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INTRODUCTION

Le Budget de I'Exercice Fiscal 2(22-2023 est élaboré, malgré le retard constaté, selon esprit de la Loi
du 4 mai 2016 remplagant le Décret du 16 tévrier 2005 sur le processus d’élaboration et d’exéeution
thes Lois de Finances (LEELF), En effet, le processus de préparation du Budgel Général de ' Exercice Fiscal
2022-2023 a éré lancd dés le 16 mai 2022, soit moins d'une semaine apres adoption en Conseil des Ministres
du Budget de I'Exercice 2021-2022 : ex. dans un souci de rattraper le retard par rapport au cakendrier inserit
dans ladite Loi. de reprendre les bonnes pratiques budgétaires et de répondre aux exigences technico-1égales.
L.es diflérentes sous-Commissions devant travailler sur le Budget. en dépit du contexte sovio-économigue
difficife qui a ralenti le provessus, avaient travaillé sans reldche pour que le pays soit doté d"un Budget dany
le délni iégal. soil avant le premier octobre 2022,
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Ii-

Cependant, & cause des perturbations de la fin de UExercice Fiseal 2021-2022 qui avaient paralysé les
activités. le processus de préparation du Budget 2022-2023 a ét¢ interrompu & partir du {2 septermbre
dernier. Dés la reprise des activités, la décision a été prise de vavailler d arrache-pied. afin de doter le pays
d’un Budget avant la {in du premier trimestre de I'Exercice Fiscal en cowrs. De fait, la nouvelle échéance
pour I"adoption du Budget de I'Exercice Fiscal 2022-2023 a été respectée.

L’une des particularités du Budget de cette année est qu’il 3’ inscrit dans une perspective pluriannuelle 8 travers
I'élaboration de notre premier Cadre Budgétaire 2 Moyen Terme (CBMT) qui s’étend sur I"année budgétaire en
cours et les deux (2) suivantes (2023-2024-2023). 1l sagit d’un Cadre glissant qui peut &tre révisé et ajusté au
moment de I’élaboration des Budgets initiaux et/ou rectificatifs en fonction de I’évolution de 1a conjoncture.

EXTE D’EL ATION BUDGET 2022-20

1.’exécution du Budget de I'Exercice Fiseal 2021-2022 a été en butte & des épisodes de chocs répétés qui
ont déstabilisé I’économie, provoquant ainsi une quatriéme année de contraction économique. Dans
Fattente des statistiques de fin d’année de I'IHSL, nos services de prévisions ont cstimé que, A partir des
données sur 1" Indice Conjoncturel d” Activité Economique (ICAE) disponibles sur les trois premiers trimastres.
la croissance éeonomique a é1é plus faible gue prévue pour I’ Exercice Fiscal 2021-2022 avee une contraction
de Pactivité éeonomique d'environ 1.3%. contre une expansion de +0.3% prévue lors de Félaboration du
premier cadrage macroéconomique,

Sur le plan international, la guerre déclenchée depuis février 2022 entre la Russie et I'Ukraine a provoqué
des perturbations dans les chafnes d’approvisionnement et de production qui impactent directement les prix
des matigres premiéres et des preduits de base, particuligrement le péirole, le gaz et les céréales. Cette situation
influe négativement sur I'économie haitienae, notamment en poctant ['inflation & 52% pour les produits
importés contre environ 31% pour les produits locaux au 30 septembre 2022, entrainant ainsi un niveau de
subvention des carburants & plus de 50 milliards de gourdes. L’ ampleur et I’ insoutenabilité de cette derniére
ont valu deux (2) ajustements des prix a la pompe, respectivement en décembre 2021 et septembre 2022.

Sur le plan national, la combinaison des effets négatifs du climat sécuritaire, des épisodes répétés de pénuries
de carburants et des perturbations socio-conomiques a provoqué une accélération substantietle de I'inflation
en Haiti, affectant le pouveir d’achat des ménages et aggravant I'insécurit€ alimentaire, En conséquence, sur
I"Exercice Fiscal 2021-2022, I'Indice des Prix & 1a Consommation (IPC) a cru de 2.8% en moyenne mensuelle
avec des pics de 4.6%; 4.7% et 0.5% respectivement en octobre et novernbre 2021 et en septembre 2022, Au
dernier mois de I'Exercice Fiscal 2021-2022, 'inflation a atteint 38.7% en glissement annuel, soit le plus
haut niveau jamais atteint depuis les deux (2) dernidres décennies.

Toutcfois, les efforts consentis par le Gouvernement, pour implémenter les programmes sociaux coordonnés
par le Ministére des Affuires Sociales et du Travail (IMAST? et exéeutds essentiellement par le Fonds o Assistance
Economique et Sociale (FAES). ainsi que ["ajustement du salaire des fonctionnatres au mois d avril 2022,
avaient contribué & amortir les choes sur I¢ pouvoir d’achat de certaines catégories de Ia population.
Cependant. i1 s est avérd qu'en raison de la détérioration de la situation humanitaire {résurgence du choléra,
départation massive de nos ressortissants, difficuleé de circulation des biens.} et séearitaire, le nombie de
personnes en inséeurité alimentaire! a déja aueint 4.7 mitlions.

III- QRIENTATIONS DU CADRE BUDGETAIRE A MOYEN TERME (CBMT)

Pour contrecarrer les défis complexes auxquels le pays est conltronté et pour atténuer les cffets pervers
te 'intlation, le Gouvernement, 4 travers e Budget 2022-2023, compie engager des actions pour
garantir un climat sécuritaire dans le pays et voler au secouys des plus vulndrables 3 travers Pextension
des programmes sociaux. A cet effet, le CBMT se concentre sur les priorilds essenticlles visant le renforcement
de la séeuritd, la mobilisation des ressources domestiques. la promotion de la bonne gouvernance et la jutle
contre l'inséeurité alimentaire.

! Source L UNSA
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Le Gouvernement est conscient que Fensemble des défis, auxquels est confrentée ’économie haitienne,
ne peuvent étre résorbés en une seule année. De ce fait, pour cet Exercice Fiscal, 4 travers le Cadre
budgétaire préparé, il est défini non seulement les grandes masses du Budget 2022-2023, mais aussi les
grandes orientations en matiére de politiques sociale, économigque et budgétaire pour les deux (2)
prochaines années.

Aprés quatre (1) années conséeuntives de contraction économique, le retour i la croissance ¢st une
nécessité. A cet effet, un ensemble d'actions est envisagé afin d"améliorer la situation socio-économique et
remettre I'économie haltienne sut une trajectoire de croissance durabie et inclusive. Aussi, le Cadre budgétaire
2022- 2025 opte_pour :

1) T'implémentation des programmes sociaux du Gouvernement, notamment la Politique Nationale de
Protection et de Promotion Sociales (PNPPS), afin de mitiger les effets de 'inflation sur les plus
pauvres, combattre |*'insécurité alimentaire, et ainsi créer les conditions de mise en ceuvre de certaines
réformes nécessaires ;

2) la mise en ceuvre du Plan de Relevement Intégré de la Péninsule Sud (PRIPS) aprés le tremblement
de terre du 14 aofit 2021 ;

3) le financement des campagnes agricoles pour mitiger la hausse anticipée de inflation ;
4y la lutte contre la contrebande, le financement du terrorisme et le blanchiment des avoirs ;

5) 1'extension du programme de départ volontaire & la retraite afin non seulement de moderniser et rajeunir
la Fonction publique mais €galement de contenir les dépenses de traitements et salaires qui pEsent
lourdement sur le Budget ;

6) ladotation de I’ Administration publique d’un cadre giobal rénové intégrant la révision des Lois organiques
des Ministéres et des Organismes déconcentrés et autonomes pour améliorer les services publics et mieux
répondre aux besoins de la population.

Aussi, les objectifs 2 moyen terme sont ainsi définis :
1, faire passer la pression fiscale de 5.5% en 2021-2022 & 6.9% en 2024-2025 ;
2. ramener §"inflation annuelle & 13.5% d’ici 2025 contre 38.7% en 2021-2022 ;

3. stabiliser les dépenses courantes autour de 6.3% du PIB et faire passer fes dépenses d’investissermnent
4 1.7% x du PIB en 2024-2025 contre 0.3% en 2020-2021 ;

4. ramener le financement de 12 BRH de 2.5% du PIB 4 0.3% du PIB d’ici 4 2025 ;
5. faire passer les émissions nettes de bons du Trésor de 0.6% du PIB en 2021- 2022 & 1.1% d’ici & 2025.
RSPECTIVES ROECO U OUR 2(22-2023

Tenant compte des orientations et priorités définies ci-contre, le Gouvernement fixe, 4 travers le Budget Général de
I’Exercice Fiscal 2022-2023, les objectifs suivants :

un taux de croissance du PIB réel de 0.3% supporté par la mise en ceuvre du PRIPS, des programmes sociaux
et "amélioration du climat sécuritaire ;

un niveau d’inflation & 30.5% au 30 septembre 2023 coutre 38.7% pour I"Exercice précédent sous I hypothése
de V'effectivité des actions entreprises par le Gouvernement pour limiter les épisodes de crises et de pénuries
de carburant connus en 2021-2022 ;

des recettes fiscales totales de "ordre de 163.5 milliards de gourdes contre 110,1 milliards en 2021-2022 ;
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un taux de pression fiscale de 6.6% (contre des réalisations en 2021-2022 estimées & 5.5% du PIB)
soutenu, entre autres, par des réformes en profondeur au niveau, notamment, de 1" Administration Générale
des Douanes ;

des dépenses totales estimées & 7.2% du PIB :

des émissions nettes de bons du Trésor de 9 milliards de gourdes ;

un niveau de financement monétaire ne dépassant pas 1.4% du PIB centre 2.5% 1’année précédente.

V- LES GRANDES MASSES DU BUDGET 2022-2023

1. Lesressources

Les ressources globales du Budget de I"Exercice Fiscal 2022-2023 s’¢lévent & 267.5 milliards de
gourdes, dont 61% proviennent des ressources domestiques. Des 164.05 milliards de gourdes des
recettes fiscales et non fiscales, 26% sont des impdts directs, et 68% d’imp6ts indirects. Aussi, les
recettes internes seront de Fordre de 104.6 milliards de gourdes, les recettes douaniéres de 37.9 milliards
et les recettes pétrolieres de 21.3 milliards de gourdes. L apport espéré des partenaires internationaux
s’éléve a hauteur de 40.3 milliards de gourdes, dont 9.13 milliards en appuis budgétaires et 31.25 milliards
au titre de dons-projets. Le Budget sera aussi financé par des émissions nettes de titres pubtics de I”ordre
de 8.35 milliards de gourdes et de 33 milliards de gourdes au titre de financement monétaire par la BRH.

2. Lesdépenses

*

Les dépenses projetées (hors amortissement de la dette : 30,52 milliards de gourdes) sont de 'ordre
de 236.9 milliards de gourdes, soit 30.5% plus élevées que celles du Budget antérieur. Cette hausse
modérée " explique par une augmentation plus substantieile des dépenses en capital (200.6%) par rapport
aux dépenses courantes (+9.2% ). La priorisation des dépenses en eapital tracuit 1 volonté du Gouvernement
de relancer Uactivité économique, d’atténuer les retombées négatives de I'inflation. de financer des
campagnes agricoles el d"implémenter des programmes sociaux pour mitiger les effets néfastes de la
flambée des prix sur les plus vulnérables suite au retrait de la subvention des produits pétroliers.

57.2% des dépenses scront consacrées i la gestion des affaires courantes. Les traitements et salaires
atteindront 78.57 milliards en 2022-2023 contre 66.8 milliards pour ’Exercice précédent soit une
augmentation de 17.6%. Les dépenses de fonctionnement seront de 38.3% plus significatives que celles
de I’Exercice précédent. Par ailleurs, les transferts et subventions se contracteront de -43.8% 4 la suite de
la mise en ceuvre du plan de relévement des prix & la pompe des produits pétroliers.

Les dépenses d’investissements publics dans le Budget de I"Exercice Fiscal 2022-2023 s’élévent 3 79.3 milliards
de gourdes et seront financées & hauteur de 33.23% par le Trésor public (26.35 milliards de gourdes),
59.62% par des dons et emprunts projets (47.27 milliards de gourdes) et de 3.4% par les immobilisations.

VI- CONCLUSION

L’inscription du Budget, dans une perspective pluriannuelle, constitue un pas important dans le
processus budgétaire haitien. Ainsi. il est demandé aux Ordonnateurs d instruire leurs services concernés
de faire un suivi systématique des actions retenues dans les orientations budgétaires 2022-2023 tout en
ne perdant pas de vue les prévisions de moyen terme. Aussi, le Budget 2022-2023 est accompagné d un
Cadre Budgétaire & Moyen Terme (CBMT) pour les Exercices Fiscaux 2023-2024 et 2024-2025.

La cohdrence, le suivi dans I’action gouvernementale et la mitigation des risques susceptibles
d’affecter 1’exécution du Budget 2022-2023 sont les conditions de base pour renouer avec la
croissance, ralentir I'inflation, augmenter les recettes fiscales et diminuer le financement monétaire
du déficit budgétaire,
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RESUME EXECUTIF

La présente note de cadrage macroéconomique s*étend sur les trois (3) prochaines années (2023- 2024-20235) et sert
de base a " élaboration du Budget de "Exercice Fiscal 2022-2023. Elle évalue les performances économiques et financigres
sur le passé récent, retrace les perspectives d’ici la fin de I'Exercice Fiscal 2022-2023 et détermine les ovientations
macrogconomiques sur les deux (2) prochaines années tout en précisant les hypothéses et les risques.

En plus des incidences des années budgétaires précédentes, ’Exercice Fiscal 2021-2022 a connu un ensemble de
perturbations qui ont paralysé les activités économiques. Au nombre des événements malheureux qui ont eu des
incidences négatives sur la conjoncture économique en 202£-2022, nous retenons ;

(i) la flambée des prix des produits de base sur le marché international résultant de la guerre en Europe de I"Est ;
(ii) les activités grandissantes des groupes armés emp8chant la libre circulation des biens et des personnes |

(iii) des pénuries répétées de carburant & {a pornpe tout au long de 1I"Exercice, amplifiées par le blocage de 1'accés
aux terminaux de stockage d’essence (Varreux) et au poit de Port-au-Prince par des groupes armés au cours
du mois de septembre 2022 ;

(iv)  unmesituation de troubles sociaux suivis de pillages dans le pays au cowrs des deux (2} derniers mois de FExercice Fiscal
cofneidant a des réformes importantes engagées au niveau de I’ Administration Générale des Douanes (AGD).

Fort de tous ces chacs, la République d Hatti a connu une quatriéme année de contraction économique, concomitantie
3 une inflation ayant atteint un niveau record comparé aux deux (2) dernigres décennies. Les données récentes publiées
par ["THSI font état d’une inflation de 38,7% en glissement annuel au 30 septembre 2022 expliquée essenticllement par
I'aceélération des prix des produits importés de 52% contre 31% pour les produits locaux. En outre, en attendant la
publication des résultats préliminaires des comptes nationaux de I'IHSI en fin d’année, les services de prévisions du
MEF ont estimé que la croissance économique sera plus faible que prévue au cours de I’Exercice Fiscal 2021-2022,
s0it une contraction de 1.5% contre une expansion de +0.3% prévue lors de 1*élaboration du Budget initial.

L'Exercice Fiscal 2022-2023 a malheureusement démarré dans un contexte de prolongement des troubles socio-
politiques qui ont impacté la fin de I'Exercice Fiscal précédent :

(i) les carburants n"ont €té rendus disponibles au niveau des stations i essence qu'a partir de la deuxigme moitié
du mois de novembre en raison du blocage du Terminal de Varreux qui représente environ 70% de la
distribution de carburants du pays ;

(ii) Iépidémie de choléra a ressurgi et fe début d’une crise humanitaire s’est annoncée ;

(iit) un nombre important de ressortissants Hauitiens ont é€é déportés de la République Dominicaine. Aussi, en
raison de la détérioration de la situation humanitaire et sécuritaire, le nombre de personnes en situation
d’insécurité alimentaire! est passé i 4.7 millions.

Se basant sur I'évaluation des deux (2) premiers meis de I’Exercice Fiscal 2022-2023 et des perspectives pour le
reste de "Exercice, le Ministére de I'Economie et des Finances (MEF) anticipe une croissance économique modéréde de
+0.3%, couplée & une décélération de I'inflation de 30.5% en ghissement annuel et une pression fiscale de 6.6% contre
3.5% en 2021-2022. Ces projections sont faites sous I"hypothése que I'Exercice Fiscal 2022-2023 ne sera pas frappé par
autant de crises et de pénuries de carburants que 1'Exercice Fiscal précédent, mais aussi de I’effectivité des actions
gouvernementales pour financer les campagnes agricoles, la reconstruction du Grand Sud, les programmes sociaux et
"apaisement du climat sécuritaire.

A moyen terme, on s'attend & ce que :

1. la croissance économique se renforcerait progressivement pour se situer autour de 1.6% sur la période 2023-
2025 sous I'impulsion d’une nette amélioration de la situation sécuritaire, de la poursuite des grands travaux
de reconstruction et d’un secteur agricole plus dynamique ;

ii. linflation annuelie se ralentirait pour tomber & $13.5% d’ici 2025 contre 38.7% en 2021-2022 ;

! Source : CNSA
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les depenses couramies »2 =stabiliseraent suoer &8 6.35% du PIE alors que les déponscs d' Investizszmen
prasseron e (L2% du PIE a | 7% en H12:4-M125.

CONTEXTE

Le processus de préparation du Bodzet 2022-2023 geait commencd immédiatement apris Madoption du
Fudget de 'Exercies 2021-2022 en voe de respecter les exigences technico- ligales de 1a loi du 4 mai 2016
rempliagant le Décret du 16 Février 2003 sur le processes o "laboration of dexdention des lois de Tinences
(LEELFL Le chanver de peépacation du Bedeet Cedudial de UBxercice Bacal 20232023 o 868 lancE dis e 1
mad 2022, s0il mning d ane semaine aprés Nedoption en Consell des Minisres de Bodger 20210-2023, Les
différentes Sous-comatission: devant travartler sur le Bedges, e dép do contexte sovio-deonamigque difficile
gpian a ptlenn ke processus, avaient tavalié sans reldche pour que Lo pave soit doid & un Budget dans e délai
IEoal. soitavant le premier actobre 2022,

Cependant. en raison des perturbations de Ba fin de Plxercice Fiscal 2021-2022 gui avaicnl paralvsé les
activités, le processuz de préparation o Budget 2022-2023 5 été Interrempua & parctie do 12 septembre
dernicer. Dés Lo reprise des aclivités, o décizsion a été prise de wavuiller d sreuche-pied, afin de doter lo payvs
o un Budzet avinl Lo Pm du premmier rimestre de U Exeroce Fiscalen coms, Aanst, e Bedget de celle anné:, en
plus du cadre masredeonomique pluranaee] habituzl, s"acconmpagne d uan Cadie Budgdaie & Maoven weome
(CBMT)2 cqul permed o uvoir uneg vision plos précise des peespect ves budediaires etdu chemin de développerngm
a eoereprendre sur les trois prochaines anndes (20T2-2025),

La présente nofe de cadrage, dont | ehjectl mageur a1 de meitre en harmonie I évalanion des performances
donnomigues ef fingncifres ¢ Hurti pour 12 périnde récente aves o Budect, retrace notamment Ie contexte
d*Elaboration do Badged 20222023 ¢t en déeril les grandes orlentations el les by pothises de base, Lz
= articule gutear des pointg suivents - environnement intemationdl récent ef poerspectives; dyalution rdeentc de
Pécomomee hofeenne; cadrage macrodeonemigue & moyen ermee oo cadre mucredoonoaticus speciligue ua
Budget 2022- 1123,

ENVIRONNEMENT INTERMATIONAL ET PERSPECTIVES

4,

L écomomie mondiale connail un cerlain nombee de turbulences sar la période récende. Lintlation 221
plus Eleviée depuis plusiedrs décennies, duscissant Tes conditions foaneiBees dans lopdo pa des régions, Linvasion
de " Ukruine por 1o Kussis o 1o paosdémie persistante de COVIL-19 sése lourdement sir lcs perspectives. La
normalisation des pelitiques mordtaiee o hodgdtawe a agpoctd wnsoutien sans peésddent peolaon Ta pandémie e
refrmdit o demande, Mg une pan crotssante des Sconomics sont en ralentssement de croissance ol carrément
arennizactaon. La sandd Tugare de 1 fconomie rondiale ropose soe Lo socees o cal brge des pobiigues. e cours
de In roerre en Ukraine et lu possibilité d autres effeis du ooté de Potte liés 3 lo pandémic.

Lu crois=ance mondiale devrait ralenfic de 6400 % en 2021 4 3,2 % co 2022 ¢t 2,7 T oon 2023, O car e profil
i crosssinee Le |1|I|.~\. Failale -;,'jl'|:|||i:1 2 A e KiE A e L erse naneiere mondie @ de o cnse |||g|_;i_1 e la
peraémmic de COAVTE-10 1 refléte Tos ralentizsoments impertiets poerles ples grandes économiss @ une contraction

Lo CEMT ea1 une prdvicin de 1 ollocation irersectenéhle st inpermirgstdrie lle rationned e gui weduin bes grasdous macadeenosimigues

P

an Lirs carmbinnizion ke ebrnbEpl s chi ey do Budlee ides InstinnimasAdinistees O moyen tennes {3 anas).
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du FIE aredrivain pe premicr semostre 2022, wne eortsctinn de Pécomomis suropdenne gu secund semesis
S0EE erdes épde s prolonzdes de CON LD LY enpainant des confinemenes on Chine aves ane orise ¢ missants
du oot iarmcdilice, Adnan wn P de Tdeovorme mondiale fnd e i deus simestres di croissance régasive.
[t larioa meralals g5t preece L o pissaot de £.7 %% en 2021 4 8.8 % on 2022 pour baisser k05 % on
2% el i 3,1 % 5er 2024,

Le nonde cst dans une période de volatllité éconemique el géopolitigue, Cotle dernidoe o v inpact sur
ler prrspectives mondiales, A cela £"ajoute les changements éenlogigques, 1.0 ation o 608 des plas Slevés,
[ puAn U ressET e ripes o L politig e moneétaire e comprinmant ke budger dies m@ages The pombacasy
purs a feible rovern sone contrantés & des difficuldés Sudedmres. Bien que ngact de Lo pandémie s est atténué
v b shggir! des pays, ses vigues persisionies continvant de panurber Teetivind ceonomique. aormnent £
Chine,

Pour les scomomies avancées, la ceolzssanee deveall rolesticde 5,2 % en 2021 424 % en 2022 ¢t 1,1 & en
2023, Aves fe ulentizsement qui s aceumule, o croissence ost eviie & la baisse por In nnss b jour des PEM e

juitlet pde 00T peint de perccentagee poare 2022 e I3 poind de pewrcentage mour 202535 Le ralenzisaamzn

projece el s CECIEESEMONIE ST onnaentionn suf e Seanomies americaing 21 suropesme,

La eroissanec aux Etats-Unis deveait valentiv de BT % oen 2021 4 1,6 % vo 2022 e 100 %% en 2020, Lo
bifiese de ILY point g puntcentage depuis juillet refée o cortraction martendis die PIR séel do evsigme
trimestre. Lu balsse des revonus réels oongiaie de ronger ke denmmle des consummuteurs, et Lo haosee dos @us
d"intérE] prend ne plece mmportante sar los dépenses, cetles du lopement en peiculier,

. EYOLLUTION RECENTE DE L'ECONOMIEHATTIEYNE

o,

10

11

Lax evipements socic-politiques gui ze sont swocédés en Hafti depuis e début de maois de joillel 20058 ot
sigoilicaiivement impacte Véconemiv haiticone, La péricds 200R-20210 a 208 nmnygue e ces ronbles sncin
priitiques gigns wmdis goe U Fepaes Feeol 2020-202 0 o connu v wemshlemant dz teree de mzgnitude 7.2 au
nveid el péningule du Sud du peys et la crise aanitaire de Coids 19 g e el propagés duns le monds sntier,
De plus, les Exarcices Fiscauy 20009 2020 et 20020-2021 unt &é t3moins d'unz recmdsscenca des activing des
wies gves pne sugmentation significative des cas Penlévarrmnts o] e non dcees Jceraines 2ones périphérigozs
itz I Ade medtrapoliine, Cergines girgs pomuaires majennas, victimes des affiotlemenls snlre gongs rivaus,
painatd fenaticrne de mdntie oplivonle, Cels o limité substantiellarant 12z activids doonominues of perichd
le: i tionnement de 1" Admiristration Géndrale des Drouancs (AGDL proveguant Lo lermetues de nombreasaes
erreprises of condeisant I pavs vers des épisoales e crofssanees adzutives.

Dans les lignes gui suivent, i seen guestion d unalyser Uévelotion de la performance récente de Udconomie
liaflienne en se focalisunt, d’abord sur la période 20108-2021, pois sor P Exercice Piscul 2021-2022,

YUE IPENSEMBLE SUR LA PERIODE 2018-292]

Apris be séisme dévastulenr du 12

Janvier 200k 1"économie Tuitienne: TAUXN DE CROISSEANCE DU PIR
v eonnu plusicurs années succeszives |

tle eroiscanee positive, pour ralentie 32

4 partir de 2004-2005 avanl de 7\

redevenic négative depuis I"Exercice g '“- L5624 LEL;

Fiscal 20008-2009, This 3018, i la suide Fros? 33 o Faye

du mouvement des & ef 7 juillet,
précurselr du phiénomiéne «Peyf .
Liks, I'écomomie haltienne esk o B P N & X o P
entrée dans une phase récessive, R '
Ainsi d'octobre 2018 J septembre oy
2021, Véconomie haitienne a | SOURCE: BISIL ADAPTATION DE L AUTEDR

oy et e
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14.

15,

| .

17.

15.

décry da -26% alors que la croissance moyenne des trois (3) années precedentes ctait de +2%. La
décrnissance du PIR, au cours de ces derniéres anndes, est due a la baisse observée dans tous les
secteurs d activite.

Ie seclenr primaive a essenticllement pdtl de la décrissanee de la brunche « Agricultare. Sylvicullure
ol Poche » Sur la périooe, |aensele & rdpressd 2.8% en movenne aanuelle, deir une contrachion ds 4%
en 2020 Bien que susveni dan 1 mais evivon de o fin de PExervice Fiacal I020-2021, le séisme i 14 aedi
2021, qui o mwvags 1o péninsule du Sud. oura &8 rés edlerrnants dans la chue de b Branche agricole de

solle nnnee-1a.

Par aflleurs, la branche « Construction = a connu des halsses considérabies depuks PExercice Fiscal 200 5-201%.
Cette bratche doaclivitds o conng une chute de 2075 au cours de [Frecios Fiseal 2008-2009 poar relanti
rospectivement & - 15% of -4.3% en 3020 o1 2021

Afousd §oely, les sotivitds de febrication ont galement contribue i ki chute du seeteur seoondiie il a enpegisi
i baiazs de 3.5% enomdvenne snoeelle.

Oiant au seebeur fertiaire qui veprésente jusqos 54% du PLB, la conteaction est attribuable aus branehes
« Commerve de gros et de détail, Transport et entreposape. Hebergenment of restauraiion = La boenche
« Uomnmeree e pros » oo chuté de 34 et 8% respectivement en 2020 e 2121 apsis aveir ¢ Ju +2.2% an 2019

Sur Iy périnde dunalyse, o demande globale g wussi pégressé. La détdrorution du chaat des affaies o
ehreaind wre chule des mvastizaements, Lo el oberiines Sl situation suce politiqee, les faibles ressouries
rrohiligdes oot pas pu bonster Tes dépenses d investissement. Lo consommation des ménuges., qui mprisee
prics de 9% de L constrminatinn torale, 2 en eflel peculé de 1 et de -5 on 2019 el 2020 pour, cnsuite, SommLIi:
wne warmentution sahsmntelle d2 1% en 2021,

L instubilité socio-politique quia prévalo dans le pays au cowurs de ces derniéres années et Ueffondrement
du tissu productif, particolicrement Vageientinre, ont eu des incidesces négatives sur lu stabilité des pris
dans le pavs. il ation i deu s chil?ies, débutds en juillen 2015, @ pourscivison sssoren dépet o n eleatissement
en 2021 exphguéy e Papprdziation de la gourds sur vette annde. De I4.0% en sepiembee 2005 T inflation o
ablenn] Z5.1% en geprembre 2019 e 1305 onosepiembre 2007,

Parallélemcnot Lo dépréciation de la gourde s°est accélécée sur la période aver un cerlnim repli en Z0LE
el 2020, FroefTen le tanx de chanme moeven o conni ane progrossion de 905 en 2015 pour. ensuioe s wocélérr
52055 e 201G avan: ¢ conooiled s alentissoment du cvthme de progzession de BET en 2007 ¢ un vephi
glohal ce .39 eo 2008 Sur Vensemble de Fannde 2019, Ta gounde & est déprdcids de PB0% ponr, ansnire,
allicher uae diminction du svthme de dépeieiation de J8.8% en 2020 avant de sTinscrive on apprecision de
TEW cn 2021

Sur la période, bes linanees publiques ont 616 caraciérisées pae one faible mobilisation el une baisse
continue des dépenses dlinvestissernent public, pourtant, stratégigues i o relance deomomique tamt
meressgire. | orstianion secio-politigoe gqui g prévelo

Evvebiitbos 1.4 eyt e agniraind wng haiise de 4% 2n *.-:’.L!-i:.:lil nenildes receires

2L A 0T publigues en 2019 par tapperd 201E 2t une hausse

e R3S onomovennoentre 20200l 2L, Les ssceins

. 2 sant passdes de THN sulliaeds de pourdes e 280089 4

i - yﬁ"‘n 57 milljards de en 2020213 30,3 i ands de geardes

' st art 121 soie der augmentaions respes Tves (e |45
atde P15 enc 2020 00 2021, Fodépit des effort= dans
lu performgnee desadminisirations 2 penseplion, e
S R S R S pecelas onllecrées onl thajours €6 en daga des
A T e T prévisinna Par ailleurs, Pévelutien de T2 pression
o | WF, TOIG. W deplatiar | sl fiseale alfiehe une wndunge &l buisse depoes 2007
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149, Las dépenses publigues oot été contenues sur enozemble de la période. Eatre 2009 e 2021, elles ont affichs
urie melesie croissance de AR wver,  ubonl coe reprise eee 200820000 s wre s agrmation en 202001 e
sic effichs au nivaau des dépanses pullicoes 2o 20092020 piend ea cempte con sealement bes offoims gai onr
S ||L:.|J:|;'r-:"':-: piir bes cmgwaieds PoosmeiEes dans Do lette contee B possdéna e CONTTY 19, s Saaiemeni Ty |:rie-:r. 2l
Comoie, P la ioute premidre Fois, des diperces de subventdon qui jusgue-Li Satent complubilisées hors Budges
20, Lrauzmentation des dépenscs
puliliggeees, plos constgoenie gque Recoties e digrenses pubillqoes en willions de anardes
celle de la perception des recettes i HIETH 2631
i induil dex deséquilibres au BRacHes fnurantes BESWnsoRtalaks B DG L Bdedtain
nivean duo solde budgéiaive,
comblés par les finsncemends
BIEH ef les dmissions de billas de
trizereric, Jusique dans L limite .
des Pacle de souyermanee signe 153
entre le MEL el la BREL bes nivedos B
e Nimmcernenl monglaire reslend
assen cnnseguents 428 milliards VLA T 2kl M
g pourdes en 2020061 49,2 millirds by Sonres: TOEE, MEF
cn 2121
I Aw miveno du secteor exberne, les donnees disponibles sur ba periode font ctat d une azprovation du
ddélicit de In Dalance comemercinle, o owe howsse des fransferls poves of O oo détérivratien do la sitwalion
des changes. Sun les e dermares andes, ledede commereal o ablsinl en TR HE T R el bareds de dallurs
urETicams coneee 232 milliaeds de Colfars amdricaing powr leg meis anndzs prfeddenres. Oz déSquilibes dz a
bilaree commeniiale esi JE L Uaapmeniotion des importgions serpesant e nivean des exsmations wyss un
tas G s moyen denviion PV Aves les depenzes pncerz pressibles des prodils alimentinres duss 4
Peffondremon de T prodos o
paticnals o, SEalement, les foetuncs
HALANCE I:.'i.r.‘rlHEI;;.‘].!._:}i-Ei.IJ'I‘iLiHHFE RTERELUS dey  produits  pétroliers, les
2 @ rpustions alheiend o lendese
E ‘IE-‘: r% % E g 3 '3 & o |:.*I';.:-'|||:r|i A la ||:||_1'55|! ?I. |'|1:-:|'e;'.p.li{'|||
- =] E E de annde 2020 o les |||'||||‘:|I_i|||-:|||x
| I | i i claienl en buisse en razzon do
20 F {a] 20 2o p1=k ok r:-al._-e'utir:s-: men i i:‘l, |:'c|:'t|'|'|:|"|-.';.'.=' 1;|-:_|'||:I|-,-'
' | BNl rem pzrm b cb de la formeture des ports o
% o § ﬁ - E b E & Espormations BTty inlernelenau s dans presgue
z - R SRR % ™ mpartabera s les puvs alin de lutler conie li
b ' Tranaferts oo et sl (o Covid-19,
SOURCE: BRH, ADAPTATION DE L'AUTELR
23, Fworevanche, les bryosferts de londs des fravaillewrs Haitiens vivants & 'teanger restent e dememeend by

principale source de rentrée de devise améeicaine do puys Ao cours de celle période. les transtens sans
pantrepartie de la digspora hoitienne ont affichs noe odance honssigre, co quia pu atEnoer o délgnemtion do
compe dowrant de o labinee des paemsnt, Booeler en 2000, s runsters &2 soat secres-ds 2% par rapped 3
2018, En 2020, iis-ont progresse de LS pae mppait & 2009, Trbomaise de lareprisge de 1gccnnmic mendilz,
e anctizalion de UEonimie aosdncaiae, anngs 2021 0 68 ane unnés record on cogqui 2 mals aus rean=fedls sing
conlreparliz, Iy ot augments de 20% en 2020-202 1. redabsans 400 oeVionds de dollars américuins, uprés weoir
armeint T e de 2 malhande Je dulbaes aredricaing on 200820019,
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I offre de devises indufte par Paupmentation des transferis de fonds sans contrepartie des expatrits
Haiticns reste toujours insuflisaote face 4 la dernande plus édevée de devises etranciéres notamment le
dollar amérienin, En #Fen 1 anelvse annuellz des dnandes montnegue, sur excrcice 20072018, B pourds est
Fessertie en capreviation da (-1 L% 1 par capport au dolle améresin poor ensaite se détgoonee a G230 an
an plus turd, Borevanche en 2008 -

AOM, I pourde S esl inaerile o Ewnlution du tam da change de fin de penode |
APRTECIBLion, fved Tomamment une ‘”‘”‘"T 3 — EOC%
e s Eryd b o Bt chiege e
banisae o [=2U4550 pur raepnet au L amo ™ S ool £ 5 ;
* et et s B i .- e LT ILHIESIE Y o
dialior wméricinOerie apprdcintion ERLE . — o
tenl compte des politiques [ § ol - [ sno
cEgulatrices du rarehd doschanpesa | £ L
it m e = opdl - o
la tin de I'Exenses, Par sillsws, oo [ 2 . : |
3 : bl a O T g R i ;g.‘u’.ﬂt-— i
cours éc "Esarcice 2020-2021. la | & i
sourds 4 wonnn @ plos Ferie 450 - .ﬂ- -i B |
: £ 0 : Sval¥, |
deépréciatnm o] - T 7% P ARCD - i Y e N + - _E'IH|
i : " : i b . e i :
sftahlic & 974 gourdes ponr un A g gt b gt ap® T g qd gl
= | Saucsa: BRH wept 1001, adaptation ol [ aurteut |

diallaer, el il =

B SITUATION CCONOMIQUE EN 2021-2022

24,

L
]

2.

Trihutsire des incidences des Exercives précidents, 1"économie haiticnoe peine 3 5'en relever. Au premies
brimestrs 20202022, une trés Iéodre repeise s 68 urmorede sves upe ciissance de L2% en glissemant anneel de
I*Tndicaeur Conjoacturel & Activitd Feonemigue (JUAR]. Cene reprize s7est propurge: tlans toures les branches
druerivites saul le s primzine ol I ggricalive et los mines er curridres ant covn un Sdelin (-3% et -5,3%
ceapeciivenent). 072 dernier o ginsl fomement impacté le Seciewr de 1o construelon, grande vk de la
simnazion 4 insézorié. De plus. a pénurie de carburant lide, dans un premaer temps doun probiéme draeces qun
cemirales de Ther ei rison de L sitoatioe sécanirsine déléene el dons oo second femps, & ua ralsntissement duns
i ecnmrandes, vignl sapen la filile reprise wmozede,

Cependant, e secend trimestie fut caraciérisc por o ralentissement des we tivities myes wne Fecrudescence
des conflits entre gangs rivaua ainsi que des cas denlevemenls’. Alvs UICAE. encermes cumitlails a décr
e 4%, Erodent les Tuibies aenquis da premisr gimestre. Ceolenizssement & ese mudoit par use bidsse dans 10ous
Lz sectenrs 1 acmvicd, Br ooe, L ekt e Ia LTI MeUrTirier= &n L'|,|;||,|i,:-c;', st une envalée de 'FII']}: de=
erliing prodaits de buse soe le marche aternetional wves des ofpecussinng directes en Hulli, Le innsigme
primresire o hisrine dialeatiseement des acliviles, di ba continuind des pressions ind Lo sies an de bz S&préciation
du fims de change. mattant & wal G edalisarion des prévisions de crofssenes initiale de +0.5% du L,

Par sitlenrs, lo dépréciation de la goorde ol les vavetés de carburant ond conduil & des anticipations
nézatives de Ly puri des agents, produisant un déséguilibee sur les marchés. Ainsi, 2= pris des prodiie A
L consemmatiog nnt cansy cme scedléanion. Sur " Exarcice 2U21-E022, VT &7esr accElEE poor sibeindre des
pics respectivement en ociobne ef noversbie 2021 et en sepiembire 20220 L indlaton waneint 37,294 en sepembae
X a0 up niveaw recond depuis annde 2003 ob on o @ des niveaus dinflacion d’enviean 4%, Cee
accEldration o @8 phesvde ot o nivesy des produits locios qalimpociis, tutefols plus SoEenng pour jes
prudiits troponiés. Les réginns Ouest et Sod ant Ef les plus concernges, expliguces par les ditficulids d ooees
iy résEnLE rautiens au nivesn &2 Penrés sud de tu capitale. Ce niveae de crotssance des prix o ur nnpact diseer
sur by puurmr J achar des ménages qui ne cesse G 5o dérEnoTer. L wmphification de i crmssance o8 prix des
produils ef, porticuliframent, des prochiins di poste alimentaire, me Gl g aeameor Pinsdeuritd alimeociie

e e o 0320 plus do S0 ensdie Sdnapping ot 2uE reponsts, salamle rappir: dila BESUR o i 22
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Au nivean des fimances publigues, le déséquilibre entre ressouroes of dépenses pabligues des Exercives
priécidents perdore, La Seble peclormoce: cuos L ok lisaoon des cessourees, devienl strociorelle aves an
whimar des alFenes moease e des rdMnemies gua taedenl & See nnses an coovie, Bo dépil d'une bawsse de L4595, L2
reccirey ondlacides. gui et e hsE | HED milliards de eowrdes aur I Exercice 202 1-20Z2 demeurent inzuflsintes
per repEll au s obpEetils de recelles gud ord 62 visés (12000 mllavds de goandes). Por arlieors, les dépenses
pirdliiscs ant aigaentd de 19.4% of soit réalisdes ao pris d'uns choee do 38.7% dos dénences d'investissomen
2l d une areeldrion des subvenlions wos soeouits pélrolizrs

Le respect des engazements pris & travers e Pacte de gouvernance avee e BRI afin de contenir
Vaveelértion des priz, w lmild les dépenses d'loyeslissement pourtonl strulégigoes & b celance ddes
activités économloues. Faoune, o Sl dymaoia e dig posehé obbigataine, ealeonrssann le processing 0" Smiszion
tes bons de frdfsorerie. ne mormet pas d exiliter aa ety e plod as Bong du Préser Las dmissions nestles de
teaerere son’ estmees i seulernent | L millamls de gonrdes, (8 antzed, les subveniwrs o VEDH ool areinl
S millands de mourdes s 30 seprembse 20022 contre sne proccammation de 7.5 millierds,

Au nivean do sectenr externe, les données provisolves oe la BRH astiment que e compte commmant aecse
un dilicit de pris de 300 millions de dollars américains, Ce deficit es: di 0oune baisse des tanslers prives
TN ES ::-."\-|'|r||‘:|'|:=.lli;' ol g :|us_-':'="||:|'|l:':|i-'-l'| i il'l'||]|'_||'|."'||il|l'|.‘.. Cenre haisae des nans g [ e el iI|'||'lIII:|'|'I|a." a infharion
gui prévaun e nivesn imernutiongl @ grecette acaree visque de se meintenieen 2023, Les importadons ont
A 17 pacr de Padg e rahicn ces s Ges cdiEales erdes rosduas pérmliec an ooveaon mandial, Asi lerise
plirmertuire esl e doalement 4 la guerre cnire 1o Bussiz of 'Ukraine. Comime auires consdgeences de cotbe
guerre, o bitese des branslers pablics esedue oo ol que bes parlenzives (lanl bilwerias que malilagraes b m
fait de Tadiie poere woe priertd oF an ool coaveipd ko tessoarces. Ce gl aompasse eorsuldémblenent ley
comptes coamnis-dont on prevail cutil ¥ deron ersisement S0 2025 wenong compts de css factaurs

=ur le plin moendtaive, la BEH o mend des actions pour one stabilité de la gourde tant a Pinterne qu'a
Pesterne, Bocesens, elle o confinug dconduire vne politgue restroctive o brevers ies Bons et osheetions BRI
pon wsadcher Ios lguidings oisives of a également ictensifié sos inmerventionsg soe e arehe des clangas,
Ll anstalilie co paysa mitize les alfels escomplds des cemidres mesures adopiées par la BELL De olus, malged
Vpdgimentstion des taex diatdedts divecreuss di e BRH. 18 tramamiasios nestdalisdegue o Tes g dhinndfis
sar bes prdls gus umerienl sulvenl pruporicrnellement Les e d7intérds sor les ddoits serl nosmlemen
vipides & Tahausae et 'es rany sur ies dfphte & wrme sonl il fibles, coqui constites e pebreipal Frair po
slbirer fes Eparencs des ménages,

REPECTIVESR

Pung Mensemhble, Pannée fiseale 2021-2022 o5t marquée une fols de plos par un vecnl de Pactivité
Coommmigu e, sebsGguente 0 vee aeedlération de Pinflation of une degradstion do teox de chanpe. 1es
previsions inrsales qui tablaiont s une Wedre wlisse da activhe, aves ure cootssincs Qo PIR de 025 ol e
rEvpss i la Dadsse. Le faible taux Creadentivn des progvarcmss stratésiques, pour 1o relance do Tacrivnd ar
Parnd Leaatinn tua nivean de vie dos mdniges, compronmss les sstimtiong en depit de cerlaines mesures qui oot
CLd prizes. Les tuibles periormanacs, dang lamiohilisaion des ressiices, onn sddid les e i Copveme men!
o e i les depenses U invesissemenis pourtunl streldrigques &L relanes Econamigue.

[his loes wne contraciion de -1.5%5% du PLE est prévae pour PExercice 2021-2022 avee wie prossion Hiscale
enceee Faible aulonr de 5.7%, 16meigmant dv 1 faiblesse de le mohilisation des ressourees. |.os pousades
mbatinnnizles, ands teentos e ek des peadions petealizrs, onl irduit un niveay d'intlation de 27.6% en tin
e periade,

CADRAGE MAUEO-LECONOMIGUE A MOYEN TERME

L une des particularvités duo Hudget e cette gnnde esl 1!“'” sTimmeril duny une perspeetive ploviannuelle
it trnvers Pélaborutivn de notre premier Cadre Budgéaive 4 Moven Terme (CEMT) gui «*étend sur
Pannée hudgétaive en cours ¢ les doua (2) suivanles (Z023-2024 20251, 11 57 agit d'un Cadie glissonr qu
peul ewre révisd o ajesed au momcnn de Pélaborntion des Bodgers jiiines elog seedlicalits en fonction de
Pdvoluney de L conjoncioes,
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3.

3.

Pour contrecarrer les défis complexes auxguels ke poys est eonfronté et pour atléouer les effets pervers de
Mnflation, ke Gouvernsment, & travers be Budget 2022-2023, comple engagéer des actions pour gacuufir
i climasl Récuritair be pavs ot voler au spconcs des plus volnérabdes @ trovers 1'extension dos
programmes secipus. A cet offen Jo CEMT se poncentes sur ies prionues essedtielios visant be realursemen il
la sgourate, la mohiligation des ressonees domestigues, W promiion de b Donme souverninis & I Dorce ecntre
I"tnsetcnritd alimenatre,

O est conscient gue Vensemble des délis, suagoels est confrontée I éronomie haitienne, ne peovent élee
résorhis oo vne seule anmée, e e [oi, sour cer Exercice Viscul, & tyvers lo Cadre budgétuine prégand, il st

défini run senlement les srandes mosscs du Badget 2022 2022 mais aossi lee grandes onentiiions on mitier:
de pelitiques snciale, Sconuirigue o7 hudgéiare pour les deus (20 prochiings anndes;

Apris quaire 1 4] années consdéeutives de contraction économigae. e retnur d L crodssance est une nécessite,
A et effet, un enserble dactions esl envisagzd afin d”amclinrer la siater socio-Sconomigue of remetie
I éconemis iainenas sar uge st de craissance durebie ¢ inelesive. Aussi. e Codre hodgétaive 2022-
M5 apte pour

1 Uimplémentation des programimes soclavs du Guavermeeel, notrmerl la PNITS, afin de mitiges les
citets de Pinclavon snr les plug paevres, combazrz Vinséourild chmenaie. et alnsi créer les vonditians
dlet prose en ey de cerldngs 1CRONMEs mEcossaines

L

o T e e di Pande Belivenient Tnnfard de Ta Péninsule Sud (PRIPE > aprés be trembleneot e rorme
a1 woui 2021 ¢

31 le Francement des comprenes sgeicoles pour mitiger Lo hivsse anticipde de Sintlation

&) la oty eone T eontsehande, le finuncenent da ferarisme et le blanchiment des avairs

81 Testansion de progrenoes de dipare volontuine 3 [ retraite afin mon seolement de mods miser et agjeurir b
Lonetion publioue mais ézalement de sonrenir les dépenses de frdizrmants of salaites qui pesen lovrdemen
aul’ le Budaet ;

fy ladomanon de 1 Adminisisaio pabliguee d'un cadre global sinoed inderant by sévision des Tods organigques
e Binistdres o1 des Orzarismes décoicencd o suenomies poor medliorer les sorvices punlive el nieus
répondne aax beseins de o popelation ;

1 la bue comire T trite des peisoiings.

Aussi, bes objeetils & moven terme sonf ainsi définis @

I3 faipe posser la pression fiscale de 5.5% en MI21-2021 & 6995 en 20043025
2y rumener intlatton annuelle & TA5% d'ied 2025 contre 38.7% en 20212022 ¢

3} smbiliser les dépenses couruntes awiour dé 6.3% du PIB et fuire passer les dépenses dlinvestissemen) &
LT7% = du PIB o 20242023 coerne 035 en 2020-2021 @

_I_: FUNCner II:' ﬁr|i.:|||_'|3'_|'|'|."; nrode B BREH |JI: .-?_-:T"'.'\; dit PIR & .3% du l’lﬂ llli; 1A 20325 .

51 Faire passer les Srisstons netes de buns du Trdsor de 005 du PID en 2000 2022 & LIS dhiel @ 2025

A, CADRAGE MACRO-ECONORMIQLLE DU BUDCGET 200:22-200.3

Apris plusiewrs exercives de décroissanee, rendant I*éennomie encore plus Fragile, le retour 2 by croissance
5t une nicessite, | o signature & un programme de cférence avec e FMT vise, & travers des cibles e olyectits
bier définis, 4 améliorer b situation secio-Seonoimique of remette 1 Seonomie Iflicane sue une trasecioine de
eroissanee phu inclugive et dureble,
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38.

39,

Ce Budget tout en étant réaliste, sera orienté prioritairement vers des actions efficaces pour renouer avec
la croissance, assurer la stabilité sociale et politique et améliorer le climat de sécurité. Ainsi, la mobilisation
des recettes fiscales est une condition sine qua non pour 'atteinte des objectifs. Cetfe mobilisation devrait
étre accompagnée d’une réforme au niveau des finances publiques par le renforcement des cadres de
politique budgétaire et financiere afin d’optimiser les dépenses publiques et de renforcer la gouvernance
économique et administrative.

Tenant compte des orientations et priorités définies ci-contre, le Gouvernement fixe, a travers le Budget
Général de PExercice Fiscal 2022-2023, les objectifs snivants :

un taux de croissance du PIB réel de (.3% supporté par la mise en ceuvre du PRIPS, des programmes
sociaux et ’'amélioration du climat sécuritaire ;

un niveau d'inflation & 30.5% an 30 septembre 2023 contre 38.7% pour I Exercice précédent sous I"hypothése
de I'effectivité des actions entreprises par le Gouvernement pour limiter les épisodes de crises et de pénuries
de carburant connus en 2021-2022

des recettes fiscales totales de I'ordre de 163.5 milliards de gourdes contre 110,1 milliards en 2021-2022 ;

un taux de pression fiscale de 6.0% (contre des réalisations en 2021-2022 estimées 3 5.5% du PIB) soutenu,
entre auires, par des réformes en profondeur aw niveau notamment de 1I' Administration Générale des Douanes ;

des dépenses totales estimées & 7.2% du PIB ;
des émissions nettes de bons du Trésor de 9 milliards de gourdes ;

un niveau de financement monétaire ne dépassant pas 1.4% du PIB contre 2.5% 1'année précédente.

B. MESURES ET REFORMES

40.

Avec le renforcement des cadres de politiques budgétaire et financitre, les objectifs poursuivis tendent
vers une stimulation de la croissance économique, Il s’agira, alors, d’implémenter des mesures concrétes
en mali¢re de politique sociale. Des réformes initiées ou encore prévues, pour 2022-2023, seront poursuivies
tandis que de nouvelles réformes seront implémentées, sur le moyen terme, & travers :

la consolidation du Compte Unique du Trésor (CUT) avec I'intégration définitive de tous les comptes
de I’ Administration Publique ;

I"intensification des efforts de coordination de [*aide externe ;
la mise en application du Code Général des Imports et du Livre des Procédures Fiscales en 2024.2025 ;

la mise en place d’un cadre réglementaire pour le secteur des produits pétroliers et le renforcement des
institutions de régulation ;

Pinclusion progressive des ressources de financement des Institutions autonomes dans le périmétre budgétaire
& moyen terme. Pour I'exercice 2022-2023, toutes les ressources et activités du FAES, pour le compte du
MAST, devront y figurer ;

la mise en place d’un cadre légal solide pour la lutte contre le blanchiment des avoirs et le financement
du terrorisme ;

la finalisation du SystZme National de Planification et de Gestion du Développement ;

la révision du Plan Stratégique de Développement d Hati ;
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- e finalizacon du Schéma Naetional 4" Aménagement de Tenduine ;

i rmse et aetivee de T Ceuille de coute <des Cipactils de Developpernent Dusable JO0L
< Pélabesration du PTL 2023-2025

Paugmeneation de s capacitd de pdponse o Anx risques de cimsmnphes sabibeiios

=i mrse en phee de 2 la stractere de gouysmance détinies dans L PNPPS ef S finalisution des 4 actinns
ASADCEES 3 AR MUAR ©0 ORVTE,

41,  Le Budget de "Exercice Fiscal 2022-2023 sera adopté avec un ensemble de textes de lof bnportant pour
Ia réforme des finmonces pobliques o by sosvecnmmee, [ s ol ;

1 de Precret sur 1exagibiling <o NIF ;
21 ey Code 21 Tenf deceniers gui seron: < applization immédiae ©
31 du Code Fiseal Haften (CFHY qui rentrerd en viguear & gartir du 17 octobree 2024
C. HYPFOTHESES
42,  Les projections macroéconomigues se basent sur un certain nombee d'hypothises ;
Dren idepenses pubbogues subsiantelbes en matigne e séouritd ;
< Tlne augmencsinn progressive des L'Iﬁp*.ﬂv;s. Ve 3 Ja e tion de L paovrerd
Line léaére auzmentation des dépenses en capital ;
Lzt mize wn aeuvre du PRIPS qui permettrait de boosier le seetzer de o constraction ;

= bnereprise de I Eonomic mondiale et américaing ave tn ungact pasiissor les immsferts suns contepactic
de Lo diazpora bafsenng |

= Une compression de comaines dépenses publiques oo easentielles, vaire des mssores J austdnitd paur
dezager plus de morges pour les investissaments pubilics.

[ RISOUES INHERENTS A T.'ATTEINTE DES OBJECTIFS

4% Lratteinte des objectils sug-cités est non: sewlement comditionmée & I mise cn eovee des rélormes mais
gnlement sor by base de diverses bypothises. Cependant, cemains risques pounaient iofTuer significanverment
sur les résulas. Cin peut citer entre aubes @

L' tatensilation des hoatilités entre i Bossie et U Dkmine ;
L intensificacion de I'instabilind socia-potitgue ;
Lai persistunce des nceriindes quant au réablizsement du clinmat sécuriaine

Lo ntgnsafieation oy méme by persistunce de L rereté des produits. pétrolicrs sur le marche haitien ;

La couverture de lu base de donndes SIMAET n'est pas cneore assez Swendue et robusie pour ¢ibles les
menges ke plus vulrdrmbles :

D= cotostrophes naturelles de grande envergure.
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RESUME PAR REFONDATION

cobe | RESSOUACES XATIGNALES RESSOURCES EXTERNES
ek e - e e SR . . Trmonriie | e o | s i
REFONDATION TERRITORIALE TR 1543,218,064. 8,5T7,46,195 122830970 11,387 803,226 13ETISS
PROGRAMME IPACCROISSEMENT DE ELECTRICITE BU PAYS . - . 295,189,185 1,520,474,905 1,796, 264,658
PHOGRAMMME IPAMENAGENENT ET DEDEVELOPPEATENY, TES YERRITOIRES 5617438387 . 587,433,959 395299793 SIATRI 934,758,747
PROGRAMAE DE GESTION DE L'ENVIRONNEMENT 40,005,308 . 40,0599 - . ) . .
PROGRANMME DE GESTION DES DASSING VERSANTS LIR,0G0.000 - 138,000,000 319,479,351 ATABELTES BEAGES MO |
PROGRANAME DE MISE EN PLACE DU RESEAY DE TRANSPORT NATIONAL 35L591,893 1A00500,000 2351380, - BOL5R05,34 BA15303 34
PROGRAMME BE REXOVATION URBATNE 340,600,070 113:3¢0,064 ARNS10.064 - - -
;1;0;;’&;1\{:1;'2.\:1;?;;;;53 SERVICES BUALIMENTATION EN BAU POTABLE ET DASSATNISSEMENT w,mn;n- o _._ 1 ’17,0—»“;0 o :a_n;.m Lussen042 B |,m,us1.m :
REFONDATION ECONOMNIQUE LEN.EE3T0 sesn30 | §6,16517 EMTITET 10101054 1 6059445,020
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PHOGRASE B2 L% EX 2 ACE B (A2 GOUVERNANCE ACTIVE FOURUNE CROSS AN sswaoe]  msmew]  ssusnme] s srsaness
PROGRAMME DE MISE EN VALEUR BES RESSOURCES MINERALES ET ENERGETIQUES 45,060,000 - . &mmo - -
PROGHANDIE DE MODERNISATION ET DE DYNAMISATION UE LA PECHE - - - - -
PROGRAMME DE MODERNIEATION ET PE DYNAMISATION DE VAGRICULTURE ET DE LAELEVAGE E3T,FH 31 - E3TTI 3N RST A4 4.298,720.708
FROGRANDEE DEMGQDERNISATION ET RBEDYNAMISATION DU SECTEUR BES SERVICES 34,000,000 - 0,800,000 - -
REFONBATION SOCIALE - LT 051,507 236 458,530 10548047 500,135,009 28,310,745 515
PROGRAMME DACCHOISSEMENT BE LPAUCES AU LOGEMENT 0,600,260 - 0,000,000 - -
ggg};ﬁ:?g PAUGMENTATION PY L'ACCES A L'EDUCATION PRESCOLAIRE, FONDAMENTALE ET 524,600,000 2,515350,350 3,000,390,389 . 450,000,000 450,600,000 .'
PREGRANAE D'AUGMENTATION BE L*ACCES AUX SERVICESBE SANTE TE0505,597 - 053857 R0, L5199 ATSN2ATE 1,13'1’;7”;11'5 .
FROGRAMYE DE DEVELOPPEMENT DEL'ACTION CIVIQUE DU SEORT DES LOWSRS ETDI LATEONTSSE | metostod - | nasasm| - | - i
m;mmmm: MISE EN PLACE DMIN SVSTEME DPASSURANCE SOCIALE POUR TOUS LES 010,000,080 ) o200, R P 21,008, 140,801 :' Y
PROGRAMME DE REXPORCEMENT DE L'ACCES AUN SERVICES DE SANTE 40,400,080 - 30000600 - 1,565,258,789 1965355989
::ggt.umm Efiﬁggxuécc:;%?ﬁnaums:-::cmmwsurmunzr DE LA FORMATION ] raghadt oo - o I
PROGRAMME 'ORGANISATICN DE LA SOLIDARTTE SOCIALE 500,000 . S00H400 - . -
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RESUME PAR REFONDATION

! cone r RESSOURCES NATIOKALES RESSOURCES EXTERNES
TRESGR PUBLIC AFC i TOTALRY BMUATERALE | MOLTILATERALE | TCTALEE TOTALMF
. nmw.m‘m L\'sm‘lmu\'\mx : é 1559165384 ; LIY3REL3SG 1 NEALTERLPET] 1a,35048 | LRI L LMATBRL  CIASniensET
4 [PROGRAMME DE DECENTRATISAVION ! TECE T 1 - T - i
4 (PROCRAMMEDE MODERNISATION DE LADMINISTRATION CENTRALE 5896786 ; 1OTTA6IST EXLiR L 18265045 1 (812,837,005 1430701330
4 m_o;m_a,\um DEMOD;E;.;;A_;I-OS pE L'A.t-}.\msm;l.o)f nzco:s'cl-::;l-';;z_ . ;3::*&:2.;:: {u B 1517072900 . [ . .
4 [PROGRANME DE RENFORCEMENT DE LA JUSTICE £Y DE LA SECHRITE 1004000 § - ) uom;.m - - .
4 [PROGRAMME DE RENFORCEMENT DE LA SOCIETE CIVILE 100900 | o wowvsa| - - -
4 {PROGRAMME DE RENFORCEMENT DE L'ADMINISTRATION DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE $818350.094 ; - SIS0 - - -
4 [PROGRAMME DERESFORCEMENT DES INSTIIUTIONS DEMOCRATIGUES NATIONALES 179308342 f G50 eI M - - -
—ﬁ: EROGRAMME DE REVISION DU CADRE LEGAL 10,500,040 ; - lU.OWM - N ) -
Total 51.708500,400 5671600800 37.181,000,00¢ 3269000000 AYTES HO0,100 47027,000,008 BAGBL0T00
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CREDITS BUDGETATRES LIES A LA REDUCTION DE LA PAUVRETE EN 2022-2023

1n TUTELLE DE L'ECONOMIE GENERALE ET DES ECHANGES B3, TR, 201
FONCTIONNEMENT 03, 756,208
INVESTISSEMENT . S S .

|o412 AFFAIRES GENERALES CONCERNANT L'ENMPLOI (80) 3,671,453,.222
FOMNCTIONNEMENT 31,974,268
NVESTISSEMENT 3B ATH T

[naa PROJETS DE DEVELOPPFEMENT POLYVALENTS (30) B 605,009
FOMCTICRHNERENT [ )
INVESTIBSEMENT 2l 605,030

AGRICULTURE

FOMCTHINMEMENT

INVES TISSEMENT

FN*LT}DWEHHHT
IH"'.I"FFHEEEM‘FHT
PECHE ET CHASSE (50)
?ﬂm‘.‘mﬂuﬂu‘[’
INVESTISSEMENT

HEGNEEEHANT L‘.MIH.]EIIL‘I'UHE LA sw;.vmm LA

PECHE ET LA CHASSE (5C)

CHARBON ET AUTRES COMBUSTIBLES MINERAUX SOLIDES (5C)

FORNCTIONNEMENT

| INVESTISSEMENT

PETROLE ET GAZ NATUREL (5C)

FONCTIONNEMENT
INVESTISSEMENT

6,065, 817856

2,153 818,79

3,011,995 0H63
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[435

1852

| LIRSS

mtmﬁm.mntumsa LIES A LA REDUCTION DE LA PAUVRETE EN 2022-2013

COMBUSTIBLE NUCLEAIRE (5C)
:Fl:ll';fwmbm' NEMENT
MI‘EEFHFHT

!AUTIEE COMBUSTIBLES (SC)

FONCTIONNEMENT |

INVESTISSEMENT
FLECTRICITE(SC)

FONCTIONNEMENT

INVESTISSEMENT
m:m‘:m NON ELECTRIQUE(SC)

FONCTIOMNMNEMENT
NYVESTISEEMENT
THANSPORTS PAR VOIE 'EAL

[FOMCTIONNEMENT

INVESTISSEMENT

B66,355,288

B0 RS 1BY

B19.8TL 105

TASLEO5
5 320 RO

63,432,978
4432928

15,000,008

1 003, 60000
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CREDITS BUDGETAIRES LIES A LA REDUCTION DE LA PAUVRETE EN 20222123
i iR e e

| L] |GESTION DES DECHETS (S0 _ - -_ ) A:I-;:;l;lﬂ-
FONCTIONNEMENT =
:mwms:zmum 26,000,000

=1} r'.'Eit!i'rlf.:Iﬂ'i DES EAUX USEES (5C) 1, 244
fI-IHHCHI:.IHNF..h'I.ENT Lt B
NVESTISSEMENT .

| L=l .LHTHEHNTHE LA POLLUTIN{EC) 19416261
.th::nnmmmr 416,261
.wv'ESIEEEh[ENI' 1, D00, Eh

bsai 'm:ﬁg: ;::}E LA DIVERSITE BIOLOGIQUE ET PROTECTION ' 526,707,981
FONCTIONNEMENT 20,377,081
IM'EH'IIEM 306,330,800

{os60 PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT N.C.A. 3,161,939.913
.H}HEHNHHTNEHT 20%6,470,574
.H-FW.ETIEM 1,125 465, 5340

LOGEMENT (8C) 140,529, 208
FONCTIONNEMENT 13354578
IWHEH'W 5,295,
EQUIFEMENTS COLLECTIFS 200, 0S.a 3
FOMCTIONNEMENT
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CREDITS BUDGETAIRES LIES A LA REDUCTION DE LA PAUVRETE EN 2022-2023

INVESTISSEMENT | 204 85 634
;mmmrttmmmﬂ‘mmmmm 423,503,819
'W_ - lu.m:,q;
INVESTISSEMENT - | 31231138

ALIMENTATION EN EAU 4,915.319,865
|mﬂmmsmm 142631 449
INVESTISSEMENT 4,772,688 416
im PUBLIC | 500,007,893
| .

ifwiﬂﬂﬂﬂﬂh‘hlﬂm

imvmﬁameﬁ‘r S0l (K¥T H193

1,745 413,558

FOMTTHINNEMENT 1,785,813 55%

SERYICES HOSPITALIERS SPECIALISES(ST) .

FONCTIONNEMENT X
[INVESTISSEMENT £

SERVICES DES DISPENSAIRES ET DES MATERNITES (51) 35,000,000

FONCTIONMEMENT 2

i
INVESTISSEMENT 33, FHKLEH)

I
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CREDITS BURGETAIRES LIES A LA BERDUCTION DE LA PAUVRETE EN 2022-2623
ToTAL 100,145,560,248
17 4 SERVICES DE SANTE PUBLIDUE (51) i, MO, B3 6,269
FOMNCTIOMMEMENT B, 6206 917, LE]
INVESTISSEMEMNT 173905 [0E
1F7 &l RD DANS LE DOMAINE DE LA SANTE {SC) -
FORCTHONNEMENT
WYVESTISSEMENT -
¥l SANTE MN.OCA (R0) D05 340 T2
FONLC THONNEMEN] ¥
INVIESTISSEMENT 005 340 102

Jurkz

| L

EMSEIGNEMENT PRINMAIRE (S1)
FORCTIONNEMENT

INVESTISSEMENT

PREMEIR CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE (31)

FORCTIONNEMEN]

INVESTISSEMENT

ENSEIGNEMENT SUPERIELR NON DOCTORAL

FORCTIONNEMENT

INVESTISSEMENT

ENSEIGNEMENT MNON DEFINT PAR NIVEALSD

FOMNCTIONSNEMENT

242,062,043

2,142, 162,043

1RO S45 306

1.651.476,352
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CREDITS BUDGETAIRES LIES A LA REDUCTION DE LA PAUVRETE EN 2012-2023
i R —— __L.
INVESTISSEMENT 157,468,954
;smwmﬁu ANNEXES A L'ENSEIGNEMENT(SI) S410 630,000
!pum:nnwnnr.{wr
-mmsstmm1 S G000
RD- DANS LE DOMAINE DE L'ENSEIGNEMENT (5C) 2,576,658
!mwr:ﬁnmm 2,576,658
.mmsﬁnsamlﬁm
;suammm NOCALSC) 24,370,144 306
FOME TIONNEMENT 23,815,654,306
.mmnuwr 560,630,000

FAMILLE ET ENFANTS (51)

FONCTIONNEMENT

|

INVESTISSEMENT

EXCLUSION SOCIALE N.C.A,
=t

FONCTIONNEMENT

INVESTISSEMENT

FPROTECTION SOCIALE N.CA,

PONCTIONNEMENT

58 650,004

M 5004

2 CHD, C)

ITLALRGET

1T EIS 615

31,801 872,087

1.606,51 3,687
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CREDITS BUDGETAIRES LIES A LA REDUCTION DE LA PAUVRETE EN 2022-2023

E

30,203,369,370

! INVESTISSEMENT
{
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PREVISION DE PRELEVEMENTS
DES COMPTES SPECIAUX DU TRESOR
EXERCICE FISCAL 2022-2023
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MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES
DIRECTION DU TRESOR
PREVISION DE PRELEVEMENTS DES COMPTES SPECIAUX DU TRESOR
POUR L'EXERCICE FISCAL 2022-2023

SOCIALE (CAS)

Ressources 875,778,664 3,102,901,734 £,925,355,786

Dépenses ' 42,158,600 2,645,000,000 4,221,314,506

2,704,041,280
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PREVISION CAISSE D’ASSISTANCE SOCIALE (CAS)
EXERCICE FISCAL 2022-2023
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CAISSE D'ASSISTANCE SOCIALE (CAS)

PREVISION POUR L'EXERCICE 20

2022-2023

Reversement des prélévements Ministére de U'Econonie ef des

Finances 481,073,767
Dépds effeciués a la Rangue de la Républigue d'Haitif BRH) 24,261,202
Recettes collectées par la Direction Generale des Impits (D) 504 494 931
Autres ressources 315544
Recettes Globales 1,007,145.464
Dépenses pour 'Office de la CAS 242,118,767
Dépenses de persannel 193,635,227
Dépenses de consommation ef de biens et services 30,835 686
mmobilisations et materiels 8,647,834
| Dépenses d'Assistance Sociale . 640,836,056
L Allocations e subventions 270,836,056
(ewvres sociales ef aulres 370,000,000
Dépenses Globales 882,954 823

Solde
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PREVISION FONDS D’URGENCE (FDU)
EXERCICE FISCAL 2022-2023
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FONDS D'URGENCE (FDU)
PREVISION POUR L’EXERCICE FISCAL 2022.2023

 Reversemen des p:ré.l'.evmnﬂ effectués sur les fonctionnaires ef les 966,000,000
foomttraciuels de 'Erat

Reversemen! des prélévements des auives institutions publigues ef du secienr

bprivé vie la Direction Giénédrale des Impbis (1G]] et la Bangue de la 1,086,901, 734
Republigue d'Haili (BRH)

Anfres ressources 1, 056,000,000
Recettes Globales 3,102,901,734
Dépenses urgenfes lides a la sécuriié publigue 1,725,000, 000
Dépenses urgentes lides aux désasires 920,000, (00
Dépenses Globales 2,645,000,000




Spécial N' 37-A_- Mercredi 28 Décembre 2022 << LE MONITEUR>>

73

PREVISION PENSION CIVILE
EXERCICE FISCAL 2022-2023
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FONDS DE PENSION CIVILE

PREVISION POUR L'EXERCICE FISCAL 2022-2023

M erergalr 28 Diedeandbee 200123

E?nsﬂtrﬂn{'ﬁ?ﬁf} prel'ewe;es Sur AgeT:l;!E Publics, 1/12 3,897,552,913

d'augmentation, entrée en fonction

ﬁunre—pnrr employeur (Etat Haitien) 2,160,000,000
Eut-'satnj':un des EI_]'!pfﬂ}-’ES des organismes gutonomes et 96,000,000

entreprises publigues

Revenus de placements{Mairies, Bons du Trésor, Prét...) 197,518,169

Revenus d'intéréts-préts occordés ou Trésor Public 574,284,703

Recettes Globales 6,925,355,785
Paiement des pensionnaires de UEtat 2,938 387,850

Remboursement des cotisations et auires 212,926,656

Prévisions de placements additionnels 1,070,.000,000

Diépenses Globales 4,221,314,506
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PREVISION DES RESSOURCES ET DES DEPENSES
DE CERTAINES INSTITUTIONS NON DOTEES
DE PERSONNALITES JURIDIQUES
EXERCICE 2022-2023
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MINISTERE DE L’ECONOMIE ET DES FINANCES

Prévision des ressources et des dépenses de certaines institutions non dotées de personnalités

juridiques pour I’Exercice Fiscal 2022-2023

OFFICE NATIONAL DE L'AVIATION CIVILE (OFNAC)

Ressources

1,811,487.099

Ressources propres

1,811,487,099

Ressources financées par le Trésor Public

Dépenses 1,811,487,099
Dépenses de fonctionnement 1,762,458,605
Dépenses d'investissement 49,027,493
Contribution au Tresor Public

Capacité (+) ou Besoin de Financement (-) -

PRESSES NATIONALES D'HAITI

Ressources 482,500,000
Ressources propres 397,500,000
Financement Externe 85,000,000

Dépenses 480,378,200
Dépenses de fonictionnement 262,028,200
Dépenses d'investissement 146,350,000
Dettes & payer (exercices antérieurs) 72,000,000

Capacité (+) ou Besoin de Financement (-) 2,121,800

LOTERIE DE L'ETAT HAITIEN

Ressources 108,467,103
Ressources propres 108,467,103
Ressources financées par le Trésor Fublic

Dépenses 106,798,476
Dépenses d'investissement 13,504,076
Dépenses d'expioitation 93,294,400

Capacité (+) ou Besoin de Financement (-)

1,668,628
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EFFECTIF ET MASSE SALARIALE
DE LLA FONCTION PUBLIQUE
AU MOIS DE NOVEMBRE 2022
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Répartition du personnel de I'Administration Publique

Groupe d Age Hommes 1 Femmes TOTAL
i |

oins gue 30 ans 1,998 11322 111
30 ans-35 ansg 7484 3332 10,816
A5ans-40 ans 13311 4525 17,236
D srs-45 ans 13,766 5.268 18,034
15 ans-50 Bns 13,001 4,563 17,970
3 Bns-55 AR 13,457 4,342 15,799
55 ans-60 ans | 8,641 3467 12,108
G0 ans et + 9,056 4,109 13,165

Répartition du personnel de la fonction publique par
tranche d'age et par sexe
Effactif
g i Fommes
E B Hammns
10500 250, 3 200, 10800 15750,

'Répartition du p!_m:nnul de la fonction publigue par

tranche d'age
e e s

2004

| -

Al ane-4% am
RN
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Répartition des hommes de
la fonction publique par
tranche d'age .
G ars

Banjer s

0 i35
ans

Répartition des femmes de la

fonction publique par tranche
d'&ge Moins que 30
60 omi et 4 ;-E-:'li 20 ans35 ans

1051%

AP

ans
5.65%
S0 am
15T
a5 "
15.76%

par sexe

Répartition du personnel de la fonction publique
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMRERE 2022

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
LLLL-MINISTERE DF LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 048 44,208,533
111111 3-BUREALI DU MINISTRE 7 L.136,100
113113 -THRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERLNES 21 33,781,183
1111113-CENTRE DE TECHNIGUE D PLANIFICATION ET D'ECONDNE APPLIGLUIEE B 4,060,800
111111 4-CONSEIL NATIONAL DES COOPERATIVES 17 L 762,750
1111115-CENTRE NATIONAL DE L'INFORMATION GEQ SPATIALE 78 3,458,100
LIIIMINISTERE DE LECONOMIE ET DES FINANCES 5,080 230,911,350
11123 11-BUREALN DU MINISTRE 14 700,000
115211 2-DINECTION GEMERALE DES SERVICES INTERNES e 3E, 505,500
1132122-BC0OLE HATIONALE FADMIRISTRATION FINAMCIERE 4 1 ASE 0G0
11221 5-INSTITUT HATIEN DE STATISTIGUE €T DINFORMATIOUE 110 A, 760,250
111221 4-DIRECTION GEMERALE DU BLDGET 1238 &ATL 385
111221 5-DIRECTION GENERALE DES IMPOTS 1,946 #4,129.517
11122 16-ADMINISTRATION GENERALE DES DOUANES 2011 81,624,550
111 X2 35-INSPECTION GEMERALE DES FINANCES ot 2.BTR 100
Wﬂmvmmmuﬂmmwmm 1391 60,344,100
111355 1-BUREAL DU MINISTRE E5 3,175,600
11131 12-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 1,016 #4,805,200
11131 13-0REANISME DE LA VALLEE DE L'ARTEBGOMNITE 2607 7 HE9 RED
T113 RA-AMSTITUT NATIONAL DE REFORME AGRAIRE 103 & 413,650
1114-MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS, TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 1,386 51,768,100
I119111-ELUREALF B MINISTRE 13 1,286 400
11141 k2-0IRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 1016 6,515,950
1114015 LABORATOIRE NATIOMAL DU BATIMENT ET DES TRAVALIX PUBLICS 3G 1 490,750
1114116-OFFICE NATIONAL DU CADASTRE 114 4,820,950
LETA1ET-SERVICES MARITIME ET DE NAVIGATION 54 7,180,650
T114TB-CONRSEIL NaTIONAL DES TELECOMBLIMICATIONS 1 643,350
111410 BUREAL DES MINES ET DE L'EMERGIE 100 4,119,600
11141 22-DIRECTION NATIONALE OE L'EAU POTABLE ET DE L'ASSAINISSERENT 14 702,250
1115-MINISTERE DU COMBMERCE ET DE L'INDUSTRIE (] 32,933,350
1115114-BUREAL) DL MINISTRE [ 3,362,750
111511 2-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 522 28,251,700
1115113-DFFICE DES POSTES DARTY 1 100, S0
1115115 [MRECTHION GENERALE DES ZONES TRAMCHES 21 LAT7 00
11156-MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT 1,124 45,549,100
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE 2022

e ——— ——————

i IE'l.l 1-BUREAL DU MENISTRE
1196112 -GIRECTION GENERALE OES SERVICES INTERMES
111611 3-AGENCE NATIONALE DES AIRES PRAOTEGEES

1117-MINISTERE DU TOURISME

111711 5-BUREAL DU MINESTRE
LTI MHRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES
1197113-E00LE HOTELIERE

1211-MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE

121111 1-BUREAL DU MINISTRE

121111 2-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERMES
12111 -ECOLE DE LA MAGISTRATLIRE

13113 e-mOLICE HATIONALE IFHAITI

1212-MINISTERE DES HAITIENS VIVANT A L'ETRANGER

121311 1-BUREAL DL MIKISTRE
1112112-DIRECTHON GENERALE DES SERVICES INTERNES

1213-MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES

121311 1-BUREAL DU BMINISTRE
121311 2-DIRECTICN GEMERALE DES SERVICES INTERMES

1214-LA PRESIDENCE

121413 T-BUREAL DI PRESIDIENT
1214112 ARMINISTRATION GENERALE DU PALAILS NATIONAL

1215-PRIMATURE

1215111-BLREAL] BL) PREMIER NINISTIE
121511 2-A0MINISTRATION GENERALE

17151 16-CONSEIL [ MODERNISATION DTS ENTREPRISES PUSLICHIES
11511 7-COMMISSION NATIOMALE DE LUTTE CONTRE LA DROGLIE

12151 18-BUHERALU DE L'ORDONKNATEUR NATHGNAL
LH5119-CONMISSION MATIDNALE DE PASSATION DE MARCHES

131512 -RUREAL BE COORD. ET DE 500 DES ACCOADS CARCOM OMCZLEA

12152 18-CENTRE DE FORMATION ET DE PERFECTHONMNENMENT DES AGENTS DE LA FONCTICN

PUBLICAE
13152 H-RUREAL DE GESTION DES MILITAIRES DEMOBILISES

1216-MINISTERE DE L'\NTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES

123E111-BUREAL DL MENISTRE

EFFECTYF Mlﬂi!'_mi

113
417
24

166
2

131
i3

4,186

16,196

£l
75

M1

5
293

16
44

14
o)
14
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7,837,750
19,962 850
17, B 500

8,156,500

242 T50

5,350,750

1,573,000

B40,788,810
135,550
153,713, a0
1,472,850
85,266,210
4235617
&10,600
3625007
1R F32.350
17,947 550
BL7.550
5,035,600
41,686,349
2,447,700
L3, 16,900
1,482 950
2.470,350
415,050
5,545,549
635,800
BE1B00
8137250

137,400,500

1,345,550
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE 2022

EFFECTEF  MASSE SALARIALE

1216112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERMES
1AT-MINISTERE DE LA DEFENSE

12171 L L-BUREAL D MINISTRE
121711 2-DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERMES

1311-MINISTERE DE L'EDUCATION NATIOMALE ET DE LA FORMATION PROFESSIONELLE

13LLTT-BLUREAL DL MINISTRE

131111 2-GRECTION GENERALE DES SERVICES INTERMES

PR E-COMBALSSION MATIONALE DE COOPFERATION AVEC L'UNESDD
1311 F-INSTITUT NATIDMNAL DE FORMATION PROFESSIONNELLE

13111 18-0FFICE NATIONAL DE PARTEMAREAT

1313-MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DU TRAVAIL

1RM11-80HEAL OU MINISTRE

1IN X-DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERMNES

13121 1 3-INSTITUT DU BAEN ETRE SOCIAL ET DE RECHERCHES

13121 14-ENTREPRISE DE FROMOTION DE LOGEMENTS SOCIALUK

111 2015-CFFICE RATIOAAL BF LA MEGRATICN

13112 F-SUREAL DU SECRETAMRE O'ETAT A L'INT. DES PERS. HANDICAMEES
1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION
1333111-BLIREALI DL MIMISTRE

131511 2-IRECTHON GENERALE [FES SENMVICES INTERMNES

1314-MINISTERE A LA CONDITION FEMININE ET ALIM DROITS DES FEMMES

1314111-BUREAL DU MINISTRE
1314112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES

1315-MINISTERE DE LA JEUNESSE,DES SPORTS ET DE L'ACTION CIVIQUE

191511 1-8UREAL DL MIMISTRE
1158 12-MRECTION GENERALE TIES SEFNVICES INTERMES

1411-MINISTERE DES CLILTES
191111 2-DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERBMES
Hl:algmm DE LA CULTURE

1412111 - BUREALN DU MIMISTRE

1A 11-DIRECTION GEMERALE DES SERMVICES INTERMES
1412113-ECCHE NATMOMNALE DES ARTS

1AL TAANSTITUT DE SALUNVEGARDE DU PATRIBOINE NATICINAL

1,602
7m0

3
Ba7

47,527

b
46,284

1135
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147
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203
a3

g9
12528
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Tiz

HA7

153
1,142

!
18%
Ba
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A e e e ——

136,053,850
31,834,750
3,011,600
2B.623.150
1,845,134,150
2,648,500
1390 143 SO0
1,208,600
Aa0.934 450
1,107,700

B1,008,250

3,406,300
S0 eA8 650
£,005.700
5031200
7,568,350
2,348,060

435,722,000

3, TBE BEOO
431,923,200
11,765,100
3,047, B00

B 717,300

30,498,200
26,823,100
3,676,100
6,571,400
571,400
47,665,200

LE&S 100
B TRS T
3,507,700
1.083.000
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE 2022

EFFECTIF H!!ﬂ-!!.ll..lﬂll.l.’l

.1111115rTH£lTRE MHATIDNAL 114 & ATRADD
143 7116-MUSEE DU PANTHECH MATIDMAL i3 1,874,500
141211 7-BLIREAL MNATIONAL D'ETHNCALOGIE 14 1,514,700
1412 11E-BIBLIOTHECUIE NATIDONALE ' a0 3,602,250
141 2119-ARCHIVES HATIONALES k1217 16,229 750
11121 29-0RECTION NATICRRALE DU LIWRE 55 2013400
141212 5-DUREALY HAITIEN DU DROIT D'ALUTELR 24 L4 300
1413-MINISTERE DE LA COMMUNICATION 481 19,965,950
141311 2-IRECTION GENERALE DES SERVICES INTERMES L1 4,157,550
41T E-TELEVISIORN HATIONALE D'HAITI &3 105G, 00
1413114- RADD NATIONALE D'HAIT 113 & BEd 100
2211-SENAT DE LA REPUBLIQUE 1,681 E5,940,300
2711111-ASSENBLET DES SEMATELRS L6EL £5,540,300
2212-CHAMBRE DES DEPUTES 2,441 102,510,100
3213111 -CHAMBRE DES DEPUTES 237 11855350
I 1211 SECAETARIAT GEMNERAL 2204 o URS0,750
3211-CONSEIL SUPERIEUR DU POUVDIR JUDICAIRE 1,090 74,023,300
171111 1-ADMIMIETRATION GENERALE 124 B 2ES5. 750
33112 12-COUR DE CASSATION 154 B, 106, A50
3211213-COUR D'APPE| L4 &, E49,800
FT112TA-TRIBLIN ALY 753 53,801,400
4111-COUR SUPERIEUR DES COMPTES ET DU CONTENCIEUX ADMINISTRATIF B43 33,082,100
1111 11-COMSETL OE L COUR 6413 33,082, 100
A211-CONSEIL ELECTORAL 5 180,500
A711111-CONSEN ELECTORAL 5 189,500
A217-0FFICE DE PROTECTION DU CITOYEN 118 5,906,150
4721 2112-0FFICE DE PROTECTION DA CITOWEN 116 5,0, 150
&311-UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI 2011 88,048,613
£31 111 L-RECTORAT DE L UINIVERSITE D ETAT Or HAITI 2011 BH,048.613
4411-ACADEMIE DU CREOLE HAITIEN o 1,239,800
#411111-SECRETASIAT DE L'ACADEMIE DU CREDLE HAITIEN 7 1,235,800
Grand Total 109,323 4,039,632,721
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF __ MASSE SALARIALE
1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 049 44,208,933
1111111-BUREAU DU MINISTRE 27 1,126,100
AGENT DE SECURITE 3 4,200
ASSISTANT 1 52560
ASSISTANTIE} AQPAINGTEATIFIVE) 1 CATINET DL AMINISTRE 1 54,500
ASSESTANTIEY ADMINISTRATIFIVE | ? 119,000
CHARGE(E] DF MISSIEH 1 75,000
CHALFFELR 2 57.400
CHALFFELIR 4 113,580
BOCUMENTALISTE 3 101,300
N TENDANT [E) i 56,500
INTENDANTIEN 3 27,400
MECANICIEN | 26,700
MENAGER (£} 3 77.550
MIMESTRE i 146,350
MESPONSABLE [ PROTOCOLE 1 54,500
HESPONSABLE DE LNTENANCE 1 15,100
TECHMUCIENINE) i 40,000
A1311312-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES T 33,761,183
AGENT ADMINISTRATIF 6 234,100
AGENT DE DEVELOPPEMENT % 1,002,000
AGENT DE SECLIAITE 21 582,100
AGENT DE SECUMTE 1 1 37,400
AGRONOME DIRECT DEPART DE PLAN DE UART 1 31,300
AIDE INTERDANTE 1 27,800
AMALYSTE 50 2,325,250
AMALYSTE ABIMINISTRATIF i 58,500
AMALYSTE DE PROIETS 7 343,700
AMALYSTE IMRCCT DEPART DE L'OUEST i | 51,300
ANALYSTE EN COOPERATION EXTERNE 1 51,300
ANALYSTE | 3 174,900
ANALYSTE 1) 1 55,900
ANALYSTE 1l i 51,300
ANALYSTE JUNIOR 3 131,400
BNALYSTE JLINICH | 1 35,100
AMNALYSTE SENIOR 1 51300
ANALYSTE SENIOR 11 1 54,500
ANALYSTE SENVGR i) 5 256,500
AMALYSTE 5/ 2 1 ik 500
ARCHIVSTE 2 fi7,400
ABSISTANT 2 150,000
ASSISTANT [E) Fl 206,000
ASSISTANT] TE) ADMINISTRATELR] TRICE) 3 154, B0
ASSISTANT] TE) ADMINISTRATEUR] TRICE] IRECT DEPART DE NIPPE 1 36,500
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE) A UC D D 1 50,500
BSSISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE) I 59,500
ASSISTAMTIE] ADSTINISTHATIFIVE] 1 3 1,360, 300
ASSISTANTIE] ADMIMISTIATIF(VE] 2 i 451,700
ASSISTANTIE] AGMINISTAATIFIVE} 2 DSRECT DEPART DE PLAN D KO 1 51,300
BSSISTANTIE] ADMINISTRATIF(VE) SR 2 4 51,300
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

1 EFFECTIF MASSE SALARIALE
ABSISTANTIE) CHEF DE SECTION 1 AT, Ta0
ASSISTANT{E) CHEF DE SERVICE i3 1,963 500
ASSISTANT]E] DIRECTELMTRICE] & 1,200, 00
ASSISTANT(E] DIRECTEUR[TIICE] ADMINISTRATIFIVE] 4 150,000
ASSISTANTIE] DERECTEURITIICE ) DIRECT DE LA CODPERAT EXTERNE 1 Ta,000
ASSISTANTIE] ARECTEURITRICE) DIRECT DEFART OE FLAN DU SLD 1 75,000
ASSISTANTIE) RESPONSABLE 1 59,500
CHARGE DE MISSION 2 161,400
CHARGELE] DE MILS0N b5 1,504,560
CHARGE(E] DE MESSIONS 3 45,500
CHALIFFEUR 2 57,400
CHALIFFELIR 4 982,200
CHAUTFEUR DIRECTION DE FROGHAMBMATEDN i 28,700
CHAUFFEUR UCADNG 1 28,700
CHAUFFELA LCOD 1 48,700
CMEF DECUIPE 1 A0, 0K
CHEF DE SECTION 7 159,100
CHEF DE SERVICE n 1,554,500
CHEF DE SERVICE DNRECT DE PROG ECO ET SOCIALE ! 54,500
CHEF GE SERVICE LINITE DE COOREHNATION 1 ], 500
CORBAIS ADMIBISTRATIF | 1 A0, 0
COANIS ADRIRISTRATIF 1 i 28,70
COMPTARLE il aia,200
COMPTABLE JUNIOR 1 45,700
COMPTABLE SENIOR 2 DIRECT DEPART DE PLAN DE L'OUE 1 45,700
COMSEILLERE) 1 71,000
CONSEILLER(E) JURIICILE 1 62,000
COMSEILLERTE] TECHMNICILIE i 258300
COMSLILTANT | 62,000
CONSULTAMTIE] L BE, 400
COORDONMNATELM {TCE,) @ 518 4
COORDOMNATEUR GENERAL 1 865,400
COORODMMATELNR{TRICE] i 86,400
DACTYLOGHRAPHE 1 27,600
DACTYLOGRAPHE COLIA D'APPEL 1 28,700
DIRECTEUR a SiH.400
DIRECTELR (TRICE] DEPARTEMENTALIE] 3 230,400
QIRECTEUR [THICE) GENERAL [ E] 1 100,555
DIRECTELRTRICE] 13 1,123,200
DARECTELR[TRICE} ADUDENTIE) 2 102,600
DOCUMENTALISTE 13 443,600
DOCUMENTALISTE DIRECTION DE PROGRAMMATICN 1 45,100
ECONOMISTE 3 167,300
ECCONCMISTE BLINIOR 1 1 A5 700
ELECTRICIEN F. 3,800
EMPLOYE(E) DE MAINTENANCE 5 132,400
EMCADAELR | 36,500
GARDIEN 7 173,100
INFIRMIER(E) 1 126,550
INFORMATICIENINE) F i S7.000




<< LE MONITEUR S Spitial W' $7:A - Mecred 28 Dicenbre 2023
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2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
INGENIELIR 1 4,500
INGEMIELIR 10 BLI3AQD
HNTENDANT 1 27,400
INTENDANT (E) 1 28,700
INTENDANT 1 1 28,700
INTENDMANTE 3 BE7,6E0D
INTERPRETE 2 103 EOD
JARTEMIER 1 25,850
IURISTE 1 58,300
IURISTE SENIOR DIRECTION GENERALE 1 59,500
LAVELUR D ALTOS 1 25,000
LOGISTICIEN | 40,000
MANUTENTIONNAIRE 15 173,800
MECANICIEN 3 85,100
MECANICIEN 1 27,400
MAECAMITIEN FUkiIOR I 1 A0 000
BAECANICIEN SENIOH | 1 45 300
MECANOGRAPHE a 122,300
MENAGER (E] 42 1,070,000
MENUISIER 1 25,000
MESSAGER 1 25,000
MESSAGER {E§ 2 1 26,850
BAESSAGER 1 2 55,700
MESSAGER(E) 14 361,583
MESSAGER(E) L 1 26,850
MESSAGERE 1 26,850
FLANIFRCATELUR [TCE) A 3RS 000
PUANIECATELIRCTRICE] ECONOMISTE SR 1 71,000
PREPOSE(E) 1 35,500
PREPOSE[E) D 1 40,000
FROFESSIONEL |LE] PUMIOR | 1 45,700
PROFESSIONEL(LE) FUSIOR I 1 35500
PROFESSIONNEL |LE JSENIDR I 2 124,000
PROFESSIONNEL (LE) URIOR i 2 0,000
PROFESSIONNEL (LE) SENIOR I 1 51,300
PROFESSIOMNEL IUMIDR 2 1 AL 000
PROFESSIONNEL SERIDR | 1 1,000
PROFESSIGNNEL(LE} SENIOR 1 & 426,000
PROFESSIONNELILE} SENIOR I 11 G2, 000
PHOFESSICNNEL{LLE] MUNIOR | 2 182,800
PROFESSICHMELLLLE) SENIOHR i F 103,600
PROGRAMMAELIR 1 51,300
PSYCHOLOGLUE 1 51,300
RECEPTIONISTE 3 84,800
RECEFTIONMNISTE d 131800
RESPOMSABLE a 3BT, 500
RESPONSARLE DE SECURITE 2 85,400
SECRETAIRE 20 735,500
SECRETAIRE TIF DERECTION i 274,200
SECRETAIRE DE DIRECTION 1 1 45,700

o -
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SECRETAIRE DE DIRECTYON 1 LUCOD 1 45,700
SECAETAIRE DIRECT DEPART DE GRAMD'ANSE 1 40,000
SECRETAME RECERTIONNISTE | 36,500
SERVEUSE 2 50,650
SOCIOLOGUE 2 104,600
ETATISTICIEMINE) 1 64,500
ELRVEILLANT 1 35,100
TECHNICIEN g 166,500
TECHMICIEN MRECTION COQPERATION EXTERNE 1 45 T
TECHWICIEN EM ELECTRICITE 1 36,500
TECHMICIEN EN MECANIDUE AUTONOEILE | 36,500
TECHRICIEN JUNIOR 1 1 45,700
TECHMICIEM|ME] 24 1,409,500
TECHHII:L'EN:HE] EMN CORBLINICATICN 1 &5, 700
TECHMICIEN{NE] EN ECONOMIE 1 45,700
TEEHHII:’JEH»{HE‘I EN INFORMATIOQUE B AR1. 200
TECHRICIEM{ME] EN MAINTENANCE 3 106, 700
TECHMICIEM{KE] SENIOR 1 a 183,800
TECHMICIEM{NE] SERIOR 2 B 40,000
TECHNICIEMINE] SENIOR 3 2 73,000
TECHRICIEN{NNE} EN MECANIGLIE 1 40,000
TECHRICIEM|NNESEMIOR 1 40,000
TECHMICIEMMNE 1.1 1 44,700
TECHNICIENNE(NNE] A L'INFIRMERIE 1 45,700
1111113-CENTRE DE TECHNIQUE DE PLANIFICATION ET 0¥ ECONOMIE APPLIGUEE BE 4,060,800
AGENT DE LIAISON 1 - 27,400
AGENT DE SECURITE 1 27400
AIDE 4 130,500
AS5. CHEF DE SERVICE 1 569,500
ASSISTANT 3 161,550
E?HMHT‘E} LOGISTIOUE 1 0,000
BIBLIOTHECAIRE 1 40,000
EHALFFELIR 4 113,500
COMMIS ADRINISTIATIF 1 36,500
COMPTABLE DELEGUE 1 45,700
CONSEILLER(E] JURIDICILIE 1 51,300
DIRECTELR 1 75,000
ECCMOMISTE 1 62,000
ELECTRICIEN 1 28,700
GARMEN 2 47,600
IMFORMATICIEN(NE] 1 53,000
INTEMDANTE 1 28700
MECANOGHARHE 55,550
MENAGER (E] o 218,800
DPERATEUR(TRICE] DE SAISIE 1 40,000
PROF.CTPEA | 23,100
PAOFESSELM 3 103,000
PROFESSELIE [LANIVERSITARE] 2 106,000
PROFESSEUR PERMANENT 7 1,033,100
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il EFFECTIF  MASSE SALARIALE |
PROFESSICGNELILE) JUNICHR HI 1 36,500
PROFESSIONNEL SENIOR 1 71 4000
PROFESSIOMNEL[LE) SENIOR T 1 B2,000
PROFESSIONNELLLE] SEMBOR 1IN 2 102,600
RESPONSABLE [} 242,300
SECRETAIRE # 34,500
SECRETAIRE DE DIRCCTION 1 47,750
SOCHILOGUE 1 54,750
STATISTICIEN 1 45,00
SURVEILLANT i 13050
SURVEILLANTE 2 571,800
TECHNICIEN 1 48,800
TECHNICIEN SENITR 1 i 47,750
TECHMECIEN[NE] 5 I5B400
11111 14-CONSEIL NATIONAL DES COOPERATIVES n 1,762, 750
AOMINISTHATEUR 1 BE.400
ASSISTANTIE] CHEF BE SERVICE i 59,500
ASSISTANTIE] DIRECTEURTRICE) i 150,000
CHALFFELIR i 15,850
CHEF DE SECTION 1 51200
CHEF DE S2AVICE 5 313,500
RECTEUR i BE, 400
DIRECTELUR [TRICE) GERERAL | E) 1 101,800
(MRECTRICE ADMIMNISTRATIVE 2 172,800
HOCHUIETION 2 SRE00
INTENDANTE 1 28, O
MENMKGER [E) BUREAL CEMTRAL 1 23,800
MIESSAGER[E 1 i 26,850
RESP.SERV.CONTENTIELIE 1 51,300
SECRETAIRE i 36,500
SECAETAIRE DE DIRECTION s BO.800
TECHMICIEM 1 23RO
TECHMICIEN EN COCHREAATIVES 1 I, P00
TECHMICIEMN{MNE] il A56,850
1111115-CENTRE NATIONAL DE LINFORMATION GED SPATLALE T8 3,458,100
AGENT 1 28,700
ASSIATANT CHEF [E SERVECE 1 55,500
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFVE) 1 i 115,000
ASSISTAMTIE] ADRAINISTIATIFIVE) 2 1 51,300
ASSISTANTIE] CHEF DE SECTION 2 95,500
ASSISTAMTIE] CHEF DE SERVICE 3 178,500
ASSISTAMTIE| THNRECTELMR[TRICEY 2 150,000
CHARGE DE MISSION 1 B, 400
CHALIFFELR 3 86,100
CHALIFFELIR 1 4 107400
CHEF DE SECTION 4 105, 200
CHEF DF SEAVICE & 320,500
COMPTABLE JUNIOR 1 1 &5, M
COORQUNNATEUR [TCE ) 1 T5, 000
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EFFECTIF MASSE SALARIALE

CLISINIERYE) d 51T
DIMECTELR {TRICE] GEMERAL [ £ | 161,900
DIRECTEUR{TRICE] ADBDIMNTIE) b | 51,300
DIRECTRICE ADNMINISTRATIVE 1 BEA0D
OOCUMENTALISTE 2 57,400
ERPLOYE(EY DE MAINTENAMNCE 1 26,850
INTEMDOANTIE) 1 i 28,700
INTENDANTIE)S 3 82,200
INTENDANTE i 28,700
MEMAGER [E) 1 25,850
MENAGER[E] 1 4 100,000
MESSHGER i 26,850
OFERATEUA (TCE) PHOTOCOPIEUSE 1 25,850
PROFESSIONNEL (UE] SEMIOR 1N i 106 E00
PROFESSIONNEL IUNIGR 2 3 124,000
PROFESSIONNEL|LLE) JUNIDR 1 1 A5, T
PROFESSICNNELLLE] SERNITR 11 d 103 0
SECRETAIRE DE DIRECTION 1 45,700
TECHMICIEN[ME]} SENICIR 1 b A5, O
TECHMICIEN(MNE) SENIOR 2 ] 120,000
1112-MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES 5,080 230,911,350
1112111-BUREALN DL MINISTRE 14 TO0,000
AGENT DE LIAISON 1 28,700
AGENT DE PROTOCOLE E 95,300
ASSISTANTIE] ADMIMNISTRATIFIVE} L 1 59 500
ASSISTANTIE} ADMIBISTRATIF[VE) 2 1 51,300
ASSISTANTIES ADMINISTHATIF[VE) SR 2 1 71,000
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 58 2 | 64,500
CHALIFFEUR 1 1 28,700
INTENDANT | 1 28,700
MESSAGER 1 1 28850
MIMISTRE 1 146,350
PEOFESSIOMNELILE] SEMIOR 1 ASSISTANTE ADMINISTRATIVE I 000
TECHNDGIEN EN COMDUTTE AUTONOBILE | 23,100
1112112-DIRECTHON GENERALE DES SERVICES INTERMES nas 38,544,500
ADMINISTRATELRETRICE) 1 1,000
AGENT ADMINISTRATIF 3 105,500
AGEMNT ADBINISTRATIF 3 a1 2,214 400
AGENT ADMINISTRATIF 30 | 51,300
AGENT ADMINISTRATIF 1| L 2E.100
AGERT D'ASSAINISSEMENT DIRECTION AFF. ADS. 1 27 400
AGENT DE LIAISON | 27 A0
AGENT DE LIAISON 1 DIRECTION GENERALE | 28,700
AGENT DE LIASON 1 UEP 1 28,70l
AGCENT DE LIAISON 2 5 137,000
AGENT DE LIAISDON 2 SECRETARIAT GENERAL 1 A7 400
AGENT DE LIAISON OT 1 27400
AGENT DE SECURITE 12 318,650
AGENT DE SECURITE 1 i 27,400
AGENT DE SECURITE 4 1 25,000
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EFFECTIF PMASSE SALARIALE
ANALYSTE PROGAAMMELR IR i 44 600
AMALYSTE PROGRAMMELIR GBI § ¥ 143 1000
AMALYSTE PROGRAMMELIR 50 3 E | 186 000
AMALYSTE 5R 2 2 000
ARSISTANTY 3 225,000
ASEISTAMT CHEF OF SECTHIN i 47,750
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 5 197,500
ASSISTANT CHEF DE SERVICE IR | ! 59,500
ASSISTAMT] TE) ADMINISTRATEUR] TRICE] 1 51,200
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE] I 1 58,500
ASSISTANTIE | ADMINISTRATIFIVE] i 51,300
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE] 1 3 Le SO0
ASSISTANTIE ) ADMINISTRATIF(VE) 1 BPC L 50,500
ASSISTANTIE ) AORINISTRATIFIVE) 2 1& E15,600
ASSIETANTIE ) ADMIMISTRATIFIVE) 2 DD G & 1 51,300
ASSIATANTIE | ACBAINISTRATIFIVE] 2 DIRECT. AFF. ADM&L. 1 51,300
AESISTANT{E) CHEF DE SECTION 5 £38,750
ASSISTANTIE] CHEF DE SECTION 3 1 47150
ASSISTANTIE] CHEF OE SERVICE 15 o7, 000
ASSESTAMNTIE] CHEF DE SERVICE D P C i 54 B
ASSESTANTIE) CHEF DE SERVICE DIRECT, AFF, ADM 1 54 500
ASSISTANTIC} CHIF DE SERVICE DIRECT. INSPECT FISCALE 1 &4 500
ASSISTANTIE] CHEF [ SERVICE I 1 54,500
ASEISTANTIE) CHEF DE SERVICE SECAETARIAT GERERAL 1 54,500
ASSISTANTIE | DARECTELR [TTICE) i 75,000
ASSISTANTIE} ERECTEUR[TRICE) 4 1,050,000
ASSISTANTIE) ARECTEURITRICE) DIRECT. INSPECT. FISCALL 1 W5 oy
ASSISTANT{E) DIRECTEUR( TRICE) DPC | 15,000
ASSISTANTE) DIRECTELRTRICE) LINITE DE L'INFORBMATIOUE i 5,000
ASSISTANTIE] IMFIRMIERE) i a1, 700
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 1 | 59,500
ASSESTANTE ADMIMNISTRATIVE ¥ 1 51,300
ALSISTAMTE ADRIMISTRATIVE CRANE J LED 1 54,500
CHARGE HELP DESK 1 51,300
CHARGEE] DE MISSION 3 247,800
CHARGELE} DE MISSION UNITE DE L'TMFORMATIOLIE 1 75,000
CHALFFELIR 15 433,100
CHALIFFELIA 1 ¥ 200 900
CHALIFFELIR 2 L1 X6, 50
CHALIFFEUR 2 UCDD 1 drAaa
CHAUFFEUR 3 13 348,060
CHALIFFELIR CEMTEE 1 26850
CHALIFFELR DT 2 53,700
CHEF DE PROJET 1 75,000
CHEF DVE SECTICM L] 451,70
CHEF DE SECTIGN 2 L 51,300
CHEF DE SECTION 3 2 102600
CHEF OE SECTHON CURECTION AFF, ALV i 51,30
CHEF DE SERVICE L8 1,816,500
CHEF DE SERICE DIRECT, INSPECT FISCALE 1 64, 500
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EFFECTIF PARSSE SALARLALE
CHEF DE SERVICE DIRCCTION AFF. ADM. 5FE 1 £, 500
COMMES ATBAIMISTRATIF a 2432 800
COMBAS ADBINISTIATIF I i T5E, 700
COMBATS ADRIINISTRATIF | DT 36,500
COEAAE ADMINISTRATIF | HORD 1 36,500
COdntl ALMINISTRATIF | LD 1 36,500
CORMEIS ADMIBIISTRATIF I 15 430,500
CONMIS ADRAREISTRATIE 1 1 27 400
COMPTABE PLIBLIC ASSISTANT LF 2P0 000
CORPTARE PLBLIC ASSISTANT MR, 1 1 B4 5000
COMPTARE PLIBLIC ASSISTANT THESOR 1 4,50
COMPTABLE 1 51,300
COMPTASLE CONTROLEUR 5.3 .4 330,005)
COMPTABLE CONTROLEUR SENIOR 3 1 36,500
COMPTARLE CONTROLEUR SR 1 1 #3700
CONPTABLE JLNIOR 2 1 A0,000
COMPTABLE PUBLIC 34 2,457,000
COMPTABLE PUDLIC DERECT. TRESOR E] 17,000
COMPTABLE PUBLIC PRINCIPAL 7 SA6.000
COMPTASLE PURLIC PRINCIPAL [E) A00, 5 IE3000
COMPTABLE PLIBLIC TRESOR 4 352,000
COMNSEILLER | 173, E00
COMSEILLER [ E ) FINANOER { E ) 1 B, 400
COMSEILLER TECHMIOUE 1 BE,400
COMSEILLERIE] a 345,600
COMSEILLERIE) IR 3 225,000
COMSEILLERTE) AURICICILIE 1 62,000
COMNSEILLERIE ) JURIDSALIE 58 3 2 126 5040
COMNSEILLERIE) TECHRIQUE & 334 3200
COMSCILLER{ERE) TECHMIOUE 58 8 91,200
COMSEILLER|{RE] TECHMICLE IR 4 300,000
COMNSEILLER{RE] TECHNICILE IR 1 1 75,000
COORDONMNATEUR {TCE) 3 255,200
COOROOMMATELIRITRICE) i 26,400
CODRDOMMATELRITRICE) ADPOIMTIEY 1 75,000
CODRDONNATELR{ TRICE] ADMIMTIE) IR, | 1 75,000
DEVELOPPELRIEUSE) DE PROGRAMME 1 51,300
DIRECTELIR E] 433,000
DIMECTELR (TRICE) DEFARTEMENTALIE] 1 &6 400
DIMECTELR DEPARTEMENTAL 3 259,200
DMECTELR GEMERAL 1 104, 500
CHRECTEUR GENERAL ADICIMNT 3 273,500
HRECTELR{TRECE] L] 854 DO
DOCUMENTALISTE i 27,400
DOCURENTALISTE 1 E 85,100
BOCUMENTALISTE 2 i 27,400
DOCUMENTALISTE 3 1 26,850
ECOMOMISTE 4 200,700
ECOINOMISTE GRADE] 4 108,50
ECOMOMISTE GRADED 3 154,500
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
ECONDMISTE GRADES ] 223,400
ECONDMISTE GRADES 1 71,000
ECONOMISTE GRADES 3 215,500
FISCALISTE SR 1 11,000
FISCALISTE SR1 1 Ti.000
GARDEEN 1 a7 500
GARDIEN DA 1 23,800
QESTIONMNAIRE 1 4g.0a0
GESTIOMMAIAE SR 2 1 E2,000
GRAIMPEUR 1 40,000
GUICHETIER 12 138,850
HUSSIER 1 27,460
INFEEMIER{E) PRINCIPAL {E) 1 51,300
INFORMATICIEN 1R 2 1 45,700
INFOAMATICIENNE} 2 102,600
INGENIEU EVALUATEUR 1 E2.000
INSPECTEUR (TRICE) JLIMICHR (i 1 33,100
INSPECTEUR [TRICE] FISCAL JA 1 1 35,100
INSPECTELIR [THICE} SEMIEA 1) 3 120,000
INSPECTELIR (TTUICE} SEMIOR 111 a 109,500
INSPECTELIR [TRICE) 58 R 3 105,500
INSPECTELIR SENIOR | 1 45,700
INSPECTELIRITRICE] FISCALIE] 13 474,500
INSPECTELIR{ TRICE] PROFESSIDNNEL|LLE} SR 3 3 153,500
INSPECTEUR{TRICE) PROFESSIONNEL[LLE) SR 11 4 248,000
INSPECTEURITIICE} VERIFYCATELHY TRICE) 2 56,000
INSPECTELRITRICE] VERIFICATEUR{TRICE) 3 1 58,500
INSPECTELIR{TRICE] VERIFICATELRTRICE) D | F 1 58,500
INTENDANT 1 28,700
INTENDANT (£} 3 BY, 500
IMTEMNDANT | 3 86,100
INTENDANTIEL 3 82,200
INTENDANMTIE)R DIRECTION GEMERMALE 1 #7400
INTENDANTE 1 28,700
LAVEUR D'AUTOS 2 47,8600
MANLITENTIONNAIRE 6 144,000
MANUTENTIONMNAIRE SIFEf DA 1 43,800
MECANICIEN 1 35,100
MECANICIEN 2 1 27,400
MENAGER [E] 5 123,680
MENAGER [E] DPC 1 23,800
MENAGER|E] 1 & 150,000
MENAGER|E) 1 OT 1 25,000
MENAGERIE) 2 17 404,600
MESSAGER (F) 2 4 103,400
MESSAGER (E} 2 UCDO 1 25,850
MESSAGER / MANUTENTIONNAIRE 4 98,450
MESSAGER 1 5 134,250
MESSAGER 3 2 50,000
MESSAGER 4 2 47500
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
MESSAGERLE) [+ 155,550
PAESSAGER{E) 1 5 134,250
MESEAGER{E) 3 15 375,000
WESSAGER[E] A SIFE £ DAA i 25,000
MESSAGERE 1 4 26,850
QFFRATEUR PHOTOCOPELIST 1 15850
OPERATELIR{TRICE) DF SAISIE 2 71,600
OPERATIICE DE SAIS|E 2 1 35,100
PLOMBIER i 33,500
PROFESSICYMEL SEMICIA § | 113,000
PHOFESSIDNNELILE) SENICH | 9 639,000
PROFESSIOMMEL|LE] SENIOH | UINITE INFORMATIOUE d a0
PROFESSIONMEL|LE) SENIGIR 1 B 485000
PFROGRAMBMELIR [EUSE] SENIOR || DIRECTION DU TRESOR 1 &2 000
REALISATEUR (TRICEHARAPHISTE 1 B 000
RECEFTIOMSTE 3 H2.300
RECEATIONMISTE 11 1 17400
AESPOMNSABLE 3 156,580
SECRETAIRE 12 438,003
SECHETARE DE DIRECTION r] 23 ASD
SECHETAIRE DE DIRECTION 1 i 45,700
SECAETAHLE DE DIRECTION 2 4 Y82, 800
SLPERVIZEUR |SE) F | E4,500
SUSERVISEUR{SE] DE MEMAGE 5IFE 1 17,400
TECHNICIEN [ME] EN FIRANCES PUBLICUES 13 fi66, 500
TECHMECIEN [WE] EN FINANCES PLEBLICHIES 2 1 53,000
TECHMICIEN [ME] EN FIMANCES PLBLIQUES DT 1 51,300
TECHMICIEN (MME) EN FINANCES PUBLIGLIES i 205, 200
TECHNICIEN EN CONDUTE AUTOMOBILE | 33,100
TECHHICIEN EN ELECTRICITE 1 51,300
TECHNICIEN FINANCES PUBLIGLUES 1 51,300
TECHMICIEN SEXIOR | 1 44,500
TECHMICIEMINE] 13 113,000
TECHMICIEN{ME) EM COMMLURNICATION 1 35,100
TECHMICIEN[NE} EN INFORMATHOLIE g BAE D00
TECHMICIEN|NE] EN MAINTENANCE 1 33,100
TECHHICIEM[NE] SIFE 1 35, 500
TECHMICIENINE] UNITE ANFORMATICIUE i 35,100
TECHMICIEM{NME) EN TECHNOLOGIE | 51,300
TECHWICIEMAIE EN FINANCE PUBLEOVES 1 51,300
TOPOGRAPHES EYALUATELR 1 &2 000
1112122-ECOLE NATIONALE D' ADMINISTRATION FINANCIERE 34 1,598 050
AFENT DE SECLURITE . 54,800
AGENT GE SECURITE 2 1 26,850
ASSEETANT L 75,000
ASSISTANT[E) CHEF DE SEEVICE F i 119,000
ASSISTANTIE] CHEF DIE SERVICE EMAF 1 55,500
CHALFFELIR 4 114,800
CHEF [ SERVICE 1 139,000
COBMIES ROMIKISTRATIF 1 36,500
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE

28,700
51,300

2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE
COMNIS ADMINISTRATIE 1) -
COMPTARLE
DIRECTEUR

DIRECTELSA [TRICE] GENERAL | B}
DIRECTELRTRECE ) ARICHNTIEY
ELECTRICIEMN
ELECTRICIEN, PLOMBERNE
EMPLOYEIE) DE MAINTENANCE
INTENDANTE
MANUTENTIONNAIRE
MANUTENTIOMNAIRE ENAF
TEECAMNICEEN
MENAGER [£]

MENAGER [E] EMAF
SECRETAIRE DE DIRECTION
SLPERHSELR

111221 3-INSTITUT HAITIEN DE STATISTIOUE ET D'INFORMATIOUE
AEDE STATISTRCEEN
AMALYSTE [PHOGHAMMELIR
ASSISTANT
ASSISTANT CHET DE SERVICE
ASSISTANTIE] DIRECTELR|TRICE]
ASSISTANTE ADMIMISTRATIVE
CARTOGHRAFHE
CHALFFEUR
CHEF DE SECTION
CHEF B SERVICE
COMMIS ADMIMNISTRATIF
COMPTABLE
COMPTABLE PURLIC
CHRECTELR
DIRECTEUR (THICE) GENERAL { £)
DIRECTELR[TRICE] GENCRALLE ) ADROINTIE]
ECOROMISTE
ECORORMISTE JLINICH
EMPLOYE[E) OE MAINTENANCE
ENOUETEUR
GARDIEN
INFORMATICIEMME )

INGENIELIR

INTENDANTE

LAVELIR D'ALTOS
MAENAGER {E]

RESPOMSABLE LNITE DEPARTEMENTALE
SECRETAIRE

SECRETAIRE DE DIRECTION
STATISTICIEN{NE]
TECHMICIEN

TECHMICIEM EN STATISTIOILIE
TECHNICIERIMNE)

BE,400
101,500
75,000
28,700
28,700
26,850
17,400
69,300
23,100
24,700
50,000
25,000
o6 450
35,100
4,760,250
28,700
45,700
75,000
118,000
150,500
51,300
45,700
148,500
36,500
T0e. 300
5,200
45,700
65,500
B, 400
101,300
51,300
457,000
a5,700
26,350
374,000
213,800
91,400
45,700
134 250
26,850
26,850
64,500
331,300
41,400
106,000
332,600
41,700
317,050
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
TECHNICIEN{ME] EN INFORMATICELE 1 27,400
1112214-DIRECTION GENERALE DU BUDGET i3g B,B71,383
ADMINISTRATELR (TRICE] DC RESEALIK 1 &8, 300
RGEMNT DE LAISON 5 162,00
AGENT DE LEARSTH ] 1 4, 700
AGENT DE AISON 1 DAY 1 28, o0
AGENT DE SECURITE 1 1 27000
ANALYSTE CONTHOLELIR 1 A5, 700
AMNALYSTE FUMIOR | 1 51,300
ASSISTANT 1 33,100
ASSISTANT CHEF DE SECUNTTE 1 33,100
BESISTANT CONTRCHLEUR FINANCIER GRADE | 3t ECHELGN 5 322 500
ASSESTANTIE) CHEF 16 SECTION 1 47,750
ASSISTANTIEY CHEF DE SERVICE L] 138,000
ARSISTANTIL) DIRECTEUR[TRICE] i F00,000
ASSISTANTE ADMINISTAATIVE 58 2 1 B4, 5000
CHALIFFELIR 1 3,100
CHAUFFELIR a 76,533
CHEF DE SECTION i 205,200
CHET DE SEAVICE 3 193,500
COMMIS ADMENISTRATIF 1 238,700
CCNNIRIS ATRARRISTRATIT | 1 36,500
COMPTABLE CONTROLEUR 54 1 1 11000
CONPTABLE VERIFICATELIR | 58.300
CONTROLELR FINAMCIER ASSETANT ORADET ECH 1 20 1,195,000
CONTROLEUR FINANCIER ASSISTANT GRADEL ECH 1 2 143,000
CONTROLIUR FIMNANCIER GRADE 24E FCHELDN 1 TEO00
CONTROLEUR FINANCIER GRADE 2 5E ECHELON 4 320,000
COMTROLEUR FINANCIER PRINCIPAL GRADE 3 ECHT 1 B4, 200
DIRECTELIR = 455,200
DIRECTELIR | TRICE) GEMERAL { £) i 163,500
OMECTEUR(TRICE] I 32,000
ECOMNOMISTE 1 53,000
FEOMONISTE GRADES 2 150,000
ECONOIMISTE JUMIOR & 205,300
ECOMGMISTE SENIOH 2 14200
GARDIEN 1 27400
GESTHINNAIRE 1 53,000
GESTIONNAIRE BF PAIE [ 317,000
GESTIONMAIRE JUNIOHR 2 102,600
INTENDANTIEIR & 103,600
LAVELIR DOALITOGS 1 26,450
MANUTENTIONMNAIRE 2 54,250
MECANICIEN | &%,300
MECANDGRAFHE 1 35,500
NETTOYELR i 25,850
OPERATEUR{TRICE} DE SAISIE 3 121,100
PORTIER i 53,700
RECEFTIOMISTE 1 40,000
RECEFTIOMMISTE 2 76,500
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

TEFFECTIF  MASSE SALARIALE

RESFOMSAGLE

RESPONSABLE APPROVISICNNEMENTS DAAS AFPROVISIONNERMENT

RESPONSABLE DE SECURITE

SECRETAIRE RECEPTIDNNISTE

STATISTICTEN|ME)

TECHNICIEN{KE)

TECHNICIEN{KE] EN MAINTENANCE

VERIFICATELR| TRICE]
1112715-DIRECTION GENERALE DES IPMAPOTS

AIDE ARPENTEUR DIR DU DOMAINE

ADMNISTRATELIR{TRCE} CENTRE DE SANTE

AGENT ADMINISTRATIF 3

AGENT COMTROLELIR

RGENT D LIAISTIN

AGENT DE LAASCHN 1

HOENT OE LIAISCHN. AL CROIK

AGENT DE Lada0y ALl DE CROIX

AGENT OF LATSON COH CRCHK

AGENT DE LIAISTHN DA A

AGENT BE LIAISCN D0 CAP

AGEXNT DE MAITRISE DDI DE 5T MARC

AGENT O SECLRITE

AGENT DE SECURITE 1

AGENT DE SECURITE 2

AGEMT DE SECURME DA A

AGENT DE SECURITE RESSOURCES MATERIELLES

AGENT FISCAL

AGENT FISCAL JR.I)

BEENT FSCAL IR QIR DEFT NEPFES

AGENT FISCAL JLINIDR I

AIDE

AMALYSTE SEMICR 11

ARCHIVISTE 1

ARPEMTELIR

ARPENTEUR DIR DU BORMAINE

ASSISTANT

ASSISTANT ARKNUNESTHATIF 1

ASSISTANT CHEF DE SECTION

ASSISTANT CHEF DE SERVICE

ASSISTANT VERIFICATEUR

ASSISTANTIE)

ASSISTANTIE} ADMINISTRATIFIVE) 1

ASSISTANTIE) ADMBNISTRATIFVE)

ASRISTANTIE] ADIMINISTRATIFIVE) L

ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE) 2

ASSISTANTIE) CHEF

ASSISTANTIE) CHEF DE SECTEON

ASSISTANTIE} CHEF DE SERVICE

ASSISTANTIE ) CHEF DE SERVICE SERVICE D'ACCUEIL

ASSISTANTIE] IRECTELIRITRICE|
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76,800
53,000
40,000
40,000
53,000
i, S0
471,750
75,000
84,139,517
33,100
VG2 A0
153, 5
& B0
533,500
Ha9,
27400
£ 7 40
28,00
8,700
27400
35,100
475 5950
215,700
26,850
28,700
27.4D0
28700
65,200
28,700
57400
198,500
62,000
35,500
283,100
45,700
H00,000
58,500
47,750
438,000
a5, 700
548,500
59,500
55,500
297,500
410,400
54,500
32,700
1487 500
549,500
1,535,400
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 EFFECTIF  MASSE SALARIALE
ASSISTANTIE} VERIFICATCLIR{TRCE] 4 160,000
ALSISTANTE ADBAINISTRATIVE 3 L 205,200
ALUNILIAIRE I 31,900
SVOCAT COMNSEIL 1 R1.300
CHARGT DE MISSI0ON b 172 800
CHARGELT) DE WISSION u BOF,A00
CHARGEIE) DE MISSIDN DOf DE DELMAS 1 641,500
CHARGE(E) DE MISSIONS 3 214,500
CHALFFEUR El B4,250
CHALIFFEUR 3 84,800
CHALFFEUR 1 12 344,400
CHEF DE BRIGADE 4 405,200
CHEF DE CELLULE 2 119,000
CHEF DE SECTION B6 4,408,750
CHEF DE SECTION ALl CROIX DES BOUOUETS 1 51 300
CHEF DE SECTION ALCRX DES BOUCUETS | 51,300
CHEF DE SECTICN ALl DE CARREFDLR 1 51300
CHEF DE SECTION ALl DE CROIX 1 51,300
CHEF DE SECTICH CRON b! 51,300
CHEF DE SECTION DA A Fi 102 50y
CHEF DE SECTION QIR DE L'UCDD 1 51,300
CMEF DE SECTION DIRt DEPT NIPPES 1 51,300
CHEF DE SECTHON DIR DES OFER 1 51,300
CHEF DE SECTION IMMAT. DES VEHRCULES 1 51,300
CHEF DF SECTICN IMPRTS SUR LE REVENL 1 51300
CHEF DE SERVICE 100 Ba18 500
CHEE TNE SERVICE MAITIISE ALl CRO i £4,500
CHEF OF SERVICE /PROGRAMBMELIR SEMICA I 1 B 500
CHEF DE SERVICE Al OE GRESSIER 1 B, 500
CHEF DE SERVICE DI DES AFF JUIR i B4,500
CHEF BE SERVICE DIR DES OPER 1 G 500
CHEF DE SERVICE FRSVICE DES IMORITS IMREVETS 1 64,500
COMMIS 1 28,700
COMMIS ADMINISTRATIF 3 & 164, 400
COMMIS AOMINISTRATIF | 7 1,354,000
COMNIS ADMBISTRATIF | AL1 DE LA CROIX 1 36,500
COMBMIS ADMINISTRATIF | DA A 1 5,500
COMMLS ADRMINISTRATIEF | DO DE JALRAEL i 13,000
COMMIS ADMINISTRATIF | DDI JACMEL 1 36,500
COMBES ADBNISTRATIF | IR DES OPER 1 36,500
OGBS ADSAIMISTRATIF | SECRETARIAT 1 A6, 500
COMBIS ADMINSTRATIF | SECT IMMAT, DES VEHICULES 1 36,500
SN LS ADMINESTIATIF U 150 4,589,800
CORMIS ADMINISTRATIF I L i 57,400
COMMIS ADMIMISTRATIF | 26126 1 18700
COMMIS ADBIMIETRATIF 1§ DB GOMNAIVE 1 R 00
COMPTABLE EN CHEF 1 5,000
COMPTABLE PROFESSIONMEL (LE) SR 1 55,300
COMSEILLER TECHMICILIE 2 161,400
CONSCILLER|E) TECHMIOUE 3 258, 300
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE |
CODMDDNNATELR [TCE) 14 1,200,600
COCRDPONMATELIR (TCEJ 1112215401132 21540 | BE200
COORMBONNATEUR TRICE) AL, 1 15,000
COORDBONNATELR ADIDIMT i 238,500
COORDOMMATELIRITHICE) ADIDNMT(E] 15 1,125,000
DACTYLDGRAPHE 1 2B 700
DESSINATEUR{TAMCE] 1 28,700
DIRECTELR 14 1,054,800
DIRECTELUR [TRICE} DEPARTEMENTALLE) B 518,500
DIRECTEUR | TRICE} GENERAL  E) 1 102,900
DIRECTELR ADICENT 1 75,000
DIRECTELR ADMINISTRATIF 1 16,400
OIRECTELUR CONTROLELIR 1 75,000
OIRECTELR E LA WERIFECATION 1 86,400
QIRECTELE DEFMARTEMENTAL 5 432,000
DIRECTELR - GENERAL | OO | 26126 1 28,700
DFRECTELIR GENERAL ADIDINT 1 91,300
DMRECTELR ORGANISATION & METHODE 1 #6400
DRECTEUR[TRICE} 13 LU EDD
DERECTELIR[TRICE) ADIOINTIE) & 576,300
OMECTEUR{TRICE} ADUCERTIE) DA & 1 51,300
DIRECTEUR{TRICE) ADJOINTIE) DIt DES OPE 1 51,300
DERECTELUM{TRICE ) ADRAINISTRATIFVE) ET FINANCIER{ERE] 1 §8.500
DERECTRECE E 258200
DIRECTRACE ADICINTE 1 75,000
DOCUNMENTALISTE 1 1 28,700
EMPLOYE 3 95,900
EMPLOYE ALl DE CARREFOLIR 1 28,700
ERPLOYE(E] | 27400
EMPLOYELE] DE MAINTEMAMNCE B 215,800
EBAPLOVE[E) DE MAINTEMANCE D A A 1 27,400
FACTELIR JUIMKIR 1 | 35,100
FACTELR JLINIOR 2 1 33,100
FISCALISTE 552 i | 62,000
GARDIEN F 4 45,200
INFIRMIERTE) i 37,200
INFIRRIERIE] O i 36,500
INFORMATICIER 2 102,500
INFORMATICIER(NE) a 41,700
INFORMATIEM [ME] .00 & 248 000
INSPECTELR 11 347,100
INSFECTEUR (TRICE} JLINIOR I 34 1,429,400
IMSPFECTELIR {TRICE} ILINICIR 11 ALI DE CARREFOLIR 1 33,100
INSPECTEUR [TRICE] JLINICKR M1 AL OC GRESSIER 1 33,100
INSPECTEUR [TRACE} FANICER 1§ ALY BE L'ARCAHAIE 2 BB, 200
INSFECTELR [TRICE} ILNIOR W DD DEDELMAS 1 33,100
INSPECTELIR [TRICE] ILNIGR 1| QDI JACMEL i 33,100
INSFECTEUR [TRICE) JLINICR Il DIR DEPT MIPPES 1 33,100
INSPECTEUR [TRICE) JUNIOR Il DIA DES OPER 1 33,100
INSPECTELIR (TRACE] 1 15,100
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
INSPECTEUR (TRICE) IUNIOR 2 a 89,300
IMSFECTELR [TRICE) JLUIMICH | 131 4,637,500
INSPECTELA (TRICE) JUMIGR | ALl DE CARREFOLR 1 15,100
INSRECTELR {TRICE) ILIMIOR | ALl DE CROMX 1 35,100
INSPECTELIR [TRUCE] ILIMIOR | ALl DE LEOGANE 1 35,100
INSPECTELRA [THICE] JUMNIOR | DI DE DELMAS 2 200
INSPECTEUR [TRICE] JUNKIR | DO DE MIRAGOANE 1 35,100
INSPECTELIR [TRICE] JUMIOR | D¢ DE PETION VILLE 1 45,100
INSPECTELIR [TRICE) JUMIOR | D300 5T 1 35,100
INSPECTEUR (TRICE] FUNIOR | DIR DE L. NA 1 15,100
INSPECTELUR (TRICE) JUWIOR | DIR DES OPER 1 35,100
INSPECTEUR {TRICE] JLENIOR | DIR ENR 3 105300
(NSPECTEUR {TRICE) IUNIOR | & 1 15,100
INSPECTELM [TRICE) JUNIOH | SERY,IMF.DMRECTS CROITS DIALC, 1 35100
INSPECTELIR [TRICE) JUNIOR | SERVICE TRANSCRIFTION 1 35,100
INSPECTEUR [TRICE) SENIOR 7 353,500
INSPECTELR [TRECE ] SENICH I 59 2,380,000
INSPECTELMR [TRECE] SEMOOR 11 AL CROIK 1 40,000
INSPECTEUR [TRECE] SENPOR 1 B0 SLID 1 40,000
INSPECTELR [TRICE} SEMIOR i DI DES AFF JUR | 401,000
INSPECTELIN (TRICE) SENIOR Il DIR DES OPER 1 40,000
INSPECTEUR (TRICE SENIGR H DIR ENR 1 40,000
INEPECTEUR (TRICE) SEMIOR | QER ENR S HYP 1 40,000
INSPECTEUR (TRICE) SENIOR I DR L' LUICCD i 40,000
INSPECTEUR (TRICE) SEMIOR 11 14 K76 100
INSPECTEUR [THICE) SENIQR 11 AL CRO DES BOUQLIETS 1 36,500
INSPECTEUA [TRICE) SEMIGH 13 DON CAR 1 36,500
IHSPECTEURA [TRICE) SENICH 10 QIR EMRA 2 73,000
IMSPECTELR [TRICE) 501 4B 2,005 B00
IKSPECTELHR [TRICE) SR | AL IF GANTHIER 1 44 600
INSPECTELR [TRECE) SR | AL DE LEOGANE 1 45700
INSPECTEUR [TRICE) 51 | DO GOMNAIVES 1 A5, T00
INSPECTELR [TRICE] SR | DIl DES OPE 1 &5,700
INSPECTEL/R [TRICE] SR | IMPOTS INDIRECTS i 45,700
HSFECTEUR [TRICE] SR | PRENCIPAL & &l Gl
INSPECTEUR [TRICE] 58 I 24 055, TH0
INSPECTEUR (TRICE] 3R || SERVICE CFFE 1 40,000
INSPECTEUR [TRICE] SR 101 g 1,085,157
INSPECTEUR (TRICE} SR 1 DDI DE DELMAS 1 36, 500
INSPECTEUR [TRICE) SR W DR DES OPER L 35,500
INSPECTEUR {TRICE) 5R B IMPOTS DIV, SECT, IMMAT. VEHI 1 35,500
INSPECTELR (TRICESUNIOR I [ 172,200
IMSPECTELIR JLNIDR | p i 811,500
INSPECTELR N2 i 51,300
INSPECTEUR QFF.PORT 1 33,100
IRSPECTEUR PRINCIPAL an 1,344,500
IMSPECTELR PRINCIPAL AL OE THIOTTE 1 &5, 0
INSPECTEUR PRINCTRAL BASSIN BLEU i 35100
IRSPECTELIR PRINCIFAL DO DE BACREL i A5, 70
INSPECTEUR PRINCIFAL DIR DEPT NiPPES 1 45, 700
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INSPECTEUR FRIPCIPAL LES IROHS 1 45700
INSPECTELR REGIOMAL 2 G450
INSPECTELR SERICH | 81 3,671,800
INSPECTELIR SENICH | ALl PERCHES 1 &5.700
INSPECTEUR SENIOR | DIR DEPT NIPPES 2 88,200
INSPECTEUR SEMIOR | DIR DES CFEA i a1.4a00
INSPECTELIR SENEDR | PINCIPAL DSUMNVIRAG, 1 44,600
INSPECTEUR SENIOR | SERVECE f CFPB 1 A5, FO0
INSPECTEUR[TRICE] 3 109,400
INSPECTEUR[TRICE} FRINCIPALIE) 2 84,400
INSPECTRICE 11 A07, 100
IMSPECTRICE JLINIOR | 13 315,50
IMEPECTRICE JUMMIDR | DFR-DES AFF IUR 1 35,100
IMSPECTRICE SENIGR 1 45, 700
INTTNOANT 16 435 400
INTENDANT (E) 3 B2, 200
INTEMDANT (E] DRt DEPT CENTRE | 27,400
INTENDANT 2 DN CAP 1 47,400
INTENDANT D& A 1 27,400
INTENDAMT DR DEPT CENTRE 1 21400
INTENDANT DIR DEPT NIPPES 1 Frann
IMNTEMDANT | 20 574,000
INTENDWANTIE] 1 ) SO0, D)
INTENDAMNTE k| §2, 000
LAVELR X AUTOS 1 5,000
MECAMICIEN 10 278650
MECAMICIEN 1 | 114 800
MECAMNICIEM EN CHEF 1 A7 750
MECAMICIEN | 1 28,700
PAECARICEEM JLITGTOR 1L i 33,100
MENAGER [E) 19 455,250
BAEMAGER (E] DDI Cap i 27400
MENAGER{E) 1 1 25,000
MESSAGER 5 131,250
MESSAGER 1 2 55,350
MESSAGERIE) F 55 550
MESSAGER(E) 1 1 26,850
OPERATEUR {TRICE] OF SAISIE | 12 448,500
OFERATELR |[TRICE] [RE SAISIE N 1 1,968,400
OPERATELR [TRICE] INFORMATICLIE 2 B 210,500
OFERATELR DE SAISIE 1 3500
CPERATEUR[TRICE | [ SAISIE i 35, 100
OPERATELRITRICE) IMFPORMATIOLIE | 3 184,400
OFERATELIR(TRICE ) INFORMATIOUE | 1 36,500
OPFERATELR(TRICE) INFORMATIHILIE [ CFPE 5 36,500
OPERATRICE D SAISIE 2 53 1,860,300
OPERATHICE DE SARSIE IFOMMATIOUE 2 ) 70,700
PLANIFICATEUR[TRICE} ECONOMISTE 5R 5 160, 700
PLANIFICATEUR[TRICE} ECOMNOMISTE SR DD| D€ DELMAS 1 A3, 10
PROFESICHMEL [LLE) JURIOR ) Fy a1, &0
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PROFESIOMNEL FUNICR 2 1 35,100
PROFESIONNELILE) SEMEDR I 2 103,600
PROFESSIGHEL |LE] JUNICR | 1 43,700
PROFESSIONMEL (LE) JLIMEDR N 15 24,700
PROFESSICNMEL (LE) SENIGR NI 3 153,900
PROFESSIONNEL JUNIDR 2 20 B00, 000
PROFESSIONMEL JUMNIDR | & 273100
PROFESSIONMEL JUWIOA 1l 3 120,000
PROFESSIONMEL[LE} SENICR | 1] 1,065,000
PROFESSIONMNELILE} SENIOR 1 a1 1,354,000
PREFESSIONNELILLE) 11l 2 20,000
PROFESSEONMEL(LLE) ILUNKIRA 1 F) 319,500
PROFESSADNMELILLE) JURSOR I8 1 35,100
PROFESSIONMELILEEY SEMIOR 1 3 71,000
PROFESSIOMMEL{LLE) SEMIOA 11 5 310,000
PROFESSIONMNEL{LLE) SEMICR 1N Fub 1036000
PROGRAMMEURIEUSE) MINKIR 1 E2,000
RECEPTICMMISTE | i ZE. 700
RESPOMNSABLE 1 &4, 500
RESPOMNSABLE ADRIMNISTRATIRIVE] 1 it} 0K}
REVISELR|SE} 2 183,500
SECRETAIRE 7 273 00
SECRETAIRE 1 10 447,800
SECRETAIRE 2 1 375,500
SECRETAIRE ADMINISTRATIVE | 54,500
SECRETAIAE DE QIRECTION 1 45,700
SLIBST.CL Corbkid, DU GOUVERNEMENT TAT & 142,600
SUHST.OU CORM, DU GOUNERMNEMENT TAT ALl KEMSCOFF 1 33,100
SUHVEILLANT 1 2T ADD
TECHMICIEN 11 445,750
TECHMICIEM (NE] EN FINANCES PURLIQUES 11 564,300
TECHSICIEN (ME) JLNIOA (i 1 40,000
TECHMICIEN {ME) MAINTEMANEE || 1 35,100
TECHHICIEN EMN CONDUITE AUTGMOBILE SERSOR 1 F 21,400
TECHNICIEN EN CONDUITE AUTOMOSILE SENIOR 2 13 520,000
TECHRICIEN EN CONDUITE ALUTOMOMELE SEMIOR 2004 A 1 /0,000
TECHNICIEN EN CONDUITE ALTGMORILE SENIDA 3 15 547,500
TECHNICIEN EN CONDUITE ALTOMOBILE SENIDA 3 THR DEPT MIR 1 36,500
TECHNICIEMN EN ELECTRECITE 1 1 35,100
TECHMICIEN FIRAMCES PLIBLIGUES 2 102,500
TECHNICIEN JLINITR ] 3 45,100
TECHMICIEN|NE] E 245200
TECHNICIEN{NE] 4 CLIMATISATION h | 35,100
TECHMICIEN[NE) INFORBATICIUE SR 11 . 1 51,300
TECHMICIEN[MNE] JUNICE | 2 B6,200
TECHMIOIEN[NE} SENIOR 1 d 81404
TECHMNICIENINE]) SENIDR 2 4 160,000
TECHMWIENME DE LARDORATCHRE 1 7 A
TECMECIEN EN PLOMBERIE 1 I3, 10
VERIFICATELIR ¥ 3159 500
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P VERIFICATEURITRICE) 47 2,147 800
VERIFICATELIA{TRICE) (508 DE MACMEL 1 51,300
111221 6-ADMINISTRATION GENERALE DES DOUANES 1011 91,634 550
AGENT ADNIRISTRATIF 7 268,300
AGENT ADRAIMNISTRATIF JUSIOR o0 1532500
AGENT ADRINSTRATIF IUSI0R | AGENT AADMINIST | 148,200
AGENT ADMIMISTRATIF ILNIOR | AGERNT ADWINIST E 235300
AGENT ADMINISTRATIF SURIOR | MIRASOANE 1 39,200
AGENT ADMINISTRATIF JUNIOR | OFFICE CENTRAL | §0,200
RGENT ADBIMISTRATIF JLINIGHR IV 53 1,062,500
AGENT ADMINISTRATIF JLINICR (if HE] 28285900
BGENT ADMINISTRATIF JUNICR 11 AGENT ADNINIST 2 AT
AGENT ADMINISTRATIF JUNIWOR Nl © 1 34,300
AGENT ADMINISTARTF JUNEDR IV 1 zm
AGEMT ADMNINESTAATIF SENIDR I i85 B 726, 500
AGENT ADMINISTRATIF SENIOR | AGENT ADMINIST i 47,200
AGENT ACKINISTRATIF 3ENIOR | OFFICE CERNTRAL 1 47,200
AGENT ADMINISTRATIE SENIDR i E3 2,632,600
AGENT ADMINISTRATIF SENIOR || DOUANE DE P | 41,700
AGENT ADMINISTRATIF SENICH 1IN (8 2,604,800
AGENT ADMMISTRATIF JUMIDA 1l 10% 4,169,900
AGENT ADMMISTRATIF JUNIOR || AERDPORT 1 #4200
AGENT ADMBMISTIATIF JUNICR || AGENT ADRINISTRATIVE 1 36.200
AGENT ADBMNISTRATIF JLINION || OUANAMINTHE 1 30,200
AGENT ADMMISTRATIF IUNICR U P 2 184D
SGENT AUNNISTRATIF JUNIOR | PORT 1 0,200
AGENT DE MAINTEMANCE 1 33,100
AGENT DE SECURITE 71 2,260,100
AGENT DE SECURITE 1 - 1500
AGENT DE SECLRITE 2 11 365,300
AGENT DE SECLIRITE A i 13,100
AGENT DE SECURITE O 1 33,100
AGENT DE SURVEILLANCE JUNICH 1 1685 7,404,800
AGEMT DOUANIER 1 40,700
AGENT DOLUANIER 1R [i 13 56,500
AGENT BOLANIER ILUNIOR 2 12 70,400
AGENT DOUAKIER JUNIOR 3 AGENT ADMINATRAT 1 39,300
AGENT DOUANIER IUNIOR 2 AGENT ADMEINIST 1 19,200
AGENT DOLANIER IUNIDR & adLIN 1 39,200
AGENT DOUANIER IUNIOR 2 CAYES b 35, 10}
AGENT DOUAMNIER FUNIOR 2 DOUANE DE JEREMIE 1 39,200
AGENT DROUANMEER JUNIOR 2 I 3 117,600
AGENT DOUANEER FUNIOR 3 1 34,500
AGEMT POUANIER FLMICHE | VE ] 2.975,100
AGENT DOUANIER SUNICHE 1 AGENT ADMINIST 3 122,100
AGEMT DOUANIER JIUNIOR | AGENT ADMINISTA 1 a0, 200
AGENT BOUAMIER JUNIOR | DOUANE DE 8ALPASSE i | a0,700
AGENT DOLANIER IUMNICR | CRFFICE CEMTRAL 4 163,800
AGENT BOLANIER SENIGR 1IN 11 458 00
AGENT DOLANIER SEMIOR (1 B 1 41,700
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AGENT DOLAMIER SENIOR OFFICE CENTHAL 1 41,00
AGENT DOUANIER SR | 13 650, 750
AGENT DOUANIER SR | AGENT ADMINIST 1 104,500
AGENT DOUANIER 58 11 195 1,178,500
AGEMT DOUANIER 58 1| AGERT ADKINIST 1 a47,.200
AGENT DOUANIER 58 | DNE FORT i 47,200
AGENT DCHLSRIE R 58 1| DOUAKNE DE L'AEROPOHT i 47200
ASSISTANT 1 T5/000
ASSISTANT [E| | 4,500
ASSISTANT CHEF DE SERWVICE [ 357,800
ASSISTANT CHEF DE SERVICE CAP 1 BS.500
ASSISTANTIE ) ADMINISTRATIFVE] SR 1 i 47,300
ASSISTANTIE) CHEF OF SECTICN i 433 500
ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE 3 2,130,200
ASEISTANT(E) CMEF DE SERVICE AGENT ADSRUNIST i 113, 400
ASSISTANT{E) CHEF QE SERVICE tNSFECTELIR NI 1 G5, 500
ASSISTANT(E] DIRECTELR(TRICE) ONE AEROSONT 1 75,000
BSSISTAAMT]E) BESPONRANLE 1 56, 700
CHARGE {E) 1 fia 400
CHALUTFFEUR 57 1,521,900
CHALFFELR 1 1] 548,800
CHALIFFELIR | DER SLIRV 1 34,300
CHALFFEUR 2 5 165,500
CHEF FE DIVISION G ¥ 2,385,500
CHEF DE DIVISION MIRAGIANE 1 64,500
CHEF DT SECTION a8 2,766,800
CHEF DE SECTION AFFADM i 54, 5001
CHEF OE SECTION AGENT ADBAIKIST 7 106,000
CHEF DE SECTEON INSPCCTELIR 11 1 B4, 500
CHEF DE SECTION POAT 1 23,000
CHEF DE SERVICE ¥4 4 030 S0
CHEF DE SERVICE AGENT ADRINIST z 118,000
CHEF DE SERVICE AGENT ADMIMISTRAT 1 71,000
CHEF DE SERWICE NS # 2 F ] 130,500
CHEF DE SERVICE INSPECTEUR 11 2 142000
CHEF DE SERVACE D 1 58,500
CHEF DE SERVICE RESS HUMAINES 1 11,000
COMPTABLE ILINIOR 1 1 51,300
CONSLLTANT 1 47,300
CLISINERLE) il 364,100
CACTYLOGRAPHE = &8 GO0
CACTYLOGRAPHE DOUANE JEREMIE 1 34,300
DIRECTEUR 8 B0, 0K
DIRECTEUR {TRICE) GENERAL | £} 1 104,500
CIRECTEUR ADIOINT 11 25,000
DHECTELS ADJOINT ASSISTANT CHEF DE SERVICE 1 75,000
DHRECTELUR ADMINISTRATIF i 86,400
OIRECTELR GEMERAL ADIOENT 1 91,500
DERECTELAR{TRICE) ai LE73,600
IHRECTELR{TRICE] ADIQINTIE] a7 2,775,000
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DIRECTEUR[TRICE | ADIDINTIE) AGENT ADRITNIST 1 TE000
DMRECTELR{TRICE) ADIDINT{E] DOUANE DE PETIT GDAVE 1 53,000
THRECTEUR[TRICE} ADICINTIE] INSP 1 2 2 150,000
HRECTELR[TRICE} ADICINTIE] RESS. HLUMAIMES - 75,000
CHRECTEUR[TRICE) ADMIRISTRATIFIVE) ET FINAMCIERJIERE] AGENT 1 65, 500
HRECTELIR{TRICE) AGENT ADBINIST 1 B A
DIRECTRICE ADICHNTE i 235,000
EREMISTE d BT 200
FLECTRICTIEN 1 34, 300
ELECTRO 1 39,300
ELECTROMECARICIEM EM CHEF 1 35,200
EMPL AERE. CLASSE 3 155,000
EMPLIERE.CLASSE AGENT ADRMINIST I 53,000
EMPLOYE ALIKILLAIRE F £8.600
EMPLOYE ALINILIAIRE 1 [ L1006 500
EMPLOYE(E) ALG{ILIAIRE b ] 798,000
EMPEOYEE] AUMILIAIRE 1 4 137,200
ERAPLOYEIE) ALRKILIAIRE 2 14 4,400
EMPLOYE(E] DE MAINTENANCE [ 198,600
GARDIEN 1 33,1400
INFIRRAIEREE ) | sl
INFIRBIERE 1 47200
INFORMATICIER[NE] ILUNICOA | i 103,800
INFORMATICIEN[NE ) SERICA 1N i 36,700
INFORMATIEN [ME] 5.0 i 4,500
INGEMIELIR 1 51340
INGEMIELIR PLINIGH | | 153,500
INGENIELIR SENIOR 2 3 193,500
INSPECTEUR M1 & 1,166,000
INSPECTELIR b1 AGENT ADMINIST 3 159,000
INSPECTELIR M1 DIRECTION OES AFF. AD. i 53,000
INSPECTELIR M2 7& 4,309,200
INSPECTEUIR W2 SONAF | 56,700
JURISTE SEMION 1 i 75,000
BAAMUTENTIGNMAIRE £ 1,290,500
BAAMUTENTEONMAIRE 4 k- 297,900
MEMNAGER [E] 24 195,600
MENAGERIE) 1 1 33,100
MESSAGER 2 66,200
MESSAGER 1 R 66,000
MESSAGER 1 DIRECTION DESAFF. JUR. OFF.C 1 33,100
MESSAGER 1 OFFICE CENTRAL 1 13100
MESSAGERIE) 1 1,084,700
MESSAGER(E) £ 11 365,300
MESSAGERE 1 1 13100
OPERATELIR{TRECE] 1 34,300
CFERATELR{TRICE] GENERATRICE 1 33100
PHOTOGRAPHE 3 33.100
PLANIFICATEUR{TRICE] ECONDCMISTE 58 F B7,400
PLOMBEER 2 8400
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PROFESSIONNELILEE) SENIOR 1) 1 135,000
RESFOMNSARLE 1 349,200
RESPLOMNSABLE 3 08,700
RESPONSABLE AGENT DE SECLIRITE -] 235,200
RESPONSABLE DE SECURITE 1 53,000
SECRETAIRE 4 183,300
SECRETAIRE 1 | 141,600
SECRETAIRE DE DIRECTION 1 51,300
EOILIS 22 1,427,000
SOUS DERECTELR I 8 523,000
SOUS HRECTELR(TCE] N 13 51,500
SOUS! DIRECTEUR[TRICE] 15 1,065,000
SOUS) DIRECTELIR[TRICE) | AGENT ADMIMIET 1 11,000
SOUS! DIRECTEUR{TRICE) 1 INSP 0 2 1 71000
SURVEILLANT i 7,400
TECHMNICIEN 2 76,000
TECHMECIEN EN MECARITIUE i 39,200
TECHMICIEN JURIOR 1 B A 10,400
TECHMICIEN]ME) i 153,000
TECHNICIEN{NE) EN CLIMATISATION a 100,500
TECHMICIEM{ME) EN INFORMATIOQUE 7 a4 400
TECHNICIEM{NE] INFORNMATIQUE IR 1 1 A7, 200
TECHMICIEM|NE] INFORMATIOLUE HE 1| AGENT ADMINIST 1 &F 200
TECHNICIEN{NE] INFORMATICLUE IR 1 1 20,700
TECHNICIEN[NE] INFORMATIGUE 58 | | 5,000
TECHNICIEN|ME} INFORRMATIGLE 58 (1 3 200,000
TECHMICIEN|NE] INFORPATICUE SH (4 6 340,200
TECHMECIENINE) JUIRICR I 1 47 200
TECHMICIEN[NE) SENICR 1 3 225,000
TECHMNICIEMINE) SENFOR ¥ 2 113,400
TECHMICIEN(BE) SENBOR A 1 75,000
TECHMICIEM{MMNE] INFORMATICIEN[NNE] 5R 1 1 5000
1112225-INSPECTHON GEMERALE DES FINANCES 58 2,878,100
AGENT ADMIMISTRATIF 3 1 51,300
AGENT D'ENTRETIEM 1 25,000
AGENT DE SECURITE 1 2 5,200
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE) 2 2 102 606
ASSISTANTIE] CHEF OE SECTICHN 1 47,750
ASSISTANT{E] CHEF DE SERVICE 1 59,500
ASSISTANTIE] DIRECTEUR[TRICE) 1 75,000
CHAUFFEUR | 48,700
CHALFFELIR 1 i 86,100
CHAUFFELIR 3 4 rra0d
CHEF DE SERVICE | 193,500
COMNIS ADMINISTRATIF i H 237400
CONSEILLERIERE) TECHNIQUE S8 1 826,400
INSPECTEUR (TRICE] GENERAL (E) 19 EME ECHELON 1 102 450
INSPECTELIR (TRICE) SEMERAL (E) 20 EME ECHELOMN 1 108,806
INSPECTELR{ THACE] ASSISTANT {£1 2E ECHELON d 111,800
INSPECTEUR[TRICE} GEMERALIE] | 13E ECHELON 1 345 600
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INSPECTELIR{TRICE] PRINCIPALIE) 7E.CCHELON i 71,008
INSPECTEUR|TRICE] FROFESSIOHINEL|LLE] 58 3 i 51,300
INSPECTELUR{TRICE | VERIEICATELIR{TRICE) AE. ECHELON | 64,500
INSPECTEUR|[TRICE] VERIFICATELIR{ TRICE) AEME TCHELOM i £4.500
INTENDANT | DA F 1 28,700
MERAGER (E] i 26,850
MESSAGEN (E) 2 1 25,850
MESSAGER 1 i 26,450
MESSAGER(E] 3 1 25,000
PRAOFESSIONNELILLE | SLINIDR | i 1,400
SERVELSE DA T 1 16,850
TECHNICIEN (IENNE) EN GESTION 1 A5, 1K)
TECHMICIEM [ME)EM FINANCES PLBLICKIES 12 15,500
TECHMICIEN{NE) 1 105, 5O
1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMEN] 1391 60,344,100
111311 1-BUREAL DU MINISTRE &5 3,175,600
ADMINISTRATEURITRICE) 1 64, 500
AGENT AGRICOLE . 50,000
AGENT DE LVAISCEN 1 28,700
AGENT DE RELATION FUBLICILIE 1 35,100
AGENT DE SECURITE i 113,500
AGENT DE SECURITE 3 1 25,850
ASSIETANTIE] ADMIMISTRATIFIVE) 1 3 178,500
MGSISTANTIE] CHEF O SERVECE 3 148,500
ASHSTANTE ADMINISTRATIVE 1 1 53,500
CHALIFFELIR 5 242,300
CHALFFELR 1 1 28,700
CHEF DE SERVICE ¥ A51,5040
CHEF DE SEAVICE ELECTROMICIEN 1 4,500
COMPTARBLE 1 400
CODRDONNATEUR (TCE.) 1 BB, 400
DIRECTEUR 1 B, 400
DIRECTELIR{TRICE) 1 86,400
DIRECTELIRITRICE) BAL DA ARTIBONITE 1 BB, 400
DIRECTELIRITRICE) CROWN | B 400
DIRECTEURITRICE] DU VULGARTSATION AGRICOLE 1 B, 400
ECOMNOMISTE 1 45,700
EMPLOYEE) AUXILIAIRE 1 36,500
GARDIEN 1 23,100
IRGENIELR 1 45,700
INGENIELUR EN COMMUNICATIONG. i 45,700
MEDECIM YETERIMAIRE T 330,400
MEMAGER (E) 1 25,850
MESSAGER(E] 2 53,700
BAINISTRE 1 145,350
PEFINIERISTE 2 51.850
MLOCMEIER 1 8, 0
PROFESSIONMELLE) SENIDR | 1 T1.000
PROFESSIONNELILE ) SENICR [ SENICIR 1 2,000
RECEPTICINMISTE 1 8,700
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RESPOMNSABLE i A0, 000
SECRETAIRE i 35,500
SERVELISE 1 33,104
TECHMICIEN 1 51,300
TECHMICIEN(ME | EN COMMUNICATION i | m
1113112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 1,016 &, BOS, 200
ADKMIMNETRATEURITRICE} 1 135,000
ADTINESTRATELIR(TRICE} CENTRE OE SANTE 1 Bf.A00
BGENT 1 26,550
BGENT ADMINETRATIF 4 133,400
AGENT AGRICDLE k| 833,400
AGENT DOAPPUE A LA LOGISTIGLE JUMNIDR 2 <l 33,100
AGENT DE LIAISON 3 83,250
SGENT BE PECHE L] 168,500
AGENT DE QLARANTAINE 1 26,550
AGENT DE RELATION PUIBLEIUE ! 0,200
AGENT DE SECURITE 5 1,013,250
AGENT DE SECLUIRITE 1 1 27 400
AGENT DE SECLERITE 3 1 28,700
AGENT DE SECURITE LARORATOIRE 1 47,400
AGENT DE SUIVI L 35,100
ACENT DE VULGARISATION I 16,850
AGENT DOUANIER 1 13,100
AGENT DOUANIER JUMNICIR 3 1 8,00
AGENT ELEVAGE 1 26,850
AGERT FORESTIER 5 134,350
AGENT INSE QUARANTAINE i 24,850
AGENT WETERIMAIRE 4 106,400
AGENT WVETERINAIRE AGEMT VETERINAIRE 1 IEESD
AGENT VETERINAIRE VETERINAIRE 1 26,250
AGRD ! 336,70
AGRONDME i 51,300
BIDE 1 25, E50
ANALYSTE 1 71,000
ANIMATELIR 14 378,00
AFICULTELIR i 35,100
BRCHIVISTE 1 35,500
ARCHIVISTE {RESPONSABLE] 1 51,300
ARGENT D'ARCHVES 1 33,1060
ASSISTANT 1 75,000
ABSISTANT (E} 1 75,000
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 1 53,500
ASSISTANT] TE] ADNINISTAATELIR] TRICE) 1 5,000
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFVE] 1 F i 1155040
ASKISTANTIE ) ADMINISTRATIF{VE] 1 513480
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE] 1 T A1E.500
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE] 2 1 102,500
ASSISTANT(E) ADMINISTRATIFIVE] 2 LOBARATOIRE 1 51300
ASSISTANTIE) CHEF DE SECTHOM 18 BEZ 500
ASSISTANT|E) CHEF DE SERVICE L c 5,533,500
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ASSISTANTIE] DIRECTEUR{TRICE]
ASSISTANTIE) LOGISTICHUE

MLRILISIRE

ALIMILIAIRE

CAMSSIER [E|

CAMTRAMAN

CHARGE(E) DE WISSION

CHALFFELR

CHALIFFELR

CHAUFFEUR 1

CHALIFFELIR LABORATOIRE

CHEF DE BLIKEAL

CHEF OF SECTION

CHEF DE SERVICE

CHEF DE SERVICE AAGRONOME

CHEF DE SEAVICE AGRONDME
COMMIG ADRIMISTRATIF

COMMIS ADMIMISTRATIF |

COMPALS ADMINISTRATIF Il
COMPTABLE

COMPTRELE CONTROLELUTR 5K 1
COMPTABLE ILIMIOR 1

COMPTABLE JUMIOR 2

COMPTABLE JUMIOR 3

COMPTARLE SENIOR

COMBPTARLE SEMNIOR 1

COMPTABLE TRESOR 1

CONTACLELA

CONTRCLEUA DAIRRIGATION
COORDOMMATELR (TCE)
COORDOMNMATELR ADIOENT
COORDOMNATEURITRICE) ADIINTIE)
COORDOMNNATEURITRICE] EN CHEF
CLISINIER(E]

CUISNIERE

DACTYLOGRAPHE

DERECTELR

DERECTEUR [TRICE) DEPARTEMENTALIE]
DERECTEUR (TRICE) GENERAL | E)
DIRECTEUIR ADEDINT

[MRECTELIR DEPARTEMENTAL
MMRECTELIA TECHMICHE
MRECTTLIR{TRICE)

DIRECTELIR{TRICE) ADIOINTIE]
DMRECTELR{TRICE) ADICHNTIE} LABORATOMRE
DIRECTEUR{TRICE) ADMINISTRATIEIVE)
DIRECTEUR{TRICE) ADMINISTRATIEVE} ET FINANCIER(IERE]
BIRECTEUR{TRICE) VETERINAIRE
ECOMOMISTE

ECOMOMISTE JUNIOR

375,000
91,300
5,100
28,700
15,850
35,100
B 400

17,900

1, P83 700
78,700
27,400
33,100

665,900

5,150,000

163,500

193,500
25,850

251, 700
28,700

526,300
45,700
53,450
75,100
36,500
45,700
51,400
45,700
16,850
25,850

850,400

150,000

150,000
15,850

158,750
25,850
99, 300

582,800

£32,000

104,900

150,000

432,000

172,800

1,728,000

575,000
75,000

172,800
6,300
85,400
45,700
45,700
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2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

_ EFFECTIF  MASSE SALARIALE
ECONOMISTE JUNIOR TECH EM AGRICUILTURE 1 40,000
ELECTRICIEN 1 28,700
EMPLOYE(E) DE MASNTENANCE g 131,250
EMPLOYEIE) DE MAINTENANCE LABEDRATOIRE i 25,850
GARCON 1 25850
GARCON DE COUR z 51,700
GARDIEN 10 250,106
GARDIEN LABORATOIRE 1 15,850
GARDIEMME 1 25850
GESTIOMMAIRE 7 363, D0g
GESTIOMNMAIRE 11 1 A5, Fd
GREFFIERE 1 25,850
INFIANMER [E] VETERINAIRE 1 40,000
INFIRMIERIE] i 7,200
IMFIRRIERE i 36,500
INFORMATICIEN|NE] i 58,500
INGIAGRY AVES RAMG DFASSISTANT(E) CHEF DE SERVICE | 59,500
INGERIELIR 5 1,333,000
INGENIELIR 5 ZA2 400
INGENIELR (E] ELECTROMECARIGUE 1 a5.7o0
MGEMIELE SAGROMOME 1 Fh000
INGENIEUR AGRONOME 1 45,700
INGENIELR CIVIL 1 44,000
MG EMFELIR CIVIL i op.490
INGEMIELT DE PRODUCTION 1 45 700
INGEMIELFR DEPARTERMENTAL 1 6, 500
IMGEMIELIR EN INFORMATIOVWE 7 356, 100
INSPECTEUR |TRICE] IUMIOR 1] 8 264,800
INSPECTEUR (TRICE] JUNIOH 1 2 70,200
IMSPECTEUR [TRECE] SENIOA 1L s 00,000
INSPECTELIR [TRICE] SENIOR (11 1 A01,500
INSPECTEUR SENICR | i 137,100
INSPECTEUR[TRICE J0E CLAARANTAINE 2 80,000
INSPECTEUR[TRICE] i 35,500
INTENDANT (E) F 4 R7.A00
IARDINIER 1 51,700
LOMGISTICIEN 1 o
MAGASINIER 1 2b, B30
MANUTENTIONMNAIRE 5 138400
BAECANICIEN 15 513,750
MEDECIN VETERINAIRE 12 815,600
RAEDECIN YETERIMAIRE VETERINAIRE i 51300
WEERNAGER (E) A3 1,253,050
MESSAGER 3 78550
MESSAGER (E) 2 1 25 850
MESSAGER 1 1 26,850
MESSAGER 1 DDA 1 45850
MESSAGERIE) 11 286,500
MESSAGER{E] 1 1 26850
MESSAGERE i 52,700
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION DETAT AU MOIS DE NOVEMBERE

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

MESSAGERE 1

DBESERVATEUR METED

OPERATELM [TCE] FHOTOCOPIEUSE
QOPERATEUR [TRICE) INFORMATIQUE 2
OPERATEUR CHARGEUR
CPERATELR DORDINATELUR
OPERATEUR PHOTOCOPELSE
OPERATELIRITIICE )
CHERATELIR{TRICE) BE SAI5IE
OPERATELIR{TRICE] INFORMATIGUE
CPERATRICE DE SA051E

OUWRIER AGRICOLE

PEPINIERISTE

PIEGELIH

PLOMBIER
PROFESIONMNELILE} SENIOR |
PROFESSIONEL (LE) JUNIOR |
FROFESSIONMEL |LE) SENIDR (1
PROFESSIDMNMNEL IINIOR 2
PROFESSIONNEL ILIMIOR |
PROFESSICRMELILE] SEMICH 1
FROFESSIONNELILE] SENIOR |
FROFESSICNNMELLLE) JUNIOR |
PROFESSIONMEL{LLE] IUNICHR 11
PROFESSIONNEL|LLE] SEMICH 1
FROFESSICNNEL[LLE] SERICIE 1]
PROGRAMMELIRIELSE) IUMIOAR
RECEPTIORISTE

RECEPTIONNISTE

REDACTEUR EN CHEF

RESPOMSABLE

RESPUNSARLE COURAIER
RESPONSABLE DES STATIST. AGRICOLES
RESPONSABLE SUPERVISHIMN
SECRETAE

SECRETAIRE 1

SECRETAIRE DE DUIRECTHON
SECRETAIRE DE DIRECTION 1
SEHVEUSE

SPECIALISTE EM EDLICATION
SUPERVISEL [SE)

TECHN, SLIP. EN AGRICLI.TURE
TECHN, SUP, EM PRODUCTION 5. &
TECHM AGRICOLE

TECHNEM AGRICULTLIAE
TECHMICIEM

TECHNICIEN [NE) EN CHIRIE
TECHNICIEM [NE} SUP EN MECANICUT
TECHNICIEN [ME| SUPERIEUR EN INFORMATICLIE
TECHMICIEN AGRICOLE

28,850
33,100
26,A50
35,100
28,700
B 700
53,700
28,700
113,180
35,100
35,100
77,550
B0, 5500
180,950
56,300
51,300
81,400
103,600
B0, 0
80,300
142,000
187,700
45,700
36,500
71,000
410,400
35,100
28,700
114 800
64,500
63,800
33,100
35,100
24,700
185,000
25,850
574,600
45,700
28,850
B4 500
110,000
40,000
40,000
35,100
70,200
563,850
35,100
40,000
365,500
1.220,600
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

TECHNICIEN AGRICOLE DDA SUD'EST
TECHMRICIEM EN AGRICULTLURE
TECHRICIEM EM MAINTENAMNCE INFORMATICILE
TECHMICIEN Ed MECARIOUE AUTOMORILE
TECHMICIEMN EN SANTE & PRODUCTION ARIMALE
TECHNICIEN FORESTIER
TECHNICIEN GEQLOWGLUE
TECHMICIEN HYDROLOGLE
TECHNICIEN JUNIOR 1
TECHNSCIEN IUNIDR |
TECHNICIEN SENIDR |
TECHKICIEN SERICSLII
TECHNICIEMINE]
TECHRICIEN (M) DE LABORATCRRE
TECHMICIEN{NE) DE LARDRATORRE LABDRATOIRE
TECHMICIEN{WE] EN ECONOMIE
TECHNICIEN{NE] EN INFORMATIQUE
TECHNICIEMINE] EN SONCRISATION
TECHMNICIEN| ME] FORESTIER
TECHMICEN | ME} JLERICER 1T
TECHNICIEN{NE] SENIOR 2
TECHNMCIEN{NE SENICE J
TECHMMIEN[MNNE] DE LABGRATOLRE
TECHMICIENINME) EN AGHICULTLIRE
TECHRMICIEMN{MNNE) EN MECANICILEE
TECHMICIEN{NME) EN PECHE
TECHNICIEMNI{NMNE] FORESTIER[IERE)
TECHRICIEN{NNE] GECLEGUE
TECHRICIEN!NNE] INFORMATIGUE i
TECHNICIEN{NNE] SUPERIELIR(E]
TECHMICIEM{MNE] SUPERIEURIE] EN AGRONOMIE
TECHNICIEN|NNE] SUPERIELR(E] EN AGRONOMIIE
TECHMICIENNE
TECHMICIENNE DE LARCEATOIRE LABDRATCIRE
TEMELR OE LIMRE
TEMELR DL LIVRE |

1113113-0RGAKISME DE LA VALLEE DE L'ARTIEONITE
PREPOSE & LA PERCEPTION AL OLFTILS
AGENT D'ACHATS
AGENT DE SECURITE AGENT SECURITE i
BGENT POLYWALENT
AMIBATELIR
ANIBMATELR I
ARCHIVISTE
ASSISTANT
ASSISTANT (E) SECRETAIRE EXECUTIF(VE)

ASSISTANT DIRECTELR ADKINISTRATIF COMPTABLE H

ASSISTANTIE] ADBINISTRATIF{VE] 1
ASSISTANTIE) DIRECTEUR{TRICE)
ASSISTANTIE) DIRECTEURITRICE] PONT/SONDE

35,100
35,100
40,000
35,100
15,100
111,600
35,100
140,400
35,100
5,100
45,700
80,000
BA5,050
138,400
140,400
140,400
75, 100
15,100
15,100
33,100
40,000
36,500
145,300
145,300
105,300
33,100
T5.100
51,300
0,200
10,0
&0,000
1HRE i
73,100
210,600
28,700
35,100
7,858,650
23,000
32,300
27,400
28,700
25850
15,850
I6,850
105,300
40,000
75,000
559,500
125,000
75,000
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
ALSISTANTIE) RESPOMNEABLE 1 34,300
ASSISTANT|TE] RESPONSARLE UNITE G CONTROLE INTERNE i 50 500
ATTACHE(E] GE FRESSE 1 34300
AVOCATE | 33,100
CAISSIER (E) 1 3500
CHARGE(E) OE LA COORDINATION 1 86,400
CHALIFFELIR i 55,550
CHAUFFELIR | A10,400
CHALIFFEUR BT/ SOMDE 1 25 850
CHALUFFEUR PONT/SONDE a 157,100
CHEF DE PERSOMSEL 1 g, 500
CHEF DE SEAVICE | 104,500
CORRARS ATRALHISTRATIE i 27403
COMPTRBLE 2 108,200
COMPTABLE ARTIBONITE (PONT i 35,100
EOMBTANLE DELEGUE AEENT LAASON il 1 34,300
COMAPTRELE EN CHEF PONT 1 64,500
COMPTABLE EN CHEF PONT/SONDE 1 bl 500
COMPTABLE SEMIDR 2 i 62,000
COMNTROLEUR 1 35 250
CONTROLEUR DE STOCK 1 2T AT
CONTROLELR PONT/SONDE 1 25850
COOREONNATELR [TCE.) 1 B, 400
CODRDONMNATELR[TRICE) EN CHEF DE PECHE 1 43400
DEECTELUR 3 57000
BIRECTELR (TRICE) GENERAL | E) 1 101,500
DIRECTEUR /CHEF DE SERVICE 1 i, A0H)
MRECTELR ADMIMISTRATIF 1 56, 400
HRECTE UR{TRICE) 3 158,200
CHEECTE LIR[TRICE) ADMIKISTRATIEIVE) ET FINANCIER{IERE] i 59,500
HRECTE UR{TRICE) PONT/SONDE i 172,800
ELECTIECIEN . 57400
EMPLOYE 1 2B, T
EWPLOYE(E) DE MATNTENRANCE 3 J3.E00
EMPLOYE(E) OE MAINTEMANCE PONT/SONDE 1 15,850
FORKAN i A4.300
INFORMATICTEMINE) 1 34, B
INGENIELIR 1 40,000
INGERIELIR 2 B1100
INGEMLELIR BNGEMIELIR )i d 85,000
INGEMIELIR 30VA b 41,700
PRGEMNIELIA PONT/SONDE s 93,000
INGEMIELIA AESPONSABLE PONT//S0ONDE 1 64, 500
MANDELUNVRE BRIGADE INTERVENTION 1 25,850
BAECAMICIEN i 31,000
MECANICIEN 11 399,250
MECAHICIEN ARTISONITE (FUNT SONDE] a 110,150
BAECANICIEN PONT SONGE 1 11,900
MECANICIEN TECHMICIEM SLENICH 1 1 33,100
MENAGER (E| 1 46,200
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2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

OPERATELR 12 379,250
OPERATEUR (TRICE) DE SAISIE 1) 1 28,700
OPERATEUR ARTIBONITE (PONT SONDE} 1 25,850
OPERATEUR ENGINS LOURS | 25850
CPERATELR PONT/SONDE 1 15,850
OPERATEUR|TRICE) 15 446,900
OPERATEUR{TRICE) ARTIBONITE (PONT SONDE) 3 0,400
PERCEPTEUR 1 13,800
RECEPTIOMISTE 2 56,100
HECEPTIONNISTE | ARTIBOMNITE (PONT SONDE) 1 28,700
RESPONSABLE 14 534,650
RESPONSABLE /CENTRE DE RECHERCHE 1 £5.500
RESPONSABLE /PONT 1 5,700
RESPONSADLE /VERRETTES 1 41,700
RESPONSABLE AGRONOME 1 58,300
RESPONSASLE BUREAL INFORMATIOUE 1 45,700
AESPONSABLE DE BUREAL D'AUDKT INTERNE PONT/SONDE 1 58,300
RESPONSABLE L'ESTERE 1 41,700
RESPONSABLE PONT SONDE 1 59,500
RESPONSABLE PONT/SONDE 2 76,450
SECRETAINE 1 44,600
SECRETAIRE DE DIRECTION 2 91,400
SECRETAIRE DE DMRECTION PONT/SONDE . 91,400
SUPERVISELIR [SE) 1 24,700
TECHMICIEN 7 204,600
TECHMICIEN AGRICOLE 1 15,850
TECHMICIEN AGRICOLE ARTIBONITE | PONT SONDE) 1 25 550
TECHMICIEN RESPONSABLES TRACTEURS AGRICOLES 1 25,000
TECHNICIEN SENIOR 1) 1 40,000
TECHNICIEN(NE) 3 275,200
TECHNICEN{NE) AGHICOLE i 25,850
TECHNICIEN{NE) ARTIBONITE [PONT 1 15,850
TECHNICIEN{NE] EN PLOMBERIE 51 L 33,100
TECHHICIEM[ME] POMNT/ S0NDE 1 25,850
TECHNICIENNE 2 65,200
TOPOGRAPHE PONT/SONDE 3 85,100
VULGARISATEUR | 77,550
1113114-INSTITUT NATIONAL DE REFORME AGRAIRE 103 4,413,650
AGENT D'ASSAINISSEMENT 1 27,400
AGENT DE LIAISON 1 1 24,700
ANIMATELUR E 315,900
ANIMATELIR /NORD 1 35,100
ANIMATEUR DR DEPT ART 1 35,100
ANIMATEUR NORD'DUEST 1 25,100
ANIMATRICE 2 70,200
ASSISTAMNT(E) CHEF DE SERVICE ] 118,000
CHARGE(E] DE MISSEON 1 86,400
CHALFFEUR B 118,950
CHEE DE SERVICE 1 4,500
COMPTABLE 1 45,700
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF _ MASSE SALARIALE

EHRECTELR

DMRECTELIR [TRICE] DEPARTEMENTALLE)
DIRECTELSR (TRICE] GENERAL | E)
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL
BIRECTEUR TECHN:GUE
DIH.H_—I'EUR[THJEEI

DISPATCHER

GARDIEN

INFORMATICIE N(NE)

INGENIELIA

INTEMDANTE

MENAGER [E}

MENAGERE

MENAGERE JCEMNTRE
MESSAGERE)

MESSAGERE

OPERATELR (TCE) PHOTOCOPEUSE
OPERATELIR{TRICE)

DPEAATRICE DE SAIRIE
RECEPTIONNISTE NORTYEST
RESPONSABLE

MESPONSADLE ADMIINTIE]
SECRETAIRE

SECRETAIRE DE DIRECTION
SECRETAIRE NORD

TECHMICIEM

TECHNICIEN|NE)

TOPOGRAPHE

1114-MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS, TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS
1114111-BUAEAL DU MINISTRE

AGENT D€ SCCURLTE
ASSISTAMNT (E)

CHALIFFELIR

CHIMISTE

COMMIS ADMIKISTRATIF
CONSEILLER TECHMICIAE
COWSERLER{E) IURIDICIIE

EMPFLOYVE BUREAL DU MHINISTRE
EMPLOYE(E]

EMPLOYE(E] BUREAL DU MINISTRE
INSPECTELIR [THICE]

INTENDANTE

MENAGER [E}

MESSAGER]E]

MINISTRE

AESMOMNSARLE

AESPONSARLE AELATIONS PUBLIOLIES
SECRETAIRE

TECHMICIEN[NE]) 3

TOPOGAAPHE

BE, 40D
172,800
101,900
172,800

£6,400

86,400

45,700
125,000

G 500

56,400

54,500
125,000

25,000

25,000

50,000

25,000

25,850

&, 550

34,3000

26,850
505,000

47,750
128, 500

91,400

36,500
350,450
507,550
140,800

51,768,100

1,294,800
82,950

5,000
25,900
45,200
29,100
85,500
51,300
28,700
28,700
28,100
28,700

r

18,10
75,000
1,700
146,350
102 500
B4, 500
44,000
28900
45,700

-
hﬂﬁd”—”wﬂﬂﬁﬂhi—ri—ii—lhﬁ“—lwgihmH]HH.I—'“H'—‘-M““H“-H“NHu'n"""""""”""“H



Spéciul N I7-A - Mevcredl 28 Divombe 2027 << LEMONITELR>> FE

e E———— . = =
FPERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AL MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

" P EFFECTIF MASSE SALARIALE
1114112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 1,016 36,515,950
ADMNINGTRATEUR i 87 800
ARMINISTRATELUR[TRICE) B 204,700
ADMINISTRATELR{ TRICE) DIRECT, DEPT O CENTRE 1 51,300
AGENT ALMIMIETRATIF 10 184900
AGENT ADMINISTRATIF I 1 549,500
AGENT ADMINISTRATIF FUSICHR 101 i ¥ 8,700
AGENT DE SECURITE 30 B0G, 600
AGENT DE SECURITE 1 2 54,800
AGENT DE SECLIRITE 2 | 2E 850
AGENT DE SECURITE DIRECTION ADMINISTRATIVE 1 2EA50
RIDE g 725,850
AIGE DPERATEUR = 106,050
AIDE OPERATELIR [TRICE) 1 13,100
AIDE DPERATELIR DMECT, DES TRANSFORTS 1 18,700
AIDE DPERATEUR NIWELELSE 1 23,100
ARCHIVISTE 3 146, 700
ASSICHEF DE SEAVICE DL PERSOMNMEL i 64,500
ASSISTANT i 253,500
ASSISTANT 1 27,400
ASSISTANT [E) 1 150,000
ASSISTANT ADMINISTRATIF i 51,300
ASSISTANT CHEF DE SERVICE i 54 500
ASSISTANT COMPTABLE r 218,650
ASSISTANT CORAPTABLE EM CHEF 1 &9 500
AESISTAMNT DIRECTEL [TCE] DEFARTERENTAL | 54 500
ASSICTANT DIRCCTEUT DEPARTERMESTAL 1 55,500
ASSISTANT DIRECTEUR DEPARTEMENTAL DIRECTICHN DEPART DES NIPPE i 59,500
ASSISTANT] TE) ADMINISTRATELIR( TRICE) 1 51,300
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIF{VE] 1 2B, 700
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIF{VE] 1 5 297 500
ASSISTANTIE] ADSAINISTRATIFIVE] 2 3 153800
ASSISTANT(E] CHEF DE GARAGE 1 23,100
ASSISTANT{E] CHEF DE SECTION 3 95,500
ASSISTANTE] CHEF DE SEAVICE 7 418,500
ASSISTANTIE] DIRECTEUR[TRICE] o T19.000
ASSIETANTE] IMRECTELIR(TRICE ) ADRAINISTHATIF{VE] 1 15000
HSSISTANTIE] RESPONSABLE F W 250
ASSISTANTE ADRINISTRATIVE 1 51,300
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 1 i 119,000
ASSISTANTE ADSGINISTIRATIVE 2 1 51,300
AS5ISTANTE CHEF COMPTABLE 1 55,500
CHAINELIA 1 B, T
CHARGE DE WIISSI0N 1 &, 400
CHARGE[E] OE h4a5SI0N 4 334,200
CHARFENTIER 4 106, 700
CHAUFFELIR 121 3,291,650
CHAUFFEUR 1 i 57,400
CHAUFFEUR CHRECT, EFART. DES NIFPES 1 28,7100
CHALFFFELIR DIRECT. DERT DL NORD 1 24,700
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
CHAUFFELR DIRECT, DES TRANSPORTS 2 57,400
CHALFFELIR (MRECTION DES TRAY, PUBLICS 1 28,700
CHIF D'ECLHPE 1 47,400
CHEF DE SRIGADE 1 51,300
CHEF DE BUREAL | 73,100
CHEF DE SERVICE 4 258,000
COMMIS ADMINISTRATIF 4 113,500
COMMIS ADBINISTRATIF THRECTION ADMIMISTRATIVE 1 B, 00
COMPTABLE 24 884,800
COMPTABLE CONTROLEUR 1 W5, T
COMPTASLE CONTROLELR IR 1 33,100
COMPTASLE CONTROLELR IR 1 300
COMPTARLE EM CHEF | 102,600
COMPTABLE JUNIOR 1 1 45,700
COMPTABLE JUNIOHR 2 i 33100
COMPTABLE SUNIOH 3 1 36,500
CONSEILLER TECHNICLE 3 365,400
COMSEILLERIE) NNGENIEUIR 1 75000
CONSEILLER(E j IIRISHIUIE 3 168 000
COMSEILLER(E) TECHMIQLIE 1 4,400
CONTROLELR 2 1,017,400
CONTROLEUH DE CHANTIER 1 43,100
CONTROLEUR DE STOCK L 12,100
CONTROLEUR DIRECT. DEPART. DLl 5UD 1 25,700
CONTROLELUR DERECT. DES TRANSPORTS 1 27 A0
COORDONNATELR [TCE.} 5 432,000
COORDONNATEUR (TCE.) SERV D'ENT DES EQULIP URS & AUR 1 BE,400
COGRDONMATELR DES DIRECTIONS DERARTEMENTALES 1 BE A
COCRDOMMATELIM]TIRICE) 2 172,800
DaCTY LOGRAPHE 5 143,500
DELEGUE[E] ALl SERVICE DES REMLINERATIONS 1 104,600
DESSINATELIR 1 33,100
DIRECTELUH [TRICE} DEPARTEMENTALLE} T 525,000
DIRECTELR CEPARTEMENTAL 5 375,000
DIRECTELR[TRICE] i BE 400
CHRECTEUR[TRICE| ANGEMNIEUR | BE,ADD
DIRECTELR{TRICE) ADIOINT{E) 2 102,600
CERECTEURITRICE ) ADMENISTRATIFIVE] 1 HE,400
DMRECTELIR[TRICE) ADMINISTRATIFIVE) ET FINANCIERIIERE) 1 59,500
HSPATCHER 3 78,200
ELECTRICIEMN g 289, 204
FRAPLOVE 1 82200
EMPLOYE(E] 2 59,950
EMPLOVYELE) DF MAINTENANCE a 32,500
EMPLOYEE] OF AMAINTENANCE SERCV, DE LA COMPT. CENTRALE 1 25 850
EMPLOYEE 1 18,700
FERRAILLELIR 1 23,100
FERROMNMNIER 1 P n]
FOREMAN 5 119,800
FOMRESAAN EN CHEF 1 25,100
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASEE SALARIALE
FOAB AN 7 217,500
GARDIEN g 219,300
GESTIONNAIRE 5 198,800
GREFIER PROFESSIGNNEL SENICH 2 i 28,700
INFIRMEER{E) 1 AT 00
IHFORBMATICIEMINE] 15 575,600
NG DI DEPT/NORD 1 75,00
NG, /RESPONSABLE DE LUTS 1 B4,500
INGEMIELR a4 2,109 8O0
IMGEMNIELER ASSISTANT 1 59,500
INGEMIEUR ATTACHE & LA CCD 1 15,000
INGENIELIR CODRD. DES UNITES TECHM 1 45,700
INGERIEUR DIREC. DEPART,DES MIPPES 1 43,700
INGERIEUR DIRECY, DEPART, DES NIFPES 1 45,70
INGEMIELIR DIRECT. DEPART., DL NORD 1 45,500
INGENIELIR BIRECT. DEPART. DU SUD 1 43,700
INGERIELIR WISHOR § 16 731,200
[HGEMIER JUNIDR i) 4 185,700
(NGEMEELIR FLENIOR 11 i 145,500
IRGEMIELR S5ERWVICE DE LA PLANIF, LHBAINE 1 A5, 00
INSPECTELIR 4 114,500
INSPECTEUR [THICE) 1 28,700
INSPECTEUR (TRICENUNIOR NI 1 28,700
INSPECTELIR LAMPES DE RUE 1 25,000
INSPECTELIR REGIDNAL 1 28,700
IMSPECTEUR SEMIOR § 1 45,700
INSPECTELHR{TRICE) ? 118 900
INSPECTEUR{ TRICE) DIVISIONMAIRE H 18,00
INTENDANT | 7400
INTENDANT | 1 I8, 700
INTERDANTIE]R 1 45,000
JARDINIER 1 25,0
MACON 5 119,800
MAGASINIER (' &5 [0
BAANUTENTIONNAIRE E | 80,550
MECANICIEN 33 922,600
MECARICIEN AJISTEUR 1 17400
MEMAGER [E] a8 1,085 250
MERNAGEN [£] COORDLDES LINITES TECHNIOUES 1 25,000
MENAGERIE] 2 1 25850
MENLISIER 1 27,400
MESSAGER 1 51,700
MESSAGER | 1 26,850
MISSAGERIE) 17 435,050
OPERATELIR 9 267,100
OPERATEUR [TCE] PHOTDCOPIELSE 5 132,250
OPFERATEUR (TRICE] BOATCAT 1 27 400
OPERATEUR {TIICE) EXCAVATRICE ] 19,200
OPERATEUR [ TRICE] ROULEAL 3 B2, 200
OPERATELIR D'ORDENATEUR 2 93,300
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE

DPERATELIR DISTRICT DE 5T

OFERATELIR ENGEINS LOURS

DPERATELIR INFORMATIALE

OPERATEUR PHOTOCOPIEUSE DIRECTION ADMINISTRATIVE
OPEAATEUR| TRICEJGRADER

DPERATELR| TRICEJLOADER
OPERATEUR|TRICE]

EP-EMT:FIJHITRIEE] BACK HOE LDOADER
OPERATEUR|TRICE) DE SAISIE

OPERATRICE

OPERATRICE 0 CRDNATEUR

CPERATRICE 2'SRDINATELR CODRD. DES LIMIT. TECH
OPERATRICE 0'ORDINATELR SERV, DE LA COMPT. CENTRALE
DPERATRICE DE SAISIE 2

DUVRIER,

PHOTOGRAPHE

PLANTON

PLOMEIER

PORTE MISE

PROFESIONNEL [LLE] JUNIOR |
PROFESIOMNMEL [LLE} JUNIOH It
PRAOFESIONNELILE]) SENIOR |

PROFESSIONEL (LE] IUNIOR |
PAOFESSIONELILES FUNIOR I
PREOFESSIONNEL {LE) IUNSOR il
PRADFESSIONMEL 1I.I.E].ILINI{]E-
PRGFESSIONNEL JUNIOR

PROFESSOMMEL JUMNIOR 2

PROFESSIONNEL JUNIOR |

PROFESSIDNNEL SENIOR I
PROFESSIONNELILE] SENIOR |
PROFESSIDNNEL|LE) SENVOR 1}
PROFESSIONNEL{LLE] IUNIOR 11
PROFESSIONNEL{LLE) SENICR 1| SERVICE DU PERSONNEL
RECEPTICINISTE

RECERTIOINNISTE

RECEFTIONMISTE

REPARATELIR

RESPONSABLE

RESPONSABLE DIRECTION DES TRAVALX
RESPONSABLE DISPATCHING

SECHETAIRE

SECRETAIRE DE DIRECTION
SECRETAIRE/COMPTABLE

SOUDEUR

SUBST.DU COMM. DU GOUVERNEMENT T5T
SUPERVISELIR (SE]

TECHNICIEN

TECHMPCIEN (NE) JLINIOR Il

TECHNICIEN JUNIOR

27,400
65,200
36,500
78,700
191,800
250,500
934,950
E6, 100D
111,400
P ]
375,500
L8, 700
40,000
61,500
23,100
13,100
25,000
54,250
23,100
a5 700
15,500
51,300
43,700
115000
80,000
122300
B0.B00
000
173,600
102,600
217,000
234,000
73,0053
£2,000
BG, 100
13,100
117,400
4E,100
SO, 100
51,300
40,000
750,600
457,000
27,400
113,000
198,300
28,700
910,300
98,300
33,100
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE

TECHNICIEN{NE) 50 1,543,400
TECHNICIEN{NE) EN COMMUNICATION i 45,700
TECHMICIEM{NE)EN ETAT CIVIL 1 33,100
TECHNICIEM{NE) EN INFORMATICLUIE F 4 T2.700
TECHNICIEN{NE] ILNIOR 1 43,100
TECHNICIER{ME) ILINER I 5 165,500
TECHMEEIEN|ME) SENIIR 2 1 #0,000
TECHMICIEN[MNEISENICIR Fi 9,300
TIREREAN 3 3,300
TOPOGRAFHE B 253,800
1114115-LARORATOIRE NATIOMNAL DU BATIMENT ET DES TRAVALK PUBLICS 3B 1,490,750
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 1 S5, 500
CHALFFEUR 1 16,8350
CHEF DE SERVICE i 54, 500
CHEF DE SERVICE DES MATERIELS & EQUIP 1 4,500
COORDENNATELR (TCE} 2 172 A0
DIRECTELS [TRICE) GENERAL | E) i 101,900
MRECTELIR ADMINISTRATIF 1 6,400
GARDIEN 1 5,000
INGEMIELIA | 133,800
[MGEMIELR fSUPERIELR | 3,200
MESSAGERE 1 43, Ba0
RECEPTIORNISTE 1 17,400
AESPOMNSABLE i 51300
SECHETAIFE 1 36,500
SONDEUH Fd 53,100
TECHNICIEN 5 151,550
TECHNICIEN{NE) 1 122,050
11141 56-OFFICE NATIONAL DU CADASTHE 114 4,820,950
AGENT DE LIAISON 1 L 28,700
AGENT DE SECUAITE i 27 400
AGENT SANITAINE 1 35,000
AGENT TECHNIOUE 1 18,300
ARDE 1 43,100
ARCHIV|STE 1 28,700
ASSISTANT CHEF DL BRIGADE | 133800
ASSISTANT DIRECTELIR {TCE) DEPARTEMENTAL 2 150,000
ASSISTANTIE ) ADMISTRATIHVE] 1 | 119,000
ASSIETANTIE] ADMINISTRATIFVE] 2 2 102, 605
ASSISTANT(E) CHEF DE SECTION a 191,000
ASSISTANT{E] CHEF DE SERVICE a 119,000
ASSISTANT(E| DECTEUR(TRICE) i 303 300
CHARGE DES AFF JURIDIGLES JUNIDR 3 1 35,500
CHALIFFEUR 3 B
CHALFEEUR 5 137,000
CHALIFFEUR 2 3 §2,000
CHALUFFEUR 3 i 26,850
CHEF DE BRIGADE i 73,000
CHET BE SECTIGH u 564,300
CHEF OE SERVICE ! 451,500
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION IVETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

— EFFECTIF  MASSE SALARIALE
CORIAME KDSTIRISTRATIF | 7 155,500
COMBIE ADMINISTRATIE N - 1 57400
COMMIS FURIPRIGLE 1 2 73,000
DHRECTEUR [TRECE] DEMARTEMENTALIE] 1 &5 400
DIRECTEUR [TRICE] GENERAL { £} 1 101,300
DIRECTELIR DEPARTEMENTAL i B&.A00
DIRECTELR TECHMIILE 1 EEA00
DIRECTELRETIICE ] ADMINISTRATIFIVE] i BE, 400
DINECTIICE i BE 400
GARCON 1 25/ D)
INFCRARIANTIEN i 36,500
INTGENIELI UMl 11 i 40,000
MECANICIEN a £4 R00
MENAGER [E] E 73,950
MENAGER{E) 2 1 33,1003
MESSAGER i $5.850
MESSAGER (E) 2 P | 3L 00
MESSAGER{E) 1 25000
CPFERATELUR [TRICE) INFORABAATHILIE 7 i 35,100
CIPERATELR [THACE) INFOSSIATIONE 1 1 28,700
DPERATEUR{TRICE} INFORMATIOUE | 1 36500
CPERATRICE UL SAISIE 2 1 35, 100
PLANIFICATE IR[TRICE] JUNIOR 3 % 35,500
PLOMBIER 1 28,700
RECEPTIGMISTE ? 56,100
REFPARTITELR 10 25T L00
RESPONSABLE 1 34,300
SECRETAIAE 1 AL 0Ed
SECRETAIAE DE DIRECTION L 1 45,700
TECHNICIEN EN ELECTRICITE 1 35,100
TECHNICIEN MECANIOEN | ¥ 35,100
TECHNICIEN{NME] INFORBATICIIE | 1 34,500
VERIFICATEUR 1 13108

1114117-5ERVICES MARITIME ET DE NAVIGATION 54 2,180,650
BESITANT CHEF DE PERSONNEL 1 9,500
ASSISTANT CHEF DE SECTION 1 47,750
AGSISTANTIE) ADBARISTRATIF(VE] 1 35100
ASSISTANT|E) ADDARNISTRATIFVE] 1 s 85,500
ASSETANTIE] ADMINISTRATIFVE] 2 1 SL.300
ASSISTANTLE) CHEF DE SECTION i 143 250
ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE 1 59,500
CHALIFFEUR i 56,100
CHEF DE SECTION i 51,300
COMPTABLE CONTROLEUR Mt | i 35,100
COMETABLE BN CHEF i B4, 500
DIECTELR 1 Bh A00
OMECTEUR {TRICE) GEMERAL | E) ] 101,500
ORECTEUR{TRICE) 1 B, K}
CMRECTEUR{TIICE ) ADRIMNISTRATIF{VE] 1 85,403
ERAPLOYEE) OFF MAINTENANCE 4 103,250
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PASSE SALARIALE

INFIUWVIERE DE LIGNE
INSPECTEUR [TRICE] JUNIDR |
IMEPECTEUR (TRICE} SERNIOR B
INSPECTEUR (TRICE} SENIOR (I
IMSFECTEUR (TRICE Uk i
INSPECTEUR JUNOR |
MECANICIES JLRACIR 1
MIERAGER [E}
MESSAGERE
CPERATEUR [TCE] PHOTOCCEMELUSE
OPERATEUR [TRICE) INFORMATIQLIE 2
CHPERATELA [TRICE) INFORBATECILE (0
PROFESSIONNEL JUNIOR 2
RESFOMSABLE
RESPOMNSARALE QE COMMIINICATION
SECASTAIRE DE DARECTICHN
TECHNICIENINE]

1114118-CONSEIL MATIONAL DES TELECORMPMLUN|ICATIONS
CHEF DE SERVICE
COMPTABLE CONTROLEUR SR -1
COMPTABLE PROFESSHINMEL[LE) 541
DIRECTEUR [THICE) GENERAL | E)
EMPMLOYE(E) GE MAINTENAMCE
RESPSECT.INSPECTION & CONTROLE
RESPOMSAOLE FERMES
SURVEILLANT
TECHMICIEN
TECHMICIEN{NE]

1114119-BUREAL DES MIMES ET DE LENERGIE
BGENT DE LEASON
AGENT DE LIASON 3
AEENT DE SECURITE
AGENT DESECURITE 4
ASSISTANT CHEF E SECTION
ABSISTANTIE] CHEF DE SECTION
ASSISTANTIE] CHEF DE SERVICE
ASSISTANTIE] CHEF DE SERVICE ELCCTRICLIE
CHALIFFEUA
CHALIFFELUH
CHALIFFEUR 1
CHALIFFELRA 2
CHEF DE PERSOMNMNEL
CHEF DE SECTION
CHEF DE SERVICE
CHEF DE SERVICE ELECTRD
COMBALG ADMIMISTRATIF
CONPTABLE CONTROLELIR SR 1
[ERECTELR
DIRECTELS |TRICE) GENERAL [ E)
MREECTELSA ADRMINISTRATIF

T =
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AT, 200
175,500
40,000
35,5000
28, T
15,100
33,100
76,700
A5.R50
5,850
15,100
4,000

1B, 700
23,10

47,750
51,300
21,700

101,800
23,800
36,500
28,700
23,800
78,350

209,550

#,119,800
£3,500
17,400
SLR50

4¢, 50
238,750
50,500
50,500
826,100
136,100
26,850
25,850
&4,500
410,400
139,000
B4, 50D
¥r.A00
A5,
6,400
104,500
86,400
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

= : EFFECTIF  MASSE SALARIALE

DERECTEUS DF PARTEMENTAL 1 Hi5, 4#0
BIRECTELSTRICE) F 172,800
DUIRECTEUR{TRICE] ADIOINT{E) 3 75,000
DIRECTELA[TRECE ] ADMIMISTHA TEFIVE) 1 B&,400
DOCUMENTALISTE 1 28,700
EMAPLOVEIE] DE MAINTENANCE i 23,800
EMPLOYELE) DE MAINTENANCE | 1 25,850
GARDIEN L] T1LAG0
GEDLOGUE JUMNIOR il 1 B9,200
MECANICIEN 2 51740
MENAGER (E| . 50,000
MENAGER(E] 1 1 15,000
MENAGERIE] 2 1 2L.E00
MESSAGER{E) 1 26,650
BESSAGER|E] 3 | 50,000
MAESSAGERE 1 1 26, AR50
CPEBATEUR (TRICE) INFORBANTICILE 2 i 5, 10
OPFERATEUR (TRICE) INFORMATICILE L 1 28,700
CPERATELR{TRICE) INFORMATICHLIE 1 35,100
PROFESSIONEL|LE] IUMEDR LI i 38,500
FROFESSSOMNMNEL ILNICR 3 1 44,600
PROGRAR BEURLSE) IUNIOR 3 1 40,000
SECRETAIRE 4 156,500
SECRETAIRE DE DIRECTION 1 1 EL L]
SECRETAIRE DE DIRECTION 2 1 41,10
SLRVEILLANT 2 50,850
TECHM CHIMISTE SUPERIELR 1 36,500
TECHA GFCUDGUE SUPERIELR 2 80,300
TECHHWICIEN [NE) JUNICH 111 3 90,500
TECHMICIEN [NE} EM BLECTRICITE 2 1 33,100
TECHMICIEN ALIXILIAIFE 1 18,700
TECHMICIEN BAECANICIEN 1f 1 33,100
TECHNICIENINE) 1 64,500
TECHRICIEN{MNE] EN INFORMATIGUE 1 47,750
TECHRICIEN{ME) GEOLOGLE SENIOA 3 1 A4 800
TECHNICIEMNMNME] GEOLOGUE il 435,200
TECHMICTEN{MME) GEOLOGLE GEQLOGUE SLIPERELR | 44 B0
TEMMICIEN [HNE] LOGYSTICLEE | 33,100
1114122-BIRECTION NATIONALE DE L'EAL POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT 14 T2 250
CHEF DE SERVICE j | B 500
DIRECTELIR 1 Eis 4]
MAECTEUR (TRICE) GEMERAL [ E) 1 THL S
IRGEMEELR i B4, 250
RESPUOMNSABLE 1 132,100
SECHETAIRE 1 27400
SECRETAIRE DE DIRECTION . TH,HNK
TECHMICIEN 2 51300
TECHNACIENINE) a 6,300
1115-MINISTERE DU COMMERCE ET DE L'INDUSTRIE 580 32,933,350
1115111-BUREAU DU MINISTRE 65 3,362,750
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE

51,300

2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE
ASSISTANT ADMINISTRATIF
ASSISTANT CHEF DE SECTION

ASSISTANTIE) ADMIRISTRATIFVE) 1
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIV|VE]
ASSISTANTIE] ADMIRISTRATIF[VE] 1
ARSISTANTIE) ADMINISTRATIFVE] 2
MESESTANT[T] CHEF DE SERYICE
ASSISTANTIE] DIRECTELR [TRICE]
ASSISTANTIE] DWRECTELFR{TRICE)
CHAUFFELR
CHAUFFELIR 1
CHEF DF SECTICH
CHEF BE SERVICT
COMENIS ADMINISTRATIF
COMMIS ADMINGTRATIF 0
DARECTE UR (TRICE) DEPARTEMENTALIE}
[HRECTELIA [TRICE]
ECONDMISTE IR
EMPLOYE|E] DE MAINTENANCE
INSPECTELR
INSPECTEUR SEREDR |
INGPECTELIR[TRICE)
It InISTRE
PROFESSAONMEL |LE [HENIOR
PROFESSIONMNEL SEMIOR |
PACFESSIONMEL{LE) SERICH |
PROFESSIONNELLE) STNICHR I
PROFESSIONNEL{LLE) I
SECHETAIRE
SECHETAME DE DIRECTION
TECHMICIEMNE]
TECHNICIEM{NE] ILIMICR b
TECHMICIEM[ME] SEXIDORA 1
TECHMMIEN[NE] SEMIOR 2
TECHMICIENINE} SENIOR 3 BUREAL DL BINISTRE
TECHMICIERNMNE SEMKIR 3

111511 2-MRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERNES
AGENT DE PROTOCOLE
AGENT DE SECLRITE
AMALYSTE /PROGRANMMILR
BRCHIVISTE
ASS/DIRECTELR
ASSISTANT
ASSISTANT CHEF DE SECTYON
ASSISTANTIE} ADMINISTRATIF{VE] 1
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIF([VE]
ASSISTANTIE] ADMIMISTRATIFIVE) 1
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE) 2
ASSISTANT{E] CHEF DIE SECTION
ASSISTAMTIE] CHEF DE SERVICE

47,750
59,500
58,500
58,500

102 500
124,000
150,000
75,000
112,850
28,700
27,400
193,500
73,000
57,400
E&A00
172,800
40,000
53,700
51,500
137,100
FE e
145,350
186,000
71,000
213,000
186,000
36,500
73,000
45,700
140,200
33,100
182,200
120,000
35,500
4,000

28,291,700

36,500
738,250
62,000
35,100
75,000
F5.000
47,750
119,000
51,300
238,000
205,200
2B6 500
773500
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2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

o EFFECTIF  MASSE SALARIALE
AESISTANTIE) DVRECTEUR [TRICE) P 525000
ASSISTANTIE] SIRECTEUR TRICE] i7 1,275,000
ASSISTANT(C] DIRECTELR{TRECE] ABMINISTRATIFIVE] i 150,000
ASSESTANTIE] LOGISTIOUE F 54,800
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 2 i 51,300
CHARGE DE MISSION I 161,400
CHARGE(E) DE MISSION 2 d5,000
CHALIFFELIR 14 353,950
CHALIFFELIR | 2 57,400
CHEF DE SECTIOMN T 73100
CHEF DE SECTION GOMAIVES i 51,300
CHEF DE SERVECE i 1,356,500
CHEF DE SERVICE DARECTHON GENERALE 1 B4, 500
COhIS 2 i ¥ 28,700
LIRS ADMIMISTRATIF 3 932,500
COREMIS ADRINISTRATIE [ 108,600
COMANIS ADMISISTREATIFI O 1 17400
OIS ADMINISTRATIE] ky Es,500
CORNIS ADRINISTRATIF | DIMECTICN GEMENALE 1 35,500
CORMIS ADMAINISTRATIF | MOLHINCHE 1 16,500
COAAMIS ADPAINISTRATIF | 10 27,000
COMSEILLER[E) TECHMICIUE ! 75,000
COQRDONNATEDR (TCE.} 2 12800
COORCOMNNATELR{TRICE) 1 E5,400
DINECTELA i 172,800
CHRECTELR |TRICE] DEFAATEMENTALIE] 1 BiE,. 400
DIRECTELR[TRICE] 19 1,618,800
OMECTEUR{TRICE] ADUDINTIE] 1 51,304
DIMECTELR[TRICE] AR INISTRATIFVE) 1 BE.A00
DIRECTEUR[TRICE) AFFJURIDIGQUES 1 B8, 400
ERECTELMTACE] RESSOUIRCES HUMAMNES 1 B, 400
[ERECTRICE 1 Be A0
ECCRMGMISTE 1 4,500
ECOMNOMISTE 51 2 142,000
ECOMNOMISTE SENICR 2 1 62,000
EMPLOYEIT) DE MAINTENANCE 4 105,400
EMPLOYE(E) DE MAINTEMANCE ALIY CAYES 1 35,450
GAROIEN 3 TS50
GARDIEN HINCHE 1 15,4850
GARDIEN MO/ IERERIE 1 25850
GESTHIMNAIRE 51 [ 4300
INFIRRIER (E} 11 1 35,500
INEIRMIERIE | 1 43,100
INSPECTELIR 2 57,400
INSPECTEUR [TRARCE) JUNOR N -] +E4, 800
INSPECTELUR (TRECE) ki b3, 800
INSPECTELIR (TRICE) IEREMIE 1 28,700
INSPECTEUR ATRICE] JLINIDR | - LB0.800
IMSPECTELR (TRICE) SENIOR 1 F Bq000
INSPECTELIR (TRICE) SEMIOR 1) 1 46,500
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2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE
INSPECTELR (TRICE) 58 | 21 Bsa, a0
IRSPECTELR (THRICE S8 0 1 4E0,000
(NSPECTELUR HIMCHE i 28,700
INSPECTEUN SENIDH | I 81,400
INSPECTRICE HINCHE 1 48,700
INTENDANT 3 2 54 100
INTERDAMNT | r 57,400
MERAGER {E] 2 52,700
MENAGER [£] CAYES i 25,850
MENAGER [E) MCLCAR i 25850
PAEMAGER [E} MCH HINCHE 1 15,850
MENAGER[E] 1 L 75,000
MESSAGER 1 26,850
MESS&GER L i 26,850
MESSAGER(E) 1 107,400
MESSAGERIE] 1 7 187 450
MESSAGERE 1 ? 53,700
NETTOYELUR 3 B0,550
METTCHEUR DIRECTION GENERALE 1 6. 550
CPERATELM [TRICE] INFORMATIOUL 2 2 0,700
OPERATELIR [TRICE) INFOIRBAATICILEE 0T 1 35, 100
CPERATELR(TRICE] 1 30,550
OFERATRICE DE SAISIE 1 35,100
PLOMBIER 1 28,700
PREFESSIONNEL [LLE] SENIDR 10 1 51,300
PROFESICMMEL [LLE} SLIMICR 1N 1 403,000
PROFESHONNELILE) SENIDR I 1 51,300
FROFESSIOMNEL {LE] ILMICR 1 & 182 BO0
PROFESSIONEL|LE] JUNWOR 1L 1 36, 500
PROFESSIONMEL (LE JREMICH i 166, D0E
PROFESSITINMEL (LE) FUNIOR 1 3 120,000
PROFESSIOMNMEL (LE} SENIOR 1 1 51,300
PROFESSIONMEL JUMIDA 2 3 80,000
FAOFESMOMNNEL ILINIDR | 4 1R B00
PROFESSIONKNEL SENIOR 1 T1L.000
PROFESSICMEL SEMIOR 1 4 28B4 00
PROEESSICHNEL{LE) 4 1 62,000
PROFESSIONNELILE] SENIOA 1 1 142,000
PROFESSIONMELILE} SENICH | Pl 1,846,000
PROFESSHONNELILE} SEMIOR | MECI 1 71,000
PROFESSIONMNELILE) SENIDR NI 34 4.108,000
PROFESSIONNEL{LLE) 1| | 51,300
PROFESSIONNELILLE] JUNIDR | i g1 40
PROFESSIGHNELILLE]) JUSICRA 11f 1 36,500
PROFESSIONMEL{LLE] SENIOHR L 1 1,000
PROFESSIOMNMEL|LLE] SEWIGH I - 3 188G, 000
PROFESSIDINMEL|LLE] SERICR It 11 564,300
AECEPTIONNISTE 1 28,700
RESPONSABLE 75,000
SECRETAIRE 10 358,200
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

SECRETAIRE DE DIRECTION

SECRETAIRE RECEFTIMOMMIGTE

SLIBST. DU COMB. DU GOUVERMEMENT T5.1

SUBST DU COMM, DU GOUVERNEMENT T5.T HIMDHE

TECHMICTEN

TECHNICIEM JLI0A |

TECHNICIEN JLENICE

TECHNICIES JLIMIOR il

TECHMICIEN SEMIDA i

TECHMICIER|ME)

TECHMICIEM{MEY EN CORMBAUNICATION

TECHNICIENNE] EN ECONOMEE

TECHNICIEN{NE) EN INFORMATIOUE

TECHMICIEMN| ME] JLINIDF W

TECHNICIEN{NE] SENIDR 1

TECHMITIEN|NE] SEMSOR 2

TECHMICIEM{NE) SENICR 3

TECHMICIE MINE] SENITR NI

TECHNBTIEN[MNE] JURIDR |

TECHMICIENNE L1

TECHMNICIEMNE SENIOR |
1315313-0FFICE DES POSTES D'HAITI

DIHECTELR (TRICE} GENERAL [ E}
1115115-DIRECTION GENERALE DES TOMNES FRANCHES

RGENT DE LIAISOIN

ASSESTANTIE] ADPINISTRATIFIVE)

ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE

ASSISTAMNTIE] DIRECTELR TRICE) ADMINISTRATIE|VE]

ASSISTANTE ADRAIMNISTRATIVE

CHALIFFELIR

CHALIEFEUR

CHEF DE S2RVICE

COMPTABLE CONTROLEUR

DIRECTEUR [TRECE) GEMERAL [ E}

DRECTEUR[TRICE)

INSPECTELR REGIONAL

INTENDANT (E)

BENAGER (E)

PROFESSIONNEL|LLE) SENODR 1

TECHNICIEN[NE])

TECHRICIEN[NME] JURIDICLEE

1116-MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT

1116111-BUREAL DU MINISTRE

AGENT

AGENT DE LIAISCON

AGENT DE SECLARITE

AGENT ENV. 3

AGENT ENVIRDMMNEMENTAL

BRCHITECTE 52

ASSISTANT

R e ey e B A

228,500
36,500
214,000
28,700
246,200
105, 3040
35,100
45,500
45,700
135,700
36,504
105,300
45,700
188,600
137,000
1,160,000
492,000
73,000
0,200
140,400
45,700
101,900
101,800
1,477,000
28,700
51,300
119000
15,000
&1,300
JB. 00
AB. 0
B4.500
44,600
101,300
345,600
36,500
28,700
25,000
B5,300
36,500
45,700
45,519,100
7,837,750
50,550
20,700
285,700
25850
453,850
120,000
75,000
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

= EFFECTIF mw

ASSISTANT[E}] ADNMINESTRATIFIVE] 1 ] 58,500
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFVE] 1 59,500
ASSISTANTIE] ADMIMISTRATIFVE] 1 1 55,500
ASSISTANTIE) ALMIMSTRATIFIVE| 2 2 103,500
ASSISTANTIE) CHEF DE SECTION 1 A7, F5
ASSISTANTIES CHEF DE SERVICE 5 297,500
CHARGE[E} DE BAKSSIDN 3 259,200
CHEF OE SECTION 3 153,900
CHEF OFf SERVICE i 258,500
COREMIS ADRMINISTRATIF 1 36,500
CORAMIS ADMIBISTRATIFI 14 511,000
COMMIS ADMENISTRATIE W - 57,400
CORMPTABLE CONTROLEUR 1 &5, 100
COORDONNATELR (TCE ] E 172500
OISECTELR (TRICE) DERPARTERMMENTALIE] 3 259,200
DIRECTEUR|TRICE) ! 259,200
DRECTRICE 1 #6.A00
INTERDANT | 4 114800
INTEMDANTIE) L 3 EL 100
INTEMDANTE i 7,400
MENAGER, (E) i 5,000
MRISTHE 1 146,350
PROFESIONSELILE  SERICH N 5 256,500
FAOFESSIONMEL [LE) JUNI0A 1 1 Blages i
AOFESSIONNEL [LE) SEMNIGR 11 | 102,600
PROFESSIONNEL SENIOR | 71,004
PROFESSIOMNMEL[LE] SEMICR i 143,000
PROFESSIOMMELILE) SENIOR 11 4 310,000
PROFESSICAIMELILLE) SEMICHR (11 3 102,600
SECRETAIRE OF MRECTION 1 45,700
TECHMICIEN (NEY ILINICER b 1 28, T}
TECHHICIEN JUMIOR 1 1 55,100
TECHMICIEN{ME] SUMEDR I i1+ 331,000
TECHNICIEMN{MNE) SENIGR 1 6 1,645,200
TECHNICIEN{NE) SENKDR 2 1 440,000
TECHMICIEM[INE) SEMIDA 3 i 73,000
1116112-DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERNES az7 15,962,850
ADGINISTHATELIR 1 £, 400
AGENT 10 293,50
AGENT ATHMIMISTAATIF 3 120,000
AGENT DE LIAISDON 1 2E5. 700
AGENT DE LIAIRON 1 2 57,400
AGENT DE LAISON 2 1 F7 400
ACENT DE MAINTENANCE i 35,000
AGENT DE SECURITE 18 E0E. 450
AGENT BE STOCK 1 36,500
AGEWT DU CORFS OF SURVEILLANCE 2 53,700
AGENT ENVIBONNEMENTAL i’ T8 500
AGENTMDE 1 5450
AGENT SLRVEILLANCE 12 321200
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2012
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

= EFFECTIF _ MASSE SALARIALE
AGROMNGME 1 33,300
AIDE TECHMNICIEN [NE] ETAT CIVIL 1 53,100
ARCHITECTE 53 1 £0,.000
ASSISTANT 2 150,000
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 1 54,500
ASSISTARTIE ) ADMINISTRATIF{VE) 3 b1 527,300
ASSISTANTIE) CHEF DE SECTICN & 147, D
ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE i3 i3, 500
ASSISTANT(E) CHEF DE SERVICE | 1 58,500
ASTISTANTIE) MRECTEL [TRICE] 1 T5.000
ARSISTANTIE) IRECTEUR[TRICE) 5 375.000
ASSISTANTIE) DRRECTEUM| TRICE] 1 1 75,000
ASSISTANTE ADRMINISTRATIVE 1 3 119,000
CHARGE FUNICIPAL I 35,100
CHARGELL] OE MISSICN r § 173,500
CHALIFFFLUR ¥ 205,455
CHALIFFELR 1 7 200,500
CHEF DE SECTION 13 66,500
CHEF BE SERVICE 15 67,500
CHEF DE SERVICE DRECTION DES RESSOURCTS 1 4,500
COMANS ADMINISTRATIF [ 214,700
COMBAIS ADMIMISTRATIF 4 1.0323,000
COANIS & DINISTRATIF | b 5 36,500
CORASALS SDRMISTRATIE | 4y | 36, 500
CORMIS ARMIMISTRATIF | SLIRVEILLANCE 1 285,500
CORRAIS AR INISTRATIF I 1 28,700
COORDGMNATELUR (TCE) 5 A3 000
COORDONNATELR ADIDMT 1 75,000
COCRDONMATEUR]{ TRICE) i BaA00
QIRECTEUR 5 432,000
DIMECTEUR {TRIZE] DEFARTEMENTAL{E) 5 d32,000
DIMECTEUR {TRICE} GENERAL | ] i 101,900
DHIECTEUR ADBOINT 1 75,000
DRECTEUR DEPARTEMENTAL B 518,800
ORECTEUA DEPARTEMENTAL DES NIPFES 1 Bk, 400
ORECTELR TECHMIQUE i B, 400
DMECTEUR{TRICE) 11 50,400
BIRECTEUR{TRICE) ADMINISTRATIF[VE] L B, 400
DMECTRICE b 172,800
EMPLOYEE] D MAINTENANCE 2 a3 9540
GESTIDNNAIRE J1 7 319,906
INTENDANT I T 200,900
INTENDANTIE] 1 10 287,000
INTENDANTE 1 1 48,700
ENTENDANTE INTENDANTE I | 48,700
MECANICIEN 3 74,400
MESSAGER|E) 1 28,700
PROFESIONMNELILE} SEMECR HI F 103,600
PROFESIONKELLLLE] SEREOR NI 1 51,300
PROFESSIONNEL ILE SENIOR Il 4 248,000
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AL MOIS DE NOVEMBRE

2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

PROFESSEONMEL [LE) SERIOR I

PHOFESSIONNEL (LLEHUMNIOR

PROFESSIOANEL JUNIOR

TROFESSIONKEL JLUKIGR 2

PROFESSICHNEL JURNIOR |

PROFESSICNNELILE] SENIOR |

PROFESSIONKELILE | SERICHR 1§

PHOFESSIDNMELILE) SEMIGH |1 DIRECTICN DES HESSOURLCES

PROGFESHMOMNMELILLE) SERITE HI

HFCEPTICINISTE

AESPONSABLE DE GARAGE

SECRETAIRE

SECRETAIRE DE DIRECTION

SECRETAIRE DE DIRECTION 1

SECRETAIRE DE DIRECTION 2

BURVEILLANT

TECHMICIEN

TECHRICIEN (NE] JUNICH |1

TECHIRICIEN JUNIDR 1

TECHRICIEN NG

TECHMICIEN SEMMR |

TECHMNICIER SENEOR 11

TECHMICIER SEMICA Il

TECHMICIERNE]

TECHMICIEM{ME) EN ECOMDIMIE

TECHNICIEN{MNE] JUNIOR

TECHMICIEN{ME) JUMIOR 1

TECHKICIEN{NE] SERIOR 1

TECHMICIER ME] SENICR 1 COMABATS AT £

TECHMICIENME] SERICHE J

TECHBMICIEM|ME| SERIOH 3 SURVEILLANECE

TECHMICIEM[ME] SEMIOE N

TECHNICIEN[NMNE] IUNWIR |

TECHMICIENME SERIDA 1

TEMELIR DE LIWVRE
1116113-AGENCE NATIONALE DES AIRES PROTEGEES

AGENT DE LIAISON 1

AGENT OE LIAISON 2

AGENT OC SECURITE 1

AGENT DE SECURITE 2

AGENT ENV. 3

AIDE PHARMBCIEN

AIDE TECHNOADmSTE MEDICAL (E)

ASSISTANY CHEF DE BRIGADE

ASSISTANT(E} ADMINISTRATIFIVE) 1

ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE) 2

ASSISTANTIE) CHEF DE SECTION

ASSISTANTIE] CHEF DE SERVICE

ASKISTANT{E) DIRECTEUR| TRICE}

ALRILIAIRE

whhqﬂﬂgﬂﬁ-hﬂ-—ll-l—-r-t
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MASSE SALARIALE
205,200
&5,700
2,000
40,000
45,700
355,000
237,300
62,000
1,03% 200
28,100
51,300
260,700
182,500
97,000
45,700
322,300
36,500
78,700
104,300
35,100
728,500
125,700
38,500
218,550
143,200
134,400
33,100
1,508,100
45,70
BED, 000
40, 00x)
109,500
70,200
45,700
36,500
17,748,500
773,600
378,800
A3E,400
206,800
1,111,550
25,850
23,800
47,750
119 040
102600
620,750
416,500
75,000
109,500
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOYEMBRE

2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
CHALFFFELA i3 a5, 100
CHALIFFELIR 1 JE.BS
CHALIFFELR 2 a8 113,650
CHEF DE SECTION 1 T8 200
CHEF DE SECURITE B 173,300
CHEF DE SERVICE 5 T13.500
COMMIS ADMWINISTRATIF 3 3 B2, 200
COMMIS ADMINISTIATIF | 14 511, D0
COMMIS ADBAINBTRATIF 1% 420 10
COMPTABLE JLINDCH 1 45, 700
COMPTABLE JUNIOR 3 1 35,100
CONSEILLER(EY JLINENCIUFE R 1 1 45,700
CONSEILLER{EY JLIRIMICHIE 10 2 1 40,000
COMSEILLER{EY IIRIDICESE IR 3 i 56,500
COOADOMNMATELR (TCE ) i 6,400
DIRECTEUR [TRICE] GENERAL [ E) 2 205,800
CIRECTEURA GESMERAL ADICINT ] 1,300
COCUMENTALISTE 1 5 143,500
COCUMENTALISTE 2 b 21400
IMFIRRIER[RE] i 132 400
[MSPECTEUR (TRICE) JUNIDR 1 F 132,400
INSPECTELUR (TRICE] ILIMIOR 1 1 35,100
IHTEMDAMT | 3 B4, 100
INTENDANTIER 20 549,000
MENKGER (E) 1 25,00
MENAGERIE] 1 13 125,000
MENAGERE) 2 i 142 800
MESSAGER (E) 2 G 155,100
MESSAGER(E] 1 A 2 400
MESSAGER(E] 3 F | 100,000
CFERATELR {TRICE] INFORMATICILIE 7 12 421200
CHFERATEUR {TRICE] INFORMATICLIE 1 53 a0
OPERATEUR] TRICE] DE SAISIE 4 b 164,400
DPERATEUR{TRICE) INFORMATIOQUE 4 3 B2.200
OPERATEUR{TRICE] INFORMATIGUE | F 73.000
PROFESIDNMNELILE] SERICH N 1 51300
FROFESSICINEL {LE} JUNIDR § i} 365,600
PROFESSIONELILE) JUNIGR 1 5 175,500
PROFESSIONNEL {LE) JUMIOR 0 1 40,000
PROFESSMONNEL JTUNICH 2 11 Lbfy 00
PROFESSIONMELILE) SERIDR § i 71000
PROFESSICHNELILE) SEMIOR 1 4 J4EDOG
PROFESSIONNELILLE) IUNIDR | 7 118,900
PROFESSIONNEL{LLE] SEMIDR 11 4 184,000
RECEPTICHIMNISTE | i 114,800
RECEPTIONMISTE 0 Fi 5 B0
SECRETAIRE 13 435,000
SECRETARIRE DE DMRECTION 3 137,160
TECHMICIEN [ME} ILINIOR i1 14 400,500
TECHNICIEN (NEFEN ELECTRECITE 2 1 33,100
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

_ EFFECTIF  MASSE SALARIALE

TECHMICIEM ELECTROMICLE ILINION 3 2 52400
TECHNICIEN £8 ELECTRICITE L 1 15,100
TECHMICIEN EN ELECTRONIOUE 2 1 33100
TECHHICIEN BN MAMNTENANCE INFORMATICILIT 3 a 2E4,800
TECHKICIEN JUNISR 1 18 631,800
TECHHICIEN[NE] 11 184,730
TECHNICIENIME] FUNIDE 0 51 1,690, 600
TECHMICIEMINE | SEMICIH 2 3 120,000
TECHMIEIEMN{HME) SENIOR 3 B 293, bog
TECHMICTEM{MNE] INFORMATICIE | 1 36,500
1117-MINISTERE DU TOLRISME 166 8,156,500
111711 1-BUREAL DU MINISTRE 2 ¥32.750
COORDONMATELR TRICE) 1 BE400
MIMISTRE 1 145,350
111711 2-THRECTION GENERALE DES SERVICES INTERMES 131 6,350,750
AOBANISTRATELIRITRICE] CENTRE DE SANTE 1 85,400
AGENT DE LIAISON F i 51,200
AGENT DE SECURAITE i 27 400
AIDE i 25,850
ANIMATRICE i 45,700
ASSISTANT] TE) ADMINSTRATELIR] TRICE) 1 75000
ASSISTANT[E] CHEF DE SERVICE 8 476000
ALEISTANTIE] DIRECTELR] TRICE] ) 150,000
CHARGE DE BMESSION | 86,400
CHARGEE] DE MISSION s 173,800
CHAUFFEUR [ 168,058
CHEF DE SECTION B 307 0D
CHEF DE SERVICE i1 TT4,000
CONMIS AL INISTRATIF | 1 35,500
CORMIS ADMINETHATIF N i 25,700
CCMPTABLE 1 40,000
COMPTARLE CONTROLEUR SR 1 1 51,300
COMPTABLE DELECUE | 45,700
COMNSEILLERIE) i 173,800
COORDONNATELR {RANG GE DIRECTEUR) 1 B, a0
COORCONNATEUR {TCE.) ) 259,200
COORDOMNATEUR ADFDINT 2 150000
[HRECTELW 1 BEAOD
DIRECTEWH [TRICE) CERARTE MENTALIT i BE.400
DIRECTELE ADMINISTRATIF ET FINANCIER 1 BE400
DIRECTELIR[THACE] & 433 000
EMPLOYLEE 1 23,800
GARINEM 1 6,250
GARDIEN THR. DEPARTEMENTALE | 23,800
GESTIONNAIRE 11 3 126,800
INSPECTEUR [TRICE| JUNIDA N 3 ffy, 200
IMSPFECTELR (TRICE | SEMSCE 1 i 36,500
INTENDANT | i 57,400
INTENDANTIE): i 27 400
INTENDANTE 5 84 B0

—
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF _ MASSE SALARIALE

1aRDIIER
MENAGER
MAEMAGER (E]
MERSAGER
MESSAGER(E) 3
METTOYEUR
OPERATRICE DE SAGIE
PROFESIOMMELLE | SERICR il
PROFESSIOMNMNEL ILINIOR
PROFESSIONMNEL FUNIOR 2
PROFESSIONMEL FUMIOR 1|
PROFESSIONNEL SENION | BUREAL DEPT. NORRD
PRCKFESSICOMNMELILE) SENIDR |
PADFESSIONNEL|LE] SENIOR 1l
PROFESSHOMNELILLE) SENICIE 1
RECEPTIONISTE
RESPONSARLE
SECRETAME
SUIPERVISEUR
TECHNITIEN (NE] 1
TECHRICIENIMNER
TECHMICIENMEY EN ECONOMIE
TECHNKICIENINE] ILINICKR,
TECHMNICIEM{BEY JLINICHE I
TECHRICIEN{ME] SEMITH 1§
TECHMNICIEN{ME) SENICH 2
TECHNICIEN{NT] SENBIR it
TECHNICIENNE SEXDR 2
TECMICIEM EM PLOMBERIE
1117113-ECOLE HOTELIERE
BGENT DE LIAISDN i
AGENT DE SECURITE
ASEISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE] 1
ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE
ASSISTANTIE) DIRECTEUR[TRICE]
ASSISTANTIE] LOGISTIOUE
ASLISTANTE ADMINISTRATIVE 1
CHEF DE SECTION
CHEF OE SECLURITE
CHEF DE SERVICE
DRECTEUR [TRICES DERARTEMENTALIE]
INTENDANT 2
FPACKFESSELMA
PRACFESSIONNEL |LE) ILUNIDR ||
FROFESSIONNEL [LE) SENICR I
PHOFESSIONNEL IUNIOR I
PACFESSICNMEL SENIOR I
PROFESSIONMELILLEY IUNIDR |
PROFESSHONNELILLE) JUNICHR i1
PROFESSIONNELILLE) SENITR 1|

25,000
25,000
125,000
21,100
25,000
23,800
40,000
102, bO0
44 600
116,500
40,000
71,000
71,000
62,000

24,700
92,600
14E,100
40,000
33,100
142,800
35,100
73,100
73,300
51,400
40,000
73,000
40,000
28,700
1,573,000
27 400
27,400
59,500
59,500
75,000
56,100
58,500
153,300
57,400
163,500
BE,400
27,400
51 305
an, oo
51,200
45,700
103,600
91,400
36,500
153,900
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

- EFFECTIF  MASSE SALARIALE
SECRETANE DE DIAECTION | 1 45,700
TECHNICIEN{NNE) ELECTRIGUE SENIOR 3 1 36,500
TENEUR DU LIVRE 1 1 35,100
1211-MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 20,419 B40,728,810
1211111-BUREAU DU MINISTRE 7 335,550
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 1 2 119,000
CONSEILLER IURIDIOLE F | 115,000
EMPLOVE(E) DE MAINTENANCE 1 26,850
TECHNICIEN 1 25,000
TECHNICIEM SENIOR | ENPROTOCORIE 1 a5, 00
1211112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 4,186 153,713,400
ADMINISTRATEUR 2 £0,000
ADMINISTRATELI| TRICE) 11 445,700
ADMIBSISTRATELIR{ TRICE] PARDUET TRIBUNAL 1ERE INST.ER 1 0,000
BGENT ADRMINISTRATIE 1 55500
AGENT DE LIAISON 1 2§, 700
ASENT DE LIAISON 1 F 200,500
AGENT DE LISIS0N I 1 7400
AGENT DE SECLIRITE 103 5,555 B0
AGENT DE SECLUIRITE 1 39 2,712,600
AGENT D SECURITE 14, 1 27,200
AGENT DE SECURITE 2 5 134,750
AGENT DE SECURITE AL TRIBUNAL DE 1ERE INST FORT 1 27,400
AGENT D SECURITE C.O'APPEL DES GOMAIVES 1 27,400
AGENTDE SECLIRITEM ISP 1 27400
AGENT DE SECURITE TI'X 1ERE INST. CRX 1 27,400
AGENT [ SECURITE TPX 1ERE INSTANCE 1 77,400
AGENT DE SECURITE TRIS. LES ANGLAIS 1 27,400
AGENT DE SECUIITE TRIE. LERE INSTANCE 1 ITA0D
AGENT D SECURITE TRIB.DE PAIX CHARDOMNIERES 1 27,400
AGENT DF SECURITE TRIB.DE PAIX DF DELMAS 1 27,400
AGEMT DE SECURITE TRIB.DE PAX LES ANGLAIE 1 PR T
AGENT DE SECUIRITE TRIE.DE PAIX RENDEL 1 LT A0
AIDE TECHNICIEN (NE) ETAT CIviL 2 6, 200
AMALYSTE 1 45,700
AMALYSTE 1 51,300
AMALYSTE ENCUETELR(SE) 18] 3 137,100
ANALYSTE PROGRAMMELR 58 1 1 71,000
ARCHITECTE 52 9 F60,000
ARCHIVISTE il 853, 30x)
ARCHIVSTE JARI 3 &6, 100
ARCHIVISTE T.CAMSE A VEAL | P68
ARCHIVISTE T.P.1, DE JACMEL 1 33100
ARCHIVETE/T 1EINST /A 1 27,400
ASSISTANT 1 15,008
ASSISTANT (E) 1 75,000
ASSISTANT (£ SECRETAIRE EXECUTIFIVE] 1 35,500
ASSISTANT ADMIMISTRATIF 1 58,500
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 2 124,000
ASSISTANT|E) ADMINISTRATIFIVE] 1 7 A8, 300




S LEMONITEUR > Spdeled A 474 - Méycren 38 Brvenbie 2022

PERSONNEL REGULIER DE L’ADMINISTRATION D'ETAT AL MOIS DE NOVEMEBRE
2022
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
ASSISTANTIE] ADKIMNISTRATIFVE| 2 110,800
ASSISTANTIE] ALMINISTRATIFVE] TRIB.TERE INSTANCE DES GONA) i 51,300
ASEISTANTIE] ADMIMISTRATIFVE) 1 a5 LBT7.500
BESISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE] 2 34 1,744,200
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE] 2 P 1 51,300
ASSESTANTIE] CHEF DE SECTION 4 151,000
ALSISTANTIE] CHEF DE SEMVICE o 35 500
ASSISTANTIE] DERECTELIR(TRICE) a 300,000
ASSISTANTIE] INRECTELR(TRICE ] ADAMINISTRATIFIVE} 1 75,000
AESFSTANTIE] LOGISTIOUE 1 27400
BSEESTAMNTIT] UOGISTIGLE ALl NUSP i 27400
AERISTANTE ADMINISTRATIVE 1 3 178,500
HSEISTANTE ADBINISTRATIVE 2 1 51,300
BESISTANTE ADMINISTHATIVE SR 2 1 51,300
BIELIOTHECAIRE 1 28,700
CHARGE OF 81155108 el liE,Eﬂﬂ
CHARGE(E) OE MISSH0ON 0 1,511,550
CHARGE[E] OF MISSIONS 1 71,000
CHAUFEELUR 7 200,500
CHALUFFELIR B3 1.790,500
CHALIFFELA L 5 143,500
CHALIFFELI 1ERE INSTANCE CHX 1 26, 700
CHALUFFEUR 2 1 Eiiﬁiﬂi
CHAUFFEUR COUR D'APPEL DE I i 4,100
CHALFFEUR FORT 1 I5,B50
CHALFFELER T.P.I, DE GOMAYIS 1 27400
CHEF 0F PERSONMNEL i B4, 500
CHEF DE SECTION B 410,400
CHEF DE SECURITE 2 E7, 400
CHEF DE SERVICE B 1,164,000
CLEAC a7 E, 775, B00
CLEALC CHANSOLME 1 26,850
CLERC COTE DE FER 7 187,950
CLERC CROIK 1 76,850
CLERE ECIVIL DE DELMAS M. 1 26,550
CLERL ETAT CIWLL DE DELMAS L 28,550
CLERC ETAT CIVIL OF GRANDE SALAINE 1 6,850
CLEREC HINCHE 1 R, E50
CLERE INFORMATICIEN 1 26,850
ELERC 0. EC. DE L'ILE 1 2, B54
CLERC DLE.C s | 26,250
CLERC O.E.C. DE MIREBALAIS 1 26,50
CLERC O.E.C. CAYES | 26,850
CLERC CLE.C. CAYES MACMEL 1 16,E50
CLERE OE.C. OF CHARDOIMMIFRES 1 26,E50
CLERT OUE.LC. FOMNDS 1 75, B850
CLERC O-£.C. LES ANGLAIS 1 2h,A50
CLERE 0.5.C, VALLEE TiE IACHIEL 1 26,550
ELERT 0.F.CIVIL DF CAMP FERRIN 1 26,850
CLERC OE.CIVIL DE J&CBAEL 1 15,!51]
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= EFFECTIF qmun
CLEHC 0.E CIVIL OE MAISSADE 1 25,4850
CLERC O.E.CIVIL DE MERERALALS 1 J6 850
CLERC O_E.CIVIL DE PLAISANCE i 26850
CLERC DECSN H 26,850
CLERC O D'ETAT CIVIL DE FOWD 1 2B 850
CLERE OF D'ETAT CIVIL DE MARCHAND DE 1 26,650
CLERC OFF D'ETAT CHIL DE ROCHE 1 26,550
CLERC OFF DE UETAT CAL DE P 1 26,550
CLERC OFF.D'ETAT CIV.P L 26,850
CLERC OFF.D'ETAT CIVIL CROIX 1 26,850
CLERC OFF.BETAT CIVIL TROLHN 1 26850
CLERC OFF.ETAT CVIL TORBECK i 26850
CLERC OFFECE DFETAT CVIL DELMAS i 16450
CLERC OFFICE DFETAT OVl SECT, SUD i 2B.B50
CLERE QIFFICE DE LETAT COVILDE P i LE.850
CLERAC DFFICIER TFETAT CI'VIL CHX 1 45,850
CLERC OFFICIER C.CIVIL SECTION SUD 1 260,850
CLEAC DOF.D'ETAT CIVIL L'ASILE 1 26,850
CLERC POINTE 1 26,850
CLERC SAINTHARD 1 26,850
COMM, DU GOUVERNEMENT COUNR D'APPEL i 19,600
COMNIS L 1,764,200
COMMIS 1 32,700
CORMMES ADBINISTRATIF 1 i, SO0
COMMIS ADMIMISTRATIF | 3 109,540
CORABAIS ADRISTIRATIF |1 2 57,400
COMMIS PARCELEET ha 15,200
COMMS PARGILIET COUR D'APPEL DE P 1 31,940
CokhaklS PARQUIET PHES LE TH CRY DES BOTS 1 32,100
COMMIBSMRE DU GOUVERNEMENT L] 2,202,100
COMPTABLE 2 BS5, 700
COMPTABLE CONTROLELR SEMEOR A 1 51,300
COMPTARLE JUMNIOR § 1 &5, 00
COMPTARLE JLRNICH 2 1 A0, 000
COMPTABLE PROFESSIGNNEL[LE} SR N i 62,000
COMPTABLE SENIER 1 1 45700
COMPFTABLE TRESOR 1 1 ah, o
CONSENLER (RELIURIDICLE KL ICH F] 91424
CONSEILLER JURIDIOLE F | 133,000
CONSEILLER|E) IWRIDIQUE 4 284,000
COMSEILLER[ET JUSIDICYE 5 1 3 91,400
COMSEILLER{E] JURICICILIE SR 1 2 143 000
COMSEILLER(E} ILIRIOICIUE 5/ 3 i 51,300
COMSEILLERIRE) JURIDROIUE SENIOR 1 1 71,000
CODRDOMNATEUR (TCE.) 12 1,036,800
COORDONNATELR ADIDINT 1 KRG,
COORDOGNNATEURITRICE) 1 B, 4]
COCHMOMNATELRL TRICE) ADIOINTIE] i 225,000
CLISIMIERIE] 4 109,050
DACTYLOGRAPHE BO 2,276,450
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DACTYLOGRAFHE FOAT 1 17400
DACTYLOGARAPHE MARE ROUGE 1 24,700
DACTYLOGRAPHE 5/5 PAP 1 a8, 700
DACTYLOGRAPHE T, DF PX. DE CAFDTILLE 1 IrAo0
DACTYLOGAAPHE T8 L 28,700
DESSINATELR 1 500
DRECTELR 1 6400
DIRECTELR (TRICE) GENERAL | E) i 203,500
DRECTEUR DE L'ANALYSE 1 #6400
DIRECTELR LEGAL 1 fi 00
DIMECTEUR(TRICE) 3 154,700
DIRECTEUR{TRICE | ADHCINT{E] 13 B75100
DIRECTELIR(TRICE) ADBMRISTRATIHWE] ET FINANCIER{ERE] - 59,500
GOCLIMENTALISTE - £8.200
DOUCDAAN 3 108,500
ELECTRICHEH 1 27400
EnARLOYE | 48.E00
EMPLOYE(E) DE MAINTENAMNCE & 1,666,300
EMPLOYE(E] DE MAINTENANCE ANSE 1 0,850
EMPLOYE(E] DE MAINTENANCE AL MISP 1 16850
EMPLOYET) DE MANTENAMNCE AL TR [E CITE SOLEIL 1 25850
EMPLOVE(E] DE MABINTEMARNCE DELBAAS i 16850
EMPLOYE(E] DE MAINTERANCE | 1 16850
EMPLOYE[E] DE MAINTENANLCE IEREVIE 1 16850
EMPLOYE(E] DE MAINTENANCE PARCHIET CRY 1 26,850
EMPLOYELE] CE M INTENANCE TRIB.AERE INSTANCE FAP 1 25,000
EMPLOTELE] DE MAINTENANCE TRH.DE CHARDONNIERES 1 16,850
EMPLOVE[E] DE 304 INTENANCE TRER DE PAIX ACUL DU NORD 1 L E50
EMPLOYE(E] BF MAINTENANCE TRIB.DE PAIN CAMP PERRIN 1 26,850
EMPLOYE(E] DE MAINTENANCE TRFB.DE PAD CERCA CAVARA 1 16,850
EMPLOYEE] DE MAINTENANCE TRIE DE PALK DE JACMEL 1 26,851
ENPLOYE(E) DE MAINTENANCE TREN.DE PAIX GRANDE SALINE 1 26,850
EMPLOYE(E] DE MAINTENANCE TRIB.OE PAIY LES ANGLAIS < 53,700
EMPLOYE(E] DE WANTENANCE TRIB.DE PALX PT DE NIPPES 1 A B50
GARDIEM 33 TER, 000
GAADIEM CAP 1 23,500
CARDIEN T.C 5T 1 13,800
GAHDEEN THIB.DE PAIK PLAMSANCE DU SUD | 23,100
GARTHEN /PARCILIET TRIR.CIVIL JERFERKT 1 23,800
GESTHOMMAIRE 11 13 504100
GESTIONMAIRE 11 TRIR. DE PETION VILLE L 45,700
GESTIOMNAIRE 11 8115.P 1 A5, 700
GREFFELIR (SE] 1 35,100
GREFFIER 1 35,100
GREFFIER k2 257,000
GREFFIER 1EAL INSTANCE a5 2,054,700
GREFFIER LERE INSTAMCE CaX 1 45,700
GREFFIER 1ERE INSTANCE DE IEREMIE i A5, 70K
GREFFIER 1ERE INSTAMCE T.PJ, DE LA CX F 21,400
GREFFER 1ERE INSTARCE TRIE.DE FAIX DE PETIT GOAVE 1 45,700




Spdvidl W' ITA - Mg 28 Ddienbee 2022 << LE MONTTEUR >>

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION IYETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2012
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE
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GREFFIER A LA COUR DVAPPEL 10 AT0.600
GREFFIER C.APPEL DES GOINAIVES 1 45,700
GREFFIER COUR D'AFPEL DE PORT 1 45,700
GAEFFIER DU TRIBLINAL OF PaIX 176 A, 188,300
GAEFFIER DU TRIBUNAL DE MAIX 1ERE INSTAMCE CRY 1 &5, 700
GREFFIER DU TRISUNAL DE PAIX 3 1 35,100
GREFFIER DU TRISUNAL OE PAlX DE GORY F T0,200
GREFIVER DU TRIBUNAL DE PAIX DE L'ESTERE 2 70,200
GREFFIER DU TRIBUNAL DE PAIX DE MIRESALAIS i 35,100
GREFFIER DU TRIBLUNAL DF RALK L'AZILE 1 35,100
GREFFIER DU TRIGUNAL DE PAIX LA CHAPELLE F TO200
GREFFIER DU TRIBUNAL DE PAIX PLASSANCE DU SUD 1 35,100
GREFFIER DU TRIBUNAL DE PAIX T,P.PX. DE TERRIER ROUGE 1 35,100
GREFFICE DU THBUMNAL DE PAIX TERRIER EOUGE i 15 100
GREFFIFRE DU TRIBUNAL DE Pa1% TIBURGN 1 35,100
GREFFIER DU TRIBUNAL CIVIL a 188,400
GREFFER EN CHEF 18 4aE, 700
GREFFIEH JACMEL 1 45,700
GREFFIER JEREMIE 1 45,700
GREFFIER LA TORTUE 1 35,100
GREFFIER MIREBALAIS 1 35,100
GREFFIER P b1 45-_,?':91
GREFFIER SAUT 1 35,100
GREFFER T.P, WALLEE IACMEL 1 35,100
GREFFIER T4, DE PORT 1 45,700
GREFFIER T/PK LEOGANE 1 35,100
GREFFIER TREL 1ERE INST.DE JACMEL 1 45,700
GREFFIER TRAB,CIVIL GONAIVES i 45,700
GREFFIER TRIB.DE MARIGOT 1 35,100
GREFFIER THIR.OF PAX 1 35,100
GREFFIER TRIB.OE PAIX ANSE A FOLEUR 1 15,100
GREFFIER TRIE.DE PAIX CAP HATTIEN 1 35,100
GREFFIER THIB.DE PAN DE MARBIAL 1 35,100
GREFFIEA TRIA.DE PAIX DE SAVANETTE 1 35,100
GREFFIER TRID.OE PAIX PETIT GOBVE 1 15100
GREFFIER TRIE.DE PAIX VALLEE DE JACMEL 1 35,100
GREFFIER TRIBUNMAL SPECIAL 1 5,700
GREFFIER VALLIERES | 15,100
GREFFIER(EAE) 29 10,958,300
GREFFIERIERE] 13405 1 45,700
GREFFIER(ERE] AU TPX SAUT D'EAU 1 15,100
GREFFIER(ERE] AL TRIBLINAL DE PAIX DE PESTEL 1 35.100
GREFFIER|ERE] CAP 1 5,100
GREFFIER{ERE] IACMEL 1 55,100
GREFFIER{ERE} JEREMIE 1 45,700
GREFFIERIERE) P I 45,700
GREFFIER(ERE) T.7.|, DE LA GDE RIV. DU NORD 1 15,100
GREFFIER(ERE]) TFE DVARNIGUET i 34,100
GREFFIERIERE) TPY DE L'ILE 1 35,100
GREFFIZRIERE] TPX DE PLAISANCE 1 35,100
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GREFFIERIERE] TPX BE RENDEL 1 35,100
GREFFIERIERE] TP LES ANGLAIS | 35,100
GREFFICRIERE] TRIE DE 2% DE 5T I 35,100
GREFFERIERE] TRFR, 1ERE INST, CRX 1 45,700
GREFFEMIERE] THIBLIENE INST.DES CAYES 1 A5, F
GREFFEMIERE] TAIGDE FAX . 0,200
GREFFIERIERE] TRIEDE PAIX CAMP PERRIN 2 BOBOO
GREFFIERIERE} TRIA.DE PAIK CAP HAITIEN i 35,100
GREFFEER{ERE] TRIR OF PALX CRX 1 35,100
GREFFER|ERE} TRIBLDE PAIX UE CARREFOLIR 1 35,100
GREFFIER{ERE ] THIE DE PAIX DES ANGLIS : § 35,100
GREFFIER|ERE) TRIB.DE PAIX FONDS VERETTES 1 35,100
GAEFFIERERE) TRIB.DE PAR GANTHIER | 35,100
GREFFIER|ERE) THIE.DE PALY GRAND AASSIN 1 35,100
GREFFIETRE) TRIBDE PAD! LES 1RCAS H 35,100
GREFHER|ERE) TRIB, DE PAIK 5T RAFHAEL 1 45,100
GREFFIERE 7 1,032,500
HOOUETOMN 1 23,00
HOGUETON o7 2,577,800
HOCILETOMN ANSE i 43,8010
HOCLETON ANSE A VEAL 1 13,800
HOQUETOM BAESIN BLEL 1 23,801
HOOUETIDRN CAMP 1 43,800
HOGQUETOM CAP 1 24,800
HOQUETOM MARMGOT 1 13.B00
HOQUETOMN T. DE PX. DF CORAIL 1 23,8400
HOQUETOMN T. DE PX. DE DESARMES 1 23,800
HOOQUETOM T.1ERE INSTANCE DE HIRCHE 1 13,800
HOOUETOM 7.0 DE TERE 1 13,100
HEOUETON TP, 1 43,800
HEQUETOM T.F. PORT MARGOT 1 3,100
HOOUETOM TBa1X TROL DU MORD 1 13,500
HOQUETON THIE, DE CARICE 1 13,800
HOOUETON TRIA, DE PA VALLEE [ JACKEL 1 13,800
HCHILETON THEE, 1ERE INST FORT 1 23,800
HOQUETIN TRIE.BCAD DE MER LIMOMADE 1 3,100
HOQUETON THER.DE PAR CORRIDON GONAIVES 1 #3800
HGOUETDA TRIR.DE PAIX OF DORY L 13,100
HOCIIETON TREE. DE PAIK FOND FATISEN | 3,100
HOOUETON THIG DE PAIX NOCHE & BATEAL 1 23,140
HOQUETON THEE,DE PARY SALIT 1 23,800
HOQUETOM TR DE PAIR 5T 1S DU SUD 1 43,108
HOQUETON TRIB.LA SOUFERIERE 1 13,800
HOOUETOM VaLLIERES 1 23,800
HOQUETOMN /TRIB.DE PAIX DE LECH 1 23,200
HLUISIER AUDENCIER TRIBLINAL PREMIERE INSTANCE z E5,400
HUISSHER | 35,100
HLISSIER 48 1503200
HLNSSIER ALDIENCIER 1 32,700
HLUHSSIER ALDIENCIER BB 2,824,200



Spdcinl N 37 - Mereredi 38 Déconte 2022 << LE MONITEUR == i

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF _ MASSE SALARIALE
HUBGSIER ALIDIENCIER CAYES 1 32,000
HUSSIER ALIDIENCIER JERERMIE 1 32,700
HUISSIER AUDIENCIER PETTT .} 32,700
HLISSIER ALIDIEMNCIER SAINT i 32,700
HLUHSSIER ALIDIENCIER T.O0VIL ALLPHINCE 1 32,700
HLHSSIER ALIDEENCIER TP, DE SAINT 1 32,700
HLUISSIER AUDIEMCIER TRX DES COTCALIK 1 33,700
HLUISSIER CAP i 2,700
HUESIER MIRERALAIS 1 52,700
HUISSEER T.1 1. DE FORT 1 32,704
INFIRIIERIE] 1 31,000
INFORMATICIEMINE] 1 8,700
INGERIEUR & 205,200
INSPECTELR 2 103, G0
IHSPECTEUR JLMHCIAIRE 1 51,300
INSPECTEUR REGIONAL 1 51,300
INSPECTELIR| TRICE] 2 102,600
INSPECTEUR{TRICE] JUCHCRASRE 3 153,940
INTEMDANT 1 48,10
INTENDANT 3 B, 100
INTENDANTIE) L 3 B6 400
INTENDANTIER 2 LT
INTENDANTE 1 28,700
INTEMNBANTE 3 1 IT AD0
IARDAMIER 1 75,000
IUGE DE PAIX TITLILAIRE 1 75,000
LAVELIR DPALTDS 1 H.ma
LESSIVELISE 1 25,000
MACON 1 15,100
MANUTENTIONNAIRE 1 266,50
MECAMICIEN % 2B, T
MECANICIEN & 178,600
MEDECTN 1 35,200
BAEMAGER (E} 144 3,537 900
MENAGER {E) AU TPX DE CAROL I 25,000
MENAGER (E) BAFTISTE i 25,000
REMAGES {E) CHANSOLME 1 15 000
MEMAGER [E) CHARDONMNIERES 1 75,0041
MENAGER [E] COUR I AFPEL DES GONAIVES 1 L5000y
RAEWAGER (E] L'ILE 1 25,000
MENRAGER [E} LASCAHDRAS .| 25,0008
MENAGER (E} LES ANGLAIS 1 25,000
BEMAGER (E) OLE.C DE BAINET L 23,800
MIEMAGER (E)OLE.C. DE FORT 1 25,000
MEMAGER {E] 0LE.C. OF JEREMIE 1 25,000
MENAGER {E) O.E.C DE RENDEL i 15,000
MENAGER [£] OLE.C.OE CHARDOMMNEERES 1 25,000
MEMAGER [E] CFF D'ETAT CHIL DE MARCHAND [ 1 13,800
MENAGER (E] OFF D'ETAT CIVIL DESARMES 1 23,800
MENAGER (E] I* 1 25,004
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MENAGER ([] PARCIUET ©.0APREL 1 25,000
BERAGER (B} SLID i 25,000
MENAGER (E} TRN DE CAM FERRIN 1 25,000
BAENAGER (E} TR OE MANICHE 1 25,000
MEMAGER (E} TPX DES CAYES 1 25,000
MEMAGER (E} TRIB.DE L'ACUL DU TROU 1 15,000
MEMAGER (E) TRIB.DE PAD CAMP PERRIN i 15,000
MENAGER iErTﬂlﬂ.ﬂE PAD FOMDS VERALTTES 1 25,000
MEMNASER 1!}11“!!.[:}.' PAD LES ANGLAIS 1 25,000
MENAGER IE) TRIB.OE PALK MARSADE 1 25,000
MEMAGERN (E) THIE, DE PAIK PT TROU DE NIPPES 1 25,000
MEH.&EEM[JTHBDE PAR ST JRAN DL SUD 1 25,00
MEMAGER [E} TRIB.ES ANGLAIS i 75,000
MINAGER (£} VICTOERE 1 25,000
MENAGERIF) 1 1% 475,000
MENAGERIE) 1 26157 1 25,000
MENAGERE [ 142,100
MEMAGERE CAYES i 13,800
MENAGERE COUR VAPPEL DES CAYES 1 13,800
MENAGERE FORT 1 23,800
MENAGERE IATMEL i 23,800
MEMAGERE T.0.51 1 23,800
MENAGERE TRIB.CIVIL DES CAYES 1 23,800
MENAGERE TRIEL CIVIL MITBAL 25 1 13,800
WESSAGER 5 T4, 700
MESSAGER {E] 2 1 25,850
MESSAGER 1 8 #37 950
MESSAGER 1EWE INST.OE FORT 1 PN 0]
MESSAGER TP 1 15,850
MESSAGER TPK DE FORT 1 15850
RAESSAGER TRIE. CIVIL GONAIVES 1 13,800
MESSAGER TRIBLCIVIL PORT i 13,800
MESSAGER TRIE.DE RENDEL i 2850
MESSAGER(E] 51 L364,450
MESSAGERIES 1 B 114,800
MESSAGERE i 53,700
OFF, D'ETAT CIWIL | S9.A400
OFF. ETAT CIVIL MOREN 1 23,700
OFF.D'ETAT CIVIL 1 28,700
OFFETAT TV, 1 28,700
OFFETAT CiViL i 57,400
OFF ETAT CVIL DANE 1 28,700
OFFETAT CVIL PETION 1 28,700
QFFETAT CIVIL SECT.SUB0,Capr 1 78,700
CEFFICIER 27 57,400
CHFFICIEA TETAT CIVIL a5 1.733,300
GFFICIEN D'ETAT CIVIL BOUCAN CARRE 1 293,100
OFFOCIER. O'ETAT CVIL CORMILEN 1 18,700
OFFRCEER DETAT CIVIL DE CARREFOUR 1 29,100
CHFFICIER OETAT CIVIL DE TERRE 1 28,700
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OFFICIER OVETAT CIVIL NIPPE 1 28,700
OFFICIER OVETAT CIVIL OFC DE PESTEL 1 78,700
OFFCIER IVETAT CIVIL OF D'ETAT CIWIL DE MOLE 1 28,700
OFFEOIER IETAT CIVIL OFF.O'ETAT CIVIL FORD 1 28,700
OFFICIER OETAT CIVIL SECTION EST/ PORT i 28,700
OFFICIEN OVETAT CIVIL §T 1 78,700
OFFICIER DYETAT CA/ILACITE SOLEIL i 8,700
GFFICIER OF LETAT CIVIL BASSIN BLEU 1 8,700
OFRICIER ET.CIVIL 1 78,700
GFFICIER ET.CVIL GROSSE 1 28,70
OPERATELIR i 36,500
OPERATELR DE SAISIE 1 71,500
OPEMATELR] TRICE}GRADTR 7 70,200
DPERATEUR{TRICE) i 35,500
OPERATELR{TRICE) DE SMSIE & L4E,000
DPERATEURITHICE ) DE SAISIE i 1 38,500
DPERATEUR{TRICE) INFORMATIOQUE § i 13,000
DOPERATRICE DE SAISIE . 88,000
PLANIFICATELIRITHICE) ECONCMISTE SR 1 73,800
FLOMBIER 1 35,500
PROFESIONNEL|LE) SENIGR Il T 358,100
PROFESSIONEL [LE] IUMICR 7 51,400
PROFESSICNNEL JUNICH | 4 187,800
PROFESSIONMEL SENIGH | 1 71,000
PROFESSIONMEL[LE] SENLDR | 15 1,085 0
PROFESSIONMELILE) SENIOR | 32 1,984,000
PROFESSTONMEL[LLE] ILINIDR § F 183,600
PROFESSIONMEL[LLE] SENIOR 1 i 71,000
PROFESSICINNEL[LLE] SENIOR I 1 51,300
PROFESSIONMNELILLE) SENIOR Bl [ 307,800
PROGRAMMELURISE) ILINICH 2 1 40,000
RECEFTIONISTE iz 628 200
RECEFTIONESTE HINCHE i 28,700
RECERTICIMISTE B 1 28,700
RECEFTIONISTE TRIB 1ERE INSTANCE 1 24,700
RECEFTIOMMISTE a 114,500
RECEFTIOMMNISTE | i 28,700
REPORTELR 1 35,100
RESFONSARLE & 183,550
RESPONSABLE TR DEP 1 18,700
SECRETAIRE i 8,014,700
SECRETAIRE TRIB OE PAIY BELLADERE 1 36,500
SECRETAIRE TRIB.LES ANGLAIS 1 36,500
SECRETAIRE AL T.PADE P 1 36,500
SECRETAIRE C.O'APPEL 1 36,500
EECRETAIRE CORMILLON 1 36,500
BECRETAIRE DE DIMECTION g 397,950
SECRETMIRE ILE 1 38,500
SECRETAIRE LA VICTOIRE i T3.000
SECRETAIRE P | 38,500
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SECRETAIRE T PX.DES CAYES 1 16,500
SECHETADUE TP DES COTEAUX 1 38,500
SCCRETAIRD TR 1A INSTANCE 1 36,500
SECRETAIRE TPX DF IACMEL 1 16,500
SECRETAIRE TPX LES ANGLAIS 1 36,500
SECHETAIE TRIS. SECT.5UO P 1 6,500
SECRETANE TRIS.1EAE INST.CAP 1 35,500
SECRETAIRE TRIELTERE INSTAMNCE HINCHE 1 36,500
SECRETAIRE TRIBLCIVIL FORT 1 27 %00
SECREVAIRE TRIB CIVIL FORT LIBERTE 1 23,100
SECRETAIRE TRUS DE CARSEFOUR 1 14,500
SECRETANRE TRIB.DE PAIX LES AMGLAN 1 35,500
SECRETAIRE TRIB,DE PAIY DE CARREFOUA 1 15,500
SECRETAIRE TRIE.DE PAK FOMNDS 1 14,500
SECRETRIRE TRIE.OE PALY PLAISANCE 1 36,500
SECRETAIRE TRIE.DE PADX SECT.CAP HAITIEN 1 3,500
SECRETAIRE TAIB.DE RENDEL 1 35,500
SECRETAIRESCOHIR DFAPPEL 1 16,500
BERVELIR 2 54, 800
SERVELIRISE] 1 27,400
SERVELISE 3 B2.200
SERVEUSE M ISP 1 17 A0D
SLIBST, 00U CONMM, DU GOUVERNEMENT T.5.T 3 186,800
SLBST DU COMMISSAIRE DU GOUVERANEMENT TR 8 44,000
SUBST. DM GOUVERNEMENT COUR [FAPPEL 2 204,900
SLASTITUT DU COMBIS. DL GOUVERN, T 08 500
SUBSTITUT D COMPESAIRE k] TE3A50
SAIBSTITUT BU GOUVERNEMENT &7 1,252,300
SUBSTITUT DU GOUVERNENENT PARCOUET PRES LE T i £0,500
SUBSTITUT Dt GOUVERNEMENT SAINT 1 80,500
SUBSTITUT PARGLIET o 102,450
SUPERVISELI |SE) 1 27,400
SLIPERVISELISE 27,400
TECHMNICIEN al) 2,644,000
TECHAECIER [HEL FURIOR i 0 267,100
TECHMICIEN [ME) EN ELECTRICITE 2 1 33,100
TECHNICIEN (NEJ JUNIOR 2 i 33,100
TECHNICIEN [ME] MAINTENANCE | 5 1E2,500
TECHNICIEN JUNIOR 1 5 8E6,100
TECHMSCIEN JUNIOR | ) 221,200
TECHMNACIEN IUNIOR (1 1 38,700
TECHNICIEN SENIOR 1 45,700
TECHMACIEN SENIOR | 8 265,600
TECHNICIEN SENICH It 5 200,000
TECHNICIEN|NE] 235 B, 568,400
TECHMNMCIERINE] TN ECOMCNSE 11 j.ﬂ.ﬁ.rj_ﬂu
TECHNICIER|NE] EN ETAT CIviL 2 73,000
TECHMICIER|NE] EN BAINTENANCE 1 36,500
TECHNICIENINE] EN PLOMBERIE L 28,700
TECHAICIENINE] IUMIDR 1 102,700
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TECHMICIEN(MES JLINFCDR 1 12 357,000
TECHMICIEN{ME) SENSOR 1 ‘i 4,360,600
TECHNICIEN]NE) SEMIOR 2 a2 1,220,000
TECHHICIEM{NE) SENIOR 3 8 292,000
TECHWICHEM|NE] SEMIOA | 5 228,500
TECHNICIEM{NE] SERICHR (1 3 109,500
TECHNICIEM{NE] SEMIOR I INSP i1 1 35,500
TECHMICIEM{NNE]} INFORMATICHIE I 1 35,500
TECHRICIEN[MNE) ILNEIR | 3 105,300
TECHMEAERNE 1.1 i 0,200
TECHMMCIENNE SENIDR 1 3 137,100
TECHRHICIENMNE SENIOA 2 3 130,000
TECHMICIENNE SENIOR | i 44,600
1211171-ECOLE DE LA MAGISTRATURE 30 1,472,950
AGENT DE SECLURITE 1 £7.&00
ANALYSTE /PROGRAMMEUR 1 74,000
ASSISTANTIE) CHLF OE SERVICE 2 119000
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 1 3 58,500
CHARGE DE MISSHIN i 139,500
CHAUFFELR i 24 700
CHEF OE POSTE i 40,000
CHEF DE SERVICE 1 258,000
CHEF QE SERVICE DE L& CAFETERIA L 4,500
CHEF OF SERVICE ECOLE DE LA MAGISTRATURE i 54,500
OIS ADRENISTRATIF 2 57400
DIRCCTELIR ADNINISTHATIE 1 BE400
DERECTEUR(TRICE) ADMINIETRATIFVE) 1 826,400
GESTIONMNAIRE 11 1 45,700
JARDINIER i 25,000
MAKUTENTICNNAIRE 1 25,850
MENAGER {E} i 100,000
SECRETAINE DE DIRECTION 1 a5 700
TECHMICTEN ) 101,000
TECHMICIENIME]) | 27,400
1211216-POLICE NATIONALE D'HAITI 16,156 B85, 266,910
AN TRATE LR TIHCE) 1 B 00
AGENT 1 18,700
AGENT ADMIMISTRATIF F 61 350
AGENT ADMINISTRATIF SENIOR (1 1 40,000
AGENT IFASSAINISSEMENT i2 330,100
AGENT BASSAINISSEMENT COMBMISSARIAT ALK PLANS | 27400
AGENT DE LIAISON 30 BE3 500
ARGENT DL LIAISON 1 54 1,544,520
AGENT DE LiAS0ON 1 OIRECTION DU PERSDNNEL i 48,700
AGENT DE LIalS0N I 17 AB5,B00
AGEMT DE LIAISON AGENT LIAISON 1 1 P
HGENT DE LIASON DIR. EC.DE LA FORMAT PERM DEFF 1 25,700
AGENT DE LARSDON (MR EC_FORMAT PERNL] DEFF) i 27,400
AGENT DE LASON | b i 204,900
AGENT DE LA 1 2 56,100
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SGENT DT UASDON |1 13 358 800
AGENT DF SECUTITE [ 161,100
AGENT DE SECURITE I 1 6,850
AGENT I 175 7,795,000
AGENT I | 47,100
AGENT I 135 O 100
AGENTINAPEMN A 1 44,600
AGENT IH AFEMA 1 44,6500
AGENT DA PR F ] B, B
REENT IV 10 472,000
AIDE it B35,850
AEDE EM SOINS I 53, K
AIDE BN SCINS AIDE MEDICALE 1 26,850
AIDE FERROMNIER 1 16 R5D
AIGE MECANICIEN IR I 5 165,500
MIDE MECANICIEN IR Il JUNIDR 11 3 87,900
AICE PHARMALIEN i 25,850
AIDE TECHNICIEN [ME) ETAT CIVIL 12 393,500
AIDE TECHMICIEN {ME) ETAT CIVIL GARAGE CERTRAL 1 313000
ANALYSTE fPRDERAMMELIR 1 B 000
AHALYETE PROGRAMMELR {SE] 1 1 L0000
AMALYSTE PROGRAMMEUR FUNICR | 1 A5 700
BMNALYETE PROGRAMBELR SENICH |1 1 f2,000
ANALYSTE PROGAAMMILR SR 3 i 51,200
ARCHITECTE 52 A 320,000
ARCHITECTE 5201 1 40,000
ARCHITECTE 52 JUNIOR 1 1 §0,000
ARCHIVISTE 3 43,500
ARMUREER | 1 35,100
ARMUIIER JLRBDRA 1 2 £6,200
ASS, COOROONATHICE rl 150,000
ASSISTANT 1 75,000
BASEISTANT 3 126,400
ASSISTANT (E] 1 150,000
ASSISTANT ASSISTANTE SOCIALE JUNIOR 1 35,100
ASEISTANT ASSISTANTE SOCIALES JURIGH | i 40,000
ASSISTANT CHEF DE BUREAL 5 175,500
ASEISTANT CHEF DE SECTION 3 143250
BESISTANT CHEF DE SERVICE Fi 115,000
ASSISTANT TECHMNICIEN 1 45,700
ASSISTANTIE] ADNIMISTRATIFIVE] 1 i 58,500
AESISTANT]E] ADMINISTRATIFIVE) 1 14 33,000
ASSISTANTIE] ADMIMISTRATIFVE] 3 it | 1,179,900
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE) 2 CHALFFEUR 1) 1 51,300
AESISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE) 2 DEPL 1 51,300
AEHFIAHHE] ADHII‘H!ETMTIFWEH 1 1 51,300
AESISTANT{E] CHEF COMPTABLE 1URIOR i) 1 58,500
ASSISTANT|E] CHEF DE SECTION w0 477,500
AESISTANTIE] CHEF D SECTION 1i 1 a7,750
H.HIETMTE] CHEF DE SECTION MEMNAGER 1 A7, TS0



EMONITEUR >>

Spéiil N 3T-A - Mercradi 28 Diventbre 2022 << |

143

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE

ASSISTANTIE} CHEF DE SERVICE
ASSISTANTIE] MRECTEUR (TRICE)
ASSISTANTIE) LOGISTIQUE
ASSISTANTIE) LOGISTIOUE GARDIEN ||
ASSISTANTE

ASSISTANTE ADMINISTRATIVE il
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 2
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE I

ASSISTANTE CHEF SECTION DETTES ET PAIEMENT

ALITRES PROFESSIONNTLS

ALIXILIAIRE

BRANCARDIER]LERE]

CHARGE [}

CHARGE(E] DE MISSION

CHARPENTIER

CHAUFFEUR

CHALFFELIR

CHALIFFEUR 1

CHALFFEUR 1 COMMISSARIAT DE CARREFOLIR
CHAUFFEUR 2

CHALIFFEUR 3

CHAUFFELI CHALIFFELR I

CHALWFFELIR |

CHAUFFEUR | 1)

CHAUFFELIE

CHAUFFELER 18

CHEF DE BURLEAL

CHEF DE SECTION

CHEF DE SECTION |

CHEF DE SERVICE

CHEF BE SERVICE I

CHEF DE SERVICE INSPECTION GENERALE
CLERC

COMMIS ADM. |

COMMES ADM. |1

COMMIS AT I

COMMIE AUMINISTRATIF

COMBMIS ADHINISTRATIF COMMIS AD I
COMIMIS ADMINISTRATIF COMMIS ADM |

COMMIS ADMINESTRATIF DiR.ECFORMAT.FERM.[ DEFP )

COMMIS ADMINISTRATIF |

CORMMIS ADMIMISTRATIF | DERECTION DE LA LOGISTIOUE

COMMIS ADMENISTRATIF | §F
COMMIS ADRAENISTRATIF | LIAISOH 1|
CORMIS ADMINISTRATIF | SOUS
COBIMES ADSINISTRATEF H

COMBIE ADMINISTRATIE I

COMBAIS ADMINISTRATIF I
CORARATS ADMNIMESTRATIF B
COrARATS ADNINISTRATIF IV

a78,500
75,000
£2,200
27,400
51,300
51,300
103,600
205,200
&7 750
142,000
174,000
23,500
51,300
85,400
25,000
85,100
1152750
574,000
8,700
109,050
134,250
26,850
B6, 100
28,700
27.400
53,700
36,500
66,900
51,300
1,322,900
4,500
&4,500
27400
73,000
8,700
27,400
636,900
28,700
36,500
36,500
1,175,500
35,500
36,500
36,500
36,500
2B, 700
426,600
35,100
1019, 600
27,400

s
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION IYETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

COMMIS ADMINISTRATIVE |
COMMISSAIRE DE POLICE
COMMISSAIRE DIVISHONNAIRE
COMMISSAIRE PRINCIPAL

COMPT. CONTROLEUA ) |

COMPTABLE

COMPTABLE CONT/ ILINIDR |
COMPTARLE COMTROAUELR IR0
COMPTABLE CONTROLEUR IR) O
COMPTABLE COMTROLEUR 111
COMPTABLE CONTROLUEUS JLINIOR 1| DIRECTION DE LA LDGISTICLE
COMPTABLE COMNTROLEUR 5.2
COMITABLE CONTROLEUN SENIOR 3
COMPTABLE COMTRDLELIT S8 1
COMPTABLE CONTROLEUR SR |
COMPTABLE DELEGUE ALK FINANCES
COMPTABLE JUNIOR 1

COMPTABLE JUNICR 2

COMPTABLE JUNIOH 1|

COMPTABLE JLUNIOR 1IN

COMPTABLE PROFESSIONNEL |LE] SR 1)
COMPTABLE PROFESSIONNEL{LE) IR 1
COMPTABLT PROFESSIOMMEL{LE] IR 1
COMPTABLE PROFESSIOMNEL[LE] SR |
COMPTARBLE PROFESSIONNELILE] SR 1| INSPECTION GENMERALE
COMPTASLE SENIOR 2 JUNIOR LI
CONSEILLER JURFDEQUE

CONSEILLER JURIDIGUE SENIOR 111
COMSEILLERLE] JURIDICLE IR 3
CONSEILLER[E) IURITIGILE 58 3
CONSEILLERE SURIDICUE PRI
CONTROLEUA

CONTROLEUR SUNIOR |
COCRDONNATELR [TCE.]
COORDONMATELR [TRICE) DES ETUDES
COORDONMATEUR ADJOINT
COORDONMATELTRICE)]
COORDONNATEUR{TRICE] {RANG DE DIRECTEUR)
COORDONMNATEUR TRICE) ADIOINTIE)
COORDONNATELR{TRICE] ADIDINTIE] DES DRORES D'ACHAT
CUISINIERIE]

CLISIMAER{ET MOIMINATION

CUISINIERE

CUISINIERE DAP

CUISINIERE 1l

DACTYLOGRAPHE

DENTISTE

DIRECTELR

DIRECTELR [TRICE) FINANCIER{IERE]
DIRECTELR FINANCIER

|
118
65

-
USRI TR aa R, (SN, JENENPRITEN T IO e S I PSSO T S TT) To D TR TR TR PR S S e R S e

36,500
7,352,000
L4540, 300
7,260,200

35,100

35,100

LU

180,400

5,100

33,100

0,000

40,000

FE000

162 EOd

91,400

A7, 750

35,100

0,300

53,100

35,100

102,600

81,400

120,000

71,000

62,000

58,300

45,700

51,300

365,500

153,500

45,700

150,600

65,500
1,600,900

86,400

150,000
51,200
459,200
525,000
75,000
BA1.200
15,850
553,900
23,800
25,000
113,500
15,104

172800
BS.A00
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MIASSE SALARIALE

DIRECTELE NWEDICAL

DERECTEUR| TRICE)

DIRECTEUR{THECE] ADICHINTIE)
INRECTELRITRICE] ADSAINISTRATIF(VE]
RRECTELIR[TRACE] ADMINISTRATIF{VE] ET FINANCIER|FERE]
DOCUMENTALISTE

DOCUMENTALISTE 1

DRCUMENTALISTE 2

DOCUMENTALISTE DIRECTRDN DE LA LOGISTIQUE
DOCUMENTALISTE |

DOCUMENTALISTE (i

EBEMISTE

ECCMONISTE JR I

ECOMOMISTE SEMIDH |0

ELECTHICIEN

ELECTRICIEN [ ME | JUMEDR 1

ELECTHRICIEN | ME) JUNIOR 3

ELECTRICIEN DMECTICN DE LA CHRCLELA TION
ELECTROMECAMICIEN IR

ELECTROMECAMNICIEN 54

EMPLOYELE]

EMPLOYEIE] DE BAAINTENANCE

EMPLOYEE] DF MAINTENANCE CENTRE DE REMNSEIGNERENT
ERPLOYEIE) DE MAINTERANCE DIRECTION DE LA LOGISTIOUE
EMPLOYELE) DE MAINTENAMCE i1l

FERROMNMIER

GARCON DE COUR

GARCDN D COMm 11l

GARCON [F COUR 1
GARCON O OOUR 1 GARCON OE COUR N
GARCON DE COUR 2

GARCON DE COUR 2-GROUPE DINTERVENTION
GARRCON DE COUR 3

GARCON DE COUR 3 CORFS DES BRIGADES
GARCDON DE COUR CONMBHSSARIAT Cx DES BOLUKILETS
GARCON DE COUR COMMISSARIAT DE PERMIER
GARCOM DE COUR CORPS DES BRIGADES
GARCON DE COUR MRECTION DE LA LOGISTIGLE
GARCDN DE COUR GARCON COUR W

GARCO® DE OO

GARCDN DF COUR N

GARCON DE COUR |

GAACTN BE COUR IV

GRACON DE COUR POATAIL LEOGANE

GAHDIEN

GAREN 1

GARDIEN 3

GARDIEN |

GARDIEN | COMBISSARIAT ALK PLANS

GARDITM U

e odal B OB e e b el e R oml =

BN e s S

Hd

L]
- s Pl e

5,000
247 300
410400

&5.400

53,500
184,400
134,520

17400

27,400

26, N

T ADD

33,100

40,000

51,300
28400
106,700
101,300

28,700

35,100

4,000

23,500
B2 6550

43,800

26,850

75,850

28,708
B15,500

15,000
116,650

26,850

51,100

25850

S0, 00

25 0o}

23,800

23,800

23,800

26,850

13,800
70,350
103,400

45,000
142,800

23,500
195 BEG
175,000
299,800

53,700

26850

25,850
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

= EFFECTIF  MASSE SALARIALE |
GARMEN 11 i 25,000
GARDIEN IV 1 1E.850
GESTIONNAIRE i 75,100
GESTIOMNAIRE 11 5 216400
GESTIONNAIRE PROFESSIONNELLE SENIOR 3 1 61,200
GESTIONMAIRE 5/ 1 i 71,000
IMMATRICULATION L 26,850
INFIRMAIER { £ § JUIBIOR 1 1 38,100
INFIRMATER | E ) SENIDR 3 3 174,200
INFIRMIER | E ) SEMIDR 3 PRISCIN CRVILE DE CARREFOUR 1 46,500
INFIRMIER LE] ILMIDR 1 | 100,340
INFIRBAIER [E) 1 3 106, 100
INEIRMTER APEMA 1 13,100
IMFIFMATE R JUNICHE 1) 3 28,700
INFIRBTER PT, VILLE L 33,100
INFIRMIER]E] 3 014 S0
INFIRBAIER|E] JUMIGR | 1 45,100
INFIRKAEER]E] PRESOMN CIVILE DE BETION 1 2,700
IRFIBAIETE] PRESOM CIVILE SOOIV, DU NORD 1 33,100
I FIRBMER]E] &1 1 113,900
(W FIRRAERE ] SEMADIR 111 1 36,500
INFIRRIER[RE] 1 i 33,100
IMFIRIREIENE B 170,800
IHFIRKERE HYGEERISTE 1 4,700
INFIAMIERE | q 299,900
[NFIMMIERE | PRISON CIVILE DE FORT 1 45 160
INFERAIERE 11 1 36,500
IMFIRMIERE IR 1) SLIOE 11 1 28,7100
INFRUMAIERE JLUNIOR H 1 13,100
IMFLRMIERE JLINICIR 1) . 33,100
INFYRMIERE PRISON CIVILE D'ANEE A VEAL 1 13,100
INFIRMIERE SENIOR 2 2 B0
IMFIRRIERE SENICIR B AIDE 1 46,000
INERMATICIEN [NE) PROFESSIONNEL SENIDR 3 1 51,300
INFORMATICIENINE] 1 63800
INFORMATICIEN{NE] PROFESSIDMNELILLEY SENIDIR 11 1 62,000
INFORMATICIEN{NE] SERIOR I i 36,500
INFORMATICIENNE 1 36,500
INGERIEUR {Ej ELECTROMIECANICILE 1 33,100
INGEMIELIA ELECTROMICIEN PROEESSIONNEL 50 2 1 51,300
INGEMIELIA ELECTROMICIEN SEMNIOR 0 i G2,000
INGEMIELIR EN INFRASTRUCTURES SENIOR 1 1 51300
INGEMIELIR SEMICA 1 1 71000
INPECTEUR|TRICE) PROFESIONMEL|LLE) 5/ 3 1 164850
INSPECTEUR [MVISHIMNMAIRE 1EG 10,480,000
INSPECTELIR GEMERAL ] a64, 500
IMSPECTELIR GEMERAL EN CHEF 3 203500
IHSPECTEUR PRINCIFAL 614 35,796,100
IMNSPECTEUR PRINCIPAL D CHANTIER | 58,300
INSPECTELR PRINCIPAL LISP i 174,800
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EFFECTIF MASSE SALARIALE
INSPECTELR{TRICE) 1 51.300
INSPECTEURITRICE) PRINCIPALLE] 73 4,755,900
INSPECTEUR{TRICE] DIE POLECE L11¢ 57 045 500
INSPECTELR{TRICE ] DIVISICHNAIRE 112 7342 500
INSPECTEUR[TRICE] GEMERALIL) 21 1455 850
IMTEMDANT T 1495, 700
INTENDANT 2 1 $7,400
INTENDANT | 1% 373,100
INTENDANT | SERVICE DUNCENDIE 1 28,700
INTENDANTH z 54 BO0
INTEMNDANTIE} 1 17 AEE 00
INTENOANTIES 1 WS COMPMESSARIAT ALY FLANS 1 17 A0
INTENDANTIE) 1 SOLS 1 2,0
INTENDANTIEZ 3 1,003, B0
INTEMBANTIE]? DIRECTION OF LA LOGISTIGUE 1 17,400
IMTEMDANT(E|Z2 GROUPE DFINTERVENTION i 45,000
INTEMBANTE 18 TFR.500
INTEMDANTE 3 11 1 28,700
INTENDANTE 2 4 109,500
INTENDANTE AFERA 1 33,100
INTENDANTE | 12 B4,.400
INTENTANTE B i4 931, 60
JTARDIMIER 3 11 26150
JARDINIER {ERE) | 1 25,000
JURISTE 1 &0, 00
LAVEUR XALTO ) 1 26,850
LAVELR DFALITOS 4 98,800
LAVEUR D'AUITOS 1 i 26,850
LAVELR DAUTOSCB I M 1 43,800
LAVELRD'AUTES L DM O/DDRO 1 75 850
MARUTENTIONMNAIRE 15 379,850
MANUTENTIONMAIRE 1 3 B0.550
MANUTENTIONMAIRE 1 DIRECTION DE LA LOGISTHIUE 1 1, RS0
MANUTERTHINMNAIRE 2 2 53,850
RAAMUTENTIONMAIRE 3 DE COUR i 25,000
MANUTENTIONNAIRE 11§ 1 25,000
MAKNUTENTIONNAIRE JUNICRE 3 1 28, M0
MECAN . TECH JURICH 11 1 28,7001
PAE CAMITIEM by 799,050
MECANICIEN CORPS DE BANGADES 1 33,100
MECANICIEN CORPS DES BRIGRDES 1 47400
SAECANICIEN GARMGE CENTRAL 1 35,100
SAECANICIEN JR | 7 243, W0
MECAMICIEN IR | CORPS DES BRIGADES 1 35, 105
MAECARIDIEN JUNIOR | 1 35,100
MECAMICIEN ILMMIR | DD GRIFANSE 1 35,100
MECANICIEN JUNIIR 1) 13 432,300
MECANICIEN JUMNIOR | GARAGE CERTRAL i 33,100
MECARMICIEN |LIMICIR {1 pLINICT M 1 33,100
MECANICIEN JUSIO0# 11 14 199950
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
MECAMSCIEN JLINIDR 11l ALINIOR [ 1 2E, 70
MECANICIEN JUNIR Tl GROURE D' INTERVENTION 1 IH.d
MECAMICIEN JUNIOR i LD M &) D DD i 28700
MECAMNICIEN IUMIOR 1 VRO 1 28,700
MECAMICIEN SEMIOR 2 [ 236500
MAECAMNICIEN SEMIDR 2 DEFP 1 A3, 00
MECANICIEN SEMICR 2 [BR, OR, POLICE BOUTIERE 1 40,000
FAECAKICIEN SENIOR 1 s 314,300
RATCANICIEN SEMIER 1| JLIENIDE 1 i 45,700
FAECAKICIEN SERITOR N | BO,000
SAECARICTEN SEMICH (0 3 105, 50
BAECANICTEN SENICR Il GARAGE CENTRAL 1 51,300
MECARICIEN SWAT TEAM 1 33,100
MECANICIEN TECHNICIEN SENIOR I 1 &0, Ch0N
AEDIECIN T 309,900
WENAGER {E) 3 1,813,950
MENAMGER [E] COMMISSARIAT DE PERNIER 1 23,800
MENAGER [E) DERECTION BIE LA LOGISTICLE 1 23, B0
MENAGER [E] 0l i 47,600
MENAGER [E] 11 & PETIT GOAVE 1 23,500
MENAGER | ¥ 50,000
MERAGER 11 11 61,800
MEMAGER 1] COMMISSARIAT DE GABRET 1 23,800
MENAGERIEL 1 ag 1,051,850
MEMAGER[E] 1 COMMISSARIAT ST RAPHAEL 1 25 000
MERAGERIE| 1 DOMNI 1 35,000
MENAGER(E} | TRRECTION DE LA LOGISTEDUE 1 25,p00
MENAGERIE) 2 20 476000
MEMASERE - 121,400
MENAGERE & LAZILE i 73,800
MENAGERE DA.P. i 15,000
MENAGERE | & $00,000
MEMBGERE | COMMISSARIAT DE PORT 1 25,000
MENAGERE FCOMBDSSARIAT DE COAMIL 1 25,000
MENAGERE | SCRIS i 75000
MESSAGER 1l 303,150
MESSAGER {E) 2 5 127,200
MESSAGER 1 a9 HLA50
MESSAGER I CRIM 1 2, &50
MESSAGER 1 DIRECTION DE LA LOGETIOUE i 16,850
WESSAGER 1 MESSAG 1 i 26,850
KESRAGER 3 d &, S
MESSAGER 4 ;3 13, 200
MESSAGER | 3 1650
MESSAGER || 1 51,700
MESSAGER 1| 1 25,0080
MESSAGER IV i 95 200
MESSAGER MESSAGER v i 43,800
MESSAGER(E] 1 n SE3 RS
MESSAGERIE) 3 i3 963,750
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
MESSAGER(E} 3 IV i 50,850
MESSAGERE 1 23,800
REOMETE LIR[TRACE) 1 35,100
CIFERATELHL (THICE) i SASIE 1 29 10958, 500
OPERATEUR [TRICE} DE SAMSIE | CORMS OES BHIGADES 1 36,500
QPERATEUR [TRICE) DE SASSIE | CRY 1 36,500
ORERATELR [TRICE) OE SAIS:E | QU CIRCLLATIGN ET FLCE BOUT, 1 34,500
CRERATELR (TRICE) DE SAISIE 11 2 13,000
DFERATEUR (TRICE] DE SAISE N 9 1.011.500
CRERATEUR (TRICE] BE SAISIE i L 143,500
OPERATELR {TRICE] INFORMATIGUE ILINIOR 2 1 33,100
CPERATELH [TRACE) INFORMATIOUE SENIOR 2 1 40, 000
CPERATEUN [TRACENLMIOR 1 1 &5, 100
OPERATELIR DE SASIE 1 36,500
OPERATEUR DE SAISE 3 | 35,100
CPERATELR DE SAISIE | 2 73,000
PERATEUR DE S&ISE I i 35,100
CPERATEUR DE S&ISE I 3 86,100
OPEEATELR INFORMATHIUE SEMIOR 1 1 45, 0
CIPERATEUR PHOTOODOR|EUSE 1 5,850
CPEHATELIR TRICE) 2 53, /00
OFERATEUR{TRICE] [H SAISIE 5K 1 20,000
OPERATELR[TRICE] OE SAISIE q 136,800
OFERATEUR[TRICE] INFORMATIOUE 1 ELR L]
OPERATEUR[TRICE] INSORMATECLE | 1 A6, 500
ORERATRICE DE SAISIE | 73,000
CRERATHICE D SAKSIE 2 5 116,300
OPERATIOCE DE SAKSIE ¥ DURECTION GE LA LOGISTIOUE 1 35,160
OPEAATRICE DE SASSIE ) A 146,000
OPERATRICE DE SAISIE 1 5 175,500
DPERATRICE DIE SAISIE 1N I 57,400
DPERATRICE DE SAISIE INFORMMATICILE 2 1 A5, 100
DPERATRICE iNF. 1 1 35, 10
OPERATRICE INFORMATIGUE IF 1 35,100
PEINTRE ! 23,800
PHOTOGRAPHE 2 33,400
PHOTOGRAFHE J 2 7%,100
PHOTOGRARPHE 5.3 . | 34,500
PLANIFICATELIR[ TRICE} ECONNASTE 50 3 71400
FLANIFICATELR{TIRICE) ECONCNISTE SR FICHIER CENTRAL 1 23,800
FLOMBERIE 1 28,700
PLOBABERIETESH 100 | 28, 00
PLOMBERIE/TECH SENIDR 1 &5, T
PLOMEIER 4 234,050
PLEASHIEN DIRECTION DE LA CIRCULATION | 28,700
PLONABIER Fi| 1 34, 100
LIS L 1 33,100
PLOMBIER A1 3 7o,200
PLOMEIER IUSICA (I 1 198,600
PLOMBIER KLINICHR || THEP GNLE POL. NLE YHAIT) i 33,300
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PLOMBIER SENIOR 2
PLOMBIER UDM O/ ODO
POLICEER

PMOLICIER Al

PELICIER Al

POLICIER &1 1

POLICIER A1 2

POLICEER 41 30

POLICIER A1 O

POLICIER A2

POLICWER A2 A PE N A
FOLICIER 42 DIRECTION GENEMALE
POLICIER A2 DIMECTIONK GENERALE
POLICIER A2 NONMIMATICN
MOLICIER A O

POLIIER A3

POLICIER &3

POLCIER A3 APENA

POUCIER A3 AFENA

POLICIER A3 DA P

POLICIER &30 AP

POLICIER A3 LSP

POLCIER A4

POLICIER A LGP

PORTIER

PRESENTATEUR{TCE)

PRESIDENT DE LA COUR D'ARPEL
FHFES‘SIUHHEHiLEI MEDICALIE} SENICH. 1
PREESSIONNEL LLE] MEDICALIE] SESICH 1| MEDMEAL 5801
PROFESICNMNEL [LLE] LMo |
PROFESIGHMELLEY SEMICR I
PROFESSELR

PROFESSELIR & PLEIN TERMPS
PROFESSELIR TRLEIN
PROFESSIOMELLE] JUNICH 1)
PROFESSIONMNEL (LE YSENIOR 1
PROFESSIONNEL (LE) ILINIGR |
PROFESSIONMNEL (LE) SENIOR I
PHUFESE!EIH!-I‘.EL“.LEIIIJHIDH
FROFESSIDMNEL IUMIOSE
PROFESSIOMNEL JUNIOR 2
PROFESSIMNEL IUMICHA 1
PROFESSIOMNEL JUMIOR 1
PRCFESSIOMNMEL IUNIOR 11
PAOFESSICNNEL S 10
PROFESSIOMNNEL SENIOA 1
PROFESSIDNNEL SEXIOA 11
FROFESSIONNELILE) SENIOR 1
PROFESSICMNELILE) SENIGR |
PROFESSIONNEL|LE} SENIOR I

|

g

[ T S R S R IR TR T

1.1

_l-.
.
| ST S

s L1
ﬁlnlr--h
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MASSE SALARIALE

T

117500
25,708
35,700

270,676,000

117,600
7840
117,600
39,200
156800
75,765,200
41,700
168,800
41,700
41,700
41,700
3,524 500
45,600
936,500
36,600
2,319,200
44,600
9,200
37,044,000
141,800
25,000
35,100
39,200
B, 000
i, 000
A5 00
46 500
B4, 550
A7 200
755,200
254,800
B2, 00
A0, 000
153,500
126,500
70,200
360,000
137,100
AT, 004
36,500
51,300
217,000
102,600
71,000
426,000
ZAB D0
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

A EFFECTIF MASSE SALARIALE
PROFESSICMNELILLE ) JUERRICHR | 13 554,000
PROFESSIDNNEL[LLE} SENIOR 11 1 62,000
PROFESSIONMELLLE} SEMIOR 1M 2 444 560
PROFESSHOMMEL[LLE} SENIOR 11l 111 1 51,300
PROFESSIDNNELLE JUMIOR | 1 {5,700
PROFESSEONMELLE JUNPOR N 1 A0, G0
PROFESSEDNMNELLE SENWOR il 1 51,300
PROGRAMBEUR {SENUMNIDR] 1 45,700
AECEFTIOMISTE n 563, 600
RECEFTHINISTE CORPS DES BRIGADES D). M 1 P ]
RECEFTHOMISTE DELCENTR FOLICE ROUTIERE DCPR 1 IR, 700
HECEFTIONISTE DiRLEC. ET FORMATION PERMANENT 4| IT,400
AECEFTIOMNISTE § i 57,800
AECEPTHOMISTE | DIRLDEPT OF L'OUEST (0DO) 1 28,700
RECEFTIOMISTE SOUS 1 TT 00
RECEFTIOMMISTE | & 229,600
RECACTELIM[TRICE) 1 35,100
NEPARATEUR 1 26,850
AEPARATEUR DE MOTD | 1 35,100
REFARATELR [0 PREU 1 45,000
REPARATEUR RADWTELR JUNMDR B 1 28,700
RESPONSARLE 1 33,100
RESPOMNSAHLE CLISINE 1 28,700
RESPONSABLE SENIOR | 1 6, 500
SAPELIR 42 1,209,800
SAPELIR POMPIER IR || % 2,151,500
SAPEUR POMPIER IR || DEEECTION GENERALE L} 132,580
SECHETAIRE 23 B4k 200
SECRETAIRE 1 36,500
SECRETAIRE A LENTREPOT 1 40,00
SECRETAIRE DE DIRECTROMN 18 1,373, B
SECHETAIRE DE DIRECTION 1 2 B 400
SECRETAIRE DE DIRECTIDN 2 1 &5, o0
SECRETAIRE DE DIRECTION DCPI 1 45,700
SECRETAIRE 10 1 36,500
S0OUS 3 25,000
SOUS DIRECTELRS GESTION OP.DES DETTNTIONS 1 75,000
SUPERVISELIR PRODUCTION 1 28,700
TECH. UDEEIETIGUE § 1N | I8, oG
TECH, MECAMNICIEN JLIRICHT | 1 35,100
TECHMICIEN 4% 1367150
TECHNICIEN (NE) JUNIOR 1l 34 75 800
TECHNICIEN (ME] EN DACTYLOSCOPIE IUNIDR 1 1 35, 100
TECHMICIEN |ME] EN DACTYLOSCOME SENIDR 2 1 A, 050
TECHHICIEN {ME] bl 1 36,500
TECHNICTEN (NE) JUNIDR U 1 33,100
TECHMICIEM (NNE) EMMN MAINTENANCE SR 1) 1 36,500
TECHMNICIEN [NNE) EN MAINTERAMNCE IR 1 T 231,700
TECHMICIEN CLIMATISATION SENICR 1 1 36,500
TECHHMICIEN EN DACTYLOSCOPIE SENICH 18 1 40,050
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMERE

2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE

TECHNIEIEN EN ELECTRONIGIIE SENICR 1
TECHNICAEY EN MAINTEMAMNCE DE DATIMENT JUNITIR 1
TECHKICIEN TN MAINTENANCE DE SATIMENT ILINIDR I INTENDANTE |
TECHNICIEN IMFORMATICIEN JUKIOR 1B DD
TECHKEIEN IDUNIDR il

TECHRICIEN IUNIOR

TECHMNICIEN IUNIR 1

TECHNICIEN JUMIGOR |

TECHMICIEN JUNIOR | GARAGE CENTRAL
TECHMICIEN BIMIOR 1 WD NGE LR
TECHMICIEN JLIMIGA 1

TECHMMCIEN JLINWIR 1

TECHMICIEN MECANICEER IUNIOR DT P
TECHNICIEN MECARDGRATHE SENIGR 1
TECHMICIEM SEMIDA |

TECHIMACIEN SEMIDA | 1

TECHNICIEN SEMIOR ||

TECHMNICIEN SEMICOA 1N

TECHMITIEN SEMIOR i1 BLITI
TECHMICIEM|NED

TECHNICIEN{NE] DE LABDRATOME
TECHMICIEMIME) EM ECOMOMIE
TEEHHI[EN{HE] EN ECOMOMIE DIRECTION DE PERSDMNEL
TECHMICEEM{NE] EN HFOAMATICILIE
TECHRICIEM[ME] |

TECHNICEER{ME] INFORMATIEUT IR |
TECHMICIER{ME] PFOREATICUE I8 1)
TECHMICIENINE] INFCRMATICLE JH 111
TECHMICIEN |[NE] INFOIMATICLE SR
TECHNICIEM[NE) INFORMATIOUE 57 1
TECHNICSER{NE] IUNITR

TEEHHIEIEH"H‘E] JUMIGR 0

TECHMICIEN{MNE] ILINITIR 1) i1
TECHNICIEM|NET SEMICIN 1

TECHMICIENNE] SENIDR 1 CHALIFFELR 1
TECHNICIEN{NE} SEWICH 3
TECHNICIEN{NE]} SENIDR 2 BUTI
TECHMICIEN{ME] SENICR 1 GARAGE CENTRAL
TECHMICIEM[NE] SEMION 3

TEI:HHII:IEH[H.E} SENIDR A DIC I )
TECHNICIERNE | SERICER 1

TECHMICIEN{NE] SEMNICR |4

TECHMICIEM[NE] SERICR 10 ILNICR Nl
TECHMICIEN|NME| ELECTRICILE SENIDR 3
TECHNICIEM{NME| EN MAINTEMANCE IR |
TECHMICIER[NME] INFORMATICIER|NNE) SR
TECHNIDIEN[NNET JUKIGR |
TECHMICIEN[NME} MEDECALIE SEMICH |
TECHMICIEM[NNE | METHCALIE] SENITHE I
TECHNICIEN[NNE [SENITH

[
Bl e = e e

=4 @ = = 0

E -_—
O T D Eu C SRR J T P TR A e

=
]

= C -

R I T e i T R -

40,000
33,100
33,100
35,100
28,700
70,200

456,300
115 300
35,100
28,700
200,500
492,300
35,100
45,700
226,300
45,900
LG, 00
219,000
40,000

2,852,550

84 500
351,000
35, 100
3,100
35,100
35,100
33,100
36, 500
137,100
166,000
99 1)

1,061,700

13, 100
808,300
&5, 7

1,553,100
40,000
40,000

770,000
36,500
91,400

635,300
36,500
38,300
6,200
4730
70,200
45,700
&5,
40,000
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
TECHMNICIENNE DE MAINTEMANCE I | o 1 35,100
TECHMICIENNE DE MAINTENANCE JUNIOA 1| 1 33,100
TECHRICIEMME INFORMATICIEN SENIOR 1 1 40,000
TECHMICIERSE RO | 1 45,100
TECHNICIENNE JUNIOR i b 4,200
TECHNIAEMKE FUINIOR 1 8,700
TECHMICIERNE SENIOR i 1 5, 70
TECHNICIENNE SENIOR 2 2 76,500
TECHMICIEMME SEMIDR 3 | 3f,500
TECHMICIENNE SENIOR 1 i &0, 006
TECHMICIENNE SENIDR 111 i 36, 500
TECHNOLOGSTE MEDICAL(E) 1 40,000
TENELUR DE LIVAE DIREC FORMAT PERMANENTE 1 33,100
LNDEFINET 180 5,714,300
UNDEFIMIT TFF LLAESTEN 1 F8.700
LINDIEFINIT AGENT LIAISON 11 1 38,700
UNDEFINIT COMMISSARIAT GE CARREFOUR i 35,300
UNDEFIRIT COMMISSARIAT E CHAMBELLAN 1 26,850
UNDEFINIT COMMISSARIAT DF DESARMES 1 17,400
UNDEFINIT COMMISSARIAT DE LIMAE 1 25,100
UM CEFIMIT COMNMISSARIAT DE QUARTIER MORIN 1 25,000
UKDEFINGT CORPS DES BRIGADES 1 51,300
LIKDEFINAT DCP) 1 16 850
UNDEFINIT DERECT DEPARTEMENTALE DL NORD 1 33,100
LINDEFINIT (MRECTION DEPARTEMENTALE L 28,700
LINDEFINIT ISP FRITZ PIERRE LOUS 1 40,000
UNDEFINIT I 2 53,700
UNDEFINIT INSPECTION GENERALE 1 35,100
USDEFINIT I F 53,700
UM DEFINIT JLUMDR I 1 36,500
LINDEFIRNIT SERTOR 1 1 41,000
LINDEFINTT USDG PHH 1 7,400
VERIFICATEURITRICE) 1 71,000

1212 MINISTERE DES HAITIENS VIVANT A LUETRANGER £ 4,235,517

1212111-BUREAL DU MINISTRE 11 610,600
CHARGE OF MISSI0N 1 75,000
CHALIFFELR H 2B, 700
CHEF DE SECTION 1 51,300
CHEF DE SERVICE P 2 129,000
COMSEILER JURIDIOUE 1 71,000
EMPLOYE(E] DE MAINTENANCE 2 53,700
EMPLOYEE] DE MAINTENANCE P 1 76,850
INTENDANTE 1 28,700
MINISTRE 1 186,350

1217112 -DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERNES 75 3,625,017
AGENT D' ACCUEIL 1 33,100
AGENT DE PROTOCCLE 1 51,300
AGENT DE PROTOCOLE P 1 51,300
AGENT DE SECURITE 2 4,800
ARDE TECHMICIEN {NEJETATCIVIL P 1 33,100
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

e — ?I;ELTIF MASSE SALARIALE
ARCHITECTE 52 F | B, 000
AESETANT 1 75,000
ASSISTANT CHEF DE SEMCE 1 549,500
ASSEETANT COMPTARLE EN CHEF 1 248,530
ASSEETANTIE] ADMINISTRATIFIVE) 1 5,500
HESESTANT|E] ADMIMISTRATIF{VE) 1 | 178,500
ASSISTANT]E] CHEF DE SECTION 3 143,280
ASSETANTIE) CHEF T3E SERVICE 1 30,667
ASSIETANTE ADBMINISTRATIVE 1 2 115, 000
CHARGE DE MISSION i Bfi, 400
CHARGE[E] OE BRBSION 1 A, 440
CHALFFEUR ] #6100
CHEF DE SECTION 3 153,900
CHEF B SERVICE 3 193,500
CHEF DE SEMVICE NIVEAL | 1 64,500
CHEF B SERVICE # i G4, 500
CORMBES ADMINISTRATIF 1 24,00
CORAMES ADRAIMISTRATIF | 3 120,000
COMPTABLE EN CHEF i 4, 500
COMSEILLER[E) IURDICILE 1 71,000
COORBONNATELR 1 s, i
COORDONNATEUR (TCE) 1 Eg d400
DIRECTELR [TRICE) GENERAL | E) i 101,900
DIRECTEUR|{TRICE] F | 1 B0
DERECTELA[TRICE] ADRMINISTRATEFVE] 1 BbAa00
DIMCCTEUR[TRICE] P 1 AE. 400
DO LMEN TALISTE 1 $B. 100
EMPLOVE[E] DE MAINTENANCE ] 154,550
ITENDANT | 1 JE, M
INTENDANTE 8 27,400
LAVELIR D' ALITOS 1 25,008
MENAGER (E] 1 26,850
MESSAGER 1 26,850
MESSAGER{E] 1 1 76,850
OPERATELIR{ TRSCE] IMFORAATIOLIE | 1 16,500
PORTIER | 26,550
PROFESSIONEL{LE) JLINSOR 1] | 71,600
PRACEESSHKINMNELILLE] JUMIOR N F 51,400
RESRONSARLE 1 55,500
RESPONSABLE f PROTOCOLE @ 1 58,500
SECRETAIRE O QIRECTICN 1 A%, TO0
SECRAETAIRE DE DIRECTION | 1 a5, 700
TECHMICHEN EN MAINTENAMCE i 16,500
TECHNICIERN{NE] F o8 w50
TECHMICIEMN{NE] JUNICR I 1 33,100
TECHRICIEN{NE] SEMIOR 1] | 16,500

1713-MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES B35 34,580,000

1213111-BUREAL DU MINISTRE 291 16,732,350
1ER ASSISTANT 7 2 142,000
1ER. ASSISTANT L] 206, 00
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

AGENT DE LIAd50N
AGENT OF SECLIRITE

BESISTANTIE] ADRMINISTRATIF[VE)
ASSISTANTIE] ADMIMISTRATEFVE) 2

ASSISTANTE ADMINISTRATIVE
ATTACHE

ATTACHE [E}1

ATTACHE [E] 2

ATTACHE [E] 3

BARMAN

CAMERANBAN

CHARGE DE MISSI0ON

CHARGE DF RISSION | AL RAND DIRECTELIR GNL

CHARGE(E] DE MIBSION
EHARGE(E| DE MESSIONS
CHALFFELR

CHALFFELR

CHEF DE SECTION

CHEF DE SERVICE

COMMIS

COMBMIS §

COMPLS ADRINISTRATIF
COMBES ADMINISTRATIF |
CORARNS ADMINESTRATIF I
COORDONMNATELR (TCE)
DELSIEME ASSISTAMT (E) 2
DELXEIEME ASSISTANT 2
BELIKIERE ASSISTANT
DELIXIEME ASSISTANT I
DIRECTELIR
DIRECTELIRTRICE)
EMPLOYEIE} DE MAINTENANIE
MFOAMATICIENINE)
LAVELIR O'ALITOS
RAANLTEM TICHMMNAIRE
MECANICIEN

MEMAGER [E]

MESSAGER

PINISTRE

METTOYEUR

WETTOYELR 2

OPERATELR (THICE) DE SAISE &
OPERATELIR DE SAISIE
PREMIER ASSISTANT 1
PREMIER{E) ASSISTANT(E] 1
PREMAER(E] ASSISTANT(E] 2
RESFONSABLE

LECRETAIRE

SERVELR

TECHAICIEN({MES EN ETAT £1VIL

27,400
143,500
103,600

51,300

51,300
254,200

4,836,500
1,113,000
165,500

28,700

51,500
436,900
101,200

2,200,800

86,400

73,000
162,700
256,500

54,500
12E,200
292,000

13,000
182 500
114 100
209, 300

54,504

71,000

1A67, 500
710,000
172 800
172 800

55,550

51,300

15,850
103,430

A5, 100

20,550

80,550
186,250

8,550

26850

35,200

45,100
H00;000
375,000

11,000

58,300

45,700

53,100

T, 3

Eﬁgmuuumu
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

EFFECTIF

L L e

1ER ASSISTANT 2

1ER ASSISTANT

LER.ASSISTANT 1ER ASSISTANT 1
PEME ASSISTANT

AGENT D LIAISEN

AGENT DE LIAKSORN 1

AGENT O£ SECURITE MAE
BRCHIVISTE M AE

ASSISTANT

ASSISTANT RESPOMSASLE OF LA SECLIRITE
AESISTANTIE] ADMINISTRATIFVEI L
ASSISTANTICS ADRUNISTRATIFIVE! § MAE
ASSISTANTIE] ADMINIGTRATIF[VE)
ASSISTANTIE] ADMIMISTRATIF[VEl L
ASSISTANT{E) ADMIMISTRATIF{VE) M A E
ASSISTANT{E] CHEF
ASEISTANT{E] CHEF DE SECTION
ASSISTANT{E] CHEF DE SERVICE
ASSISTANT(E) RESPMONSABLE
ASSISTANTIE] RESPONSABLE B A £
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE &
ATTACHE

ATTACHE {E} 1

ATTACHE [E} 1 AFFAIRES ETRANGERES
ATTACHE (E} LMAE

ATTACHE (E] 1 MAE

ATTACHE (E} 2

ATTACHE (B} 3

ATTACHE 3E CLASSE

ATTACHE 3E.CLASSE

ATTACHE MAL

ATTACHEE

CHARGE [FE SMESSION

CHARGE(E) DF MISSIGN
CHALFFELR

EHALIFFELIR

CHALIFFELR DU MINSSTRE

CHEF DE SECTIOM

CHET DE STCURITE

CHEF DE SERVICE

CHEF OU FROTDCOLE

CIONS

CORARAIS T

COMMIS 3

COMMIS ADMIMISTRATIF

COMMIS ADBINISTRATIF 3 MAE
COMNIE ADMINISTRATIF 0

COMAAIS ADMINISTRATIF I M A E
CORIMIS ADMIKISTRATIF )

= E E
-qhﬂHEHHHMHH-—Hl—'LI}HH——'-l-'--—ll—'.l.ﬂm-l-'-l-'l—l

-
e T e B e e N e

-
e oy

MASSE SALARIALE
17,947,650
71,000
75,000
75,000
372.000
2,200
28,700
35,100
35,100
54,500
50,500
51,300
51,300
162,100
58,500
51,300
50,500
47,750
58,500
118,000
45,700
33,000
16,200
1,377,900
58,300
58,300
58,300
801,000
05,100
53,000
53,400
58,300
109,500
1,713,700
&6, A00
39,200
151,400
36,500
366,100
54,500
129,000
101,500
417,400
108,500
28,700
345,500
28,700
618,100
36,500
143,500
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
COMMIS ADMINISTRATIF I 2 56, 100
COMMIS ADNINISTRATIE M A E 1 36,500
COMMIS M A E 1 28,700
COMMES MAE 4 122,600
COMPTABLE SEMIOR 3 1 45,700
COORDOMNATEUR {TCE.) 3 174,700
COORDONNATEUR DE SECURITE 1 51,300
OOORDOMMATELIR{TRICE) 1 55,300
COORDOMMATEUR{TRICE] Aﬂfﬂlmlﬂ 1 30,750
DEUXIEME ASSISTANT [E] 2 A 238,000
DEUNIEME ASSISTANT [E] 2 AFFAIRES ETRANGERES 2 119,000
DEUNEEME ASSISTANT 1 1 64,500
DEUMIEME ASSISTANT 2 3 178,500
BELNEME ASSISTANT | 7 458,000
DEUXIEME ASSISTANT | AFFAIRES ETRANGERES 1 64,500
DELUIEME ASSISTANT 11 a A TR, 000
DELIKIEME ASSISTANTIE) 1 4 258,000
DIRECTELR 1 B, 400
[MRECTEUR [TRICE) GENERAL | E) X 101,900
DIRECTELR{TRICE) 6 518,400
DIRECTEURITRICE) ADMINISTRATIF(VE) 1 86,400
DIRECTRICE 1 35,400
EMPLOVE[E] DE MASNTENANCE 11 297,200
INFORMATICIEN{NE) 1 51,300
INSPECTELR GENERAL GENERALE ARICINTE 1 141,450
INSPECTELR{TRICE] GENERALIE) 1 101,500
INTEMDANT | 1 2E, 700
MECANICIEN 2 0,200
MENAGER (E} 4 167,250
MESSAGER 9 341,650
MESSAGER MAE 1 26,850
MESEAGER[E] . 1 26,850
MESSAGERLE] MAE 2 53,700
MESSAGERE 3 80,550
NETTOYELR y 129.250
OPERATEUR [TRICE] OE SAISIE | B 210,800
OFERATELT [TRICE] DE SAISIE Il MAE 2 70,200
CIPERATELR [TRICE] DE SAISIE 1 1 28,700
OPERATEUR [TRICE) DE SAISIE (1l MAE 1 28,700
PLOBMEEER M A | 3 40,000
PREMIER ASSISTANT 1 5 375,000
PREMIERLE) ASSISTANTIE] 1 4 300,000
PREMIER(E) ASSISTANTIE] 2 2 146,000
AESPONSABLE 7 530,400
SECRETAIRE 5 228,500
SECRETAIRE DE DIRECTION Il 1 58,300
TECHNICIEH 1 36,500
TECHMICIEMIME] B 355,100
FECHMICIEN(NE) M A E 1 40,000
TEEHNI‘EIEH[NH MAE 1 43 000
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________________ EFFECTIF MASSE SALARLALE
1212-LA PRESIDENCE 152 5,853,150
1214111-BUREAL DU PRESIDENT 18 E17.550
AGEMNT 1 41,730
AGEMT ADMINISTRATIF 1 18,700
AGEMT OF SECLIRITE 1 23,800
CHALIFFELIR 1 24,700
CHEF DE SERVICE 1 3+, 500
CORI MG 1 16,850
MENAGER (E) 1 35,100
SAESLAGER 1 25, 830
DFERATELRITRICE} 1 26,850
SECAETAINE i #8700
SECAETAIRE GEMERAL [AL) DONSEIL DES MINISTRE] F | 8, N0
TECHWICIEN 3 72,550
TECHNICIEMNE] 2 54,550
TAANSCRIPTELUR 1 G2 (00
1214131 3- ADMIINISTRATION GENERALE DU PALAFS NATIOMNAL 134 5,035 600
AGENT DE PROTOCCHLE 3 51,300
AGENT DE SOUTIEM 2 Sl B0
AGENT DOUANIER IUNIOR 2 1 33,100
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 1 59,500
ASSISTANTIE] THEF DESEAVICE 2 119,000
ASSISTANTIE] DSRECTELIR(TRICE] ADBIMNISTRATIF 1 BE, 400
ASSISTANTIE] EXECUTIRIVE) i 134,500
ARSISTANTIE) JURDIGLE 4 10530
ASSISTANTE GESTONNAIRE DE STOCK 1 47,750
CHALIFFELR 5 143,500
CHAUFFEUR 1 28,00
CHEF D SEAVICE 1 4,500
COMMIS 1 P
CONTAIS ADPAHNISTRATIF 2 341,230
COMMIS ADMINISTRATIF 1 1 28, T30
CONMIS BAAGASIN | J6.350
COMPTARLE SENICR 1 45, o0
COORDONMATEUR | TCE | DES SERVICES GEMERAL 1 Bb, 4
CODRDONMNATEURA (AL RANG DE MRECTELIR GRL} 1 11 200
CODRDONMATEUR {TCE ) | 173 800
COOROOMNATEUR|TRICE) (AU RANG DF OIRFCTEUR GML b | 101,500
MNRECTELMR: | BB, 400
MRECTELR ADICHNT 1 5,000
MEECTELIR ADPAINISTRATIF i 1611 /%00
MMRECTELR([TRICE] -] &6, 400
IRECTELR[TRICE] ADMINISTRATIF|VE) I 1019460
MRECTRICE | BE.400
ELECTRICIEN 1 8, 70
ERAPLOWE 1 TE.250
ERAPLIOYE(E] DE MAINTENANCE 1 46,850
EARDIEM 2 5300
GESTIONNAIRE OE STOCR 1 28,100
INFORMATICIEN PROGRAMELR IR 2 i 44,000




Sl N 370 - Mercredi 28 Décomnbre 2002 <<LEMONITEUR=>> 16l

— —

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

i=s EFFECTIF  MASSE SALARIALE.
HFORMATICIEN(NE] 1 24 50D
INTEMDANT 2 | 5& 8O0
INTENDANTE £ 1 28,700
INTEMDANTE 2 1 27,400
JARDINIER 11 J84 350
LAVANDIERE 1 2EB50
LAVEUR DPALITOS 1 15,850
LESSIVELISE 1 26,BE0
MECAMNICIEN 2 S, 10
MENAGER (E) L 131,800
BAEMAGER i i1 5,850
BESSAGER [E) 2 | 25 8450
MESSAGER 1 2 53,700
CPERATEUR [TRECE] INFORMATIZUE IV 1 27 00
PROFESIDNMEL[LE) SERICHR 11 i 51,300
RECEPTIOHNNISTE | 4 114,800
RESPONSABLE 1 47,750
SECRETAIAE ADMDINTE 1 A5, 00
SECRETAINE DE DIRECTICN a 94 400
SECAETAINE DE DIRECTION 1 2 91,400
SERVELHR 1 28,700
SEAVELSE 1 27400
SLPERVISELR 1 27,400
QLIPERVISELIR MECANIOUE | 59,500
SUPERVISELIR MENAGE 1 27,400
TECHMICIEN 14 421,800
TECHMICIEN EM ELECTRACITE 1 i 35, 100
TECHMICIEM EM MECANIGUE I 35, 100
TECHMICIEN EN MECANITUE AUTOMOBILE 1 35,100
TECHNICIEN EN REFRIGERATION 1 15,100
TECHMICEEM{ME] | B59,650
TECHNICIEN{NNESENIOR 1 44 BOD
1215-PRIMATURE Ban 41,693,345
1215111-BUREAL D4 PREMIER MINISTRE 34 2,447,700
AGENT DE PROTOCOLE 1 47,750
ANALYSTE DE PROJETS 1 71,600
ASEIGTAMT r 166, 300
ASSISTANT CHEF DE SERVICE E 55,500
ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE 1 55,500
ASSISTANTIE] IRECTELIR|TRICE) i 75,000
ASSISTANTE ADKINISTRATIVE 1 1 59,500
CHARGE DE MISSICHN 1 715,000
CHAUFFELIR 1 28,040
CHET DE SERVICE 2 129,000
CObANAS AN TRATIF 1 2H. 700
CORMIS ADMINISTRATIF PRIMATURE 1 36,500
COORDOMMATEUR ADICINT 1 91,300
CODRDONNATELR GENERAL 1 146,350
GIRECTELR DE CABINET i 146,350
EMPLOVE[E) OE MAINTENANCE FRIMATURE 1 26 RS0
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REPARTITION DES POSTES FPAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE

INTERQANT | PRIGATLRE i 36,500
MEMAGER (E} 3 i1, 100
MENAGER (E) PRIMATURE 3 79,550
MENAGERIE) 1 i iz, 850
MIRISTRE 1 Tag, 350
OFFICIER DE PROTOCOLE 1 47,750
PLOMARIER 1 26,850
PORTIER i 6, B850
PREMIER MINISTRE i | 155,850
SECRETAIME GENERAL 1 146,350
TECHNICIEN 3 180,600
TECHMICIEM{ME]) E] 165,800
TECHMICIENIME) SENIDOH 2 1 40,000
12151 12-ADMINISTRATION GENERALE 5G3 27,176 500
ATAHINISTRATELER{TRICE} | &5, 400
MGENT OE LIAISON 1 . 59 a00
AGENT OE LIAISON 2 i 27,400
AGENT DE PROTOCOLE 3 1da 800
AEEMT DE SECLEITE a {1,500
AGENT DE SECURIE 1 13 156,200
AGEMNT OE SURVEILLANCE S 118,650
A|0E 1 27400
BHALYSTE DE FROVETS 1 71.000
ANALYSTE PROGRAMMELIR 5R 1 1 1,000
ARMALYSTE PROGRAMMELIR SR 2 | &d 0
AMNALYSTE PROGRAMMELM SR 3 i 51,300
ASSISTANT i | 41 300
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 7 119,000
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIF{VE} 1 14 34,000
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE] 2 5 156,500
ASSISTANTIE) CHEF DE SECTIDN 7 134,250
ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE ) TR 250
ASSISTANTIE} DIRECTEUR [TWCE} 1 15000
BSSISTANTIEY DIRECTEURITRYCE) 7 525,000
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 1 i 53,500
CHARGE DE MISSION 12 1,058 mo0
CHARGE(E] DE MISSION B Fa6 650
CHALIFFE LR 5 142,200
CHALIFFE IR &4 5,200
CHALFFELR 1 i 16, 150
CHEF DE SECTECN f A1, 700
CHEF DE SEAVICE 8 1,161,000
COMMIS ADINESTIATIF F 5,200
COMMIS ADMINESTIVATIF 5 . 54,800
COMBMES ADRINESTRATIF | TE 2,774,000
COMPMIS ADMINSTRATIF 1 11 B0z, 700
COMPFTABLE FJ 9, 0
CORMPTABLE COMTROLELR 58 | 3 135000
COMPTABLE EN CHEF 1 4, 500
COMPTABLE JUMIOR 1 i 35,100
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
COMSEILLER TECHMICLE i 75, (040
CONSERLERIE} 5 G32.000
COMSERLLERLE) FURIDIOUE MR 2 | &0, 000
CCAISEILLER{E) JURIDIOLUE SR 1 1 11,000
COMSEILLER{E] ILRIDICILE SA 2 1 62,000
CONSEILLERIE) JURICIOUE 5A 3 1 51,300
CONSEILLER[E) TECHMICILIE [ 450,000
CONSEILLER(RE] FSIDIQUE SENIOR 1 1 71,000
CODRDONMATELR (TCE ) 3 11,400
COORDOMMATEUR GENERAL (AL MANG DF DIRECTELR GHL) i | 101,500
COORDONNATEUR|TRICE) ADICHNTIE) 1 81,300
COORDONKATEUR[TRICE] ADICINTIE) AU RANGDU DIRECTEUR GHLE AD) 1 91,300
CLISIMIERTE) 5 139,600
DHRCCTEUR AU RANG TE DHRECTION GENERAL 1 161, 200
DERECTEUR{TRICE) 3 T e0h
DEMECTEUR(TAICL) ADICINTIE] i 51,300
DIRELTELIR TRICF) ADMINISTRATIF(VE] i 172 /00
CIRECTELR[THICE] ADMINISTRATIFIVE] ET FINANCIER{IERE] 1 54,500
ELECTRICIEM i 7400
EMPLOYELE] DE MAINTENANCE Fi 52, nd
GARDHEN T 173,800
IKFIAERE DE LHENE e 148,800
INFORMATICIEN|ME] 1 44,600
INSPECTEUR(TINCE | D POLICE L 58,500
INTENDANT | 2 57,400
INTENDANTIE) 1 1 28,700
INTENDANTIE)R 3 E2.200
INTENDANTE 1 1 8.0
JARDANIER a 10, 750
MANUTENTIONNAIRE 2 173,800
MECANICIEN 1 28,00
MECAMICIEN 1 28,700
MECANICIEN 1 1 8, 700
MECANICIEM 2 1 47,400
KEMAGER (E] 5 137,400
MERAGER[E] 1 i 75,000
MESSAGER 1 25, B50
MESSAGER | 3 BO,550
MESSAGERE] 1 2 53,700
MESSAGER(E) 3 1 25,000
OPERATEUR (TRICE) INFORBAATIOLE 2 n | 35,100
CFERATELIR PHOTOEORIELSE 1 26,850
OPERATELIRITRICE) IMTORMATICUE | 2 £0,000
OPERATELSITRICE) INFORMATIOUE | 1 36,500
PLOMBIER 1 33,160
POATIER = 123,500
PROFESIOMNE LILE) SENIOR | 1 71000
PHROFESIOMNEL (LLE) JUMNIOR | E 137,100
PHOFESSHINEL (LE] JUNIDR | £ 135,000

5
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

PROFESSIDNMEL [LE) IUNIOR I
PROFESSIDMNMEL (LLEILINICHR
PROFESSACMMEL JLNIDR 2
PROFESSMOMMEL JUMIDR |
PROFESSIOMNMEL(LE] SENIOE |
PROFESSIONNELILE] SENIOR i
PROFESSHONMEL(LLE) 11
PROFESSMINMELILLE) SLUNIGE |
PROFESSIDNMELILLE) ILINIOR I
PROFESSIONNELILLE) SENIOR 1
PROFESSIONMEL{LLE ) SENIOM |
PROFESSIONNEL(LLE) SENICR I
PROFESSIDNNEL{LLE) SENIOR Nl
FROGRAKMMEUR JUNIDOR 3
RECEPTIONNISTE |

SECRETAIRE

SECRETAIRE 1

SECHETAIHE DE DIRECTION
SECATTAIRE BE DHRECTION 1
SECRETAIRE GENERAL ADIOINT
SERVELISE

TECHNICIEN

TECHMNICIEN [NE} ILNRDIR )

TECHMICIEN [NME) ENIN MAINTENARCE SR 1l
TECHMICIEN EN MAINTEMANCE INFORMATIOUE 3
TECHMICIEN EN MAINTEMANCE INFORMATIILIE SENIOR 3

TECHNICIEN JUMR 1
TECHNICIEM[NE}

TECHNICIEN{ME) EN MAINTENANCE
TECHMICIEN{ME ) INFORRBAATROLE 18 1)

ED-WI-EIENWEHLWIC:‘R (1]
TECHMNICIEN{NE) SENICH {
TECHMMCIEN[MNE FSERIGH 2
TECHMICIENINE) SEMIGR 3
TECHMICIEN{NMNE) ILINICIR
TECHMEICIEMME SEMIDR 1
TEMELIR B LIVAE §

ANALYSTE /PROGRAMMELR

ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE] 2

CHEF OF SERVICE
COMARAIE ADMIMISTRATIF |
DIRECTEUR TECHNIQUE
INTENOANT 2

MTENDANT I

MEMBAE CMEP
MESSAGER [E] 2
TECHMICIEN(NE) SENIOR 1
TECHMICIENIMEY SEMIOR 3

1215116-CONSEIL DE MODERMISATION DES ENTREPRISES PLBLIQUES

INS1ILT-COMMISSION NATIONALE DE LUTTE CONTRE LA DROGUE

MASSE SALARIALE

EFFECTIF

ek
Etj.hnn--.l.

i
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ks
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L8, D
40,000
00000
152,800
1, S0, D00
£06, 000
B, 003
319,500
193,100
213,000
355,000
14,0850
fil5, 600
70,200
57, &0
195,200
45, 700
278,500
228,500
117,358
54,800
211,200
28,700
3k, 500
33,100
A, 500
105,304
156,600
73,000
A0, 000
198,600
91,400
160,000
36,500
35,100
S4,600
35,100
1,482,950
#1000
51,300
4,500
36,500
826,400
77,400
28,700
429,100
25,850
39,200
3,000
2 ATDA50
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2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE

ASSISTANTIE] ADMIMISTRATIF{VE] 2 ] 151,900
ASSISTANTIE) CHRECTEUR([TRICL) T 525,000
ASSIETANTIE} DIRECTELR[TRICE} ADMIMISTRATIF(VE] 1 75,000
CHARGE(E] DE MISLION 2 150,000
CHEF DE SECLARITE 1 51,300
COMMIE ADMINESTRATIF I § 182 300
CONMMIS ADMIMISTRATIF 1 | 57,400
DIRECTELE{ TRICE) i 259,200
DIRECTEURFTAMLE] ALNINISTRATIFIVE] ET FINARCIER{IERE] 1 By 4040
INTERDMNTIE]) 1 1 28700
MESSAGER 1 1 26,850
PROFESSIONEL (LE) JLAIOHR | i 45,700
PROFESSIOMNELILE) SENIOR | 5 355,000
PROFESSIONMEL|LE) SENIOQR N i 124,000
PROFESWONMELILLE] IUNOR | 3 137,100
SECRETAIRE i 40,000
TECHMICIEN WE] MAINTENANCE | F] 73,000
TECHMICIEN{NE] MAINTENANCE (i 3 24,100
12151 18-BUREAL DE L'ORDONNATEUR MATIONAL 1a 415,050
AGERT DYACCUEIL 1 27400
CHALFFELIR 7 57,00
CHAUIFFELIR 1 28,00
CHALIFFEUR 1 1 26 A50
CHALFFEUR 2 | 53,700
COMBIS ADBINISTRATIF 3 i 27,400
COMNTROLELIR FIMAMCIER 1 71,0040
PAEMAGER(E] 1 3 75,000
SAENAGER(E] 2 F 47,500
12151 19-COMMISSION NATIONALE DE PASSATION DE MARTHES 79 5,546,549
AGENT DE LIAISCH 3 1 27,500
AGENT DE SECURITE 1 26,100
ANALYSTE PROGRAMMELUR SR-2 1 62,000
ASSETANTIE] DIRECTELR[TRICE] E TE000
CHALUFFEUR 12 244 400
CMEF DE SERVICE 2 139,000
COMMIG ADMINISTRATIF 3 2 L]
CORIG ADPEINISTRATIF I F | 73,000
COMRIS ADMINISTRATIF 0 5 i, 140
COMPTABLE CONTROLEUR SR 1 1 45,700
COORGONMATELR (TCE ) 1 Hi,400
COORDONMNATEUR (TCE] DE LA CNRP 1 413,000
DIRECTELIR[THICE) i 101,500
CHRECTEURI TRICE | ADMIMISTRATIFVE] £T FIRLANCIER]IERL) 1 B& 400
GARIMEN 4 8520
INTENGANT 3 86,100
INTENDAMTE 1 1 28,700
IMTENOANTE 3 3 B, 200
MWECANICIEM 1 28,700
MECANICIEN 1 44,600
MEMBRE OF LA CHMP B 1,851,400
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
. 47,600
75,000
80,550

2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE
MENAGET [E)
MEMAGER(E]
MESSAGER 1
PROFESSIONELILEY JUNIDR 1

PHOFESSIONNEL [LE] IUMICR 11

PAOFESSIONMEL SERICH Wi

PROFESSIONNEL|LLE) IUNIDR |

REPAESENTANT (P

SECRETAIRE

SECHETAIRE DE DIRECTION

SECRETAIRE TECHNIOUE

SECRETAIRE TECHNICIIT PRINCIRAL

TECHRICIEN EN ELECTRICITE 1

TECHNICIEN{KE}

TECHMICIEN{NME]) INFORMATIOLE
1215122-BUREAL DE COORD, ET DE SUIVI DES ACCORDS CARICOM /OMC/ZLEA

ADMINISTRATELR{TRICE)

AGENT DE LIASON 1

CHARGE(T] DE MISSION

CHAUFFEUR

BCONOMISTE SENIOR 3

GARDIEN

INTEMDAMTIE] 1

MENAGER (E]

MESSAGER 1

OPERATELRITRICE] INFORMATIOUE |

PLOREREA

PROFESSICNNMEL SEMICR I

SECRETAIRE OF DIRECTION

TECHMICIEN{NE

1215214-CENTRE DE FORMATION ET DE PERFECTIONNEMENT DES AGENTS DE LA FON

ADMINISTRATEUR{TRICE) CENTRE DE SANTE

CHAUFFEUR

CHEF DE SECTION CEFOPAFDR

CHEF DE SERVICE

CORARAS ADMIMISTRATIF |

DRECTELIA

GARDIEN

GARDIEN CEFOPAFQR

INTEMDANT |

MENAGER [E)

RECERTIOMNISTE

TECHRICIEN(NE]

TECHNICIENINE} CEFOPAFQP
1215220-BUREAU DE GESTION DES MILITAIRES DEMOBILISES

AGENT DE SECURITE

ASSISTANTIE) ADMINSTRATIF[VE) 1

ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFVE) 2

CHALUFFELIR

LHEF DE SERVICE

{

15,100
40,000
51,300
45,700

315,99
35,500

137,100

528,200

103900
45,100
33,100
45,700

635,800
BEADD
28,700
11,000
83,500
51,300
26,850
268,100
25,850
26,850
36,500
25,850
51,300
45,700
51,300

681,500
86,400
86,100
51,300

128,000
36,500

101,450
15,850
25,850
28,700
25,350
28,700
37,400
2B, 700

837,250

105500
58 500
51,300
57,400

125,000
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE
EFFECTIF MASSE SALARIALE
CONNES SORINESTRATIF | 1 36,500
GARDIEM 1 25,000
MEMAGERIE) 1 4 103, 000
OPFERATELUR (TCE) PHOTOCOMELUSRE 1 #5850
PROFESKIMMEL|LE) SEREDR 1| 1 51,300
BECERTIOMMISTE Il 1 27,400
SECRETAKRE DE CIRECTION 1 L
SECRETAIRE DE THRECTHON 1 | A5, 00
TEMELUR DL LIVRE | ] 73,000
1216-MINISTERE DE LINTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 2,630 137,400,500
1216111-BUREAL DU MEMISTRE 18 1,346,650
ASSISTANT CHEF DE SECTION 1 47,750
ASSISTANTIE] CHEF DE SECTION DIRECT DES AFFAIRES ADBAINIST. 1 47,750
ASSISTAMTE ADBMIMISTRATIVE 1 1 55,500
CHARGE CE MISSION L 59,500
CHEF DE SECTION | 102, )
CHEF DE SERVICE i 129,000
COMAMIAG ADREINESTILATIF I 36,500
CONSEILLER ILRIDIQUE BUREAL (L MINISTRE | 35,100
CODRDONMATELR (TCE.) 4 345,600
COQRDOMMATELURITRICE ) ADROINTIE] i 75,000
EMPLOYE([E) DE MANTENANCE 1 51.E50
MENAGER [E] 3 75,000
MENAGERE i 25,000
SECAETAIRE DE THRECTION i 45 700
TECHMMIEN i 61,800
TECHNICIENINE] 3 115,000
TECHMICIEN(NE} EN ETAT CIVIL 1 35,100
1216112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 2,602 136,053,850
ADMINISTRATEUR 1 35,160
AGENT S B0, 100
AGENT COMMUNICATION 1 27,400
AGENT D'ASSAINISSEMENT 1 27,400
AGENT D€ LIAISON 15 A13.250
AGENT DE LIAKSORN 1 ] 158,300
AGENT DE LIAZSON 3 3 B2, 200
AGONT DF LIAZSOH I 1 27,400
AGENT DE LIAISON (1 i 37400
AGENT DE LIAISON 1 1 17400
AGENT DE SECLIRITE 52 1,357,750
AGENT DE SECLIRITE 1 8 Fa&T.200
AGENT DE SECURITE 2 i 26, H50
AGENT D SECURTTE DELEGATION DEPART DU HORD I 23,300
AGENT D SECLUAITE DELEGATION DEFART, DU 541D L 25,800
AGENT DE SECURITE DELEGATION DEFARTEMENTALE H 23,800
AGENT DE SECURITE VICE 3 75,000
AGENT DE SECURITE VICE DELEG DE GDE RIV. DU NORD 1 23,800
ASENT DE SECURITE VICE DELEGATYON DE RORGHE 1 3,840
AGENT DE SECURITE VICE DELEGATION OF OUATHE 1 73,800
AGENT TECHMICILIE 1 15,850
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2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

_I;fml MASSE SALARIALE
AGENT/LIAISON | 1 28,700
HIBE TECHNICIEN (NE| ETAT CIVIL i i, 200
AMALYSTE DE SYSTEME DIRECTION D'ETUDES 1 51,300
ANALYSTE PROGARAMMELH (SE] 1 1 71,000
ANALYSTE PROGRAMMELR JR | 1 109,500
ANALYSTE PROGRAMMELIR SR 2 1 £2,000
ANALYSTE PROGHAMMELR SR 3 | 153,500
ARCHIVISTE 4 108,500
ASSIETANT 11 25,000
ASSISTANT (E) EES 2,475,000
ASSISTANT ADMINISTRATEF 1 51,300
ASSISTANT CHEF DE SECTHIN E 218750
ASSISTANT CHEF DE SERVICE ;] 166,750
ASSISTANT CHEF DE SERVICE DIRECTION D'ECILHPE 1 a7, 50
ASSISTANT CHEF DE SERVICE SERVICE D'INFORMATHRUE 1 5 500
ASSISTAMT| TE) ACRAINISTRATEUR] TRICE) 1 33,100
ASSISTANTIC] ADMINISTRATIFVE] 1 [ 238,000
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIEVE) 3 1,360,300
ASSISTANTIE] ADMENISTRATIFIVE) 1 an 2,363,600
BEEISTANTIE] ADMINISTRATIFVE) 1 18 91,100
ASSISTANTE) ADMINISTRATIFVE ALAD P C 1 58,500
ASKISTANT(E] CHEF DE SECTION g A% 750
ASSISTANTIE] CHEF DE SERVICE 14 B3 000
ASSISTAMT(E] CHEF DE SERVICE DE PROGUCTION 1 59,500
ASSISTAMT(E] CHEF DF SERVICE DIRECTION GENERALE i 55,500
ASSISTANT(E) DIRECTEUR (TRICE) 1 75,000
ASSISTANTIE] DIRECTEUR{TRICE) 1 75,000
ASSISTANTIC] DIRECTEUR{TRICE ) UNITE JURIEIIUE 1 15,000
ASEISTANTE ALMINISTRATIVE 2 115,000
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 1 1 59,500
ASSISTANTE AQDMINISTRATIVE 7 1 51,300
ATTALCHE DE PRESSE 1 &7 750
ATTACHE(E| DE PRESSE ) BB, 200
CHARGE DE MISSION 6 a4, 500
CHARGE DES AFF IURIDIOUES 1 B4, 500
CHARGE([L) DE MISSION % 6,100,000
CHARGE(E] DE MISSION DIRECTICN AOMINSTRATIVE 1 &, 400
CHARGE(E] OF MISSI0NS 2 172,800
CHAUFFELR 3 B4, E00
CHAUFFELS 37 850,800
CHALIFFEUA | - 258,300
CHALFFEUR (HRECTION GENERALE 1 24, 700
CHALFFELUR VICE & 95,300
CHAUFFELR VICE DEL. DE PLAISANCE DU NORD 1 73800
CHAUFFELIR VICE DELEGATION DE GRANDE ANV i 23,800
CHAUFFEUR VICE DELEGATION DE LASCAHOBAS 1 23,800
CHALFFE LR VICE DELEGATION DE OUATHE 1 £3.100
CHALUFFELA VICE DELEGATION DE 5T 1 13,800
CHALFFEUR VICE DELEGATION DU LIMBE 1 33,800
CHEF DE BRIGADE 1 51300
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2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
CHEF DE SECTION 12 H72,000
CHEF DI SECTION DIRECTION DE LA PROTECTION CIV 1 51300
CHEF DF SECTICN TECHNIOLE 1 51300
CHEF DE SECURITE 2 T4, 800
CHEF DE SERVICE 53 3,394, 000
CHEF DE SERVICE DIRECTION A LA SECT DAPPUI PS 1 B4, 500
CHEF DF SERVICE DIRECTION DES AFFAIRTS ADPA 1 B4, 500
COMMES ADMINISTRATIF B 192,000
COMMIS ADMINISTHATIF 3 5 137,000
COMBAES ADMINISTRATIF DIRECTION [HES AFFAIRES ADMINIS i 36,500
COMMEE ADANISTRATIF | 9 328,500
COMBES ADMINISTRATIF Ii B 172,200
CLinARAES ADMINISTRATIF 1 MICT 1 2E.T00
COMPTARLE 32 1. 340,500
COMPTABLE CONTROLEUR 1 41,700
COMPTARLE CONTROLEUR LI DIRECTION GENERALE 1 13,008
COMPTARLE CONTROLLUR FR.NI 1 28,700
COMBTANLE EN CHEF 1 42.750
COMPTABLE SENMOIR 1 1 A%, 700
COMPTABLE TRESDA 1 11 503,700
COMPTARLE THESOR i T 319,900
EOMSEILLER JURIDICILE & 145,500
COMSEILLER TECHNIOUE 1 5,000
COMSEELLER{E) 5 F%3,800
COMSERLLER{E} JURHIICIUE 1 75,000
COMSERLLER]E) JURITICIUE IR 1 1 A5_700
COMSEILLERIE) JURIDRQLIE 58 1 4 284,000
COMSERLLERIE) JURIDIQILE SR 2 1 62,000
COMSERLLERIE) IURIDIALE WICE 1 23100
COMSEILLER{E) TECHMIOLIE 18 2.0%6 000
COMNSEILLERIRE) JURIMOILE SENIOR 1 4 34,000
COORDOMMATELR 1 B6.q00
COORDOMNATELR [RANG DE DIRECTELR) 1 5,400
COCRDOMNNATEUR [TCE.) &4 5529 E00
COORDOWHATELUS [TCE.| 2202204 i 5,400
COOROONNATELR {TCE.] DIRECTION DES AFF. ADMINISTRAT i B&, 400
COORDOMNATELR :I"-I'CE.'I DIRECTION DES AFFAIRES ADMINIS b 1 G, 400
COOADKIMMATELR [TCE. | DIRECTRON GENERALE 1 &, n00
COOADCOMNATELR (TCE.| DIRECTION IMMIGRATION ET EMIGH | #8400
COORDONNATEUR {TRICE] AR, 4 300,000
CODRDONMNATEUR ADIDINT 3 225,000
COOROCOMMATELR LLROAICT 1 Hi5, 400
COORDONMATELUR{TRICE] fi 518,400
COORDOMMATEUA|TRICE) ADMINT(E) i3 10,382 400
COORDOMNNATEUR{TRICE] TECHMITILIE 1 B&, 400
COORDONNATRICE A, 1 5,000
COOROONNATRICE GERERALE i H&,400
DACTYLOGRAPHE i 85,500
DELEGUE a9 KXl foa
DELEGELE (E} 1 51,300
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE
CARECTELR i 345,600
DIRECTEUR [TRICE] GENERAL | E) ] 203,800
DIRECTEUR ADICINT 3 225,000
MAECTEUR ADMINISTRATIF | #5400
DIRECTELR|TRICE] 10 £64, 000
DIHECTEUR[TAICE) ADIOINTIE] Lo Hr.8aa
DIRECTELR{TRICE) ADJCHNTIE) 1 1 71,000
CHAECTELR[TRICE} ADMINISTRATIF|VE] 1 #4400
DIRECTEURTRICE} ADMINISTRATIF{VE) ET FINANCIER{IERE] 1 59,500
EIRECTRICE k 88,400
DIRECTRICE ADMINISTHATIVE | 71,000
DOCURMENTALISTE 12 335060
DOCLAENTALISTE § i BE.100
OOEUMENTALISTE 2 3 #1100
BOCUMENTALISTE ACKIMISTRATION 1 2800
DOCUMENTALISTE AFFAIRES COMMLUNALES | 38,700
OOCUMENTALISTE DIRECT DES AFFAIRES ADMIMISTR i I8, 00
DOCUMENTALISTE DIRECTION DES AFFAIRES ADNWINIS 1 27,400
ECOMOMISTE i ] 62,000
ECCHMOMISTE 51 1 71,000
ECOMOMISTE SENIOR 3 1 53,300
ERAPLOYE | 238,700
ERIPLOVELE | DE MAINTENAMNCE 17 A1, 00
ERPLOYE(E] DFE BUAINTEMANCE VILE 1 213,180
EMPLOYE(E} DE MAINTENANCE VICE DELEGATION DE FORT 1 25,000
ERMPLOYEE 3 g2.800
CARDIEY 18 A37,000
GARDIEN DELEGATION DEFARTEMENTALE 1 23,100
GARDIEN VICE 1 23,100
GESTIOMMAIRE I'1 1 45, 100
INGEMIEUR - | 382,000
INGENIEUR MLINICIPAL 4 191,000
INGEMNIELR MUNICIFAL 3 238,750
INSPECTELIR 4 148,000
INSPECTEUR [TRICE] JUNIOH N 35 1,182,800
INSPECTEUR {TRICE) 1 &7, 150
INSPECTELIR (TRICE) JUNIOf | ¥ 781800
INSPECTELIR (TRICE] SEMIOR i 36,500
INSPECTEUR (TRICE) SEMIOH 11 1 40,000
IMSPECTELIR (TRICE] 58 | 10 57,000
INSFECTEUR [TRICE)ILINGCR 1 &0 1,751,000
IMSPECTELIN {TRICEMLIMEOR 11 CAP HAITIEN 1 28,700
INSPECTEUR {TRICELIUNIOR 1N [ | £ 1 28,700
INSPECTEUR (TRICE)ILMOR 11 DIRECTION DE LN, ET L'EMIGR 1 28,700
INSPECTEUR ADRMIMISTRATION 1 L8, 100
INSPECTELIR CHEF [E BRIGADE 1 47200
INSFECTEUR IUMICH | 4 140,400
INSPECTELR SEHIOH | aq 2,006,100
INSPECTEURITRACE] £ 228500
[NSPECTRICE F 114,800
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INSPECTRICE INSPECTRICE Il 1 33,100
INSPECTRICE JUNIGH | b L 10,600
INSPECTRICE SENIOR 2 41,000
INTENDANT i 18,7104
INTENDANT (TF 1 2400
INTEMDANT DELEGATION DEPART. DL NORD 1 17,400
INTERDAMNT | 4 141,504
INTERDANTIE] 1 1 28,700
INTENDAMNTE L 114,800
INVESTIGATEUR 1 27,800
JERDINIER 2 50,000
LAVEUR D' AUTCHS 1 25,000
MANUTENTIONNAIRE 1 8,550
WMENAGER (E] &1 L46%5,600
MENAGER (E] DELEGATION DEPT DU HORD 1 23,100
MEMAGER (E] VICE 2 5,200
MEMAGER (E] VICE OFLEG DE 5T LOUIS OU NORD 1 13,100
MEMAGER (£} VICE DELEGATICHN DE CERCA LA S, 1 13,100
MENAGER (L) VICL DELEGATION D& LEOGANE 1 23,100
MENAGER {E) VICE DELEGATION DE DUATHE 1 3,800
BAEMAGER [E) VICE DELEGATION DES COTEALK 1 23,106
MEMAGER | 1 43,800
MEMAGERE 4 100,000
MESSRGER b 151,650
MESSAGER ALADPC 1 76,850
MESSAGER [E] 2 1 25 850
MESSAEER 1 2 53,700
MESSAGER VICE 3 68,300
MESSAGER VECE DELEGATION DE BORGNE 1 23,100
MESSAGER VECE DELEGATION DE GRANDE RIVI 1 13,100
WIESSAGER VICE DELEGATION DE 5T RAPHAEL 1 23,100
MESSAGER VICE DELEGATHON DE VALLIERES 1 23,100
FIEBSAGERIE] 1 23,100
CPERATELR 1 25,000
OFEAATELR (TRICE| DYASCEMNSEUR 3 BH, 200
OFERATEUR {TRICE) O BAISIE | it H45,600
OPERATEUR [TRICE) DE SAISIE 1 i 140,400
OPERATEUR [TRICE) BF SAISE 10 6 172,200
CPERATELR [TRICE) INFORMATICHIE 2 a 58500
OPERATEUR [TRICE) INFORMATICUE 111 11 515,700
DFERATELR D'ORDINATELR 3 85,060
OFERATELUR DE SAISIE 1 27,400
OFERATELIR INFORMATIOUE W 1 35,100
OPERATEUR{TRICE) 1 25 850
OPFERATELIR(TRICE] DE SAISIE B 258,000
OPERATEUR{TRICE] INFORMATIOLIE 1 35,100
CIPERATELR TRICE] INFORMATIOLE N 1 15,100
DPERATRICE D'CHIDIMNATEUR 1 JEBS0
QPERATRICE DE SAISIE i 35,100
OPERATRICE DE SAISIE 2 2 65, 500
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DFERATRICE INFORMATICIUE 111 1 28,700
FHOTOGRAPHE § | 43,100
PLAMIFICATELIR 1 35100
PLAMIFICATELR [TCE) 1 765,850
PLAMIFFCATEUR TRICE] ECONTMISTE 500 3 T8.050
FLAMIFICATEUR{ TRICE FEONOMISTE 57 DIRECTION DES AFFAINES AD 1 265,450
PLOMBIER ? 50,950
PLATIER 1 75,000
PROFESIONNELILE) SENITR HI b 1.124,500
FROFESSIONEL {LE] JUMIOR | 1 45,700
PROFESSHYMEL|LEY JLIMEDR 1 1 35,500
PROFESSIONNMEL [LE JSERICH ) 10 620,000
PROFESSHIMNEL [LE} FUSNIOR || 1 85,700
PROEESSICNNEL [LE| SEMICHR 1 B 410,400
PROFESSIONMEL IUNBDR 2 g 160,000
PROFESSIDNMEL 1UIMIOR ) 2 01,400
PROFESSIONMEL SEMIDR i 195,000
PROFESSAOMMEL STMIOR | 1 ?Lmu
PROFESSMONMEL SEMEDR | ADBINIGTRATION 1 71,000
PROFESSIONMELILE] | 2 142,030
FHE&E!&!JNHELILE] il 3 1E6.000
PROFESSICINMEL(LE] SENIOR 1 g 64, 000
PRCFESSIONMEL(LE] SENICR | b IRATE0a0
PROFESSIONMELILE) SENIR 1i 148 9,161,100
PROFESSIONNEL(LLE) JUNION | 9 411,300
PROFESSIONMELILLE) JLINIGR 1) i 35,500
PROFESSIOMMNELILLE] SENIOR 1 (] 4,859,000
HﬂFI’.ﬁS-IUHﬁElEI..LEj SENIOH 1 BINECTICON GENERALE 1 TL0
PROFESSIOMNMELILLEY SENICH 1 ] 571,300
PROFESSIDNMEL]LLE) SEMIOR 1l 5l 2,780,500
PROGRAMMAELIR 7 75,100
RECEPTIONISTE 12 320 500
RECERTIONNISTE i 73,000
RECERTIOMNISTE | 2 7,400
RECEPTIONNISTE I 1 37400
WECEWELR 1 27,400
REDACTELIR o 137,750
REDACTELR VICE DELES, DE L'ACLIL DU MORD 1 25,700
REGACTEUR VICE DELEGATION DE BORGNE 1 75,850
RECACTELR VICE DELEGATION DE FORT i 13,100
REGACTELR VICE DELEGATION O LEDGANE 1 15,850
REDACTELR VICE DELEGATION DE MARMELADE 1 25,850
REDSETEUR VICE DELEGATION UE ST AAPHAEL 1 75,850
RECACTEUR{TRICE] 8 205,500
RECACTELR{TRICE] DELEGATION DERART DU MORD 1 25,650
REDACTEUR{TRICE] 1.2 1 25,650
RECACTEUR{TRICE] J.2 VICE DELEGATION D TROU DU M i 25,850
REDACTEUR{TRICE] WiCE 1 75 854)
REDACTEUR{TRICT ) \WCE DFL DF GROE 1 I5.B50
RESE ADMINISTRATIF 1 51,300
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——r

RESPOMSABLE

RESPOMSARLE ADICANTIE)

RESPOMNSABLE CAFETERIA

RESPOMNSABLE RELATIONS PUBLIQUIES

SECOURISTE

SECRETAIRE

SECRETAIRE DE DIRECTION

SECRETAIRE DE DIRECTION 1

SECRETAIRE DF DHRECTION (MRECTION DES AFF ADMIMNISTR
SECRETARE DIRECTION DES AFFAIRES ADM.
SECRETAIRE EXECUTIF BELEGATION DERART DU NORD
SECRETAIRE GENERAL

SECAETAIRE GENERAL DE LA DELEGATION
SECRETAIRE GENERAL DELEGATION DEFART. DES NIFPLS
SECRETAIRE GENERAL DU DONSEIL ELECTORAL
SECARETAIRE IMMIGRATION

SECRETAIRE VICE DELEG DE LA GIMAVE
SECRETAIRE VICE DELEGAT. DIE FORT

SECRETAIRE WICE DELEGATION DE L'ACLIL (L N
SUBST. 0L COMB. DU GOUVERMEMENT T5.T
SUBST.DU COMM. DU GOUVERNENINT T.ST IMMEERATION
SUPERVISEUR

SUPERVISELR [SE)

SUMERVISELR [SE) OUANARINTHE

SUPERVISELIN GENERAL

SUPERWVISEUR GEMERAL ADIDHNT

SUPERVISEUR GENERAL ADUDINT fSUPERVTSELIR
TECHMICIEN

TECHMICIEN {ME) JUBITRE 1)

TECHNICIEN {NE) JLMNBOR 2

TECHNICIEN {ME] IUNBOR 1

TECHMICIEN (ME} MAINTEMANCE (|

TECHRICERN (ME) PROFEASIONNEL ILE) SR 1|
TECHHICIEN EM ELECTRICITE

TECHNICIEN JUNIOR 1

TECHMICIENIVE)

TECHMICIEMINE | DELEGATION DEPAAT. DES HIPPES
TECHMICIENINE | DELEGATION DEPART. DU NODRD
TECHMICIENINE ] IRECTION DES AFTAIRES ARSI
TECHMICIEN[NE | DERECTICN DES COLLECTIVITES
TLCHMICIEM{KE] M ETAT CiViL

TECHMICIENINE] EN IRFORMATIOUE
TECHMICIEN|NE] EN BMAINTENANCE
TECHNICIENINE) |

TECHRICIEN{NE) JUNITH

TECHKICEERNE] ILINIOR 1

TECHRICIENINE]) PROFESSICNNELILE) 58 1
TECHMICIEN{NE ) SENION 1
TECHNICIEN{NE ) SENIDR 2

TECHMICIEM{ME | SENIDR |

—
=l e ome e o] S e e e =GR

EGHMHb—h-—!.—IpE

Pt
i,

Al
=

H-b—hdwluFHHHEﬂ:Huuwﬂﬂ
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304,300
47,750
40,000
T, 000
28,700

7,550

A1 7, 0o

228,500
47,750
36,580
R, 700

263,500

#500000
4,000
26,850
35,500
26,850
25,850
27,400
57,400
28,100

dhE,a00

R, 000
57,500
B, 400

1,332,000
=0, 500

QES (0
36,500
33,400
&, 171
Fill, 201

134,000
33,100

246,300

R 500
25000
25,850
3,500
A0, 00
91,200

142,600
35,100

17H, G
45, M0

132,000

102, 50

3,203,200

655,560

1n2.6a0
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EFFECTIF

TECHNICIENINE] SERVICE DF LA REPCINSE DF DPC
TECHMICIEN|NKE] JUN0R |
TECHMICIENNNE | PROFESIONNEL{LLE) |1
TECHNICIENINNE) PROFESSIONNEL[LLE)
TECHMICIEN{NNE [SENOR

TECHHICIEMME J.1

TEE‘I'I-HINCENI:HEF PROFESSEDMNMELILE) SN 3
VERIFSCATEUR

VERIFICATELURITRICE] Ra MG ASSET. DIRECTEWUA
WICE

1217-MINISTERE DE LA DEFENSE
I7111-BUREAL DU MINISTRE

KGENT DE PROTOCOLE

AGENT DE SECURITE 1

ANALYSTE PROGRAMMEUR 51 3
ASSISTANTIE] ADMIMISTRATIFVE) 1
ASSISTANTIE] ADMINISTASTIF(VE] 1
.I'I.SEEI'MFI'IE| ADMIMISTRATIFIVE] 2
ASSISTANTIE} CHEF DF STEVICE
ALSISTANTIE] LOGISTICGHLE
ASSITANTE ADMINISTRATIVE 2
CHALFFELIR

CHALTFELIN §

CHEF DE SERVICE

COMMIS T

COMNEIE ADNINISTRATIF A
COMPTASLE SENIQRA 2

CONSEILLER JURIDIUE 1 1
EﬂHﬁEILLER‘IE] JLRIDVOILIE I 3
COORDOMMATELR [TCE.}
[ARECTELMR ADIOENT
CIRECTELIRTRICE)
IRECTELRITRICE) ADICINTIE)
DIRECTELR{ TRICE) ADJCINTIE] BUREAL DU MINISTRE
EMPLOYE(E) DE MAINTERANCE
ERFLOVE(E) DF MANTERANCE ADMINISTHATION
ITERDANT

IMTENDANT I

INTENDANTIE) 1

MENAGERIE] 1

RAINEISTRE

OPERATELR [TRICE) INFORMATIGUE 2
EROFESIOMMEL[LE) SENIH i)
PROFESSIDOMNEL JUMNIDR 2
PROFESSIDMNEL ILMEOR 1
PROFESSIONNELILE] SENIDR
PROFESSIOMMNELILLE) IUMIDR |
PROFESSIDMMNELILLE | SENIOR 1)
AESPONSABLE

SECHETAIRE DE DIRECTION

'E

[ e

|
|
|

33,100
364,200
51,390
153,900
1k, 600
36,500
51,300
b, 100
75,000
3,341,000

3,211,600

103, 500
102,800

1TR.500
L0
50,500
21.40q
51300

86,1{0
L5000
T, 00
307,00

dd 600
40,000
86,400
75,000
6,400
75,000
75,000
53,100

78,700
ET.400
28,00
7,000

146, 550
15,100
51,500
A0, 000
40,000
71,000
45, 0
54,300
75,000
A, Ak

=
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— EFFECTIF _ MASSE SALARIALE
TECHMICIEN 1 45,100
TECHMNICIEM EN ELECTRICITE 1 1 35, 100
TECHMICIEM{NE ) 3 104,700
TECHNICIEM{NE] EN ECONOMIE 1 35,100
TECHMICIEN{NE] | 2 73,000
T[EI-IHI[IEH‘HE] SEMIOA 1 2 91,400
TECHNICIENINE ) SERIOR 2 1 40,000

1717112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERMES 697 18,623,150
ADIUDANT - 116,600
ADMIMISTRATELR(TRICE] CENTRE DE SANTE 1 6,400
AGENT DE LLAISON 2 1 27400
AGENT DE SECURITE 3 10,400
WSENT DE SECLRUTE 1 1l 301 400
AIDE TECHNICIEN [NE] ETAT CIviL 1 33,400
AMALYSTE PROGRAMMELR 58 3 1 51300
ARCHITECTE 52 ADSINISTRATION 1 40,000
AUCHNSTE 1 28,md
ASSISTANT CHEF DE SECURITE ADMINISTRATION 1 54, 50
ASSISTANTIE] ADMIKISTRATIF(VE] 1 7 416,500
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIF{VE] 1 DiRECTION GENERALE 3 58,500
ASSISTANTIE] ADMIKISTRATIFVE] 7 3 153,900
ASSISTANTIE] CHEF DE SECTIDN ADMIMISTHATION 1 47 750
RSSISTANTIE] CHEF RE SERMICE 1 178,500
ASSISTANTIE] LOGISTIOUE 1 27,400
ASSHETANTIE] LOGISTIOUE ACKMINISTRATION 1 17,400
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 1 1 59,500
BSSIETANTE ADMINISTRATIVE 2 i L0 GO0
ASSISTANTE ADNMINISTRATIVE 2 BUAEAL DL BINISTEE 1 51,300
ALRILIAIRE b &4 800
CAFITAINE 1 75,000
CAPOAL E2 2,430,000
CHARGE(E} DE MISSION i 330,200
CHALFFELIR 1 28,700
CHALFFELIR i 117,900
CHAUFFELR 1 1 114,800
CHALUFFELR ADMINISTRATION 1 38,0
CHEF DE SECTION 1 LN, 00
CHEF DE SERVICE 5 122 500
COLONEL 5 453,000
COMMIS 1 15,500
COMMIS § | 36,500
OIS ADRDNISTRATIF 1 i, 500
COMMIS ADANMNISTRATIF ADMINISTRATION 1 i, 500
COMMIS ADMINISTRATIF | 10 F6H, 500
COMMIS ADMINISTRATIF I 4 122,600
COMPTABLE JUNIDR 2 1 40,000
COMPTABLE SENIOR 2 1 40,000
COMPTABLE TRESOR 1 ADMINISTRATION 1 45,700
CONSEILLER JURIDID0E 1 4,500
CONSEILLER JURIDICIUE SR 2 1 62,000
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COMSENLER{JERE MEDICALIE]
CONSEILLERLE)

CONSERLLERIEF IURINOLE
COOROCNMATELR [TCE.|

DIRECTELIS (TRICE] GEMCRAL ( E)
[UAECTELS RECHERCHE & FLANEFICATION STAT
DIRECTEUA{ TRICE]

MERECTELM TRICT ] ADGCIRTIT
DIRECTELR[TRICE) ADAMIMNISTRATIF{WVE]
DIRECTELR| TRICE] ADMINISTRATIFIVE] ARIDINTIE]
CRECTRECE ADNIMISTRATIVE ADNINIETRATION
CIRECTHICE RESSOURCES HUNAIKES
ELTCTRICIEN

oA TELIR

GENERAL [E BEIGARDE

ISNFIRBER [£) W

ITIRAMERINE) |

IR FIRRAERE

NGESHELR ALl RANE DIRECTELR [ TRICE]
INTENGAMT 2

INTEMCANT |

INTENCANTIE] 1

INTEM AN T2

LIELTENANT

LIEUTENANT GEMNERAL
KAANLUTERTIONMAIRE

MEEANICIEN

MENAGER |E]

MERAGER |1

FAENAGERIE] 1

MENAGERIE] 2

MESSAGER 1

MESSAGER(E) 1

PREMIER SERGENT

PROFESIDNNELILE) SEMIOR N
PROFESICMNELILLE] SEMICR I
PROFESSIDNMEL SEMIDR
PROFESSEDNMEL SENIDR |
PAOFESSIINMEL[LE) SEHICA |
PROFESSIDMNEL(LLE] SENIDR 11
RECERTIOMMISTE |

RESPONSABLE

SECRETAIRE FE DIRECTION

SECRETAIRE DE BIRECTION 1 ADMINISTHATION
BERGENT

SERGENT

SEALDAT

S0 VAT OF TERE TLASSE

SE0HS LIEUTEMANT

TECHMICIEN [NE) Il

PAASSE SALARIALE
8ii, 400
86,400
43, 700

172,800
101,500
6,400
EE400
228,500
BE,400
75,000
86,400
86,400
35,100
86, 106
109,800
73,000
165,500
36,500
56,400
27,400
6,100
104,800
8,700
1,296,000
132,800
23,800
AD,D00
25,000
23,800
50,000
71,400
53,700
25,850
47,750
51,300
51,300
62,100
71,000
3,000
51,330
I&.7a0
64,500
S1,400
45,700
94,400
708,900
322 11,753,000
49 2,566,800
11 720,500
& 202,600
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
TECHMICIEN ADMINISTRATION i 6,500
TECHRICIEN EN ELECTRICTTE 1 5,100
TECHMICIEN HYDROLOGUE 2 6,200
TECHMICIENINE] 13 46,800
TECHMICIEN(ME] BN COMMUNCATION 1 af,00a
TECHMICIEN(NE} EN ECONDMIE ADMINISTRATION 1 35,100
TOCHMICIEN(NE) EN PLOMBERIE 1 8,700
TECHMICIEN{NE) | 1 55,100
TECHMICHEREMES JLEMICFR 10 2 6h, 200
TECHMICTEN{NE) SENIOR 1 2 G140
TECHMICIEMN{ME] SENIOR 2 1 40,000
TECHNICICNNE) SENIDR 3 1 36,500
TECHNICIENINNE] EN MECANIOUE 1 33,100
1311-BAINISTERE DE L'EDUCATION NATIOMALE ET DF LA FORMATION PROFESSIONELLE 47,527 1,445,134,150
1311111-BUREAL DU MINISTRE 62 2,643,900
AGENT ADMINISTRATIF i 33,100
AGENT AOMINISTRATIF 3 1 33,100
RGENT ADMINISTRATIF | | 73,000
AGENT ADMMISTRATIF i F 0,200
MEERT DE SECUNITE 1 YEEA0
BGEENT DE SECLUIRITE 2 1 6. B50
AGENT DE SECURITE CABINET DU MINISTRE 1 6,850
AGT OE SECLIRITE BLISLOU MINISTRE 1 5,850
ARCHITECTE 52 1 40,000
ASS, COORDONATRICE 1 75,000
CHARGE DE DOSSIER 1 80,600
CHALFFLUR 1 26,850
CHALFFEUR 1 2 57,400
COMBMIS ADNAINISTRATIF | 2 73,000
COMBIS ADMIRISTRATIF 11 1 28,000
EOORDONNATEUR {TCE.) 1 73,000
COORBONNATELR [THICE) AR, L 15,000
DIRECTELR 1 86,400
DIAECTELR{TRICE} ADIOINTIE) 1 51,300
GARDIEN 2 47,600
INTENEUANT 4 27400
INTENDANT(E] 1 z §7 400
INTENDANTE 1 Ba 350
MENAGER Il 1 13,800
MEINAGEERIE) T 1 28,700
MENAGER{E) 3 1 5,000
MESSAGER 1 ) 83,700
MESSAGER[E] 1 1 5,850
MAINISTHE 1 14g, 350
FROFESHONMNELLE] SEMNIGR i 1 51,300
PROFESSICOMMELILE] SENIOA I 2 124,000
FROFESSIOMNEL{LLE] SENIOR 111 1 51,300
BECRETAIRE 2 2 13,000
SECRETRIRE D'ETAT 1 117,350
SECRETAIRE DE DIRECTION 1 45,700
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= 3 EFFECTIF  MASSE SALARIALE

SUPERVISELIR 2 F T, 00
TECHNICIEN | 25,850
TECHNICIES{ME] X 73,800
TECHMITIEN{ME] PROFESIONKELILED SR 1 1 11,000
TECHMICIEN{NE] SENIDR 1 1 21,400
TECHMICIEN[NE] SEMIDR 3 LS 122,000
TECHMICIEM[ME | SENIDR 3 CARINET DU MINISTRE 1 ap,
TECHMICIEN[NE} SEMICR 1 2 91,400
TECHMICIENINE] SENIOR M| i 38, 500
1311113-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 46,284 1,300,143 500
INSTITUTELIR (EDUCATION SPECIALE] 1 A3, 180
INSTITUTEUR {PRESCOLAIRE: f PRIMAIRE) 15 34632 900
INSTITUTELR [PRESCOLAIRE [/ PRIPAAIRE: BACL. [ ACKLHN | 9,100
INSTITUTELIR {PRESCOMAIRE / PRIBAAIRE ) COMNCGREGAMNISTE SAINT G4 ¢ 11,50
INSTITUTELIR [PRESCONAIRE f FRIMAIRE) DE LABRANLE 1 28,900
INSTITUTELH [PRESCOLAIRE | PRIVIAIRE ) EC.DES GARCONYS JACOUES 1 29,2010
[RETITUTELR [PRESCOLAIRE / PRIMAIRE) ECOLE MLE ANSE 1 28,100
IRSTITUTELH [PRESCOLAIRE [ PRISMAIRE] EDOLE MLE DY ATREL 1 25,300
TS TITUTELRR [FRESCOLAIRE ¢ PRIMAIRE) ECOLE MLE CE DURAILLY 2 SE.200
INSTITUTELT [PRESCOLAME / PRIMAIRE] MADAME FAGECT 1 29,100
INSTITUTELR [PRESCOLAIRE f PRINSAIIEE] SAPOL ROLLIN | 1,500
IMSTITUTELT [FRESCOLAIRE § PAIMAIRE] MARTIESANT i 63,800
INSTITUTELR (PRESCOLAIRE / FRIMAIRE] TROU |EAN PIERRE 2 58,200
IMSTTTUTELIR [TCE) (EDUCATION SPECIALE] 1 73,400
INSTITUTELIR [TOE] (PRESCOLAIRE J PRIRAIRE]) ha 411,300
[METITUTELR (TCE] (PRESCOLAIRE / PRIMASRE] DE L'ESTERE | 29,100
INSTITUTELIR {TCE] (PRESCOLAIRE / PRIMAIRE} DE PETITES DESDIU i 29,100
IMSTITUTEUR {TCE) (PRESCOLAIRE / PRIMVIBIREN ECOLE MLE OF MAI | 31,900
IMSTITUTELIR {TCE] (PRESCOLAIRE / PRIMAIRE) BCOLE WLE DE MAY 1 F5.000
INSTITUTELR (TCE] {PRESCOLAIRE / PRIMAIRE) ECOLE NLE 0E POU 1 31,900
INBTITUTELIR (TCE {PRESCOLAIRE [ FRIMAIRE) ECOLE NLE DE Til L 5,530
INSTITWTELT (TCE} (PRESCOLAIRE [/ PRIMAIRE) ECOLE NTLE KA TS 1 24,100
IRSTITUTEUR (TCE) (PRESCOLMIRE / PRISIAINE] ELODIE LHERISSON I 79,100
INSTITUTEUR [TCE | (PRESCOLAIRE [ PRIVIAIRE ) JEAN CARDICHON ! S8, 50
INSTITUTEQR [TCE) [PRESCOLAIRE / FRIMAIRE] LA RUCHE OE MOUL 1 29,100
INSTITUTELR [TCE) [PRESCOLARE / PRINGAIRE] MARTESANT & 183,000
INSTITUTEUR [TCE) [PRESCOLAMRE / PRINAIRE] PETIT CARREMNAGE i 29,100
INSTITUTELIR [TCE) (PRESOOLANE / PREMALRE ) TOLISSAINT LOUWVER i 26,100
ADMINISTRATEUR{TRICE) a8 522,500
AEINISTRATELIRITRICE| CENTRE D SANTE 2 127, 100
ADNMINISTRATEURITRICE] DOE 1 6,500
AGEMT i 64, 500
AGENT ADMINISTRATIF L3 1,718,900
MNGENT ADSINISTRATIF 3 2 Ak, 2060
ALGENT ADSINISTRATIF 3 BLIGED 1 33,100
AGENT ADMIMISTRATIF AGENT ADMINIST | i 28,700
AGENT ADSUNISTHATIF ARTIRONITE 1 28,700
AGERNT ACKUNISTHATIT DAA 4 14L800
AGENT AGMINISTRATIF DDD 1 43,100
AGENT ADMNIMISTRATIF DI DERTDE L OUEST 1 27,400
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2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

| EFFECTIF  MASSE SALARIALE
AGENT ADMINISTRATIF | 143 2,914,700
AGENT ADMINISTRATIF | DDE 1 35,500
AGENT ADMINISTRATEF | DRH 1 35,100
AGENT ADMINISTRATIF 1 R7? %6, 700
AGENT ACMINISTRATIF 1 OOE 1 8,700
AGENT ACMINESTRATIF Il DQE f OLIEST 2 57.400
AGENT ADMINISTRATIF [ DDEC 1 28,7
AGENT ADKMINISTRATIF 1l 1 661,900
AGENT ADMINISTRATIF 1} DAA 1 33,100
AGENT ADMINISTRATIF IUSIQR 11 I 33,100
AGENT DFED.FAM,EC NLE DE MAPGL ROLLIN(ART 1 79,100
AGENT DE LIATSON 3 B, 100
AGENT DE LIAISON 1 i 56,100
ATNT D LIAISON 3 d 107, 400
AGENT DE MAINTENANCE 1 35,100
AGENT DE SECURITE 574 15,540,850
AGEENT DE SECURITE GROS MORNE 1 26,850
AGENT DE SECURITE 5T MICHEL DE L'ATT. 1 26,8350
AGENT DE SECLURITE 1 3l 913,500
AGENT DE SECURITE 2 103 2,765,550
AGENT DE SECLIITE 3 ] 258,500
AGERT DE SECURITE BD5 D€ CORAIL 1 26,850
AGENT DE SECUITE BONMEAL i 26,850
AGENT DE SECURITE DAM 'l 214,800
AGENT DE SECUTRITE DAME BARIE 1 20, B
AGENT DE SECURITE DOE i B,550
AGENT DE SECURITE DBC GRANDANSE 1 26,850
AGENT DE SECURITE EC 2 53,700
AGENT DE SECURITE EC.NLE BACILET 1 206,850
AGENT BIE SECLIRITE EFACAR i 26,850
AGENT DE SECURITE EFACAR BEALPMONT 1 28,850
AGENT DE SECUNITE EFACAP DE LIMONDADE 1 26,850
AGENT OF SECURITE EFACAR SATYER 1 26,850
AGENT OF SECURITE FORT 1 26,850
AGENT DE SECURITE GRANGE RIV.DH NORE 1 256,850
AGENT DE SECURITE JEREMIE 1 2@,850
AGERT OE SECURITE LATILE 1 26,850
AGENT DE SECURITE LACOMA 1 26,850
AGENT DE SECURITE LYC BOSHOND T 1 26,850
AGENT DL SECURITE LYC ANACADRKA DE LEQGANE 1 23,800
AGENT DE SECLIRITE LYCEE CLALUBE L PREVAL MARMELAD 1 26,850
AGENT DE SECUIRITE QUEST 2 53,700
ANALYSTE ] 35,500
ANALYSTE /PRCGRAMMELUR i 71,000
ANALYSTE ADMINISTRATIF 12 448,100
ANALYSTE ADMINISTRATIF BUNEXE 1 16,500
ANALYSTE ADMINISTRATIFVE] 1 36,500
ANALYSTE DE SYSTEME 1 34,580
ANALYSTE PROGRAMAMELR SK 1 8 2841550
ANALYSTE PROGRAMMELUR SR 2 4 248,000
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022

ARCHITECTE 52

AREHIVISTE

ARCHIVISTE 1

ARCHIVIETE DEPT DU NORD

ASSISTANT

AREIRTANT ADMINISTRATIF

BESISTAMT CHEF DE PERSCNMEL

ASSISTANT CHEF [E SERVICE

ASRISTANT CHEF DE SERVICE [DEF)
ASSISTANT COMPTARLE FN CHEF

ASEISTANT PROFESSELIR

ASSISTANT RESP

ASSISTANT] TE) ADMINISTRATEUR| TRICE)
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE) 1
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFVE)
ASSSTANT|E] ADMINISTRATHVE) 1
RSSISTANTIE] ADMIMISTRATIFIVE] § BUREAU CENTRAL
ASEISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE] 2
ASSISTANTIE] CHEF DE SECTHON
ASSISTANTIE} CHEF DE SERVICE

ASSISTANTIE] CHEF DE SERVICE DE SRS
ASSISTANT(E) CHEF DE SERVICE DAA
ASSISTANT{E} DIRECTEUR [TRICE)
ASSISTANTIE) DIRECTELIR(TRICE
ASSISTANTIE) DIRECTEURCTRICE) ADMIMISTRATIF{VE] DRH
ASSISTANT|E) DIRECTELIR| TRICE) DE SECTION
ASSISTANTIE] LOGISTIOUE

ASSESTANTE ADMINISTRATIVE

ASSSTANTE ADPAINISTREATIVE 1

AVOCATIE)

HIBLIOTHECAIRE

BIBLISTHECAIRE LYCEE DE CITE SOLEL
BIBLEDTHECAIRE LYCEE DE DONDON
BIBLOTHECAIRE LYCEE JEAN B. CINEAS DE LIMBE
BIBLIOTHECAIRE LYCEE MARKE JEANNE OUEST
AIBLIDTHRECAIAE LYCEE TADLUNERTLIRE
CEMSELR

CENRELR AU LYCEE DANIEL FIGNOLL
EENSELIR EC.NLE.DE CORRIDON

CENSEUR LOSWALD DURANE PLAINE DL SORD
CENSELIR LY CHANTAL SUD

CENSEUR LY ML BOUEMAN NORD

CENSECIR LY ML CASARET

CENSEUR LYC ANT FIRM CARACOL

CENSELR LYC BEALUMONT

CENSELR LYC D L'ANSE A PITRES

CENSELR LYC NL THIOTTE S'EST

CENSELR LYC NTL PLALS SUD NIPP

CENSELIR LYC 5TE CATHE D'AR

CENSELR LYC. CELIE LAMOUR

| —

" EFFECTIF _ MASSE SALARIALE

=
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426,000
457,900
35,100
27,400
584,650
40,000
59,500
A6, 000
S4.500
&, 500
13,100
4,150
45,300
S0, 500
243 500
816,000
429,500
481, 70
141,000
LAr1oa0
59,500
59,500
75,000
1,725,000
75,000
15,00
27,400
40,000
54,500
122,300
1,316,350
L8700
27,400
47,400
a7 400
17400
15518500
56, M
56, 700
56, 700
56,700
56, M0
56,700
56,700
S, 700
56,700
5,00
56,700
56, 700
56, T



Syl N ITA — Mercrodi 28 Dévendbre 2032 << LE MONITEUR =>
PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MMASSE SALARIALE
CEMSEUR LYC, ML CARSEF. FAGROLPE MATING 1 56 700
CENSELAT LYC..E NLE DES ARRICOTS i SE. 700
CEMNSELR LYC ANACADINA LECGANE i S, TOG
CENSEUR LYC ANTOINERGEQRGES 1,(1E.) 1 56, 100
CEMSELHE LYC B TOMNEARE 1 56, 700
CEMSEUR LYC.DE RANCUITTE 1 56, M
CEMSELIR LYC DES PERCHES 1 56,700
CEMSELR LYC.G.SEMERZIER 1 L6, 00
CEMSELUR LYC.H CHRISTOPHE DIGLIMNI 1 56,100
CENSEUR VT H LAVENTURE ADUEST 1 5, 700
CEMSEUR LYCHENEY CHASTOPHE DF DRQLUIN 1 58, 710
CEMSEUR LYC JACCIHUES 1ER CRE 1 i, TR0
CENSEUN LYCML.OE CARREF FEUILLES 1 6,00
CEMSELUR LYC PHILIPPE BARHELEMY OE CAR) 1 56,700
CENSELR LYCS 1 5, M0
EENSEUI L'PC T.LOUV [ 2E.POSTE] L 56, 70
CENSEUR LYCEE ANSE | 56, P00
CEMSELIR LYCEE CAPOIS LA MORT 1 56,700
CENSELR LYCEE OE BELLADERE 1 36,700
CENSELIR LYCEE DE CORAR 1 56,100
CEMSTLUN LYCEE DE DESDINESZE.CH] 1 56,100
CEMSEUR LYCEE DE DONDON 1 SE. 00
CEMSEUR LYCEE DE THOMONDE 1 4.0
CEMSEUN LYCEE E.LAMITHE DE FERRIER 1 56, 700
CEMSELUR LYCEE F.GEFFRARD ANSE ROLIGE 1 56, 70
CEMSELR LYCEE FITC GRACIA 1 58, 00
CEMSFLIR LYCLE MARATILS LAVENTURE 1 56, 00
CEWSELIR LYCEE HERMRI C PTD RNV, ART | 56, T
CEWSELR LYCEE ) ROBAIN DE SALAN i 56, M
CEMSELIR LYCEE JACOUES ROURAIN 1 56,700
CEMSELIR LYCEE IEAN JACQOLIES ROLINAIN 1 5&, 700
CENSEUR LYCEE JEAN PIERRE DE SAVANETTE 1 56,700
CEMSEUR LYCEE IN BAPTISTE CINEAS LIMBE 1 56,700
CENSEUR LYCEE FOSERH PIERAE SMAISSADE L 56,100
CEMNSFUR LYCER LOMOuUS ARTIBOMNTTE 1 58,700
CEMSELH LYCEE LSTEPHEN BAS LIMEE 1 56,700
CENGELUR LYCEE L& DECOLUNVERTE i 5, M
CEMSELIR LYCEE LA VECTOIRE 1 56,700
CENSELIR LYCEE ML DE WEON MEOLIES 1 56,200
CEMSELIR LYCES MLDF AOMBON 1 56, 10D
CEMSEUR LYCEE MLDE BOLIERAN 1 56, 700
CENSEUR LYCEE ML.DE LASCAMOEAS 1 56,700
CENSELUR LYCEE MORD ALEXKS 1 o6, 100
CENSELR LYCEE PHILI®PE ILLES 1 5, 700
CEMSEUR LYCEE 5. VINCENT DE 5T MARE ART 1 Sh, 10
CEMSEUR LYCEE T.GLILBALID 1 56,700
CEMSEUR LYCEE T.LOUVERTURE i &b, TOO
CENSEUR LYCEE WOLSCH CRANCY b S, W0
CENSELR LYCEE WOLSOM CHANCY DE CAYES 1 56,700
CENSELUIR LYCEENLDEBROUZY(MNIFPES] 1 &0, "0

I8!
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMEBRE
2022

EFFECTIF BASSE SALARIALE

CENSEUR SOELIRS SALESIENNES
CHARGE{E) DE MISSION
CHAUFFELIR
CHALFFELIR
CHAUFFELIR COORD. DEPART, DU SUD
CHAUFFEUR 1

CHALIFFELIR 1 DES

CHAUFFEUR 2

CHAUTFELIR 3

CHAUFFELIR BUNEXE

CHALFFEUR DAA

CHALFFEUR DUE

CHAUFFEUR DIN.DEP 0VEOL DE LA GRANDANSE
CHALFFEUR DR DEPT.DE L'ART
CHAUFFEUR DHR, DEFT NORD

CHEF DE PERSDNNEL

CHEF DE PROIET

CHEF DE SECTION

CHEF DE SERVICE

CHEF Of SOMVICE DRE

CHEF DF SERVICE DRH

CHEF DE SERVICE EN EDUCATION BUGEP
CHEF DE SERVICE LYCEE WOLSON CHANCY
COMAIS

COMMIS 3

COMMES ADMINISTRATIF

COMBIS ADNINISTRATIF 3

COMMIS ADMINISTRATIF 3 DREH

COMMIS ADMINISTRATIF DAEPP

COMMES ADMINISTRATIE DDE

COMMIS ADMINIETRATIF DIDE/QUEST
COMMIS ADMINISTRATIE |

COMMIS ADMINISTRATIF | BUGED
COMMIS AGMINISTRATIE | CONMIS ADMINISTRATIF i
COMMIS ADRMINISTRATIE | DAS

COMMIS ADMINISTRATIF | DRH

COMMIS ADMINESTRATIE | 1l

COMMIS ADMINESTRATIF |

COMMIS ADMINISTRATIE i D, RADIO EDUCATIVE
COMMIS ADRIMNETRATIF || D&A

COMMES ADMINISTRATIE 11

COMMES ADMINSTRATIE )i

COMMIS ADMINISTRATIE BETION YVILLE
COMPTABLE

COMPTABLE CONTROLELR

COMPTABLE CONTROLELR SEMIOR 3
COMPTABLE CONTROLEUR SR 1
COMPTABLE DELEGUE

COMPTABLE EN CHEF

COMPTABLE JUNIOR

—

T EP S0 T NN Uy WP o SPPRI. SR

-

EF‘I—'-'—'HHI—'

ik s
o o= Bl o= =

(1)
Ll = T R T

z

o

= I e e s

37400
¥4 80
8,700
2,040,550
47400
A 500
28,700
33,100
53,700
IS0
B2,400)
53, 0
a6, B50
26, B50
6550
322,500
T
ERE E50
&, 773,500
G4 500
64 500
129,000
G, 500
13850
27 &00
2 858,100
B30, 100
27,400
8, P00
S, 803
17 &)
1,263,600
36,500
36.500
36,500
T3, 00
3h, 500
S04, 008
2E,700
18, 700
B,
108,600
17 a0
954,700
ERE b
51,300
60,850
A5, M0
206, S
36,500
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF _ MASSE SALARIALE

COMPTABLE PUBLIC PEIMNCIPAL (E} ADY

COMSEILLER PEOAGDGIOUE

CONSEILLER PEDAGOGIOLE EC WL IMMACULEE CONCER
CONSEILLER PEDAGOGIOUE TFACAP

COMSEILLER PEDAGDGICHIE FRACAP [FE RONNERL
CONSERLER PEDAGOGIQUE EFACAP DE GROS
EONSEILLER PEDAGDGIE EFACAR DE LACORNK
EOMSENLER PEOAGDGHILUE EFACAE DE LASCARDBAS
COMSEILLER PERAGOGIAUE EFACAP DE YAUDHELIL
COMSEILLER FEEAGCMEIOUE EFACAP DES GONANES
COMSEILLER PEDAGOGIOUE EFACAP DL CAP HAITIEN
COMSEILLER PERAGOUEIOUE EFACAP=D0MME
COMSEILLER{E)

CONSEILLER[E] EFACAP

CONSEILLER(E] EEACAF DE MARCHAND

COMSCILLER{E] EFACAR ST MICHEL DE L'ATTALAYE
COMSEILLER(E] PEDAGOGICLE

COMSEILLER(F] PEDAGOGIOUE EC NL BOGOIELLE
COMSEILLER(E} FEDAGOGINUT EFATAR

CONSFILLER(E) PEDAGOGIQUE EFACAR GAANDE RIVIERE DL NORD
CONSEILLERT) PEDAGOGIOLUE EFACAP CAMP
COMSEILLER]E) FEDAGDEIOLUE CFACAP DE BEAUKSONT
CONSEILLERIE) PEDAGOGIOLIE EFACAP [ FORT
CONSEILLERE) PECAGOGIOLE EFACAP DF MARCHAND
CONSEILLER{E) PEDAGOGIGLE EFACAP DE QUARAMINTHE
CONSEILLERE] PEDAGDGMILE EFACAP DE SAINT AAPMAEL
CONSEILLER{E] PEOAGOGIOLUE EFACAP DES GONAIVES
CONSEILER(E] PEDAGOGICUE EFACAP 5T RAPHAEL
CONSEILLERLE) PEDAGDGIOUE MEYER

CONTROLELR FINANCIER

CONTROLELIR FINANCIER 3

COMTROLEUR FINANCIER 1

COM TROLELR FINANCIER 11 LISHCH

COORDLYCEE M CHRISTOMHE PTE RIVART,

COORD PEDLYC TOUSSAINT LIIE FOSTES
CODRDOMATRICE S4F 3

CODRDONMNATELIR

CODRDONMNATEUR I;MHE BE DYRECTEIR)
COCRBOMNMATELR (TCE)

COORDONMATEUR (TCE) EC.OE MARY BOS5
COORDOMMATEUR (TCE ) EC ML BAYELY P
CODRNONNATEUR [TCE.) EC NLE DF BELLEVUE
COORDONNATEUR [TCE.) EC MLE DE GR YINCENT
COORDONRATELR [TCE.] EC NTL PLAINE L'ARERE
COORDOKNATELR [TCE] EC. MLE OF MONT BATARD
COORDONNATEUR [TCE. | EC MLE DE SAUT MATHURINE
CODRPONMNATELR [TCE )} EC. MLE DE ST HAPHAEL
CODROONNATELSR [TCE) EC. NLE DE THOMAN
CODROONMNATELR (TCE.) EC. NLE DES FILLES [ TROK D4
COORDOMNMATELR |TCE J EC NLE KA

I

e T S o ST

&

...,_._..._|..-.—..p.-nu-—n-zsluﬂl-h‘#r-hl.-l—'u--ﬂl—-l-l-thﬂH

255,500
991,100
58,300
226,300
58,300
58,300
58,300
58,300
54,300
58,300
58,300
58,300
104,000
174,900
58,300
58,5300
2.30%,400
54,300
291,500
58,300
54,300
58,300
58300
58,300
58,300
58,300
SE,300
58,300
58,300
20,000
302,600
71,000
51,300
53,000
56,700
4,500
56,700
297,500
11,220,750
58,500
50,500

59,500
53,500
54,500
59,500
51,500
50,500
50,500
59,500
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
COORDONMATEUR [TCE.) EC. TAMAISE DE MARMELADE 1 39,500
COOROOHNNATELR [TCE, ] ECANTENOR FIRKIN C HAITIEN i =8, 500
COOADDMNATELSR [TCE} EC.IE RANDE BU NORD 1 55500
COORDONNATEUR [TCE. | EC_DE LA VICTOIRE 1 59,500
COOADOMKATELR [TCE,) EC.DES GARCONS/CHUANAMIN THE 1 5,500
COORDOMNATELR [TCE | EC.E LAMOTHE /FERRIER 1 59,500
COORDONNATELR [TCE | ECMALREPAS 5T MARL 3E.CYCLE 1 39,500
COORDONNATEUR (TCE.) EC.N,O.P.5.[3E.CYC.FOND. 1 29,500
COOADONMATELR (TCE ) ECNLE DE LAFOND 1 50,500
COOROOKNATELIN (TCE ) ECNLE DE FETOE i 58,500
COORDONNATEUR [TCE | EC.NLE DF RANOUITTE 1 50,500
COORDONNATEUR {TCE.) EC.NLE FOTENSIUS MERLE] 1 55,500
COORDONNATELR [TCE. ) EC.NLE TEANIER 3ECYCLE FOND. L 54,500
COORDONMMATELR (TCE ) ECNLE. DE MOREAL 3E.C FOND. 1 55,500
COCRBONNATELIR (TCE.) EC.NLE ACUL SAMEDI/N'EST i 9,500
COORDONMATELR (TCE) EC MLE BASSE 1 59, 500
COORDONNATELUR (TCE.) EC.NLE.DE MEILLAC 3ECFOND 1 54,500
COORDONMNATELIR {TCE ) ECPT BOUAE BE BORGNE | 54 500
CODRDONNATEUR (TCE) ECO NLE DE SAUVAGE 1 54,500
COURDONMNATELR {TCE,) ECO. NTLE. O JOLITROU 1 59 500
CODRDONMATELR {TCE.) ECOLE JACOUES MALIREPAS 1 59,500
COORDONMATELUR (TCE.) ECOLE NLE DE LESSON 1 59,500
COORDONNATELR {TCE. ] ECOLE MNLE DELUIGE 1 54, 500
COORDONNATEUR [TCE,) ECOLE NLE DESFORGES 1 59,500
COORDONNATELS [TCE. | ECOLE NLE FOND DES DLANCS 1 54 500
CODRDOMMNATEUR [TCE, | ECOLE NLE LEONIE D, MORENCY 1 59,500
COOROONMATEUR [TCE.| LYC. HENRI CHNIEST, T, DU NORD 1 &5, 700
COORDONNATEUR (TCE.} LYC.BMCENT, GON_3E,C.FOND. 1 59,500
CODRDENNATEUR [TCE) LYCEE DES ROSEALIMIE.CH) 1 59,500
COORDOMNNATEUR [TCE ) PEDAG, 3E.C.FOND EC BONBON 1 50,500
COORADDMMNATEUR [TRICE) ALU. 2 134,500
COORDOMNATEUR ADUOINT § 375,000
COOADOMNNATELR DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 2 129,000
COORDONNATELR REGIONAL f 171,900
COCHOOMNATEUR(TRICE] & 452,700
COOADOMMATIUR{TRECE ) |RANG OE DIRECTEUR) T A15.500
CODRDOMNATELRTRICE) (RANG DE DIRECTEUR) EC.MLE DF DERAC 3L I 59,500
COOADONNATELR{TRICE) ARIOINTIEY 1 1,184,500
COOARDONNATELRITRICE} AQIOINTIEJ DA A 1 75,000
COOADGHNATE LN TRICE ) ARIOINT{E) OF SECTION 1 75,000
COORDONNATE LUR{TRICE ) DDED 1 ]
COOADONNATRICE ADL i 200,500
CUISINIERIE) ¥ 883650
CLISINIERIE) EFA 1 13,800
CLISINIERIE) EFACAP DE LIMONADE 1 23,800
CUISINIERIE | EFACAP L'ATZILE 1 23,800
CUISINIERIE) EFACAP MARFRANC 1 23,500
CLUSINIER{E) EFRCAP 5T SAPHAEL F i &7, 600
CLISINIERE 31 785,400

CUISINIERE EC. SORMALE DESCAYES

23,800
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE
CUISNIERE EC.CHRIST 1 73,800
CLISINIERE EC.POYER MOMNFORT OUEST 1 23,800
CUISINIERE BC HORMALE OF WAUDREUIL NCGHD | 23,800
CLISINIERE EFACAP DAME MARTE L 23500
CLISINIEAE EFACAT BE LIMBE i 23,800
CLISIMIERE EFACAP DE LIMOMNDAE 1 3,800
CLISINIERE EFACAP DE MIREBALAL i 13,500
CLSIMIERE EFACAP SLTADERE 1 43, 80
CLISENIERE LYCEE CEMT T80, 1 43,300
CUISERIERE/EC NOAMALE DE PAPAYE/CENTRE 3 23,800
DACTYLEDL LYCEE 5T MERRE COTEALIX 1 35,100
DACTYLO INSP.OEPT.CENTAE i 27,400
DACTYLOG ARKHE Fi:3 08,200
DACTYLDGRAPHE LYCEE HEMRI CHISTOPHE 1 27,400
DACTYIDGERAMIE AL LYCEE DES GONAIVES i 23,180
DACTYLOGRAPHE ALl LYCEE T.LOUVERTLIRE 1 26,850
DACTYLOGRAPHE CAPCES LA MORT DE THOMASSIOUE 1 I7 a0
DACTYLOGRAPHE ECHNLE MERE ANNE MARIE 1 I8, 00
DACTYLOGRAPHE IRSFE.S00L Fi 54,800
DACTYLOGRAPHE INSP,SCOLDE MIREGALAIS 1 27,400
DACTYLOGRAPHE LY A FIRBINSCARACOL 1 47 400
QACTYLDERAPHE LYE. CLALIDY MUSEAL 5UD 1 23,100
CACTYLRERADMHE LY 1N PIERRAE L DE SAVANETTE 1 27,400
DACTYLOGRAMHE LYE HLDE CORAIL 1 23,100
DACTYLOGRAPHE LYCNTLIE LAMNSE 1 7400
DACTYLOGRAPHE LYCEL L& MATIVIT... 1 P i ]
DACTYLOGAAPHEANCEE DE BELLADERE CENTRE 1 7, A0
IR, EC. CONG.FIC 1 A0, 700
DR, EC. FILLES DE MASIC 1 40,700
[HA, EC. MLE_ GARDE LIMAHE 1 40,300
[im, EC, MLE.OE FORT 1 40,700
QiR EC. REP.OL CANADA i a0, 700
OiR. BC.CONGR. SOEURS DU BOM PASTEUR 1 Q0L 00
DIR. ECIMMACULEE DE MONTHREAL 1 40,700
CIR. EC.HLE CITE SOLEIL 1 b, M0
DR, EC.NLE DE COLLINE a1 A0, 700
Dif. EC.MLE MOTRE DAME DE LA WVICTOIRE 1 A0, 700
R, EC NORM . MARFRANC L 34,300
DR, EC.5T 1 A0, 700
R, ECOLE COMNGWERRETTES 1 A0, T
DIR. ECOLE S&INTE 1 44,700
[ FILLES DE LA SAGESSE 1 40, 700
DIRCONG 58 RSSO C.0E MONTREAL 1 A3 Wil
DL COMNGR, SR CHARITE DE 5T LOUIS 3 122,100
DI.CONGR.SR CHARITE 5T LOUES 1 £0,700
iR, COMNGRE.SR MSSIONA.LC.DE MONTREAL 1 40,704
R CORGR, SRS MISSICRNAIRES LEMONTREAL L ai, 10
(4R, EC, ACUL SAMEDY VALLIERES i 40,700
DR EC. SALESHENMNES F i 81,430
(R EC RASSIN CHEWVAL | MORD ) 1 40, 730
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
DA EC. BOUCAMN RICHAAD AHT, 1 40, 700
DIRLEC CHARITE [ BIENVILLE 1 &0, 700
DIREC. CONGR. FIC 2 B1.400
[GtR B CONGR.FIE 1 &40, 700
DR L COMNGR M55 1, CONCERT DE MONTREAL 1 &y, o0
DHR-EC. CONGR. SR CHARITE DE ST LOUIS 2 &1,400
DUR.EC.DE FOND MELDMN SLID'EST 1 40,700
DNRLEC.OE T18Y NIPPES 1 4, 700
DERCEC FULLES DE MARIE 1 40 700
L EC FOYER SOCIAL ROSE L' HERISSON 1 &0, T
THR EC.GRAND GOSIER SUPEST 1 0,100
[, EC, HATTE BRAMONT 1 40,700
MR EC. 1040 . CONCE PTONy CAP 1 a0, oo
eR.EC. LAGUANMINTHE MORD b o, o
[MAEC.MIE COLAS C 1 40, T30
DEALEC. MINTE DU BEL 1 40, 700
DHR,EC NLE AUGLISTIN GUILLALUME NORD 1 0, 700
[4R.EC NLE CAYES IACMEL 1 &0, 700
(MR EC.MLE DE 8ASSIN NORD 1 40,700
(MR EC.NLE DE GHANDE HIVIERE SUD'ES] 1 a4, 700
MR EC.NLE DE RAY.DESS.[LIMBE) 1 40,700
D4R.EC.NLE PRESSCIR JEROME GRANDANSE 1 40,700
[MR.EC.NELE REINE DES COOLURS 1 &0, WA
MRLEC.MLE ET 1 iﬂ,.'."m
MEEC.MNLE TROU DU RORD 1 &, w0
[N EC_MLE, P EL 400
DR EC.MLE, FIEFIE 1 0,700
DR EC.MLE. GARDE SEVERE 1 &0, 700
DR EC, MLE. M0, 1 &0, 700
DERLEC NLE CAMP OO | &0, 0
DIREC.NLE CHANGELX | &0,700
IR, EC.NLE CONG ROCHE 1 0,700
DR, EC, NLE O ARIA 1 &0, 700
DR ECNLE DE BACONNDIS (NIFPES] 1 40,700
B3R EC.NLE 1 BEALIMONT i &, 700
DR EC.MLE. D BROSSARD SUD'EST 1 &0, 700
DR EC. NLE. DE CAPOTILLE 1 0,700
DR EC. NLE.DE DILATRE | &0, 700
IR EC.NLE.DE F LIBERTE 1 &0, 700
DiR.EC.NLE.DE HALT CO0 1 &0, 700
[IR.EC,NLE DF LAS CIDRAS 1 40,700
DIREC.NLE.DE LEBAUN |NIPPES) 1 &0, 700
BIREC NLE OF MARTINEAL 1 20,700
BIREC NUE.DE METAYER SUDPEST 1 &,700
DIREC NLE, DE MIRAGOANE 1 0,700
bR EC NLE O PASOUETTE [SULFEST] 1 0,700
DIR.EC.NLE DU ROSKIRESP 1 a0, W
DIREC. NLE EDOUARD MEGIE i 40,700
DIREC. MLE FOSSE 51 i &0, 700
DIRLEC.NLE IN.CARDICHON 1 &0,700
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DI EC.NLE MAPOLIRELLE

DPHLET NLEP

DIRLEC.NLE PTE

Dt EC NLE SAVANE CARREE

DIt EC NLE.TANFIE

DIREC.NOTRE DAME DU P SECOURS

DI EC PUPMLLES DE 57 ANTOINE {5UD)

Dt EC.SRS.LA CHARITE DE 5T

DILEC SRS.LA CHARITE ST

RECST

DERLEC ST MOSEPH DE DURE SULYEST

DER.ECST PaLIL OFE LA WALILEE SUDVEST

DIREC STE

DRRLYCJACTILIES 1ER{ZE POSTEICAN

DER.LYE. LA DECOUVERTE DU MOLE 5T NICOLAS
DERLLYE. ML MACKANDAL DU BORGNE NORD
(R LY P VILLE[2E POSTE)

DORLYC ST

MR, LYCEE LA NATIVITE ARTIBONITE

[eR,LYCEE O, DURAND NORD

B4R, R NLEGARCONS DE MARIGOT

DARECT. EC, NLAE. CHATEAL MR

BARECT. EC. SAINTE

[MRECT. SRS SALESIENNES

BIRECT.EC. NLE, DE GANTHIER
DARECT.EC.CONG FRERES INSTRUCT CHAET,
DIRECT.EC.NLE DE DARBONNE

DIRECT.EC.NLE ED MEGIE

CARECT.EC.NLE SEGLIN MELETTE

BIRECT EC.NLE.

DIRECT £C.MLE BELLANSE

BARECT FC.MLE.DF CHAMEAL

DIRECT.EC.NLEF FRANCOIS (NORD)

DIRECT ECNLE. F GUERY [OLEST)

DARECT EC.MLE HAUT COCQ CHANTE
DIRECT.EC,MLE IANAIS

DIRECT EC.NLE LA BICHE

DIRECT.EC.NLE MINTE BELLANSE

DIRECT EC.NLE POSTE

DIRECT.ECNLE RAYMOND
BIRECT.EC.STE ROSE DE DADE JACMEL

DIRECT £C.5TE THERESE DE LAVAL

DHRECT AYC, DE CAPOTILLE

DIRECT/CONG.OE 5T JOSERH OE CLLINY
DIRECTEUR

DIRECTEUR [TCE) ECOLE NATIONALE
DIRECTEUR [TCE) ECOLE NATRINALE ACUL BASSE
DIRECTELIR [TCE} ECOLE MATIONALE DE CHANGELX
DIRECTEUR [TCE) ECOLE NATIONALE DE LEVEQUE
DIRECTELR [TCE) ECOLE MATIOMALE DE MINGUETTE

Bl e e e E R e B B R e e B B e B A R B B e e e B p e R e e B B e e e e Rl S Tl R B e e e R

EH
]
B e e

EFFECTIF  MASSE SALARLALE

A0, 00
A0
40,700
A, T
40,700

41700

7,455,900
12,072,800
40,700
59,500
58,500
A0, oD
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WF PASSE SALARIALE
DIRECTEUR [TCE] ECOLE NATIOMNALE DE SUDRE 1 A, 700
DIRECTELR (TCE) ECOLE MATIONALE BT MLE DES GAR(DNS DE PLAIS ! 4,700
DIRECTELFR [TCE] ECOME MATIONALE ET-NTLE COMBM DE FOND PALMIS | 43,0
DIRECTELR [TCE] SCOCE NATIONALE EC. I a1, 10
DIRECTELMR [TCE) ECTRE MATIONALE EC. NLE CONGR ST FRAN D 54 i 59,500
DIRECTELR (TCE] ECOLE NATIONALE £C. NLE DE BACIUET 1 a0, o0
DIRECTELIR [TCE] ECOLE NATIOMALE EC. MLE DE GRAND BASSIN 1 59,500
DIRECTEUR [TCE) ECORE NATIDNALE EC. NUE MARRE 1 A, oo
DIRECTELR [TCE] ECOLE NATIOMALE EC MLE PETITES DESDUNES 1 a5, 500
DIRECTELIR [TCE] ECOUE MATIOMALE ECOLE 2 #1400
DIRECTELR (TCE] ECOLE MATIONALE ECOLE NLE DE DAYER 1 An, 700
DIRECTELIR [TCE) ECCWE MATIOMALE ECOLE NLE BF FESUNER 1 A48, a0
DHRECTELRN (TCE) ECOAT NATIONALE ECOLE NLE EX 1 4, a0
OIRECTEUR [TCE) ECOLE MATIONALE FGEFFRAKD i 4d, i
DIRECTEUR (TCE) ECOLE MATIOMNALE HALIT DI TROW 1 40, 100
DIRECTEUR [TCE) ECOLE MATIONALE KA TOUSSAINT | 43,700
DIMECTEUR [TCE) ECOLE NATIONALE MATH LYCEE OITE SOLEIL 1 59, 500
DIRECTELIR [TCE) D'ECOLE PRIMAIRE G 244 200
DIRECTEUR (TCE] O ECOLE SECTME ITEE 50 25705000
CIRECTELM [TEEY D'ECOLE SECONDAIRE JECYC FONDAMENT 1 59,500
DIRECTEUR (TCE) D'ECOLE SECOMDAIME ECOLENLEDERDINSOMNIEMECYLL 1 59,500
QIRECTEUR (TCE) DE LYCEE TR 4641, 000
DIRECTEUR [TCE) DE LYCEE EC. MAE DE CANEILLE i 58,500
DIRECTELR [TCE) DE LYCEE ECRE POSTE METIER 1 55,500
DIRECTELIE [TCE) DF LYCEE LLAMARTINIERE AN 1 40,700
DIMECTEUR [TCE) DE LYCEE LYCIN. M VINCENT MONT 1 59,500
DIMECTEUR {TCE) DE LYCEE INMENL.DE DESDLINES 1 59,500
DIRECTEUR (TCE] BE LYCEE LYCEE ML DE DNDONL LE.CH) 1 58,500
DIRECTEUR (TCE) DE LYCEE LYCEE/DICEMTAIRE 5T MARC 1 58,500
QIRECTELH (TCE) DEFARFERMENTAL ADICENT 2 150,000
DIRECTELES (TCEY ECOLE NATIONALE H 1,515,500
DIRECTCLR {TCE} ECOLE NATHINALE CITE SOLEIL 1 40,700
DIRECTELR [TCE) ECOLE MATIONALE DF DESRIVEALX 1 A0, M
BIRECTEUR (TCEY ECOLE MATIONALL DE SARATIN i 40, 700
DIRECTELIM {TCE) ECOLE HORMALE [YINST. 3 115,70
DIRECTELR (TRICE) EFACAP FE| 1,405,500
DIRECTELA (TRICE] EEACAD EFACAP | 186,000
DIRECTELR {TRICE] EFACAR EFACAR CAMP 1 Ei2, 00
MRECTEUA {TRICE] EFACAP EFACAPR DE CARREFILIR JOUTE 1 g, (0
DIRECTELR {TRICE] EFACAF EFACAR DE FOND I 0,500
PERECTEUR (TRICE) EFACAT EFACAP OF FORT LIREATE 1 &, 000
HRECTELR (TRICE) EFACAF EFACAP DE LAGDMA 1 2,008
HEECTELR (TRICE) EFACAF EFACAPR DE OUANEMINTHE 1 &d.000
RECTELIR (TRICE) EFACAF EFACAP DC SAINT RATHAEL 1 2,400
MREBCTEUR (TRICE) EFACAP EFACAP DE vALDAELIIL 1 B, 000
DRRECTELIR [TRICE) EFACAP EFACAR GRANDE RIVIERE DU RORD 1 62,000
THRECTEUR (TRICE) EFACAP EFACAP MARERANG 1 62,000
HRECTEUR [TRICE} EFRACAP EFACAR PORT 1 62,000
DIRECTEUR (TRICE} DEFARTEMENTAL(E) 1 923,500
DIRECTELR [TRICE) EC. NLE FOND, CORMBPLETE i 58,500
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_ EFFECTIF _ MASSE SALARIALE
[MRECTEUR (TRICE) EC. NLE 112 4,691,500
DIRECTEUR (TRICE) EC MLE DE BOCHANIC 1 40,700
DIRECTELA (TRICE) EC.NLE DE CADIOUE HENRI 1 40,700
DIBECTEUR [TRICE] EC.MLE DE GO CARRENAGE 1 40,700
DIRECTELR {TRICE] EC WLE DE LUEVRE 3E CYCLE FOND i 54, 500
DIMECTELRA [TRICE] EC NLE DEROUWARD 1 &, T
DIRECTELR (TAICE] EC_NLE BC MLE D LERBITHE 1 a0, ol
[C4RECTEUR [TRICE} EC.MLE EC. MLE DE BASSIM I 1 b3,
BRECTELIR {TRICE) BCNLE FODLE NLE COMMUNALITARE DE DUV 1 &0,700
DIRECTELR [TRICE) EC.MLE FOND, COMPLETE 136 a1, 600
CHRECTEDR [TRICE) EC.NLE FOND, COMPLETE FC.RIVERT 3E.CYCLE F I 59,500
DIRECTEUR (TRICE] GEMERAL { £) 1 1,900
OIECTEUR ADIINT [ 450000
DIRECTEUR ADMINISTRATIF ’ B5.400
DRECTEUR CHARLOTIN MARCARDIELX 1 A2,700
DIRECTELR CEOMG FAERES INSTRLICT, CHRET 1 A, a0
MRECTELR D'ECOLE PRIVIAIRE 19 73300
RECTELR D'ECOLE PRIMAIRE 5T i &0, 700
RIRECTELR DYECOLE SECONDAIRE 5 287 500
DIRECTELIR DE LYCEE BA 5,115,500
DIRECTELA DE LYCEE LYC) CINCIUANTENAIRES GONAVES 1 59, 500
DERECTEUR DE LYCEE LYCFDS L 54,500
MIRECTELR DE LYCEE LYC NLDE CORAIL 1 54,500
MMRECTEUR DE LYCEE LYCEE DE DLIMAY 1 54, 500
MRECTELR OF LYCEE LYCEE DE MIADALALS | 5%, 500
MRECTELR DE LYCEE LYCEE DLITTY AOURAM i 50,500
DIRECTEUR DF LYCEE L¥CEE LSTERHEN BAS LEWBE(LE.] 1 55,500
DIRECTELM DE LYCEE LYCEE P TOLSSAINT DE PAILLANT 1 58,500
DIMECTELUR TE LYCEE 5T JOSEFH DE FERMELE i 59,5000
DIRECTFUR DE MATHEMATHALIES 1 34,300
DIRECTELUA DEPARTEMENTAL [ 332 800
DIRECTELFR DENARTEMENTAL ADIINT 4 284,500
[HRECTELIR DEMAMTEMER TAL ADGCHNT A LA DO i 75,000
MRECTELIR DEPARTEREMTAL [ BLUCERE A LA RIDE 1 BB, A0
DIRECTELR OEPARTERAENTAL LYCEE BICENTEMNATIE DEST L BA_ A0
CIRECTEUR DES ETUDES 1 76,000
DIRECTEUR EC. MLE OE DESMARREALIN 1 40,700
DIRECTEUR EC. NLE DE DUBDURG, 1 40,700
PHRECTELR EC. MLE DE FILLES MLATE 1 40,700
MRECTEUR FC ARCAHAIE 1 A, o
RECTEUR EC.CONG.FRERES INSTRUCT.CHRET. 2 21,400
(MAECTELIR EC.DE BELLEVUE SUD'EST 1 40,700
CIRECTELIR EC.LA RCMAISTANCE | &0, 70
QMAECTEURA EC.MLE DE GANTHIER 1 40,700
DIFECTELR T, MLE DF IMCCILIESY LINGRD'EST) 1 &0, 700
DIRECTELN ECONLE DE LAVTHITE SUD'EST i A0, 100
DIRECTEUR EC.NLE OE MARDL ROLLIN 1 A0,700
DIRECTELR EC_NLE FOND, COMPLETE 1 59,500
MRECTELUR EC.NLE FOND, CONPLETE ECCILEMLEDEFCIND ¥ 549,500
MRECTELUR FC.NLE 1 #1400
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EHRECTEUT EC.MLE.OE FOIS

DIRECTELIR EC NEE DE VALLIERES

DHRECTELR ECMLE DES ORANGERS

MRECTEUE BCNLE DESHVEALUN

HRECTELIR EC.NAEFORT

DERECTELR EC.MLE GRAND

DIRECTELR EC NLEN.DAME OF L'ASSOMPTION
HRECTEUR EC NORDFOUEST

HRECTEUR EC, SALESIENMNES

DERECTELIR ECOILE DAS LIVIRE

[HRECTELIR BECOLE LA GOMNAVE

RECTELIN ELOLE htunlil LAGIRN

DERECTELIR ECOLE NATIONALE

HRECTELIR ECOLE NATIONALE DE BASSIN
DIRECTELA ECOLE MATIONALE DE BERALILT
MRECTEUR ECOLE NATIONALE D CHAPINEAL
DIRECTELA ECOLE NATIONALE DE FLAMANDS D'AQLIN
RECTELIA ECOLE NATIOMALE DE LA PIERAE
[IRECTEUR ECOLE NATHIMALE (ES GARCDNS DE PLAISANCE
DIRECTELIR ECOLE NATHOMALE DIGOTRI
DIRECTELIR ECOLE NATIOMALE EC MLE DARME MARIE
[BIRECTELIR ECOLE MATIONALE EC.MLE, DE ROGUE
DIRECTELE ECOLE MATIONALE ECOLE MARC OREL
DIRECTEURA ECOLE NATIONALE FIEFFE CAHOS
MIRECTCUR CCOLE NATIONALE POSTE PIERRDOT
CHAECTELIA ECOLE HATICINALE SAVANE & ROCHES
BIRECTEUA ECOLE MATIONALE TANIEE

DIFECTEUM ECOLE NATICINALE TOLSSAINT.L
QIRECTELR ECOLE NLE CONGRE. DORMI. SAVID
DIRECTELA FCCHE NLE OF FORSON

RIRECTELR ECOLE PETIOM

DIMECTELR EFA

DiAECTELIR EFACAR

DIRECTELR EFACAF EFACAP E LASCAHOBAS
DIRECTELR EFACAR EFACAP DE UMBE

DIRECTELR CFACAR ETACAP BT 5T RAPHAEL
DIRECTEUR EXECUTIF

DIRECTELR LY. SAINT

DIRECTEUR LYCEE P.EHANMPAGHE

DIRECTEUR LYCEE QUARTIER MOREN

BIRECTELR PLANIFICATION COOM, EXTERNE
DIAECTEUNR REGIDMAL

DRECTELR TECHNIOILIE

DIRECTELTRICE]

DHRECTEUR TRICE) ADIDINTIE]

DIRECTEL TRICE)] ADJQUMTEE] DU

DIRECTELM TRICE) ADICINTIE] DL FONDAMENTAL
DIRECTELR TRICE) ADIOINTIE] EFACAP
BIRECTEUR| TRICE) ADICINTIE] YT F AUDATE/MOMEBIN CHOCHU

EFFECTIF MASSE SALARLALE
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A, 700
Ag g
A0, o0
40,700
A5, 700
40, ol
40,700
40,700
40,700
40,700
40,700
40,00
A, a0
16,458,600
A5, 700
i, oo
40, g
a0, 700
40,100
0,00
40, 7
A0, 700
A0, 700
&, T
A, 00
40, o0
A,
0, %00
A0, o
40, FO0
A0, 00
40,700
124, D03
241, 700
B2,000
62,000
G, R
21,200
29,500
55,500
50,500
BB A
&0, 70
B&. 200
12,422 053
1,577,600
75,000
5, Cen
FLA L]
5, D
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
DIRECTEUR[TRICE] ADMINISTRATIF & FINAMNCIER 1 5, 400
DIRECTELIR[TRICE ] ADNMINSTRATIF(WE) I #5400
DIRECTOUR{TRICE] DOED 1 &0, 7200
DIRECTELR[THICE) DE LADUMETTE 4 a0, T
DIRECTELA[TRICE] EC DE PLATON 1 40,700
DIRECTEUR[TRICE] ECDE PETITE PLACE 1 40,700
DIRECTELIR[TIICE] EFA (el 5%, 60N
DIRECTELIRITRICE] EFA EFACAF OE BLALNONT | 58,300
DIRECTEUR(TRICE] EFA EFACAPF [ES CAYES 1 59, 500
DIRECTELR[TRICE] EFACAR DE MARCHAKD DESSALINES 1 59,500
DIRECTELIR{TRICE] EFACAP OF MEYER 1 &,000
DIRECTEUAITIICE | EFACAP DES GONAIVES | 589,500
DIRECTELIR(TRICE] LYC WNTL PLAFS SLID NIPF 1 54, 5000
DIRECTELIR{TICE | LYC.H.CHRISTORHE i 55,500
DIRECTELRITRICE ] LYCEE DF LA CHAPELLE 1 54,500
DIRECTEUATTIICE | LYCEE LA NATIVITE i 58, 505
DFRECTERIHITRICE ] LYCEE MENELAS BORDES 1 55 500
DIRECTEUR{TRICE) LYCEE P.BARTHELEMY 1 55,500
CHRECTIUMTRICE) LYCEE PHILIPRE JULES 1 55, 500
DHRECTEUR{TRICE] PONT 1 59,500
MRECTELRAS DES AFFAIRES IURINCHIES 1 Fia, 400
WRECTRICE 20 553, 000
DIRECTRICE A LEC.NLE JOSERMH IUSTE 1 40, 700
MRECTRICE ADICHENTE 1 5, 000
MRECTRICE COMG.DE 5T JOSEPH DE CLUNY 1 ai, o0
[RECTRICE DFf LYCEE i 654, 500
MRECTRICE DE LYCEE ECOLE MLE LABRAMNLE 3E CYCLE 1 54,500
[MRECTRICE OIF LYCEE LYC. MENRI CHRISTOPHE i 54, 500
DERECTRICE DE LYCEE LYCEE DE CERCA 1 54,500
MERECTRICE EC. €. CHALIVEAL 1 AL, o0
DIRECTRICE EE. CHARITE DE BIENVILLE 1 40, oo
DIRECTRICE EC. LA SAGESSE 5 03, 500
MIRECTRICE BE, WLE. DE LAFOND SLB'EST 1 A, 0
IMRECTRICE EC. SRS 5TE ANNE 1 40,700
MRECTRICE EC. SRS, SAINTE 1 A, 00
MMRECTRICE EC. STE 1 A, o0
DIRECTRICE EC.APPLICATION DE DAMIER 1 4, 700
DIRECTRICE EC.CONG.S0EURS DU BON PASTELR i A4, 00
DIRECTRICE EC.OMMALCULEE DE MOMNTRESL 1 40, oo
DIRECTRICE EC.MLE DE GRUOSSE ROCHE /M. EST 1 40, ma
BIRECTRICE EC NLE CHATEALl MAORASSE ] 401, 7061
MRECTHICE EC.NLE.DE LANMAN DOLIK 1 4,0
CIRECTHICE EC.NLE FILLESANACACNA (DUEST] 1 4, a0
DHRECTRICE EC.5T 1 40, 700
DIMECTIRCE ECOLE 1 40,700
DIRECTIECE ECOLE FILLES D€ MARIE 2 BB 450
DIRECTRCE ECOLE L& S5GEESSE 3 123,100
DIRECTRICE ECOLE NATIGNALE 136 5,234, 500
DIRECTHICE ECOLE NORBMALE 4 156,400
DIRECTRICE ECOLE SAINTE 1 122,100
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=y . EFFECTIF  MASSE SALARIALE
DRECTRICE ECOLE SALESIENMES | 48, 700
DIRECTRICE EFACAP MEYER i £2,000
DIRECTRICE LYLES DU CENT | 5, 5010
DIRECTRICE LYCEE PHILPPE GLERRIZA 1 £9,500
CIRECTRICEEC CONGREG ST GERSAD DE BAINET 1 aa,700
DOCUSENTALIATE 2 1 27,a00
DTCE BC FILLES DE MARIE L #7400
DOTCEECOL FILLES [ PLAISANLE | 1 a0, od
DFCEEC RESLEMA N 1 23,300
FHENISTE i 53,500
ERENISTE DA 3 67,404
EE NLE CONGA.IMMACLLEE CONCEFTIGN DE DELM 1 81,300
ELECTRICIEN 5 148, 500
EMPLOYEIE) BE MAINTERANCE 42 1025, 500
EMFLD’IE(EIDE BAMINTERAMNCE CROIX 1 23 300
EMBLOYELR} € MAINTENANCE DDE 1 25,000
ERPLOYELE ) DE MAINTENANCE DI D'ED DE LA GRANDIANSE 1 43,800
EMPL'!'.'W‘EIE}DE MAINTENANCE B F 50,000
EMPLOYEE 1 25,850
ENSEIINANT {TECHNIZILE] 1 31,900
FERACNNIER 1 a8, M0
FRIGORETE 1 2K, 700
GARCON g 214,260
GARCON O'ENTRETIEN i 3,800
GARCON DE COUE 11 763,550
AARCON DE COUR a4 1 23,500
GARCON BIVERS i 13,800
GEAMODN EC NLE. 1 FER. L]
GARCON EC. ARTHSONITE 1 13,200
GARCON BC, FLORIAN 1 23,800
BSANCOGN EC. MR JEREMIE 1 13500
GARCON EC. MLE ILE A WACHE 1 3800
GARCIHN EC, NLE. 5T VIATELIR 1 23,800
GARCON EC, NORD 1 13,500
GARDN EC. NOAD OUEST b 1 3.8
GARCON EC. PETIT 1 23,800
GARCION T ST 1 13,800
GAMCON ECNLE DARAEGUY SUBEST 1 #3800
GARCON EC.NLE.C.B DONDON 1 23 m0
GARCEON EC PLAINE DU MORD 1 13, Ein
GARCCN BCOLE ARCAHME 1 13,800
GARCOHN ECOLE CHARLES MORAVIA 1 73,600
GARCON ECOLE DORALL SOULTY 1 23,800
GARCN ECDLE ESTHER REALUBRURM HONORAT 1 23,600
GARCTHN ECOLE FRANCOHS DUVALER 1 23,400
GARCON ECOLE LAS CIDRAS ARTIBOMITE 1 FERC L]
GARCON FCOLE LEDGANE i 23,800
GARCEHN ECOLE NATIONALE 845 DF SALILT 1 73,800
EARCEN ECOLE MATIONALE DE LAMANDOU 1 23,800
GARCON ECOLE MATIONALE EELE BOX i 23,500
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GARCCHN EDDLE MATIONALE SEGUS

GARCTM ECOLE MATICIMALE TAMISEE [FROIET)
SARCON ECOLE NORD

GARCON ECOLE REPUALICILIE DAHOMEY
GARCON ECOLE SAVANE LOMGLUE

GARCON ECOLE 5T

GARCOMN ECOLES. DUBOIS

ARECHM TSP SCOL 0E

GAACDN |WSP SCOLDE BAINET

GANCON LY FIRMIN

GARCDON LYC GANTHIER

GakEON LY PINCHINAT INCMEL

GARCOM LYCEE C. BELAIR ARCAHAIE

GARCON LYCEE DE L'AZILE

GARCDMN LYCEE DES JIELINES FILLES

GARCTN LYCEE HCHRISTORHE DROUNI
GARCTHY LYCEE L% J, JANVEER N RABEL
GARCON LYCEE PH.GUERMER CAP

GARCON LYCFE 5T

GHRCDN MLE, | BOISROND

GARCON PORTIER

GARCOM ECNLE EMERANTE PAPAILLE
GARCIEN

GARDIEN (CENTRAE)

GARQREM & L'EC. NLE. NOEL MOMEREAL
GARTEEM & L'ECOLE NATIONALE DE GARCON DE
GARDIEN A LINSPECTION SC. OF LA G0E AV
GARDMEN ARTIBONITE

GARDIEN AL LYCEE DE LA VALLEE

GARDIEN BES OF CORAL

GARDIEM DI

GAADIEN DE BILEE

GARDIEN EC MLE OF CHATELAIN

GARDIEN EC MLE.DE T1 POSTE MAAGOT (NORD]
GARDIEN FC. BAS LIMBE

GARMEM EC, NATICNALE DE CLERY

GARDIEN EC. MLE. DE MUZAL JACKIEL SUTVEST
GARDHEM EC. REP. MICARAGLIA

GARDIEN EC. REPUBLIGUE DU CoMADA DUEST
GARDIEN EC.CAP

GARDIEN EC.CONGET

GARDEFS EC.OONGR.DE UESTERE

GARDREN EC COMNGRTUMARSAIS ESTIME
GARGIER EC.CYR GUILLO

GARDIEN EC.OE COLORA CENTRE

GARDIEN EC.DE CORARL

GABDIEM EC_DE LA VALLEE DE BAINET
GARDIEN EC.0E LOUVERTLIRE QUEST
GARDIEN EC.DE PLATON

GARDHEN EC.DE TAMISE

113

1
1
1
1
i
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
L
1
1
1
1
i
1
1
2
L
|
i
1
1
1
1
1
1
1
i
1
1
1
1
1
1
i
1
1
!
1

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

23,800
23,800
23,800
23,800
23,800
47,800
23, 500
33,800
23,800
23,800
23,800
23,800
23,800
29,800
23,80
24,800
23,800
71,800
73,800
73,300
23,800
23,500
26,952,400
#3800
73,800
23,300
23,900
47,600
13,800
31,800
1,800
23,800
23,800
23 EI0
23,800
73,800
23,800
23,800
13,800
23,800
23,800
23,800
23,800
23,800
23,500
23 B0
73,800
23,800
47,500
23,300
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FERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE
GARMMEN ECDES OMANGERS DE BAINET 1 23,800
OARMEN ECNLE BOIS UETAT ART 1 23,800
GARDHEM EC.NLE DE BAIL NOAD i 23,800
GARDMEN ECMNLE DE BALAN 1 23, B0
GARDIEN ECNLE DGE BASSEN NORD | %, Tk
GARMHEN EC.NLE DE BALMMN NOAD 1 23,800
GARMMEN EC NLE DE BREMAN 1 25,800
CARMEN EC.NLE DE CARREFOUR PAYLE ART. 1 23,800
GARDIEN EC.NLE DE CHAMPAGHE KORD 1 23,800
GARDIEM ECNLE DE CHARETTES [ART) i 23,800
GARDIEN ECNLE DE FORT | 20,800
GARDIEN EC.NLE DE JACMEL i 25,800
GARDIEN EC.HLE DE JOUTROU RORD 1 23, B0y
GARDIEN ECNLE DE JOLLY NORD i 23,800
GARDIEN ECNLE DE LAGON ARLT, 1 23800
CARDIEN EC HLE DE LETING NORD L 23,100
GARDIEN EC.MLE DE SOLON SUD 1 23,80
GARDIEM EC NLE DF THIOTTE 1 23,800
GARDIEN EC NLE EDERE GOLISSE SU0CEST 1 25,800
GARDIEN EC.NLE GRILLARD SUD'EST 1 23,800
{3ARCIEN EC MLE RAVINES DESROCHES 1 213,800
GARDIEN EC.MLE CSELAIR AR TIAONITE) 1 23,800
GARDIEN EC.NILE COLEN 1 21,800
ARDIEN EC MLE CROMY [XE FER{CENTRE] i 23,800
GARDIEM ECNLE_DE BAYONMNAIS(ARTIA | 1 23,800
GARDIEN EC.NLE.OE DENARD DE BAINET 1 £ 3,800
GARDIEN EC.NLE.DE FESSAL i 23,800
GARDIEN BC.NLE,DE LA VICTOIRE 1 23,800
GARDIEN EC.NLE.DE LALITURE 1 23,800
GARDIEN EC.MLE OE LOMBARD{NOSN) 1 23,800
GARDIEN EC.NLE.DE MOLETTE 1 23,800
GARDIZM EC.NLE. DL DUANAMIBNTHE 1 23806
GARCHEN EC.NLE.E.GILLES 1 23,800
GARDIEN EC.NLE GAILLARD 1 28 800
GARDIEN EC.NLE.GARL 1 23,8040
GARDIEN EC.MLEIN 1 22,800
GARDIEN ECNLE.LAVOUTE 1 23,800
GARGIEM EC,MLE.MIE | 23,800
GARDIEN EC.NLE.N DAME DE LA MATIV, L RERLY
GARDIEN EC.NLE REP DES ETATS H 23,8063
GARDIEN EC.NLESAVANE AL CAMIP 1 13,800
GARDIEN EC NLE. SAVANE CHRIST/ARTIR 1 29,500
GARCIEN EC NOTRE DAME PERPSECOIURS PALISA 1 23,800
GARDIEN EC REP.OVESPAGNE 1 29,08
GARDIEN ECREP.DU VENEZUELA 1 23,800
GARCHEN ECST i 43,800
GARDIEN ECOLE MLE DE TROL SARBLE 1 23,800
GARDIEN ECOLE NLE DESCAHOS L 23800
GARBDIEN ECOLE NLE ALGUSTIN SUILLALIRE CAP 1 3,800
GARDIEN EFACAP DE 5T MARC L 13,800
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AL MOIS DE NOVEMEBRE
1022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

MASSE SALARIALE
GARDIEN EFACAP GRDS MORNE 1 23,800
GARDIEN EFACAP MARFRANC 1 23,300
GARDIEN INSP. 5C.PTE BRIV, DE NIPPES 1 3,800
GARDIEN INSPSCOLAIRE DE BELLADERE | 73,800
GARDIEN INSPECT SCOLOE MILDT | 23 B00
GARDIEN IUCHEREAL 1 13,800
GEAHDIEN LYC, BAINET 1 23,800
GAADIEN LYC.ARMIOUET 1 23,800
BAADIEN LYT CORAIL 1 73,800
GAADIEN LYC.DE MARIGOT{SUDEST) 1 43,200
GARDIEN LYC.L B CINEAS LIBMBE/NOAD | 12,800
EARDIEM LYC.LS A0S MNVIER 1 23,800
GARDIEN LYC.NLDE CAPCTILLE BOEST i 23,800
BARDIEN LYC PH.GUERAIERISUD) 1 23 800
GARDHEN LY PINCHINAT | 13.800
G ARTIEN LY, PENCHINAT JACKEL 1 13,800
GARDEER LY. THIOTTE(SUD 1 13 800
GARDSEN LYCEE CLALDE | PREVAL MARMELAD 1 13,800
GARDIEN LYCEE DE CABARET 1 23,800
GARNDHEM LYCEE DE PESTEL 1 13800
GARDMEN LYCEE DE VERRCTTES 1 23,800
GARDMEN LYCEE F PIERRE 1 23,800
GARDIES LYCEE L), DESSALINES 1 13,800
OARDMEN LYCEE 5. CLALIDE 1 713,800
GARDIEN LYCEE ST JEAN BLI 50D 1 23,800
GARDHEN LYCEE STIOSERH DE PENEL 1 3800
GARDHEN LYCEE STENID VINCENT §T 1 23,800
GARDIEN THOMAOMDE 1 23,800
GARDIEM[NE] JARDINKIER [ERE] 2 47,500
GARDMEN/EC, MIE JEANNE BELLADERE 1 13,800
GARGEN/EC. NLE DE SIBERIE WEST 1 23,800
GARDIENEC, NLE THOMAS BRUMN STEST 1 23,800
GARDIE NJEC NORM, DE PAPAYE/CENTRE 1 21800
GARDIENLSALNAVE ZAMOR DE LASCAHDBAS 1 13,800
GARME NNE 5 119,000
GESTIONMANLE 1 4 258,700
CEESTIONMAIRE [1 DaA 1 i45,700
GESTIONMALRE |1 LYC.HLAVENTLRE 1 1,000
IMFORMATICHEN 4 164,550
INFORMATICIEN (NE) PROFESSICNMEL SENIOR 3 1 51,900
INFORMATICIEN PROGRAMELUR 58 1 . 71,000
INFORMATICIEN PROGIAME LR S8 | BUREAL DF PRESSE 1 11,000
INFOMMATICTEN | ME) a 4E4 000
INFORMATICTEN|NE) BUNEXE DOE 1 #7750
INFOIRMATICIEN|NE) DDE 1 47,750
(HFORMATICIEN|NE] DDE/SLID 1 47,750
(MFORMATICEEN{ME) SEMIDR 1 2 102,500
INFORMATICIEM{NNE] 3 1 102,500
IMFORMATICIEMNE 1 47,750

1

INFORMATIEM (ME} 51|

B, D00
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

EFFECTIF PASSE SALARIALE

1 400,700
n B36.500
4 248,000

2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE
ING. DI, DEPT. NORDPEST h
INGEMIELIA
INSPECTTUR
INSPECTEUR (TRICE]

INSPECTEUR (TRICE] U SECONDAIRE
INSPECTELR {THECE] DU SECONDAIRE EFACAE DF LINMONADE
INSPECTEUA {TRICE] U SECONDIAIRE LYC ALCIB F.BATT NIPPES
IMSPECTEUR (TRICE] LU SECONDAIRE PORT

INSPECTELUR {TRECE) DU SECONDAIRE SLID

INSPECTEUR { TRICE] DU FONDAMENTAL

INSPECTELR {TRICE] DU FONDAMENTAL DDE

INSPECTEUR (TRICE) DU FONDAMENTAL DU FONDAMENTAL
IMSPECTEUR DU FOMDAMENTAL

INSPECTEUR DU FONDAMENTAL & L& DOS

INSPECTELR T4 FOMIMMENTAL DDE

INSPECTEUR DU SECONTAINE

INSPECTEUR DU SECONDAIRE DDED

INSPECTEUR GENERA

INSPECTELR GEMERAL CFEF

INSPECTEUR PRINCIPAL

INSPECTEUR PIINCIPAL EFACAR

INSPECTEUR{TRICE)

INSPECTEUR(TRICE] PRINCIFALIE)

INSFECTEURITRICE) PRUNCIFALITE] DOE

INSPECTCUR(TRICE) PRINCIPALIE] DDEO

INSPECTELIRITRICE] PRINCIFALIE] INSPECTRICE FONDAMENTAL
INSPECTEUR(TRICE) PRINCIPALE] PEDASOGIOUT EFACAP DF LIMBE
INSPECTELR(TRICE ) GENERALID)

INSPECTELR{TRICE] INSPECTRICE FONDAMENTAL
INSPECTELIRTRICE) MUNICIPALIE)

INSPECTELR(TRICE) MUNICIPALIE] EFACAR FONT
INSPECTEUR{TRICE ) MUNICIFALE] INSPETIICE FONDAMENTAL
INSPECTRICE

INSPECTRICE TrU FONDAMENTAL

INSPECTRICE PRINCIPALE

(11

INST COMGSR.CHARITE 5T

INST CONGR.SR CHARITE DE 5T LOUIS

INST CONGHR.SR CHARITE 5T LOUIS

INST CONGASA DE LA CHARITE ST LOUIS

INST COMNGR.SR.CHARITE DE ST LOLES

INST EC CONGR.M LOUISE DE JESUS (OUTST)

INST EC CROIX

INST EC NLE RARDON MARCHAND (ART)

INST EC. ANSE ADUGE ART,

INST EC APPLDE MARTISSANT OUEST

INST EC. APPLDE MILOT NOAD

INST EC. CAF ROUGE SUD'EST

INST EC. CLAIRE HEUREUSE

INAT EC. COMMLLA GOSSELINE SLUIDVEST

i 248 000
104 B, 778,800
2,000
62,000
i, 0E
62,000
12,560,500
62,000
556,000
3,410,000
62,0008
G, (0
1,552,500
62,006
153,200
6, B0
2,705,000
64,500
166,000
1161000
54,500
B4, 500
B4, S0
54,500
153,200
B4, 54
R
B, 000
&2 00
283,000
2,232 600
516,000
29,100
29, 160
54,300
24,100
29,100
G800
249,100
34,300
&4, 160
29,100
31,900
31,900
29,1040
54,300
28,100

a
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MAASSE SALARLALE

[MST EC. CONG. DES FILLES DE MARIE BEL
INST EC. COMNG D ESTIME ARTIBOMNITE
INST EC. COMGAT MO DE IESLIS NOAD
IM5T EC. COMGR FIC

INST EC. COMNGR. FiC

IMST EC COMGE. MATFGOUASE

AT EC. CONGR MLE PERPFETUEL SECOLIAS OUES
ST EC. CROHN

INST EC, DALY STOURCES ART,

[MAT EC. DAGUESSEAL LESPINASSE OLEST
IMNST EC. [ GILBEAT SLIDYEST

AT EC. FILLES DE MARIE

ST EC. IMMACLILEE CONCEPTION DE DELMAS
ST EC JEAN

INST EC. IEAM ¥31ii

IMST FC LA CROIX

IMST EC. NLE CARILS LHERESSON

ISST EC NLE CELIE LILANCGIS

ST EC. NLE CROTX

IMET EC. MLE LAHERISSON

INST EC. REP. DOMIMICAINE OUEST

IMST EC. REP.DU PERDLU

MNST EC. . MANCELLE ART

INET EC. SABLE CASARET SUDEST

INST EC. SAUT MATHLUIRINE SUD

INST EC. SOEURS DE STE

INET EC. SOEURS SALESIENNES

INST ECABELLEGARDE

IMST EC.RAPTISTE DE CALLERASSE OUEST
INST EC.BAS LA BRIV, DF RANGUITE MORD
INST EC BOS NEUF ART,

INGT ECAOS NEUF ARTIBOMITE

FNST EC.BOUGET GROE PLACE ART

INST EC.UONGST GERARD SUDEST

INST EC.COMNGR FIC

ST EC.CONGH. FIC

INET EC.COMNGR FILLES DE SAARIE DUEST
INET EC COMNGA.PERE PERARD NOAD
IMST EC.DE BAl MORD

INST EC.DE BAMANE SUD'EST

ERST CC.OC DARANE ART,

INST EC.DE FALCALILT SUD

INST EC.DE FORT DGE SUD'EST.

INST EC.GE GRAND GOGIER SUD'EST

WNST EC.DES RAILS DUEST

IMET FC.OES SAINTS ANGES ANSE

INST EC.DES VARRELX CITE SOLELL OUEST
INST EC_FERMLE LEBLANC SUID

INST EC_FOAT

INST EC.FRERE OMLE IOSEPH 50D

£9. 10
29,100
29,100
29,100
E7.300
9,100
31,900
29,100
249,100
24100
29,100
139,600
34,900
31,000
34,300
29,100
31,900
34,300
29,100
49,100
31,900
9,100
29,100
29,100
29,100
34,300
148,300
25,100
49,100
31,800
29,100
249,100
29,100
29,100
29,100
a7.300
28,100
31,900
29,100
29, 100
9,100
31,900
29,100
29,100
29,100
29, 100
31,900
31,500
29, 100
31,900

R I e I e O o I I N R o R N I = I O i I = T  *Y I T T S Y]




fas

<= LE MONITELIR >=

Spdodl N 374 - Mercredd 28 Deceinbiee 26023

2022

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMEBERE

REFPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE

FNST FCGAADE SEVERE ART,

T BECHATTE CHEVREAL ART,

ST ECJEAN CARTHCHON ART,

IKST ECIEAN XXH| GUEST

INST EC.KA PHILIPPE ART.

ST EC LA CROX SUD'EST

INST EC LA MONTAGNE SUD'EST

INSF ECLA HESERVE NORD'OUEST

INGT ECLABELLEY NORDFOUEST

INST EC_LABRDLISSE BIPPES

INST EC_MAPCL ROLLIN

IKST BLMARIA GORETT| CRUEST

INST EE_MERE STE ALVIRE 3T MARLC

INST ECMERLET PONTIELIC ART,

INST FC.MONTAGNE LA VOUTE SLID'EET

INST EC OS5 NORD'CUEST

INGT E{_ME M. AMBRINSE SUD'EST

INGT EC ML

INST EC ML DES FRERES S.CO0CUR GROS MORME
INST EC.MLE AMMEXE LNCEE A PETEON OLEST
INST EC.MLE AL SOLIRCEY ART,

INST EC.MLE BAIE D'ORAMGES SUD'EST

INST EC_MLE BAS OF CANDOU DF BAINET SUD'E
INST EC.MLE BAL [IE GALCHE SUD'EST

INST EC.ALE BAS DE LA CROIX

INST EC.MLE BAS DE LA CROIX DE BAIMET SUD
INST EC.MLE BAS DES GRIS GRIS SUD'EST

INST EC.NLE RELLE AMSE SLIDVEST

INST EC.MLE BOLFE OE MARIGOT SUDEST
INST EC.MLE BRAS DE GAUCHE SLHEST

INST ECHNLE CFOUCHARD |CHEEST)

INST EC RILE CARIUS LHERSESOMN DUEST

INST BCMWLE COMGER, LEDNCE MEGIE SLID'EST
INST EC.MLE CORAIL LAMOTHE SUDYEST

INST EC.MLE BE BAS DE GRIS GRES SUDEST
INST ECWLE DE BASSIN NORD

INST EC.MLE DE BELLE ANSE SUD'EST

INST EC MLE DE BELLE OWNDE CENTRE

INST EC MLE DF BOAERT MOAD:

INST EC.MLE OF BOCOZELLE 5T MARC AAT,
INST EC.MLE DE BODARIE SLIDEST

INST EC.MLE BE BOSSOLIS VERRETTES ART.
INST EC.MLE DE BOUCAN BELIER SUD'EST
INST EC.MLE DE BRAS DE GALICHE SUL'EST
INET ECMLE DE BRAL DE LA CHOMK SUD'EST
INST EC.MLE DE BREMAN SUD'EST

INST ECMLE DE BRESILIEMME DE BAINET 5L
INST ELBMLE DE BRETEAL MOED

INST ECNLE DE CALUMETTE SUD'EST

INST ECNLE DE CALVAIRE

35,100
25,100
31,900
26,100
29,100
31,300
28,100
26,100
20,100
29,100
31,500
28,100
31,900
26,100
29,100
29,100
25,100
25, 100
29,100
31,900
b3, 500
58,200
29,100
28,100
28,100
25,100
79,100
29,108
31,500
29,100
31,900
29,100
25,100
29,100
29,100
31,408
29,100
25,100
31,900
25,100
25,100
29,100
58,200
S, 200
29,100
25,100
28, 100
25,100
58,200
28,300
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

5T EC.NLE DE CHAMPAGRE NORD
INST EC.NLE DE CHAMGELIX MIPPFES
INST ECMLE D CHATELAIN

INST EC.NLE DE CHATELAMN ART,
INST EC.NLE DE CYRAG SUD'EST

IMST-EC.NLE DE CORAN. LAMOTHE SLIDEST

IMET EC NLE DE CORAIL SOULT SUD'EST
(MST EC.ALE DE BaRANE ARTIEDMITE

IMN5T ECNLE DE DEGAND OUEST

ST EC.MLE DE DOLCINE (NORDAOLEST)

INST EC.NLE DE FORT ST MICHEL
INST ECHWLE DE GAILLARD SUD'EST
IMST ECNLE E GILBEAT SUD'EST
INST EC MLE D GRES GRES SUD'EST
INST EC.NLE DE HATTE

IMST BC MLE DE HATTES

IWST ECMLE DE HALT DES GRS GRS

INST EC,NLE DE JAMAIS VU SUD'EST
INST EC.HLE DF LABROUSSE MIPPES
INST EC_NLF DE LAFOND SUD'EST
IMST EC.MLE DE LOLLY NORD

INST EC.NLE DE LULY DUEST

INST EC.MLE DE MAPOU SUD'EST
[NST EC.NLE DE MAHBIAL

JMST EC.HLE DE MAATINEAU RORD
INST EC NLE DE MISERNE (SUD)

ST BC.NLE OF MAN GUILLAUME ARTSEONITE

FWST EC.HLE D PARROIS NORD
IMST ECNLE DE PICHON SUD'EST

IKGT BC.NLD FE PLATOM ARTIBOMITE

IMST EC.NLE DiE PONCE OUEST
[NST EC.NLE DE RAYRYDN SUDEST
IMST EC.MLE OF SAINTARD DUEST
INST EC.WLE DE SAUVAGE SUD'EST
INST EC.MLE OE SINAI 3LID

INST EC.MLE DE TAVETTE SUD'EST
INST FLNLE DE THIOTTE SUD'EST
INST EC.MLE DE WiLLA SUDVEST

IMST EC MLE DES ARTS & METIERS OLEST

IMET BL.MLE DES BARADERES

[MET EC MLE DES PALAMESTES NORDOUIEST

(HET EC.MLE DES AOSEALD. GRANDI'ANSE
IHET EC.MLE DES SAIMNTS ANGES NIPPES

AT ECNLE FOMD MELDN SUDEST
ST EC.MLE FORT OGE SUD'EST
INET EC.MLE FOSSE 5T AN ART,
IMET EC.NLE G MANIGAT

IMST EC.NLE GAlLLARD SUT

INST EC.HLE HAUT MARTINEALI NORD

IMST ECMLE LA HENRIOUER S0

19,100
119,200
58,200

29,100
9,100
A1,900
29,100
29,100
29,100
29,100
29,100
29,100
26,100
11,900
29,100
29,100
29,100




2

2012

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

MASSE SALARIALE

FNST EC.NLE LMCHENRICHIET SLID'EST

INST EC.MLE LN HENRICUES SUDYESTI2E.CH)
EWST ECHLE LA CHAPELLE ART,

NET L WLE LA MONTAGNE SUD'EST

PNST EC.NLE LA SOUFRIERE DE LIMBE

PNET EC.NLE LA SOUFRIERE MORD

INST BC.NLE LA WALLEE DE BAINET SUS'EST
ENST EC MLE LABRDUSSE KIFPES

IST ECNLE LAFONED SUD'EST

ENST BC NLE LAS CIDRAS ARTIBOMITE

INST EC_NLE LAVITE DONDON

INST ECNLE LOS PALES {CENTRE)

ENST ECNLE LIS PGS CENTRE

INST BCWNLE MARE BREOLE SUDCEST

ST ECNLE MARE MIRANDE SUD'EST

INET ECNLE MERE ANME

INETECRLE MOREAL DES ILES (ANT|

INST ECHLE MORCAL DROUET ART.

IRST EC NLE WOTRE OC LOURDES MMAGOAKE Ki
IRST EC.MLE QODGE TOMT 0] GONAIVES
INST £ RLE PLAIME OF "AREAE AKY

IMST EC NLE RAMSLETTE NORD

INST ECNLE TAVANE DESROCHES NOAD

ST BECMLE REMALSAT SN BAPTISTE SLIDEST
IKST EC.NLE REF. DU CHELI

INST ECNLE REP.OU VENEZLELA OUEST
INST EC_WLE REPUBLICILIE DU CANADA OUEST
INGT ECMLE SARIE CABARET SLID'EST

INST EC.NLE SAVAMNE DB SUD'EST

INST ECMLE SEGRLEN MOLETTE ART

INST BCNLE SEGUY VELLEVALEIX (CHIERT)
INST ECNLE ST JOSEFH [F PENEL NIPPES
INST [C.MLE 5T MOSEPH DES OOTES DE FER
INST ECMLE 5T WMICHEL ART.

IKST DC.NLE TAOUNVERTURE (CENTRE)

INST ECMLE T POSTE MARGOIT NORD

IMST ECMLE T TURELLE RORD

INST EC.NLE TIBELON GRAND'ANSE

NS ECMLE VALLEE DE BAINET SLID'EST
iMST EC MLE.N.FLWTER(MEPPES]

INST EC_ROTRE DAKE DE FATINGG BTE RV AAT,
INST EC NOTHE DAME DE LATIROLIERE GRAMND'A
INST EC.PRESRYAZRALE 51 DENIS NORD

IMST EC REP.DES ETATS

INST ECSALESIENMES LA SALINE OLIEST

INGT [C SANANE A ROCHE ARTIRONITE

INST EC.ST

ENST EC ST MaXME DE DONDON

INST PAVILLON DE 57

INSE.

- A
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31,500
29,100
29,100
29,100
31, 5}
31,900
29,100
29,100
29,100
31,900
29,100
29,10
31,900
29,100
29,100
31,900
29,100
29,100
29,100
29,100
29,100
29,100
31,900
29,100
29,100
31,900
31,900
1,000
29,100
29,100
31,900
31,900
31,900
29,100
31, S
11,900
31,900
31,900
58,200
29,100
29,100
29,100
29,100
31,500
29,100
29,100
31,900
31,800
31,900
118,400
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMEBRE

EFFECTIF PAASSE SALARIALE

ST, ARTEHONITE

INST. DIVERS

INST. EC. APPLIC. MARFRARC

INET. [C. ARCAHAIE

INST, EC. ARTIBOMNITE

INET. EC, ARTS ET METIERS OUEST
INET, EC, BALAM

INST. EC, BORGNE CACHET

5T, EC, T CHALVEAL

INST. EC, £H. DLMAE

iNST, BC CONG, DE 5T

[NST. EC. CONG.DE L'ESTERE

IMST. BC CONGH, FIC

IMST. EC. CORAIL PESTEL

INST, EC; DE PETION LAFDREST

ERST. EC. FILLE [ BARIE

INST, EC FILLES DIE MARIT

INET. EC LA SASESSE

INST, EC. LOMBARD

IMNAT. [ MICH, BUBE

IMST. EC. MIXTE DE COMAIL

INST. EC. MONTAGNAL

INST. EC. MLE CONG. 57 J05EPH

INST, EC, NLE DE MERSAL

INST. EC. NLE N.-DE LOURDES

INST. EC. KLE POHNTE SASLE

IMST, BEC WLE 5T

{NST. EC. WLE. ASSOMPTION o

IWST, BE MLE, AUBERT [MORDEST]
IMST. EC. MLE. DE CAZEAL

IWST. EC. MEE. DE CHRIST RO

INST, BC.MLE. DF GOLETTE

INST, BC. NLE. DF LAGLALLE DE DONOON NORD
INST. EC. NLE. DE PARRCIS [NORD)
INST. EC. NLE. D FETTT B0 |OLIEST)
INST. EC_WLE. DES ETATS

INST. L. MLE. LEQN

INST. EC. NLE. LIFRANC

IHET, EC MLE, BLKTE MORDN

ST, EC. NLE. PALLIN LACDRME (NORD'OLEST
INST.EC MLE. PETITE PL CAZEAL
IM5T. EL, NLE RLACHE

INST, EC, NOED

INST. EC. NORD'OLUEST

INST. EC. P. LAFOREST IEREMIE

IMNST, BT PETION

IMAT. EC. PRESBYTERALE THOMASSIN
ST, EL. PRI SUPERIEURE

INST. EC. REP, DE COLOMBIE

INST. EC. REP. MICARAGLIA

1
1
!
L
1
I
1
1
5
L
1
i
F
|
i
i
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
1
|
1
1
1
1
1
1
1
1
1
4
1
1
2
L
1
1
1

29,100
34,300
34,300
87,300
29,100
31,500
28,100
26,100

171,500
79,100
34,300
29,100

116,400
29,1000
34,300
25,100
29,100
29, oy
34,300
34,300
29,100
2g,100
29,100
29,100
34,300
268,100
29,100
28,100
28,100
29,100
24,100
29,100
11,500
24,100
31,900
31500
29,100
34,300
29, 100
29,100
34,300
31,530

116400
79,100
28,100
51,000
29,1090
22,300
34,500
34,300

2
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
INGT_EC. SACHE COELR PLAISANCE 1 34.300
INST. EC. SAUT MATHLURINE CAYES 1 3,100
INET. EC. SQELIRS SALESIENMES 1 38,100
INST, EE. 5T F | 63 440
INST. EC.5TE 1 4300
INST. EC.OONG, FIC 1 26,100
IMNST, EC.OONG.PILATE LCONCEPTION 1 34,300
INGT. EC.CORGR.SR CHARITE OF 5T LOWIS i 5,100
IMET. DLOE GRAMDE SALINE ART 1 25,160
INST, ECHLE DE B GEANDOL/SUD'EST 1 749,100
INST. ECWLE [F LA fSLIDVYEST 1 29,100
INST, BONLE DE MAPON NORD 1 31,500
IMST, BCNLE DE SEGLIN SUDEST 1 25,100
IMST EC KLE LA WOUTE/SLIG'EST 1 25,100
[AIST, B KLE SACHE 1 #5.000
IMST, EC NLE. LEONCE MESIE {SUG"EST) 1 28,160
IM5T. BL NLE.D'DRIAMI 1 8,100
INST. EC.NLE.DE DEREAL (MO0 1 25,100
IHET, BCNLE FOMP ST MICHEL 500 (NIPPES) 1 31,500
INST. EC REPR, DE COLOMBIE 1 34,300
ST FCSOELRS SALESENNES 1 78,100
IMST. BCOLE M. DE L 1 24,300
INST. EDOLE NLE VINCENT DGE 1 25,100
ST, BECOLE WLE. BASSIN IRAE 1 26,100
45T, ECOLE MLE. BOMARY 1 34,300
ENST, ECOLE MLE. MW, DY, 1 15,100
ST, BOOLE WLE. LOS CACALS 1 25,100
ENST, FILLES DF LA SAGESSE | #7,300
INST. FOYEN LES SALESIENNES PLACE IEREMIE 1 18,100
ST NOAD i 20,100
INET. PRE 1 31,800
INST. 5T LD (U NORD i 28,100
INET FEC. MLE. 1.0, HENRIOUER 1 28,100
INET JEC MLE ST IOSEPH DE 5T VALLIER 1 45,160
INST A LUECOLE MLE JEAN PALIL 1| DE TARAIR 1 ik, 300
INGT ANMERE LYC. F.RERRE 1 31.9¢0
INSTAMNEXE LYC TLOUVERTLRE (OUEST) 1 1.500
INST. AU FOYER MONF MARIANIOUEST) 1 31,900
INST.C.NLEDE BasE 1 253,100
INST/C.NEE.DE TESTASSE/GRAND ANSE 1 25,100
INST.COL C PERALTE[GIE 1 28 100
iNST COMG DE 5T IO3EPH DE CLUNY 13 381,350
INST E_NLE [oE LiDRABARD 1 29,300
IMET.EC 1 19,100
INST.EC MLE DE LAAUE NDRD 1 31,960
ANST.EC MNLE GRNAIVES 1 34,30
IMST.EC. ANTENCR FIRMEN CENTRE 1 31,800
INST.EC, ARTIBOMITE L] 52,500
INST EC. CHERITE BAEMVILLE 1 15,100
INGT EL. CHARITE DF BIENVILLE I 28,100
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
INST.EC. CONGR. FIC 2 58,000
iAT.EC, CONGR DE JO5EPH 1 31,900
1M5T.EC. 0. LESPIRASSE DLIEST 1 29,100
NST EC. G. W, [EREMIE 1 14,300
IMST.EC. HALIT DES GRIS GRIS (SLIDPEST| 1 29,100
IMST.EC. LA SKEESSE B 194,600
INST.EC, LAMARTINIERE 5T 1 31,5900
INST.EC. LECHGANE 1 29,100
IWAT.EC. KLE DE TROU MAHDTSUD'EST 1 +8.100
INST.EC NEE. | BOHSADND i 9,500
WHET.EC. MLE. INMKAACLILEE CONCER, | 34,340
INST.EC NLE, LA SCXEFRIERE 1 B, 500
iNGT.EC. MLE, LELLA LHERISSON 1 34, W0
(RST.EC. MLE.EMERANTE PAPAILLEW [OUIEST] 1 79,100
INST.EC. NLEARAMACULEE CONCEP. 1 34,300
iMET EC NLE REP. DU CHILI 1 34,300
INST EC. NORD OUEST 1 29,100
[HET BT NORD'OLIEST | 58,300
INSTEC. SALESIEMMES L | 145,500
INST EC. 5T 1 31,500
INST.EC.AM. ST.BOM FONT | 39,100
INST.EC.ANNE 2 SH,100
INST.EC.APPLOE VALIDRELL NORD 1 31,900
(HST.EC.APPLCATION MARFRANC 1 M0
IMST ECARGENTRNE BELLEGARDE QLIEST 1 29,100
INST.EC. ARTIBDMNITE 2 5B, 20
INST EC.BARDON MARCHAND ART. i 29, T00
INST.EC BARRIERE BLANCHE RORD 1 11,900
PIST.ECBOUCAN BELIER SUD'EST 1 29,100
ST EC. BOUCAN CARAE CENTRE 1 29,100
IHST EC CHEUREUSE S5LD 1 #5100
IMST.EC.CANES MDOAE SUYEST i 25,100
INST EC.CHAMTE QIENVILLE F S8, 100
INSTEC. CHARITE DE BIEMMILLE 15 Q42 A
IMST L CHARITE DE VIENVILLE 1 29, Tk
INST.EC.CHARLES LASSEGUE SUD 1 28,100
IMST. LE CHANLES LEBDSSE NORD i 9,100
[MST.EC.CHARLES MOMWAVEA SUDEST L 29,100
IMET EC.COELR IMB.DE TER. L 28,100
INST.EC.COMM, DE LA GOSSELINE SUDEST i 24 100
ENST.EC COMM.IEAN MACOUTETRD DUEST) 1 19,100
INST EC.COMMLIN ) 58,10
IRET. ECCONG. COE LR IMBAACLILEE 1 26, 100
INST.EC. CONG. BYOUNVILLE DE IEREMIE i 29, 100
IMST.EC COMG DES FRERES OF L'IMSTRUCT.CHA 1 29, 100
IMET-EC. COhG COM I MICILIE SN0 1 49,100
iNST.EC. CONG. F.LLEMENT 1ACMEL 1 29,100
IMET EC LONG. FREAES INSTRUCT CHEET. & +32 800
IH5T EC.CONG LEDNCE MEGIE SUD'EST i 29,100
ST -EC CONG LUCIEMME ESTIME [CENTHE] 1 ¥1.500
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REFARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF BAASSE SALARLALE
ST £C.COMNE MIE L DES CAYES 1 29,100
INST EC.OONG. MIE REINE IMMACULEE[SUD'E | 1 31,900
INGTEC.CONG ROCHE A BATEAL 1 34300
INST £C.OONG.S9 SALESTENNES 5 145,500
INST.EC.CONG.ST 3 90,100
INST.EC,CONG.STE THERESE DE PAPAYE CENTRE 1 31,808
INST.EC, CONGR ANKE MARIE JAVOUEH OUEST 1 29,100
INST.EC OONGIL CHRIST 1 29100
INSTEC.OONGR CHRIST ROU DLEST 1 29,100
INST EC,CORGR,[E CABARET 1 i1,900
INST EC.CONGR, DE CABARET OUEST 1 31,900
ST EC.COMNGR, DES SRS DE LA SAGESSE 1 34,300
INST EC.CONGR, DOMINIGLE SAVID 1 29, 100
INST EC.CONGR FILLES DE MARE QUEST 1 31,800
INST.EC CONGR JOSERH LE PEVEDIC NORD 1 31,900
INST.EC,CONGR, LA RUCHE SUG 2 £3,800
INET.EC.CONGHR,MN.D.DE GRACE| RORD) 1 110
INST.£C.CONGR.SR CHARITE DE ST LOUIS 1 11,800
INST EC.CONGRST 3 @2 800
INSTEC, DOMNGR, 5T IOSEPH SLD 1 29,100
INST.EC.CONGR.STE 1 31,900
INST_FC.CONGR. STE CLAIRE [rASS. OFSS.ART. 1 24,100
INST.EC.CONGR.STE IEANME DE CHANTAL SUD 1 31,900
INST.EC.CONGR,STE ROSE DE LIMA MANICHE SU 1 31,900
INST.EC.CONGREGANISTE FRERE HERVE ST 1 31,900
INST.ECCROIX - 2 5450
INST, FC_[VAPPL, [ASN DF L'EC NCORM GE VAUDS 1 31900
INST.EC.*ARMALFLT NIPPES 1 49,100
INST_EC DAMOCLES VIEUX OUEST 2 /3,800
INST FC [ BALAN OUEST 1 11.%00
INST.EC BE BAS OFE SALLT ART, 1 Fac )
INST EC.DE BIRE OUEST 1 39,100
INST EC.DE BRASSARD SUTVEST 1 11,900
INST.EC.F BRENAN(SUD 1 31,900
INST EC.OF CALVAIRE [ARTIBONITE) 1 74,100
IMST.EC OE CAMPECHE NORD 1 31 40
(MST_FC.BF CARREFOLA TIPA GRO 1 4,100
INST.EC.OE CHARRIER OUEST 1 29,100
(NST.EC. 0T COLORA CENTRE 1 11,900
INST,EC.BE DLICIS 50D 1 31,500
INST EC. 0 FLANDE CENTRE 1 11,900
(NST EC.OF GAILLARD SUC'EST 1 24,100
INST.EC.DE GRRCOMS DES ANGLAIS SLID 1 24,100
INST FC B HAUT CO0 CHANTE SULEST i 29,100
INST.FC. D L'UNION NORD 1 #3100
INET_EC. OE LA SLISSE MOID 1 9, o0
INST_EC [ LAS CACAHOS CENTRE 1 29,100
INST EC. 0 LOS CACAHOS CENTRE 1 79,100
INST.EC.DE MANICHE SUD 1 31,900
INST EC. BE MORISSEALI SUD 1 31,900
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION DETAT AL MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE
EFFECTIF  MASSE SALARIALE
INST ECDE PILETTE M.EST 1 .900
INST,EC.DE PIVERT ARTIBONITE 1 79,100
[MST.EC.DE SAVMANETTE MEST 1 9,100
{WST EC.OE TORBECK LD 1 31,900
IMST EC.DES ORANGERS K 1 31,900
IMST EC_DESTAING 1 29,100
IMST EC.E TISURON SUD 1 29,100
[MST EC EVELINA LEVY SLID'EST 1 28,100
INST EC.F 1.C NORDEST | 9,100
IMST EC FELIX BOX NO#RD 1 19,100
INSTEC FILLE OF MARIE ALK SUD'EST 1 21,900
IMSTEC FILLES MIE AUXILIATRICE SUD'EST 1 31,500
INET,.EC FILLES 5T 1 79,100
INST EC.FOND ICAQUE 1 29, 10
INST.EC_FONDS JEAN NOEL SUD'EST 1 4,100
[MST ECFOYER DES SALESIENNES OLEST 1 79,100
INST.EC. GRAND PRE RORAD 1 31,900
ST EC.GRANDE BIVIERT SUDVEST 1 30,800
INST, EC.GROSSE ROCHE 1 28,100
ST -EC HALT GO CHANTE SUD'EST 1 24,100
INST.EC.LCONCERTION DES ARGLAISISUD) 1 29,100
EREST B MM, CONCERTION 1 L0
ST EC IMMAC RADELEINE| NORD] 1 31,800
INST ECLZEPHIRIN ARTIBOMITE ' | 29,100
INST.ECIEAR XXl OUEST 1 29, 100
ENST.EC.LA NATIVITE ART. 1 29,100
ST EC. LA SAGESSE 1 29,100
INST.EC LA SLMSSE 1 28,100
INST.EC.LA VALLEE DE BAINET SUD 1 29,100
INST.EC LEOGANE 1 79,100
INST.EC LEOMEE MEGIE DE LA VALLEE SLIDCEST 1 29,100
INST BC.LOGALITE 5T 1 31,800
IMST EC LOUVERTLIRE 1 29,100
IHEI.ELI'-'I._CI'IAR:DEHHIEHE 1 29,100
INST EC MANMAN BON DIE LOS PALIS 1 29,100
INST.EC MARC ANTOINELDONDON) 1 29,100
15T BC MARIE REIME DES COEURS NORD'OUEST 1 29,100
INST.EC. MARIE REENE IMM, SULYEST 1 21,900
IMST EC.MARIE ROSE NORD 1 29,100
INST.EC. MERE DYOUVILLE/CAVAINLON SUD 1 29,100
IMST BCMERE STE 1 31,900
INST.ECMIE [ 184,600
INST ECMUE JEANME LART, 1 29,100
INST EC MISSION. DE L'IMMACULEE 1 9,100
INST.EC MINTE COELHRS 1 31,900
INST.EC.MIXTE CRS 1 58,200
INST.EC.MITE DF LIMONADE(NORE) i 31900
INST,EC.MIXTE PT 1 31,900
INST EC.MONTAGNE COUIN SUD'EST 1 4,100
IMST,EC MONTAGNE DE LA CROIX SEST 1 1,500
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMERE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE
INST.EC.N,D.04 PSECOURSNORD} 1 31,500
INST.EC PO, OU P SECOLIRSISLITY - B1,000
NST EC.N.D0DAU PSECOURSSLIGO i 11,5060
INST EC N.0.0U PERPSECOURS 1 29,100
INSTEC N D.DU ROSAIRELSUD) 1 00
INGT EC.N.O.BU ROSAIRESP 1 29,100
INST EC.H DOP 5. {NORD) 1 31,500
INST.EC.N.DE. LOURDESGOE 1 39,100
INST.EC.NL GLALLAUME COTEALIN[SLIO) 1 29,100
INST.EC.NLE A FIRMIN BELLADERE 1 14,100
INETEC.NLE AERSA DE 5T MART [ART) 1 4400
INST EC.MLE ANSE A FOLEUR 1 79,100
INST.EC.MLE AUN SOURCES ART. 1 31,500
INST.EC. NLE BAC DPACTLIN ART, 1 39,100
INGT.EC.ALE RALIVERNE G'ANSE 1 31800
INST.EC.NLE BARBE PRGNOL 1 29,100
INGT.EC.NLE BAS QUARTIER 1 31,500
INET.EC.NLE BASSIN BLEU 1 25,100
INST.EC.NLE BEL 1 T A0
INST, £C.NLE ACUCAN PANGNDL CENTRE 1 11,500
INST.EC. NLE BAESILIENNE/SUD'EST 1 74,100
INST,EC MLE €. HEURELSE DUEST 1 31,500
INST. EC. MILE CANA/DLUANARIINTHE 1 e ia
INST EC.NLE CARDLINE €. DUEST 1 11,500
INST.EC.MLE CAYES JALMEL 1 25,100
INST.EC.NLE CH. MORAVIA 1 5 400
INGT.EC.NLE CHATARD (NORDE 1 £ 100
INST.ECNLE CHEMIN DESCGRANGES ND'OLEST 1 20,100
INST EC. WLE CIBADYSUD'EST 1 24,100
INST.EC.NLE COMLINE GOBERT 1 11 500
INST.EC. NLE COMNG.DE 5T 1 #9100
INST.EC. NLE CONGILANNE MAREE 1 11 800
INST.EC.MLE CORAIL SOLLT 1 &5, M
INST.EC, HLE COROMNEL 1 211 10
INST.EC.HLE COUE A DAVID 1 T9.100
INST.LC. HLE CX OFS PERES | 9,100
INSTEC.NLE D'REREGUY {SLIDFEST) 1 F0L 100
INST.EC.HLE DE R.DE GRIS GRIS SLID'EST 1 &4, 100
INET.EC.NLE OE RASSIN CAVE CENTRE 1 31500
INST EC.MLE DE-BEL AR SUIGEST 1 3,100
INST.EC.NLE DE BELLE 1 1,900
INST.EC.MLE DE BELLDC OUEST 1 31500
INST EC.MLE OF BEUDET OUEST 1 31,800
INST.EC.MLE DIE BOES MELIF ART, 1 31,500
INST.EC.NLE DE BONANMY NORD 1 11,500
INST EC.NLE DE BONBON GANSE 1 31,800
INST.EC.NLE OF BRAS BE GALICHE SUD'EST 1 49,100
INST.EC. MLE DE BRESILIEMNE DE AAINET 5.'F 1 25100
INET EC.MLE DE BROSSARD 1 £, 560
INST.EC. NLE DE C.SOULT/SUD'EST 1 23,100
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMERE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

— EFFECTIF _ MASSE SALARIALE.
INST_EC_MLE DE CABARET 1 29,100
IMNST.EC.MLE BE CABARET (DILEST) 1 23,1043
IMST.EC.HLE DE CALUMETTE 1 29,100
INST.EC.MLE DE CALVADRE ART. | 29,100
{NST.EC WNLE OF CALVAIRE ST RICHEL OE L'AT 1 2,100
IMST.EC WLE DE CANMTHE ART. 1 100
MST.EC MLE DE Cakty LOUISE NORD 1 1,800
INET EC MLE DF CAMPECHE MORD 1 31,500
IMET.LC.MLE DE CASSE 1 31,500
INAT.EC NLE DF CHAMEAL &'RMSE 1 31,500
INST.ECMLE DE CLAVRY GRANL 1 25,100
INST.EC.MLE DE COLIN (SUVEST) 1 29,100
INET.EC.NLE DE COLORA CENTHE L 31,900
IMST.EC.MLE DE CORAIL ARCAMMIE 1 11,990
(ST EC.MLE BIE CORAIL LANDTHE SUD'E | 29,100
[AST.EC.MLE DE CORAIL LANCTHE SULYEST 1 29,100
55T EC WLE DE COTES DE FER 1 31 600
ST EC MLE DE DARBONNE 1 5l 200
INST_EC hWLE DE DENARD SLIDCEST 1 £5.100
iNST EC.NLE DE DERONVILLE 1 34,300
IM5T EC.NLE O DESSOURCES 1 29, 100
INST.EC.MLE DE DROUIN ART, 1 29,100
INST.EC.NLE OE DUBEDOU 1 24,10
INST EC_MLE DE DUBDURG NORD i 29,100
[MET EC.NLE DE FESSAL MOME 4 127 600
IMST EC MLE DE GARDE SEVERE ART. 1 29,100
i#/5T.EC. KLE DE GRIS GRIS 1 29,100
fNST.EE MLE DF GROSSE ROCHE 1 31,930
INST.EC.NLE DE H C.CHANTESSUDEST 1 8100
INGT.EC.HLE DE HALIT FETIT BORGNE 1 8,100
INSY. EC.MLE DE IACMEL 1 £5,100
1MST.EC.HLE GE KA 1 20,100
INST_EC_NLE DE LESTERE i 31,900
IMST.EC.NLE DE L'UNIDR Dy CAP NORD i A1, 500
INET.ECMLE OE La CHAPELLE [ARTIBONITE] 1 29,100
35T ECNLE DE LACADIN PERISSE ART | 21,9006
IMST EC.MLE DE LAFOND 1 2,100
ENST-EC.MLE OF LAGUILLE NORD 1 5,100
ST FC MLE DE LALFRENT SICARD SLID i 31900
iWET EC.NLE [NE LAV ARNNEAL 1l 105,100
INST EC.MLE DIE LIBE RiA DUEST 1 31,900
INST EC.MLE DE MARZIAL L 28,180
INST.LO.NLE DE MARBIAL SUDFEST 1 28,100
[MST.EC.MLE DE MARBIALSUD'EST 1 49,100
INST.EC.HLE BE MELDN SUD 1 29,100
IFIST.EC. WLE OE MUSAC SUDVEST 1 49, 100
iNET EC NLE DE NORDINE G'ANSE 1 30000
INST.EC MLE OF PETITE ANSE 1 AL, 530
INST.EC.NLE DE PETITES DESDUNES ART 1 L300
INST EC.NLE DE POSTE PIERROT ART i 29,100
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2021
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
INST.EC.NLE DE R PLATES/MORC'DELIST 1 28,300
INST EC.NLE DE RHE {SUD) 1 34,500
INST ECNLE DF ROCHE LACOUR ART 1 25,100
INET.ECMLE DE S CARRE DE G | 70,100
INST_EC.WLE DE SARLE CARARET SUD'EST 1 I8,100
INST.EC.NLE DE 5V, 1 29,100
INST EC.NLE DE SIBERIE NEST 1 20,100
INET ECNLE DE SEREAT OUEST 1 21 =0
INST ECNLE OE ST MICHEL BE UATTAVE ANT 1 31,500
INST ECNLE DE STMICHEL DE LATTAYE ART, 1 25,160
INST.ECMLE DE SUISSE 1 51,500
ST EC.NILE DE TERMSER 1 F5.00
INST.EC MLE DE TERRIER 1 25,100
INST.EC NLE OF THOR OUEST 1 30500
INST-EC.NLE DE TROU MAHOT SUD'EST 1 28,100
INST.EC NLE DE TROLU MILIEU SLID 1 20,100
INST.EC.MLE DE VAUDCREUL 1 31,500
MST.EC.NLE DE WWELSH 1 5,100
INST.EC NLE DFS FILLES DF LIMBE 1 26,100
WMST.EC.NLF DES ORANGERS 1 28,190
INST.EC.MLE DES SOEURS GF LA SAGESSE P 1 25,100
INST.EC.MLE DESORMEALY GANSE 1 B, 230
INST.ECNLE DOLVAL ||'HE|'I'5T 1 51,530
WNST.EC.NLE DU BAS 1 31,500
INST.ECNLE DU € ROUGE/SUDVEST 1 29,100
INST.EC.NLE DUSARSAIS ESTIME ART. 1 29,100
WMNST EC NLE EDEZE GOUSSE SUD'EST 1 31,900
INST.EC.MLE EXIMA GILLES 1 29,150
INST:EC. NLE EXIMES GILLES JACRAEL 1 0L 100
INST.ECNLF EXIMNA GILLES 1 F5.100
INST:ECRILE F.GEFFRARD 1 31,800
INST.EC.NLE 7.OGE/SLID'EST 1 29,100
ST EC NLE FABRE GEFFRARD OUEST 1 29,100
INST.EC.MLE FELIX BOX NORD 1 FERLH
INST.EC.MLE FILLES DE MARIE ALK SUDEST 1 34,500
INSTEC.NLE FOMSON ND'OLEST 1 79,100
INST FC.NLE FOMFREDE/SUD 1 31,200
HNST.ECNLE FORT 5T 1 30,5650
INST.EC.NLE FOSSE ST PEAN ANT. 1 i 100
INST.EC.NLE GALILT DA BARIL ANSE & VEAL 1 79,100
INST.ECNLE GEBLAL FERERIE 1 25,100
WNST RC.NLE GRAND BASSIN 1 29,100
VST EC.NLE H.DES GRIS GRIS/SUD'EST 1 25,150
INST.EC.NEE HATTE CHEVEALF [ARTIA ] 1 31500
INST.EC.NLE HATTE DESOUNES ART. 1 30500
INST.EC.NLE HALIT £00 CHANTE 1 29,100
UNST.EC.NLE IN 1 25,100
INST.EC.NLE LA BICHE 1 26,100
INST.EC.MLE LELIA LHERISSON OUEST 1 31,500
INST.EC.NLE LEONCE MEG] 3 52,500
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
IMST.EC.NLE LERDILIYG CATHIM.MD'EST 1 59,100
ST EC MLE LERDLIY CACHIMANSNOEST 1 39,100
IRET.EC. MLE LEBERLA 1 31,900
M5 T EC HLE BANGLOIRE 1 29,100
INST,EC, MLE MAGLOKRE NEMEL 1 29, 100
IMST.EC, MLE MARCHL 1 19,100
IBST FCWLE RAEMNALS NO'CLEST 1 31,500
BT EC MLE METAYERSSUD'EST 1 249,100
ST EC NLE MOULINES 5'ARSE i 31,500
Irgs T EC MNLE NEALLOINT i 31,900
IMST.EC.NLE ORANGERS/SUD'EST 1 249,100
[MSTEC.NLE PETIT | 259,100
IHST.EC MLE RAVINE b 63,800
(MST_EC. MLE REP, ARGEMNTINE 1 11,800
INST.EC, NLE REF.DE COLORMBIE (DLIEST) i 41,500
IHST.EC.NLE RER,DE | ACLRTELHR [OLIEST) 1 75,100
INSTEC.MLE REPLBLIGLIE DU VENEZUELA 1 18100
INETECHLE SAVANNE DLIBCHS SLIDEST 1 9,100
[WST ECMLE 5T L 29,100
[M5T.EC MLE 5T ANGE LAVANNEAL 1 29,100
[METEC_MLE ST FE&NCOMRS OF FETION VILLE | 1 31,900
ST EC MLE T.GUILBALID KRORD 1 29,100
INST BC.NLE TAMARIN LA GONAVE [DRIEST) 1 29100
IMST.EC,NLE TERTLILIEM GLELBEALN {DLIEST] | 31,900
5T, ECMNLE VAl BAIN SUR'EST 1 26,100
[NST.EC NLE VIRGINIE.SAMPELIR [OUEST) 1 51,500
{BST L MLE. i §4,300
iMSTEC MLE, i 120,100
5T EC NLE, BAS LARIVIERE 1 41,900
INST.EC.NLE, BORD 1 29,100
INST.EC NLE. BROSSARD {SUDEST] 1 29,100
INSTEC.NLE. €X 1 34,300
INST.EC.HLE. OE DERAC 1 Io9,100
INST,EC MLE, DIE FORYT 57 I 31,900
ST EC.MLE, DE HALUT DU CAP {NORD) 1 11,900
(NST.EC.MLE. DE LAGLILLE 1 249,100
INSTEC MLE. DE MAPOL 1 249,100
INST.ECNLE. DE PALILIN CORNE 1 29,100
INET EC.NLE: GE MIEMENT i 20,100
[MET FC.MLE. DE SAVAMNE AL LATT 1 9,100
[MET EC NLE. DES CASEINES CASE RNES [FAD i 34,500
IHST.EC.NLE, DISCRETE ALUMONE 1 31,900
PST.EC.MLE. FERMATH [OLIEST| 1 29,100
IST. EC.NLE, GROGSES ROCHES 1 29, 109
INST.EC MLE. LEONCE 1 25,100
{4, EC. NLE. MORD 1 31,55
[NST.EC. NLE. NORDYOLEST 1 29,100
IMST.ECMLE, ORANGERS (BAINET) 1 29,100
INST EC WLE. PLAINE D'ORANGE i £7,300
ST EC.NEE, PTE 1 259100
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ST ECRLE. TIOUWEATURE 1 29,100
ST, EC MLE.[FERCHE VaLIERE] 1 34,300
IBST EC NLE A BELLEGAADE F Gk A0
ST EC MLE A CLERVEALLE (ARTIE. | i 29,100
AT EC NLE ASATOL 1 28,100
ST ECMLE ACLIL 1 43, 100
ST EC NLE AMAZONE 1 29, 100
INST EC.NLE ANTENOR FIRMIN 1 31,900
FRST.ECNLE APPLDE MILOT 1 34,300
ST ECHLE ARBBIN DOICOUYGRAND'ANSE 1 SR.200
ST EC MLE AU GONAIVES 1 31,900
ST EC MLE . B.C DOMN 1 34,300
PHET BCNLE BAIE DES FLAMANLDS ST 1 31,550
FET.EC_NLE.BAIE DES ORANGERS i 29,100
IHET.EC_MNLE BAMANE 1 28160
IHST.EC NLE BARRES 1 o 10
ST EC MLE.BAS LA RV RANGLITTE(NORD] 1 25,300
INST.EC MLE.BASSH BLEL ) SE, 200
FHET.EC MLE. BELLAPSE 1 34,300
IHSTEC MLE.BELLE HOTESSE 1 L A0F
ST .ECNLE.BELLE BYERESST 1 &9, 100
FNST-EC.NLE BN i 34,300
ST .ECNLE.BOURG | 58, 00
ST.ECMLE.C ] b, 200
INSTEC NLE.C. TIMASGRANG'ANSE 1 28,100
INST.ECMLE, C.HELIRELSE 1 49,100
INST EC.NLE.C HEURELSE(NDQUEST) 1 8,100
MAT EC MLE . MARCADIEU i 3,300
ST ECNLE.C.MARCADIEU (ART) 1 9,100
ENST.ECNLE.C. MDA S 1 25,100
ST EC NLE.C. MO RANLA 1 32,100
INST.ECMLE.C PERALTE h 31,900
INST EC NLE CAR i 29,100
ST ECNLE.CAP RDUGESUD'EST 1 31500
IHET.EC.MLE . CARIUS LHERISS0M 5 oF, 160
ST ECNLE.CARRERDILIR PAYE {ART) i 25,100
ST EC.NLE CATHRERINE FLON|GDE 1 25 160
PHST EC NLE.CAYES 1 3,000
INST.EC MLE.CH LOSBARD 1 25,100
ST B NLE.CHANTAL 1 31,908
PHST EC NLE.CHANTAL {SUT) i 31,900
INST EC MLE.CHARLES BELAIR ART i 31500
INET EC_NLE CHATARD/ROAD 1 5,100
IMST.BC MLE CHATEAL i 34,300
ST EC MLE CHATEALI NOWR GOF | EVR ]
INST B NLE CHRIST 1 X8 100
INST_EC.NLE CITE SOLEIL {OUEST) i 18,100
ST EC WLE COLLINE COLBERT 1 25100
IMET EC MLE CONG AJIE REINE IMBAACLUILEE i 31,800
[NST ECMLE.COMG.M.D.DE FATINIA (ART) 1 11,900
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INST.EC MLE, COMGEST 1 249, 100
INST.EC MLE COMG STE 1 34,300
INST.EC.MLE CONGILST ] 29,100
INST.EC. NEE CONGREGAMISTE 5T, CHANLES DE C 1 49, 100
INST.EC, MLE COHAIL LAMOTHE (SUVEST) 1 311800
INST.EC.MLE. COTES 1 29,100
INST.EC.MLE.CROMX i 29,100
INST.EC NLE B DUMERLIN |DUEST) 1 31,900
INSTEC MLE.OL ESTIME 1 29,100
INST.ECHNLE DLESPRNASSE 1 £9, 100
INST.EC.HLE D.AIELD] [OUEST) 1 25,100
INGT.EC.NLE D'ALUBEAT I 29,100
INST EC NLE.Q' AUBERTIND OUEST) 1 &5 100
INST.EC. MNLE D'OSMOND H 29100
INST.EC.NLE.DE BARIN I 28,100
INST.EC.NLE DE BABIN(NORD) 1 29,100
IMST.EC. NILE,DE BACONOMN 1 28,100
INSTEC. NIE.OF BAIE DES FLAMANDRSLIT 1 9,100
INST.EC. MNLE.OE BAIL[MORLT) 1 11,800
INST.EC.NLE.DE BAQUET [NIPPES) y 24, 100
INST.EC.NLE.DE BAS DE SAULT[ARTIS) 1 29,100
INST EC.NLE.OE RAS LIMBE(MOR 1 23,100
INSTEC. MLE.DE BLASSIN 1 31,900
INST. EC.NLE D BALICN ¥ 55,700
INST.EC NLE OE BAYAHS 1 29,100
INST.EC, NLE.DE BAYELIX [NORDY 1 11,500
INST,EC. NLE.DE BEALUDINT (NORDY 1 11,500
INST EC.NLE.DE BELAIR[NORDY 1 9100
IMST EC.NLEOE BELLADERE 1 4,100
INST EC MLEOE BELLE MER 1 20,100
INST.EC.NLE.DE BELLE RIVIERE 1 19,100
INSTEC.NLE.DE BETHEL 1 4100
ST L NLUE.DE 00C BANIC 1 31500
INST.EC MLE.DE BONS 1 29,100
INST EC.MLE.DE BONAMY (ROAD) | 20,100
INST EC NLE DE BORD DE MER{NORD] 1 31,800
INSTEC NLE.OE BORGNE 1 31,500
INST. EC.MLE.DE ROSSARD 1 9,100
INGT.EC NLE.OE BOLACAN 1 25 100
PHET EC_WLE.DE BOUCAN CARRE 1 29,100
INST.EC.MLE.DE BOUDET 1 29,100
PHST.EC.NLE.DE BOUGET fARTIE. 1 29, 100
INSTEC.NLE.DE BROSTAGE 1 3L.900
INST.EC. NLE.DE CADLISH 1 20,100
INET L NLE DE CAMPAGNE[GDE 1 31,900
INST.EC.MLE DE CAMPECHE{NORD] 1 31,900
INST.EC.MLE.DE CANEILLE[CENTRE) 1 29,100
ENST.EC.NLE.DE CAP i 29,100
EMST.EC.NLE DE CAP ROUGE (SUDEST) 1 29,100
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INST.EC NLE DE CAPOTILLE 1 14,300
|WST.EC. NLE. DL CASSE 1 31,800
INST.EC.NLE.DE CERCA CAVAJAL/CENTRE 1 29,100
IMST.EC.MLE. DE CHAMPAGNE 1 11,500
IET.ECMLE.DE CHAMPAGHNT[NORD) 1 11,500
IMST.EC NLE DE CHARFENTIER SUD 1 41,500
JMAT.EC MLE.DE CHATARD 1 79,100
ISET EC NLE.DE CHATARD [NORD) | 31,500
ISET.EC.NLE.DE CHATEAL NOIA 1 11,500
IMST.EC.MLE . DE CLAYRY GD 1 25, 300
IMST.EC.NLE, BE CLAVRY GRO 1 2w 100
ST ECMLE, DE COLLIN 1 7, 100
ST EC.NLE BE COLLINE 1 31,800
IMET.EC MLE. DF CORAIL BORGNEIMOAD) 1 31,500
INETEC MLE. DE CORAIL SOUET [SUD'EST] 1 31,900
INET.EC.NLE. DF COROSSE/NORD'EST 1 31,500
I#5T.EC.MLE. OF CORmDan 1 29,100
INST-ECNLE DE COTES 7 63,400
INET EC.MLE,DE BADINE i 20,100
IMAT EC_MLE.DE DIADE[SUD i 26,100
I4ST.EC.HLE DE DARME | 29,100
IMET EC MLE DE OANDA[NORDEST) | 24,100
INST EC NLE.DE DAND 2 58,200
IHST.EC.NLE.DE DEIQIE SUD 1 29,100
IM5T.EC MLE DE DEREALINDAD) i 29,100
ST EC.NLE.DE DERICCOLRT{NOHD) 1 31,900
IMET.EC.MLE DE DESARMES{AAT] 1 5,100
IMET.EC MLE.DE DESCLOCHESOLIEST) i 31,900
INAT.EC.NLE BF DESROMVILLES 2 63,800
IMAT.EC MLE DE DESTAIMNG 1 29, 100
IHST EC_MLE.DE THDOMN 1 31,900
IMET. EC.NLE. BE OCINE 1 31,900
INST.EC.NLEDE DOCINE 1 31,900
ST, EC.MLE DF DeILAN 1 29,100
IMET.EC MLE.BE [0S PALAIS 1 28,100
INST ECMLE.DE DUREDOL 1 39,100
I80ST.EC MLE BE DUBLISSON 1 51,900
INST.EC.MLE.DE DLFAILLY CEMTRE | 75,100
ISST.EC MLE DE DUTY 1 34,300
INST.EC_NLE. DE FERMATHE 1 20 100
IMSTEC MLE DIE FESSACINOED i 35,800
INST.EC. MLE.DE FILLES PT 1 N300
[MST.EC,NLE.OE FORT OGE SUDEST 1 31,900
IMST.EC.MLE BF FLIREY 1 72100
INST EC MLE.DE GARCING 1 11,500
IMST EC MLE.DE GARCONS NORDEST 1 31 800
INST.EC WLE.DE GO.TUMELLE 1 11800
INST EC.NLE.DE GDE 1 8 100
IMET,EC NLE.DE GROCMVIERE [SULYEST) 1 29,100
INST.EC.MLE.OC GDSALINE 1 9.100
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bon

INST.EC.NLE DF GRESSIER{OUEST)
INST_EC.NLE DE GROS
INST.EC.MLE DE GLILLORIX

15T, EC.NLE, DE MATTE GRAMONT
INST EC.NLEDIE HALT/GRIS/GRIS
INST.EC.NLE.DE JACMEL

INST EC.NLE.DE JACCHAN
INST.EC.NLE DE IN
INST.EC.MLE .DE JONC {DUEST)
INST.EC.NLE.DE KA

ST BC.NLE DE L'ESTERE

INST.EC.HLE.DE LA MONTAGHE JMCMEL

INST.EC.MLE.DE LA PLATTE
INST.EC.NLE DE LABEI{SLID]
INST.EC.NLE.DE LABDRGE (5UD)
INST.EC.MLE DE LAFOND {JACMEL)
INST.EC.MLE . DE LAGC AR
WNST.EC NLE .DE LAMATRIE
INST.EC.MLE.DE LAMATRIE
INST.EC NLE.DF LASCAHOBAS
ST EC.MLE.DE LAUTURE
INST.EC.MLE.DE LAVITE(NORD)
INST.EC.NLE.DE LAVOUTE SUD'EST
INST.ECNLE.DE LECHNCE
INST.EC.NLE.DE LEVITE

INST.ECHLE.DE LIFRANC DiST SCOLMORON/GR

INST.EC MLE.DE LIMBE
INST.EC.MLE.DE LIMOMALE
ENST.EC. MLE.DE LISE MEPPES
INST.EC.NLE.DE LORY
INST.EC.NLE.DE LOUBIER
INETEC.MLE.DE Mapou

INET ECNLE DE MAPDU RTLLIN (ARTIE]

INST EC_NLE.DF MARBIAL
INST.EC. MLE.OE MARBIAL SLID'EST

INST.EC.NLE. O MARCHE CAMARD[CEMTRE)

IMSTEC NLE OE MMARE BRICLE

INST.EC.MLE DE MARFRANC/GAAND ANSE

INST.EC.MLE.DE MAIEL

INST.EC.MLE.[E MERAGDANE

INST, EC.MLE.[KE BMIMEBALRISICENTHE)
INST. EC. MLEDE BME. JOR

IMST.EC. MLE.IFE MICNNSON|NIPPES)
INST.EC. MLE.OE MORISSEALNIPPES)
INST, EC. MLE.DE MUTAC SUDVEST
INST.EC.NLE.OF MIEL

INST.EC.MLE.DE OUAMNAMINTHE

INST.EC MLE DE PALNISTE/BAS DE THOMASSIOU

INST.EC.NLEDE PAFAYE
INSTEC.NLE.OE FALA

e e R e e I e R e e L ™ R ™ (S T St e R S L S I S Sy S g (R

9,100

3800
31800
31,500
34,300
28,100
31,900
29,100
29,100
24,100
11,500
29,100
29,100
28,100
31,900
29,100
31,800
31,900
29,100
31,900
29,100
29,100
19,100
29,100
29,100
31,500
29,100

g
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[MST FC WLE-DE PEREDIO 1 31,5050
[MST.EC_MLE.DE FIGNONINORD) 1 28,100
IMST.EC. NLE.DE PILATE(NDAD) 1 3,500
INST.EC.MLE. DE FIMENT I 29,100
FNST.EC WLE.DE PLATON ARTIEY 1 20,100
ST EC_NLE.DE PREVELE/GDE 1 29,100
ST EC.MLE DE RAYMOND ‘i 25,100
ST MLE.DE RICHARD BHISSON i 269,100
INST.EC.NLE.DE SAHLE CASARET (SUDE.) 1 28,100
INST.EC NLE.DE SAIOTTE(GDE 1 25,100
WS T.EC NLE.DE SAMANITTT | 28,100
FNET-EC NLE.DE SEGLIN [SUENEST) 1 29,100
IMST EC MLE.DE SEGLIR 1 34,300
ST EC.NLE.DE SOUFFRIERETNOTTH 1 28100
ENST EC NLE DE ST 2 5200
INST EC_NLE D TASARRE 1 21,900
EMST_EC MLE.BE TELLIER SLIR i 29,100
INST:EC._MLE.DE TERMIER 1 9100
INST.EC NLE.DE TERTULFEN i 31,800
ST EC.NLE.DE THIGTTE 1 28,100
INST.EC.MLE O T) PARIS 2 58,300
INST EC_NLE.DE TI POSTE MARGOT[NDRD) 1 31,500
INST_EC NLE-OE T TURELLF 1 31,900
INST ECMLE.DE VABRANLE 1 25,100
INST.EC.NLE.DE VASELR 1 9,100
NST-EC_MNLE.DE WELSH 1 25,7100
INST_EC NLE.DE ZEPINY | 26,100
INST EC.NLE BE ZEPNYINOHD) 1 31,800
INST.EC. NLE.DES ARRICOTS{CENTRE) 1 31,500
INST EC MLE DES FELLES OE PILATE 1 31,500
IKST EC.MNLE.DES FRERES 1 31,500
INST EC_NLE DES GARCONS [NL'EST] 1 28,100
INST.EC NLE.DES GAACONS MARIGET 1 79,100
§MST EC MLE.DES ORANGERS i 18,100
INST.EC_NLE DES ORANGERS 5 145,500
INST.EC.MLE. DES PALMISTES 1 26,100
IMST.EC MLE.DES SOEURS 1 148100
ST EC.NLE.DFS SRS SALESIENNE OUEST i 5,100
INSTECHLE. DESORM . DE 0 1 3).500
IMST.EC NLE DESSOUSCES IN.RAREL 1 29100
INSTEC MLE MEGUEIDUEST) 1 31,500
INST EC.NLE. DDCINE 1 31,500
INST ECNLE.DDCINE 5T 1 5180
INST EC NLE.DONMINICUE SAVIO I 20 100
INST-EC MLE.DDS 0'ANE 4 OLEST 1 9,100
INST_EC NLE. (L) BOLIRG DE CAYES JACMEL 1 2%,100
WNST EC.NLE.OU NORDVEST 1 34,300
IMST.EC_ MLE D) SUD'EST 1 34,340
INST.EC MLE DLECHS 1 34,300
INST.EC NLE .DLMCIS (5L 1 11,5230




Spoeie] N 27N - Merciedt 28 Dévenlre 2022 << LE MONITELR >>
e = -_—

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF RASSE SALARIALE
INGT EC. NEEDLICIS SLID 1 11,8900
IMST EC MLE E GILLES 1 29,100
1MST EC,MLE E GOLISSE i 9,100
1HIST.EC. MLE £ LEVY 1 26,100
IMST.CC.NLE £ LEWVY i 25,3100
IB%T EC_MLE E_LHERISSON(ART) 1 29,100
BOST.EC MLE E PARAYE 1 29,100
ST EC, MLE ESTHER BHORORAT 1 29,100
IHST ECMLEETATS 1 34 3040
INST . EC BLE.F FRANCDHS [NCORDN : | 31 800
(MSTEC NLE F FRANCOS[NORD] 1 31,900
INST.EC. NLEF.GEFFRARD 1 311,500
ST EC MLE.FAD'H. 1 253600
ST EC NLE.FOS kN 1 24, 180
INST.EC.NLE FIGLIERS 1 28,100
(MST,EC.MLE FILLES i 87,300
IM5T.EC.RELE FILLES DE MARLE 2 58, 400
iNST.EC.NLE.FILLES DE PILATEINORD) 1 31,900
IMET.EC. MLE FOND BES NEGRES 2 58,200
AT EC NLE FOMNOPAELOMN 1 34,300
INGT.EC.NLE FOIRT 3 20,100
INST EC.NLE FORT 5T | 11,900
INST.EC MLE FRAMCINS DUVALIER 1 29,100
[NST EC.NLE.FRERE CLEMENT | 29,100
[M5T.EC.MLE FRERE DL IQSEPH SUID I 31,900
IM5T.EC_MLE FRERES S-C.(500) i 31,800
INET ECNLE GANLARD 1 309,100
INST.EC. NLE . GARATIS 1 2% 100
INST.EC.HLE GARCON PORT 1 28,1060
INST.EC.HLE GARCONS B i 29,103
IMST EC.NLESD 1 25,100
|5T EC. WLE.GRANDE RIVIERE (SUD i 29,100
ST EC_NLE SRIS | 31,900
ST EC NLE GLGL 1 15,100
INST . EC.MLE M. HEREALIY (DLIEST) 1 31,800
INET.EC.NLE.HATTE 1 29,100
INETEC. MLEAMSTITUT MONFORT CHAITIEN i 34,300
|NST.EC, WUE. L P SULLY (DUEST) L 29,100
IBST.EC. HLE FEAN XX 1 34,300
INST.EC.NEEJEAN XKIRN OLWEST i 25100
IHET EC NLE JEAN BX1II{NORD) 1 249,100
IMST EC.MLE AWM HEMRIILIET 1 29,100
INST BC MLEIN 3 95,300
IMST B MLE IS MAMEE GLELLOUS CHIEST 1 249,100
IKST.EC. HLE i i | #1800
INST EC.NLE K F | 1,000
ST EC.NLE LMEGEIE 1 18,100
INST.EC.MLE.L'ATILE[MIPPES) 1 29,100
INSTEC,MLE LA CROI 1 29, 100
INST EC.MLE.LA MADELEINE [NIPPES) 1 29,100
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INST.EC.MNLE LA BUCHE 1 31,800
INST.EC.MLE LA SAGESSE 1 o ann
INST.EC NLE.LAFOND 7 SR 300
IMST.EC NLE LAGLANINE i 28,100
INST EC.MLE LALTURE 1 14,100
INST.EC NLE LAVANMNEAL SUD'EST 1 F D0
INST ELC MLE LEBRLIN 1 29,100
INGT.EC.NLE LEOGANE 5 145,500
INST.EC.NLE LOGALITE (5T i 29,100
INST_EC.NLE LOSMBARD [DISTRICT BE LIMBE) i 34 300
INST.EC.MNEE LOS PALIS DPT.CENTRE 1 050
INST EC.NLE.M AL, 1 49, 100
INST.EC. NLE MAGLARABROISE 1 5,100
INST BCNLE MAG.AMBRDISE i 4,100
INSTEL NLE MANICHE [SUID) 1 31,400
THST.ECNLE MARRKAL 1 Hr'lm
IMST.EC WLE MAARBRIEL 1 25,100
IMST BCMNLE MARE 1 79,100
IMST, EC. NLE MARIA GORETT] DE LAINTARINOLE 1 29,100
INST ECMEE MATE AUXIIATRICE OUEST 1 22,100
INST.EC.MLE MARIGOT 1 28,100
INST.EC. NLE. MAJEY OIS MNELIE (ART] 1 20,100
INST.EC NLE MEILLAC 1 29,100
ANST_ECMLE MERANDE 1 249,100
INST_EC HLE MERE 5T ALVIRE ART 1 29,100
ST L. NLE MERE STE 1 41,500
INST.EC.HLE MEYER 1 28,100
INST.EC.NLE.MIE 1 28,100
(MNST.ECLMLE MIE ALK L [SALESIENNESIOUEST 1 29,100
INST.EC.MLE . MIE REINE IMMACLILEE 1 31,900
IRST EC.MLE MINTE i 29,100
INST EC_HLE MIXTE CIBAD 3 38,200
INST_EC.MLE. MINTE GOUPY (GROE A1V NDAD) 1 34,300
INST,EC.MLE.MINTE LA FOSSETTE(NOND) 1 31,900
INST, BC MLE MINTE LA SALESIENNME 1 29,1060
INST.EC.MLE MIXTE TERRIER ROUGE 1 29, 100
INST.EC. NLE MME BERNARD ILE A V.[SUD] 1 Bl
INST.EC NLE MONTAGNE LA VOUTE 1 25,100
5T EC. NLE MOMTAGME LAVDUTE SUD'EST i 31,908
ST EC. NLE MGRAWIA i 25,100
ST EC MLE M.COLINICREARTIA) | 29,100
ST EC.MLE .0, DU-PERS SECOUNS ] 29,100
INST.EC.MLE W.0LDE LEWRDESINIPPES) 1 11,900
INST.EC.NLE.N.D. 0L PERP. SECOURS 1 31,90
INST, EC.MLE-N. 0 DU ROSAIRE i 28,100
INST.ECHNLEN.D.DOU ROSAIREE{SUTT] 1 25,160
INST.EC NLE.N.D.F SECOURE 1 34,300
INST.FC NLE N, DHABE 1.5, (SUE) 1 11,900
INST, EC.MLE M MARTINEALNORD) 1 31,500
INST.EC. NLE.NEYRAC 1 25,100



Spdctal N 37A < Merered] 28 Dévewitne 2002 << LE MONITEUR =>

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
BMET.EC NLE. NFPPES 1 259,100
ENST.EC NLE NORD i 34,300
INST.EC NLE NOITRE i 31,900
EINST EC NLE NOTRE DAME PS5 [OUEST) i 31,900
INST.EC.NLE NOTRE DAME P SECOURS (OUEST) 1 31,500
INSTEC MLE MOTRE DAME PS.[OUEST) 1 31,900
INST.EC.NLE NOUVELLE DE MORONIGDE i 31,900
INET.EC.MLE. ODIGE GONAIVES 1 29,100
INST ECHLE ORANGERS i 29,100
INST. ECNLE. CHAMIE 1 29,100
INST.EC_MLE.P 1 34,300
INST, EC.NLE PSLILLY | 49,100
IMST.ECNLE PEREDD i B2,900
INST £C.NLE PICHON 1 29,100
INST.EC NLE MILETTE i 29 100
INSYEC MLEPCRT 1 31,900
INST.EC NLEFRESEYT.N.DDE GRACE . 65,200
INSTEC HLE PREVILE i 31,500
INSTEC. MLE PRIM SLIP 1 34,300
iWSTEC, MLE T BOURG [PORT MARGOT NORD) i 34,300
INSTECNLE PTE 2 548,200
INST. EC. NLE PTES | 84,200
INST.EC.NLEPLULBORAEAL 1 14,300
IMST EC MLE.R.IN 3 &7.300
IMET, EC. WLE.RAYMOND 1 29100
INST.EC NLE.REGINA BOURRELY 1 34,300
INST.EC NLE REP ARGENTINE 1 31,900
ST, EC.NLE REP.COMINSCAINE OUEST 1 29,100
INST.EC NLE.REP.DU CANADA 2 6,200
ST EC MLE REP Ol GLATEATALN CVEEST 1 5,100
ST EC NLE REP.DU PEROU OUEST 1 3},500
INST.EC.NLE.REP.DU WENEE | 34,300
BET EC NLE.REP. URLIGLIAY 1 34,300
NST EC.MLE RV SLANCHE 1 28,300
INET.EC MLE RV MAFDL [ND'OUEST) 1 28,100
INST_EC_NLE ANVIERE BARRES P 1 28,100
INET_EC_NEE. ROCHE LACOUR 1 29,100
INET.EC.NLE S BELAIR [NORD]) 1 31,500
INET.EC. NLE SABLE i 28,100
INST EC.NLE SABLE CABARET 1 25,100
INST EC.NLE SABLE CABARET (SUD'EST) 1 31,900
INST.EC NLE SALESIENNES 2 S, 300
INST EC.NLE.SANS i 41,500
IMST.EC. NLE.SAVANE CARREE 1 31,5900
IMST.EC.NLE SOURCES CHALDES 1 26 100
INST.EC.NLE SPECIALE 5T 1 29,100
[MST.EC NLE SR THERESA DF CALE |OUEST) 1 23,100
INST.EC.NLE ST 18 537,800
IMST EC.NLE ST FRAMCOHS PETION VILLE [OLE 1 31,900
INST.EC.NLESTE B 180,200
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
INST EC.NLE STE.CLAIRE DESSALIMES (ART) i 29, 1013
IMST EC NLE T.GUILBREALDIIEST) i 31,800
INSTEC.MLE, T LEUN i 29,100
INST.EC NLE TLOUY LASCAHOHAS i 25,100
IWST EC.MAE TANETTE 1 24,100
IM5T EC.HLE TERNIER i 29,100
INET EC.NLE TERRIER 1 11,900
[M5STEC HLE.TIERAA MUSCADY OFT CEMTHE i 74,100
IMST EC.NLE. TRANCILILITE[ART) i #4100
[NST.EC NLE, TROU BAHOT SUD'EST 1 #9100
IM5T EC.HLE N SAMPIUN DUEST i 71,900
INGT EC.NORD Z B8, B0
INST EC.NORMALE S{IFERIFLR | 34,300
IMST EC,HOTRE DAME OF L' ASSOMPTION I 34300
INST, BEC NOTHE DAME DE LATIBOLIERE GRAND'A 4 119,200
IMST EC.HOTRE DANME DU PERF.SECOURS IEREMI i 11,500
INST EENOTRE DAME DU SACRE 1 29,100
AT EC WOTRE DAME SACHE i 34,300
IMET L NTRE CHAME 0L SACAE i 41 800
IMST EC ORESTE TARCN DE SAVAMETTE | 24,100
IMST EC OWALD DLaMD MORD 1 249,100
INST EC PHILIPRE ART 1 74,100
5T EC PLATE 1 29,100
IMAT EC PONT SOMOE ART, i 19,100
INST EC PRESEYT,DE L'ESTERE [ARTIHOMN(TE] i 19,100
ST L PHESEYT LA STE FAMILLE ART i 31,500
ST EC PRESAEYT, LaBARIE  § 24,100
ST EC PRESEYT.ST PALL ART. 1 119030
ST EC PRESEYTERALE MORAD | 9,00
INSTECPT i 24,100
IMST.EC PUPILLES DF 5T 1 34,300
BMET B PUMLLES 5T ANTIHNE 1 29,100
INST EC RAYRADINGD LES BAINS i 9,100
INST EC.RER, DAHOMEY |OUEST) 1 4,400
INST BC REF.DE CUBA DE MEYOTTE i 29, 1
IN5T.EC.REP.OL BRESIL i 34,300
INGT. EC.RER.DU LIBBUEST) 1 31,900
INST.EC.ROGER DELMAS SUDCEST | 9,100
INET.ECSABLE i 9,100
INST EC.SAINT AMGE SUG'EST 1 31,900
INST.ELSAINT VINCENT OUEST i 23,100
INST.EC.SALESIENNES 11 2101610
IMST.ECSALIESIENMNE MIE ALY OLEST 1 45,100
INST.EC.58 THERESA DE CALCUTTA OUEST 2 58,200
INST EC.S85, SAINTE i 3,500
INST,EC.505, STE i 19,100
INST EC.5R5.5T i 149,100
IWST.EC5T 7 209,300
INST EC.5T IOSERk COTES DE FER SUD'EST | 5,100
IM5T,ECST FAUL LA YALLEE SUDYEST i 11,800
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
INSTEC.ST MIE X OE DLICIS SUD 1 31,500
AT EL ST IOSEPH DE FORT MARGOT MOWD 1 1,900
INST.ECSTE 4 116,400
IRST EC.STE PHILOMENE MORD 1 21,900
INST.EC T.EULAALD 1 34,300
IN5T,EC.TROU DU NORD W.EST i 31,500
iNGT.ECOLE ARTIBONITE Z 58,200
IMST ECOLE COMTIL IMMACUILET CONCEFTION PIL 1 31,500
(AT ECOLE DU SACRE 1 34,300
ST ECOLE LCONCERTION 1 A4.500
IMST.ECOLE & 1 3100
INST.ECOLE LA SREESSE 1 29,100
IM5T ECOLE LES MAINS OUVERTES 1 29,1400
INST.ECOLE NATIOHALE 1 o100
ST ECOLE NATIONALE BELAIR 1 34,300
ST ECORE MATIGONALE DE PLATARNA 1 35,100
ST ECOLE MATIODNALLD LOS PALL 1 78,150
INST.ECOLE MLE B.0,DL BCARMEL 1 29,100
IST ECOLE NLE 5.0.0, 1 29,100
IMST ECOLE NLE ST PIERTE CLAVER/GONAIVES 1 34 500
INST.ECOLE NLE. DE GILAERT 1 24,100
[SS1 ECOLE NLE DES ORANGES JACKIEL 1 100
ST ECOLE NLEMVERT 1 +5.3100
INST ECOLE NLUE.REF EQUATEUR {DLUEST) 1 34,300
IN5T.ECOLE NLE ROBILLARD 1 34,300
INST.BECOLE WLESAVAMNETTE 1 29,100
iNST ECOLE MLE STE SLIZANRE i 79,100
LT, CODLE NLE TROL IEAN 1 29,100
ST ECIDLE MOHRD r 54,300
INET.ECOLE ODUEST | 34, 200
ST EOOLE PETIT 1 34, 400
INSTECOLE SAINTE 1 20,100
INST ECOLE SAINTE HYACINTHE | 249,100
INGT ECOLE SECOURS A LENFANCE 1 34,300
INST. ECOLE SRS, 1 34,300
ST ECOLE S5TE THERESE DE LENFLST [EAN i 41,500
[MST ECOMLE HLE DE DILARE i 48,100
INET.EV FOND ICATLES GRANDANSE i 31,000
INST_EX.NTHE i 28,100
IMST.FILLES DE LA SAGESSE z 58,7100
INST AYE.C.PERALTE PRESBYTERE DE MORON i A5, 100
INST W.0LGE FATIMN ART 1 29,100
IH5T MLE.OE CAaksP COQ 1 5,100
INET NOTRE DARME DYALTAGRCE MOAD i 11500
SNET.RESP.ECOLE AMSE 1 25,100
INST/EC.MLE. DE LA CR, DES BOLFGLETS 1 31,500
INSTITRICE ECOLE HATTE DESDUNES 1 28,100
INSTITUTELER 1 29,100
INSTITUTELR 21 EiB, 300
INSTITUTEUR [EEA) g 346,100
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

a EFFECTIF _ MASSE SALARIALE
MSTITUTELR [EFA) OE L'AFILE i 34,300
INSTITUTEL®R {TCE} {EFA) 34 L AG1, 000
FSTITUTELA [TCE] ECOLE NLE, 4,841 143,300,550
INSTITUTEUR [TCE)} ECOLE MAE- [E ROLICAN RICHARD i 42,100
INSTITUTEUR (TCE} E0OLE NAF. DE TICOMA &0LIN 1 79,100
INSTITUTELR [TCE} BOOLE MLE. VIRGINIE SAMPEL b’ 31,900
STITUTEUR [TEER ECOLE NLE ANTENOR FIRMIR 1 31,508
PETITUTELR (TCE) ECOLE MLE ARTIBOMITE 1 28,100
INSTITUTEUR [TCE} ECOLE MLE. ALGUSTIN CLERYALLK L 29,100
INSTITUTELR [TCE] ECOOLE NLE, BASSIN/DE/CHEVAL 1 3,900
FNSTITUTEUR | TCE] ECOLE NLE. BEZIN 1 28,100
INSTITUTEUR [TCE} ECOLE NLE. MION 1 20,100
INSTITUTELR |TCE] ECOLE 31E. SBOINEAL 1 289,100
NSTYTUTEUR [TCE| ECOLE MLE. BOIS 1 29, 100
INSTITUTELS [TCE} ECOLE MLE, BOUICAN HICHARD GARCIN 1 28,100
PNSTITUTELUR [TCE} ECOLE NAE. € 1 29,108
INSTITUTEUR {TCE} ECOLE NAE. ©.LMERISS0N 1 31,900
IMSTITUTEUR {TCE] ECOLE NAE. CACRIUE HENRAS 1 28, 1
INSTITUTTUR {TCE] ECOUR NLE. CALVAIRE [ART) i 9.1
INSTITUTEUR {TCE} ECOLE NUE. CAMPAGNE 1 28,100
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE MAE. CATHERINE FLON 1 9,103
INSTITUTEUR [TCE] ECOLE NAE. CEFOCHA 1 25,100
INSTITUTEUR {TCE] BOOLE NAE CENTRE 1 28,100
IMSTITWTEUR | TCE] ECOLE NAE. CENTRE AFRICAINE 1 1500
INSTITUTEUR {TCE) ECOLE NLE. CHAMPAGNE 1 L5800
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE NLE. CHANTAL 1 25,100
INSTITUTEUR {TCE} ECOLE NLE. CHARINEAL 1 11,900
INSTITUTELR {TCE} ECOLE NLE. CHARDONNETTE 1 29,100
MNETITUTTELUR { TEE] ECOLE PLE, CHARLEMAGNE PERALTE 1 £5,100
INSTITUTILR (TCE] ECOLE MLE. CHARLESAAGNE PERALTE [AM) 1 15, 400
INSTTTUTEUR {TCE] ECOLE NLE. CHARLES BELAIR L 4.100
INSTITUTEUR | TCE] ECOLE NLE, CITE SOLEL 4 118,200
INSTITUTEUR [TCE] ECOLE NLE, CLAIRE 1 28,100
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE NLE, COUOMBIER 1 P (118
INSTITUTEUR (TCE] ECOLE NLE. COMNG. UNARSALS ESTIME 1 8,100
INETITUTELR (TCE) ECOLE MLE, CONG FRERE HEAVE 1 25,100
INSTITUTELIR (TCE] ECOLE NLE, CONGREGANISTE DE LA BUCHE 1 48100
INSTITUTEUR (TCE] ECOLE NLE. CONGREGANISTE E STE FAMILLE | 31500
INSTITUTEUR (TCE] ECOLE NLE. ECITON 1 19,100
INSTITUTEUR (TCE] ECOLE MLE. O'AMSE 1 Hi 104
INSTITUTELIR {TCE} ECOLE NLE. D'DGE | 58,200
INSTITUTELIR (TCE] ECOLE NLE. B'DMANGER 1 22,100
INSTITUTELR (TCE] ECOLE NLE. D'ORESTE 1 #3100
INSTITUTELIR (TOE) ECOLE MLE. D'ORLANE 1 T9.100
INSFITUTELIR (TCE] ECOLE NLE. DARANME | 34 100
INSTITUTEUR (TCE] ECOLE NLE. DE RALAN 1 29,100
INSTITUTELIR [TCE] ECOLE NLE. BE BALIVERNE i B1.000
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE NLE. DE BARADA 7 54,200
INSEITUTELIR (TCE) ECOLE WLE BF pasas I 449,100
INSTITUTELIR (FEE) ECOLE NLE. DE BASSIN MANGHAN 1 29100
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EFFECTIF __ MASSE SALARIALE
INSTITUTELR {TCE] ECOLE NAE. OE BELLE RIVE 1 28,100
INSTITUTEUR (TCE] ECOLE NLE. DE BELLEVUE 1 29,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. DE BERAULT 1 28,100
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE NLE, DE BOCBANIC 1 28,100
INSTITUTEUR [TCE) ECOLE NLE. DE BOINEAU 1 28,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE MLE. DE BOANEAUX 3 57,300
INSTITUTEUR {TCE) ECOLE NLE. DE BOAND LAMARRE VAL I 1 25,100
INSTITUTELIR [TCE] ECOLE MLE. DE BOSSA 1 19,11::
INSTITUTELIR {TCE) ECOLE NLE. DF BOUCAN 3 87,300
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE NLE. OF BOUDETTE GRANDE PLACE 1 25,100
INSTITUTELIR ITEE] ECOLE NLE. DE BOUVARD 3 e
INSTITUTELIR [TCE) ECOLE NLE. DE CAP ROUGE 1 29,100
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE NLE. DE CASSE 2 S8, 200
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. DE CASTACHES 1 31,800
INSTITUTEUR [TCE) ECOLE NLE. DE CHAMBELLAN 3 92,800
INSTITUTEUR [TCE) ECOLE NLE. OE CHAMEAL 1 29,100
INSTITUTEUR (TCE] ECOLE MLE, DE CHARINEAL 1 9,100
INSTITUTELIR {TCE) ECOLE NLE. DE CHARDONETTE 1 29,100
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE NLE. DE CHARLEMAGNE 1 23,100
IMSTITUTELIR {TCE] ECOLE MLE. DE CHEMIN DES GRANGES 1 28,100
INSTITUTEUR I:TCE! ECOLE MLE. DE CLAMCY 1 28,100
INSTITUTEUR (TCE] ECOLE NLE. BE CONDE 1 29,100
INSTITUTELIR {TCE] ECOLE NLE. DE CONDE [SUD) 1 28,100
INSTITUTELIR {TCE) ECOLE NLE. DE CORAIL 4 116,400
INSTITUTELIR (TCE] ECOLE NLE. DE COSSE 1 31,800
INSTITUTELIR ITEE'I ECOLE MNLE. OF COTOMN 1 25,100
INSTITUTEUR [TCE) ECOLE NLE. OE DAME MARIE 2 3B, N0
INSTITUTELR (TCE) ECOLE NLE. DF GECIDE 1 29,180
INSTITUTELIR {TCF) ECOLE NLE. DF DEICE 1 29,100
INETTTUTELR :'I'I:E] ECOLE MLE. DE PEMAHAGUE 1 31,800
INSTITUTELIR l:'l'l.'ﬂ ECOLE MLE. DE DERANNE 1 25,180
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE MLE. DE DESCAHDS 1 28,100
INSTITUTELIR (TCE] ECOLE NLE. DE DLCLAR 1 25,100
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE NLE. DE DUCLOS 2 58,200
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. DE DUPARC 1 29,100
INSTITUTELR (TCE] ECOLE MLE. DE DUPLY 3 87,300
INSTITUTEUR [TCE) ECOLE NLE. DE FLAMANDS 1 25,100
INSTITUTELIR {TCE] ECOLE NLE DF FOMD ROUNGE DVAYER 1 28,100
INSTITUTEUR {TCE) ECOLE MLE. DE FOURGERDLLE 1 31,900
INSTITUTELR (TCE) ECOLE NLE. DE GARCIN 2 SE,200
INSTITUTELUR I:TEE:I ECOLE MLE. DE GENIN 5 145,500
INSTITUTELR (TCE] ECOLE NLE. DE GRAND 1 11,900
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. DOE GRATTE GRAMMONT 1 28,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. OF HATTE DESDUNES 3 87,300
INSTITUTELIR {TCE) ECOLE NLE, DE HAUT LHERISSON 1 28,100
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE NLE. DE HAUTE 1 29,100
INSTITUTEUR (TCE] ECOLE NLE. DE HAUTE FEUILLE 1 29,100
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE MLE. OE HOSSE | 58, 200
INSTITUTELR {TCE) ECOLE NLE. DE JUCHEREAL 1 28,100
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE NLE. DE L' ARBRE 2 58,200
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INSTITUTEUR [TCE) ECOLE NLE. D UESTERE 2 58,200
IMSTITUTELR [TCE) BOOLE MLE. DE LUNION TIELUCONSERVE b f 20,108
INSTITUTELR [TCE) ECOLE NLE. DE LA HITTE 1 29,100
INSTITUTEUR [TEE) FCOLE NLE. DF LA PIERRE 1 28,100
INSTITUTEUR [TCE) ECOLE NLE. DE LABRANLE 1 31,300
INSTITUTELIR [TCE) EODLE MUE. OE LAGON 1 58 20K
INSTITUTELSR [TCE) ECOLE NLE. DE LAMARGUE 1 15,100
INSTITUTELS® (TCE) ECOLE MLE DE LAMIELLE i 29,100
INSTITUTEUR [TCE) ECOLE NLE. DE LATHEA 1 29,105
IMSTITUTEUR [TEE) EOOLE MLE DE LAYAILLE |i 1 29, 10
INGTITUTELR{TCE) ECOLE NLE. DE LEOH 1 11,90
INSTITLTELR (TCE) ECOLE NLE. GF LERMITHE 1 25,100
INSTITUTELIR [TEE) FCOLE NLE. DE LOSPOSES 2 81,000
INSTITUTELUR [TCE) BCOLE NLE. DE MAMNDRIN 1 28,100
INSTTTUTEUR [TOE) ECOLE MLE. OE MAPOL LAEON 1 29,100
INSTITUTELIR [TCE] ECOLE NLE. DF MARION DUFANAL 1 28,100
INSTITUTELWR [TCE) ECOLE MLE. DE MARMONT 1 31,500
INSTITUTELIR [TCE) ECOLE MLE. DE MARMOMNT 5T MECHEL b 29,10
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE NLE. DE MARMONT STAICHEL DE L'ATT. 2 58,200
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE MLE. DF MARROT 1 29,100
INSTITUTELR (TCE) ECOLE NLE. OF MALRICE DAVID 1 87,300
INSTITUTELR [TCE) ECOLE MLE. DE WERSAN b | 31,900
INETITUTELR [TCE) ECOLE NLE. OF MIETTE TAGLI 1 28,100
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE NLE. OF MION 1 29,100
INSTITUTELUIR (TCE) ECOLE MLE. DE MOINSON 1 29,100
INSTITUTELR {TCE) ECOLE MLE. DE MONT 1 31,500
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. (OF NONT CASSE (SUH) i 29,100
INSTITUTELIR {TCE] ECOLE MLE. DE MONTAKA 1 29,100
INSTITUTELR (TCE] ECOLE NLE. DE MOREAL DROUET i 25,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. DE MORENEY 1 29,100
INET|TUTELIR (TCE) ECOLE MLE. DE HAN TLYAL i 28,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE, DE NIEL 1 29,100
INSTITUTEUR (TEE) ECOLE NLE. DE PETIT CARRENAGE 2 58,200
INSTITUTEWR (FCCY ECOLE NLE. DF PETITE PLACE J 58, 20
IMSTITUTELIR [TCEY ECOLE MLE. OF PETITE AIVIERE 1 29,105
INSTITLITELIR (TCE) ECOLE NLE. OF PLATE 1 31,500
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE MLE. DE PINENT 1 29,100
INSTITUTELR (TCE) ECOLE NLE. DE PIVERT 1 28,100
INSTITUTELIR {TCE) ECOLE NLE, DE PLATO i 28,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE DE PLATON 3 87,300
INSTITUTEUR {TCE) ECOLE NLE. DE PLATONA 1 25,108
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE, DE PONT 1 31,900
INSTITUTEUR (TCE] ECOLE NLE. DE PONT MASSON 2 58,200
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE MNLE DF POTOMIER 1 25,100
IMSTITUTELR {TICE) CCOLE MLE. OF PREVILE i 41,950
INSTITUTELIR (TCE) ECOILE NLE. DF PUILBOREAL 1 29,100
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE NLE. DE PUILBOREAL {ART] 1 29,100
INSTITUTEUR (TCE} ECOLE NLE. DE RAVINE BLANCHE 1 31,900
INSTITUTEUR (FCE) ECOLE NLE. DF RENALITIN H 28,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOILE MLE. OF ROSEAUX 1 29,100




Spdvial ¥ A7-A - Merovudi 28 Dideember 2022 << LE MONITEUR ===

b
tod

-
PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMRBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
INSTITUTEUR [TCES ECOLE NLE. DE ROSSIGNOL 3 7300
INSTITUTELN (TCOE) ECOLE NLE. DE ROUGE CARRDLUIET 1 5, b
INSTITUTELR (TCE] ECOLE NLE. DE SASSIER 1 31,900
IMSTITUTELIR [TCE) ECOLE MLE. DE SATIER 2 &4, 200
INSTITUTELR (TCE) ECOLE NLE. DE SAVANE AGEE L 29,100
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE MLE. DE SAVANE CARREE 1 19,100
INSTITUTELIR (TUE) ECOLE NLE. DE SAVANETTE 1 %, 100
INSTITUTTLIR {TCE) ECOLE NLE. DE SIBTRIE 1 11,800
INSTITUTELIR {TCE) ECOLE NLE. OF SIBEAT { 71,800
INSTITUTEUR {TCE) ECOLE NLE. DE Silval 2 61,000
INSTITUTELIA (TCE) ECOLE NLE. DE SOLON L 9,100
IMSTITUTELIR (FCE) ECOLE MLE. DE SOLULE 1 29,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. DE 5T PIERAE 1 1,000
INSTITUTEUR {TCE} ECOLE MLE. DE STERLING i 24,100
INSTITUTELR (TCE) ECOLE MLE. DE TAPOMNA 2 &3, BO0
INSTITUTELN [TCE) ECOLE NLE. DE TERASSE 1 15,100
INSTITUTELIR {TCE) ECOLE NLE. DE T ROCHE 1 29,100
INSTITUTTWA (TCE) ECOLE NLE. DE TiRAA 1 28,100
INSTITUTELR {TCE] ECOLE MLE. DE TORBECK 1 115900
IMSTITUTELR (TCE) ECOLE MLE. DE TOUSSAINT LOUVERTLURS 3 B, 300
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE, DE TROU 1 29,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE, DE TROU SABLE 3 &7,300
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE, DE VIEUX POSTE 1 29,100
IMSTITUTELIR {TCE) ECOLE NLE. DE VINCENT OGE DONDON 1 29, 10D
INSTITUTELUR {TCE] ECOLE NLE. DE/LAGUAMITE 1 51,500
INSTITUTEUR {TCE) ECOLE NLE. DES i 29,100
IMSTITUTEUR (TCE] ECOLE NLE. DES ABRICOTS 1 29,100
INSTITUTEUR {TCE) ECOLE MLE. DES FILLES PM 1 29,100
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE NLE. DES GARCONS SAUT D'EAL 1 29,100
IMSTITUTELR (TCE] ECOLE MLE, DES QRANGERS/RAINET 1 29,100
INSTITUTELR [TCE) ECOLE NLE, DESCHIMEALN | 29,100
IMSTITUTELIR {TCE) ECOLE NLE. DISCRETE AUMONE 1 29,100
INSTITUTELR [TCE) ECOLE NLE. DU DAHOMEY 1 31,500
IMNSTITUTELR {FOE) ECOLE NLE. DLIPARC 1 29,100
INSTITUTELR (TCE] ECOLE MLE. £ € NLE DU PERPETUEL SECOURS ! 9,100
IMSTITUTELR (TCE) ECOLE MLE. EC 1 29,100
INSTITUTEWR (TOE] ECOLE NLE. BC NL BOIS FOLN 1 5,100
INSTITUTEWUR {TCE) ECOLE MLE, £C NL CONMLINAUT R SAL NiFp 1 29,100
INSTITUTEUR (TCE] ECOLE MLE. BC ML JACCQUES 1ER GARCONS ART i 29,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE MLE, EC NLE BANDE DU NORD 1 29,100
(MSTITUTELR {TCE) ECOLE NLE. £C NLE CRONN I 29,100
INSTITUTCUR {TCE) ECOLE NLE. EC NLE DE BARDOM MARCHAND 1 2% 100
INSTITUTELIR (TCE] ECOLE MLE. EC NLE DE CHAMEALX I 29,100
INSTITUTELR (TCE] ECOLE MLE. EC NLE OF CHAMPY 1 23,100
INSTITUTELR [TCE) ECOLE MLE. EC WLE DE DEMLANDES 1 29,100
INSTITUTELR {TCE) ECOLE NLE. EC NLE DE DOS BONS i 19,100
INSTITUTELR (TCE] ECOLE NLE. EC NLE DF MELON 1 29,100
INSTITUTELIR (TCE] ECOLE NLE. EC RLE DE NIEL 1 9,100
INSTITUTELIR {TCE) ECOLE NLE. EC NLE DE PAMS 1 29,100
INSTITUTELR (TCE) ECOLE NLE. EC MLE DE PAULETTE (NORD'EST) i 29, 100
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WNSTITUTELIR (TCE] ECOLE NLE. EC NLE NTRE DM DU SACRE COELIR
INSTITUTELIR [TCE] ECOLE NLE. EC NLE PHILIPPE G

INSTITUTEUR (TCE] ECOLE MLE. EC NLE SAVANETTE
INSTITUTELIR {TCE) ECOLE NLE. [T NLE TOLISSAINT LOUY
INSTITUTELR (TCE) ECOLE NLE. BT NTL SOUVENANCE
IMSTITUTEUR (TCE] ECOLE NLE, EC NTLE COMM DE FOND PALMISTE
INSTITUTEUR (TCE} ECOLE NAE. EC

INSTITUTELIR (TCE) ECOLE NLE. EC. NLE ACUL DES FINS
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE NLE. EC. NLE AUGUISTIN GLHLLAUME
INSTITUTEUR (TCE] ECOUE NLE. BT NLE CONG. ST VINCENT DE P.
INSTITUTEUR (TCE] ECOLE NLE, EC. MLE D'EXPERT (GRAND
INSTITUTELR (TCE) ECOLE NLE. EC. MLE DE AAIE DE HENNE
INSTITUTEUR (TCF) ECOLE NLE. EC. NLE DE CARCASSE
INSTITUTEUR (TCE] ECOLE NLE, EC. NLE DE CHATEAL NOIR
INSTITUTELUR {TCE} ECOLE NLE. EC. NLE DE DECIDE

INSTITUTEUR (TCE] ECOLE NLE. EC, MLE DE DESMARREALIX
INSTITUTEUR {TCE| ECOLE MLE. EC. 8L DE GILOT

INSTITUTELR {TCE) ECOLE NLE. EC. WLE DE HATTE DESDUMES
INSTITUTELRA {TCE) ECOLE MLE. EC. NLE DE HATTE GRANMONT
INSTITUTELIR {TCE] COOLE MLE. EC. NLE DF KA

INSTITUTELA {TCE) CCDLE MLE. EC. NLE DE L'ESTERE
INSTITUTEUA (TCE) ECOLE WLE. £C. MLE DE L'UNION THEU CONSER
INSTITUTEUR {TCE} ECOLE MLE, EC, NLE OF LA SCHLIRCE
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE MLE. £C. NLE DE MEYER

INSTITUTEUR {TCE) ECOLE MLE. EC. NLE DE NAN CAFE
INSTITUTEUA [TCE} ECOLE MLE. EC, NLE DE PLATON
INSTITUTEUR [TCE} ECOLE NLE. EC. KLE DE SEVRE [SUD)
INSTITUTEUR [TCE) ECOLE NLE. EC. NLE O THRANCOIS
INSTITUTEUR [TEE) ECOLE NLE. EC. NLE DURMARSAIS ESTIME
INSTITUTEL [TCE) ECOLE NLE EC. NLE GALETTE BOUDON
INSTITUTELR [TCE} BOOLE NLE. EC. NLE GUILLAUME MANIGAT
INSTITUTEL [TCE) EOOLE NLE. £C. NLE HEANANN HERALIX
INSTITUTELR [TCE) ECOLE MLE. EC. NLF JACOILEES ROUMAIN
INSTITUTEUR [TCE) ECOLE MLE. EC. NLE JEAN MARIE VINCENT
INSTITUTELR [TCE) ECOLE NLE. EC. NLE IN FRANCOS CALIVIN
INSTITUTELS [TCE) ECOLE NLE. EC. NLE IN. FRANCOIS CAUVIN
INS TITUTELNE [TCE) ECOLE NLE. £C. NLE MARIE KEROTTE
INSTITUTELRR [TCE) ECOLE NLE. 8C. NLE PASSE CATABONS
INSTITUTELR [TCE) ECOLE NLE. EC. NLE REP. DU PARLAGUAY
INSTITUTELM [TCE} ECOLE NLE, £C. KLE REP. DU VENEZUTLA
INSTITUTELR [TCE) ECOLE NLE, EC. NLE 5T PIERRE DE GANTHIER
INSTITUTELSR [TCE) ECOLE NLE. EC. NLE STE THERESE DE PAPAYE
INSTITUTELR [TCE) ECOLE MLE. EC.OE LA MADELEINE
INSTITUTELR [TCE) ECOLE NLE. EC MUE BANCE DU NORD
INSTITUTELIR [TCF) FCOLE MLE. EC.NLE CONG 5TE ROSE DE LIMA
INSTETUTEUR [TCE) ECOLE NLE. EC.MLE DPABRICOT

INSTITUTEUR [TCE) ECOLE NLE. EC.MLE DE CEFOCHA
INSTITUTELIR [TCE) ECOLE MLE. EC,MLE OF GOLUPY CHRIST RO
INSTITUTELR [TCE) ECOLE NLE. £C.NLE DE GRAND BOUCAN
INSTITUTEUR [TCE] ECOLE MLE, EC.MLE DE LA FLEUR
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MASSE SALARIALE

31,500
29,100
28,100
29,100
29, 100
28,100
29,100
28,100
29, 100
29,100
25,100
28100
29,100
28,100
28,100
23,100
29,100
28,100
25,100
29,100
11,900
29,100
23,100
29,1600
29,100
58,200
58,200
29,100
11,900
29,100
29,100
29,100
29,100
29,100
28,100
29,100
31,300
29,100
9,100
29,1600
29,100
31,400
11,300
31,5900
58,200
29,100
28,100
29,100
31,900
29,100
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?HCI‘HI PASSE SALARIALE
INSTITUTELR (TCE) EOOLE MLE. ECNLE DE LA AUCHE DE BACHILIN 1 25,100
IMSTITUTELR (TCE) ECOLE MLUE. ECNLE DE LAMATRIE 2 58200
IMSTITUTELIR (TEE) ECOLE MLE. CC MLE DE LESSOR 1 249,100
INSTITUTELR (TCE) ECOLE MLE. BC NLE BE MEILLAL 1 29,100
INSTITUTELUR {TCE) ECOLE MLE. EC.NLE DE MORENCY 1 11,900
INSTITUTELR (TCE) ECOLE NLL. EC.NLE DE PETITE CAARENAGE 1 29,100
INSTITUTELR {TCE} ECOLE MLE. EC.NLE DE FUILBOREAL 1 A5, 100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. ECNLE DE RAVINE BLANCHE 1 29,100
INSTTTUTELS (TCE) ECOLE WLE. EC.MLE DE TANTE 1 24,100
{MSTITUTELIR [TCE} ECOLE MLE, EC.MILE DE TAPONA 3 29,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE WLE. EC HLE DES GARCOMNS 1 14,100
IMSTITUTEUR {TCE) ECOLE MLE. EC.NLE FRERE DDILE [SuE) 1 11,900
INSTITUTELER [TCE) ECOLE MLE. BC NLE GABRIEL 4 31,900
INSTITUTELR [TCE) ECOLE NLE. ECWNLE VASEUX 1 S
INSTITUTELER [TCE) ECOLE MLE, BC.NLE. DE BAIR i 31,500
INSTITUTEUR [TCE) ECOLE NLE. EC.NLE.DE 1 31,500
INSTITUTELN [TCE) ECOLE NEE. ECNLE DE MATHLIRIN 1 I3, 100
INSTITUTELR [TCE) ECOLE MLE. ECLE NLE BAFOM CARACDOL (NORD) | 2,100
ISSTITUTELIR (TCE] ECOLE MLE. CCLE NLE COMG. NOTRE DAME DE F i 29, 100
INSTITUTELR [TCE) ECOLE MLE. ECLE NEE BE BEALICHNT [NOREO) i 25,100
IMSTITUTELIR {TCE) ECOLE WLE. ECLE NEE DE GALIFETE [NORD) 1 29,109
IHATITUTELR (TOE) ECOLE MRE. ECLE NIE DE PARDNS {WORD) | 25, 100
INSTITUTEUR (TOE) ECOLE MLE. ECLE NLE BE VIELX CAILLES CORBM 1 25,100
ENETITUTELIR [TCE] ECOLE NLE. ECO NATIOWALE GRAND PLATON 1 29,100
INGTITUTELIR {TCE) ECOLE MLE. ECO NLE GRAND FLATON i 29,100
INSTITUTELR {TCE] ECOLE NLE. ECOLE & 257,800
INSTITUTELR (TCE] ECOLE NLE, ECOLE NLE. DE BANAMNE i 29, 100
EMSTITUTELR (TCE] ECOLE NUE, ECOLE NAT, DE BORDES 1 31500
INSTITUTELIR { TCE] ECOLE MLE. ECOLE MAT. DE DOLAN 1 29,100
INSTITUTELIR {TCE] ECOLE WLE. ECOLE NAT, DE L'ESTERE | 24, 100
IMSTITUTELR (TCE) EO0LE MLE. ECOLE HAT. T, LOUNVERTURE 1 19,100
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE NLE. ECOLE NATIONALE DE BOUVARD 3 28,100
INSTITUTELIR (TCE) ECOLE NLE. ECOLE NATIGNALE DE BRUDY 1 19,100
INSTITUTELIR {TCE] ECOLE NLE. ECOLE NATIONALE DE CARACOL 1 31,900
INSTITUTEUR {TCE| ECOLE NLE. ECOLE NATICHALE DE DARANNE 1 29,100
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE MLE, ECOLE NATIONALE BE DOLAN 1 31,900
IRSTITUTELR | TCE) EOCLE MLE. ECOLE MATIONALE DE MONTAIGMNE i 29,100
IMSTITUTELR [TCE| COOLE NLE. ECOLE MATIONALE PATRICOT 1 29, 100
INSTITUTELR (TCE) CODLE MLE. ECOLE MATIOMALE VASEUXIDONDON) 1 11,900
INETITUTELR (TCE) EOOLE MLE. ECOLE NLE AUX PINS | 29,100
INSTITUTELR {TCE) ECOLE MLE- ECOLE MNLE BAJE DE HENME 1 29,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. ECOLE NLE CLAIRE HELIRELISE 1 31,900
INSTITUTELR [TCE) BCOLE MLE. ECOLE NLE COR, BE CLAIRY 1 19,100
IMSTITUTELR (TCE} ECOLE MLE. ECOLE NLE COM, FOND PALMISTE 1 74,100
INSTITUTELR [TCE) BCOLE MLE. ECOLE NLE COMMUNAUTAIRE DE WIT 1 25, 100
INSTITUTELM [TCE) ECOLE MLE. ECOLE MNLE CONG. 5T JOSEPH 1 31,900
INSTITUTELAR [TCE) ECOLE NLE. ECOLE NLE D'AYER \ 31,500
INSTITUTELAR [TCE) ECOLE NLE, ECOLE MLE DE ANSE A MACDHN 1 3,100
INSTITUTEL [TCE) ECOLE MLE, ECOLE NLE DE BAIL 1 25,100
INATITUTELAR [TCE) ECOLE MLE. ECOLE NLE DE RALTAZARD | 9,100
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IMSTITUTELR {TCE} FOOLE NLE. ECOLE NLE DF BARDON MARCHAND 1 9,100
INSTITUTEUS (TCE} ECOLE NLE. ECOLE MLE OF $OUCAN RICHARD 1 29,100
INSTITUTEUR | TCE) ECOLE NLE. ECOLE NLE DE BUENARITE | 78,100
IMSTETLUTELH [TCE) ECOLE MLE. ECOLE NLE DE CHAPINEAL | 28,100
INSTITUTEUR [TCE) ECOLE NLE. ECOLE NLE DE CLEAMONT 1 249,100
INETITU'I'E-IJEHTE'H ECDLE MLE. ECOLE MLE DE OOMNDE F] 58, 200
IMSTITLTELS {TCE} ECOLE MLE. ECOLE NLE GE DUPARC 1 25,100
IMSTITUTEUR (TCE} ECOLE KLE. ECOLE NLE DE FIGUIERS 1 21,500
INSTITUTELR I'I'Cl'l ECOLE NLE. ECOLE MLE GF GAAND BOLICAN 1 9. 100
IMSTITUTELR (TCE) ECOLE NLE. ECOLE NLE BE HALI DU TROW 1 31,900
INSTITUTELR (TEE) ECOLE NLE: ECOLE NLE DE KA, 1 25,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE MLE, ECOLE NLE DF L“ESTERE 1 28,100
INSTYTUITELS {TCF) ECOLE MLE. E0OLE MLE DE UNION DIELICONSE i 23,100
IMSTITUTEUR [TCE) ECOLE NLE. ECOLE NLE DE LA CAOIX PERRISSE 1 29,300
IMSTETUTELM. {TCE} ECOLE MLE. ECOLE MLE DE LABICHE 1 9,150
IMSTITUTELS {TCE) ECOLE NLE. ECOLE MLE DE LATARIE 1 319,100
INSTITUTEL® | TCE) ECOLE NLE. ECOLE NLE DE LIEVAE 1 249,100
IMETITUTELR |Ttﬂ ECOLE NLE. ECOLE MLE OF LOPIREAL 1 9,160
IMSTITLTELME [TCE) ECOLE NLE ECOLE NLE DE MABELIME 1 29,100
INSTITUTELSR 1TCE| ECOLE BLE. ECOLE NLE DL NOREAL a4 116,400
INSTITUTEUR (TCE) EODLE NLE: FOOLE NLE DE MOREAL DES LES 1 29,100
KISTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. ECOLE NLE DE RAVINE GROS 1 20,100
INSTITUTEL® (TCE) ECOLE NLE, ECOLE NLE DE ARENALIDIM 1 29,100
INSTITUTELE [TCE) ECOLE NLE. ECOLE MLE DE SAMAI) 1 9,150
IMSTETUTEL {TCE) ECOLE MLE, ECOLE MLE DE SAMAMETT 1 70,100
INSTITUTELR (TCE) ECOLE NLE. ECOLE NLE DE TAMISES 1 19,100
IMSTITUTELMA [TCE) ECOLE NLE. ECOLE MLE DE TANTE 1 8,100
STITUTELR [TCE) ECOLE MLE. ECOLE NLE EDMEE REY 1 29,100
HASTITUTELR (TEE) DOOLE NLE. ECOLE NLE FOND D BAFTISTE 1 79,100
IMSTITUTELR (TCE) ECOLE MLE. ECOLE MLE FOND ROUGE 1 34,500
INSTITUTELR [TCE} ECOLE NLE. ECOLE NLE GALETTE ROURDDMN | £9. 100
IMSTITUTELR (TCE) ECOLE NLE, ECOLE MLE JACLIN 1 71,500
IMSTITUTEUR (TCE) BCOLE WLE. ECOLE NLE IN MARIE VINCENT 1 28,100
INSTITUTEDR (TCE) TCOLE WLE, ECOLE NLE LA RUCHE DF MOULIY 1 25,300
INSTITUTELS (TCE) ECOLE NLE. ECOLE NLE MANDROU 1 31,900
IMATITUTELR [TCE) ECOLE NLE, ECOLE NLE MIXTE DE MOROMN 1 31,500
MSTIPUTEUSR [TCE) ECOLE MLE. ECOLE NLE NOTRE DF DAME DE FAT 1 268,100
IMSTITUTEUR (TCE) ECOLE WLE. BOOLE NLE PAYS PCRLIRR] 1 26,100
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. ECOLE MLE SAMITTE 1 26,100
INSTITUTELER {TCE) ECOLE NLE, BCOLE NLE ST MAXIME 1 31,500
INSTFTUTELM (TCE) ECOLE NLE, ECOLE NLE, DE CANOT 2 £1.000
INSTITUTELR (TCE} ECOLE NLE. ECOLE NTLE COMM DF DUVERGER 1 28,100
MSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. ECOLE NTLE DE PLATON 1 75,100
INSTITUTELH (TCEY ECOLE NLE. EFA OF FORT I L5000
INSTITUTELR (TCE) ECOLE NLE, EMERAMNTE PARAILLER i 31,900
IMSTITUTELR [TCE) ECOLE MLE. FABRE GEFFRARD i 31,900
IMSTFTUTELR | TCE} ECOLE NLE, FOISOMN 2 SR,700
IMSTFTUTEUR [TCE) ECOLE MLE. FOND PALRMESTE 1 79,100
IMSTITUTELUR {TCEY ECTILE NLE. FGS5E ST IEAR 1 29100
IMSTITUTELR® (TCE) ECOLE NLE. FRESE POLYCARTE 1 8,100
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INSTITUTELR [TCE) ECOLE NLE. G

IMSTITUTELIR [TCEY ECOLE NLE. GALETTE BOUDON
INSTITUTELIR {TCE) ECOLE MLE. GALIFETE
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE MLE. GARDORMS/SALIT
INSTITUTEUR {TCE) ECOLE NLE, GRAND

INSTITUTELR [TCE) EOOLE MLE. GRANDE SALINE [ART)
BSTITUTELR [TCE} ECOLE MLE, HALUT

INSTITUTEUR [TCE) ECOLE MLE. HAUT LABRANLE
IRSTITUTE LR [TCE) EOOLE WiE. HINCHE

[MSTITUTELIR [TCE) BODLE NLE. JADOUES JER FIUUES{aM)
[NSTTTUTELR [TCE) ECOLE MLE. JADOUES ROUMAIN (2E.|
INETITUTEUR {TCE] ECOLE NLE, JEAN CARDICHIIN
ST TUTEUS (TCE] ECOLE NLE, IN

PSTITUTELR (TCEFECOLE MLE. W NARIE GLALLOLIX
INSTITUTELER [TCE} ECOLE NLE. LA MENNAIS

NS TITUTEUR{TCE) ECOLE WLE. L& RESERVE
INSTITUTELIR [TCE) COOLE NLE. LAGCHN

iNSTITUTEUR [TCEY ECOLE MLE. LAMARCRIE
INSTITUTELR (TCE] ECOLE NLE. LAMINE

INSTITUTEUR [TCL) ECOLE NLE. LATIRCLIERE
IMETITUTELR {TCE] LCOLE NLE. B DYOLNILLE ANSE DrHAINALLT
BETITUTEUR {TCE] SC0LE MLE, MAPTU L
INSTITUTEUR [TCE] ECOLE MLE, MATHLIRIN
INGTITUTELNR [ TCE} ECOLE NLE. MIRALILY
MSTITUTELSR (TCE BEOOLE MLE. MINTE D'ACILIEN
THSTITUTELUR [TCE) BOOLE MLE. MIXTE DE LECIAHE
INATITUTELIR [FCC) COOLE MLE MORETTE
IMSTITUTELR (TCE) ECOLE MLE. NAN CAFE
INSTITUTELR (YCE) FCOLE MLE. MIEL

INSTITUTEUR §TCE] ECOLE MLE. MLE OE DAMASSIN
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE MLE- MLE DE GROS
INSTITUTEUR {TCE) ECOLE NLE, NLE DE TORBCK
INSTITUTELR [TCE) ECOLE MLE. NLE FRERE POLYCARRPE
NSTITUTELR {TCE) ECOLE NLE. NORD

INSTITUTELR [TCE} ECOLE WLE. PAILLANT
INSTITUTEUR (TCE) ECOLE NLE. PASCAL

INSTITUTEUR (TOE] ECOLE NLE. PETIT

[METITUTELR {TCE) ECOLE NLE. PETITE DESDIMES
[NSTITUTELR {TCE] ECOLE MLE, PHILIPPE GUERRIER
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE MLE: PLATANA
INSTITUTEUR {TCE) CCOLE MAE. POMT
ESTITUTELMR [TCE | ECOLE MLE. POISTE PERROT
IHSTITUTEUA [TCE} ECOLE BILE. POSTE FIERROT |ART)
INSTITUTELR [TCE) ECOLE MLE. POLLY

INSTITUTEUR {TCE) BCOLE KLE. PRESE.CONG. L'ESTERE
INSTITUTELUR {TCE) ECOLE NLE. PRESE/NTRE
IMSTITUTEUR {TCE] ECOLE MLE, PRESBYTERALE
INSTITUTELUR {TCE] ECOLE MLE. PRSE.LA STE FAMILLE
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE NLE. PTE DESDUNES
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE NLE. RAVINE BLANCHE

'-ln-l-|--|-J-|uI-|-|-Hulpu-n—n-.—-u-p.-.—H—n—--a-.-.-..-n-q.l.-.t.u-.-lh-—npn—-q.-—p-l..l-un—hi-n-a-h-l.l—EHHi-q

25,108
29,100
29,100
49,100
251,000
79,100
58,240
34,500
0,100
29,100
29,100
29, 1060
29,100
31,900
25,400
23,100
29,100
28,100
31,900
59,500
49,100
29,100
58,200
49,100
5,100
29,100
ko A0
29, 10
29,108
29,100
29,100
11,800
100
SE, 00
19,100
26,100
58,700
29,1088
29,100
31,500
58,200
H7.300
3,300
25,100
25,100
31,900
48,100
31,5900
14,100
11,500
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INSTITUTELUR {TCE) ECCLE NLE. RAYMOND 1 28, 10
IWETITUTELR [TCE) ECOLE NLE. REGALLIS | B7.300
INSTITUTEUR {TCEF ECOLE MLE, REF ARGENTINE 3 31,900
PHSTITUTELS {TCE] ECOLE MLE. RIVIERE NLAKCELLE L 28,100
INSTITUTEUR {TCE) ECOLE NLE. ROSSIGNOL 1 29,100
FNSTITUTELR |TCEF ECOLE NLE. SACRE 2 568,100
INSTITUTEUR {TCE] ECOLE NLE. SAINT IEAN i 29,100
INSTITUTELR [TCE] FOORE WLE. SANGN DERAC d 58,200
INSTITUTELUR [TCE] ECTRE NLE. SARANN 1 29 100
INSTITUTELR {TCE} ECTRLE MLE_ SAVANE 1 79,100
INSTITUTELM, [TCE} ECOLE MILE. SAVANE CARRET 1 29, 106
INSTITUTEL [TCE} EO0LE HLE. SAVANNE 1 i ]
INSTITUTELR [TCE) FOOLE NLE. SAVANNE CARREE 1 24, 100
BNSTITUTELR [TCE] ECOLE MLE. SiLLzGLIE 1 29,100
INSTITUTELM [T} ECOLE MLE. SOUVEMANCE 1 23,100
BNETITUTELH [TCE) BEOOLE WLE. 5T JEAN BOS00 DAMASEIN 1 31,900
INSTITUTELK [ TCE) ECOLE WLAE. 5T JEAN BOLCD MERGER 1 29,16}
INSTITUTELR [TCE) EOOLE fLE. ST IEAN DC SAVANE PLATE 1 29,100
INSTITUTELIR [TCE) DOOLE MUE ST VIETOR 1 31,500
INSTITUTELR [TCE] EOOLE KLE. STE FAMILLE 2 5, 200
INSTITUTELR [TCE) BOOLE NLE. SYLVESTHE | 29,100
INSTITUTEUR [TCE) ECOLE MLE. TERRE 1 5,100
INSTITUTELIR {TCE} ECOLE NLE. TERAIER 1 24,100
INSTITUTELIR [TCE) BOGLE MLE. TOLMSSAIMT L i 29,10
MATITUTELR [TCE) E0OLE NLE. TOLSSAINT LOUNMERTURE 1 29,100
INSTITUTELR [TCE) ECOLE MLE, TOUSSAINT LOUYERTLIRE AR 1 28,100
INSTITUTELUR, [TCE) ECOLE MLE. TROIS FALMISTES i 31,500
INSTITUTEUR [TCE} ECOLE MLE. THOUW 1 51,900
INSTITUTELUE [TCE) EOOLE NLE. TROW IN PIERRE 1 29,100
INSTITUTELIR [TCE) BEOOLE MLE- VASSE LI i 29,100
INSTITUTELIR [TRECE] EDLICATRICE ) 801, 100
INSTITHUTELR EC MLE DF FURCY (DAUEST) 1 29,100
INSTITUTELR EC NLE DE RHE (SUD) 1 11,900
INSTITUTELIN EC MLE MOUVELLE DE CHAMTELLAN 1 25, 10
INSTITUTELIR EC.MLE CHARL MACADIEL OLIEST 1 29, 100
INSTITUTELR BECOLE MATIDMNALE ARTIBCHITE 1 29,100
INSTITUTELIR ECOLE NATIONALE DE ST p 29,100
INSTITUTELIR ECOLE MATIONALE DESAONYILLES 1 34,300
IKSTITUTELQR EQOLE NATIONALE FOSSE 5T 1 29, 103
IRSTITUTELIR ECOLE NATIOMALE GDES. DESDUNE '] 25,100
INSTITUTCLIR EOOLE MATIONALE HALIT 5T RMARS 1 29,100
INSTITUTELE ECOLE NATIONALE FEAN DEMIS AR 1 29, 10y
INSTITUTELR BOOLE MATIONALE JEAN DINIS 1 29, 1
INSTITUTELR ECOLE NATIONALE SAVIEN 1 29, 100
INSTITUTEUR ECOLE NATIONALE TROM FEAN 1 24, 160
INSTITUTEUR ECOAE MLE 1.005 55002, 300
INSTTTUTELIR BOOLE MLE, ECNLE DE BONEON 1 1,500
INETITUTEUR ECOLE MLE. & DESSALINES 1 20,100
INSTITUTELME ECOLE MLE. ALEXANDRE PETICIN 1 28, 100
INETITUTELMY ECOLE MLE. ANDORE i 29,100
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PSTITUTELR ECOLE MLE. ARPONT 1 29,100
INSTITUTELA ECOLE NLE. ARTIBONITE 1 29,100
INSTITUTELIR ECOLE NLE, AUDITO IVONRE 2 54,700
INSTITUTEUR ECOLE NLE. BAIE DES MOUSTIGES 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. BAS GANDOU 1 29,100
INSTITUTELR ECOLE NLE. BEALIDIN 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. BERNAGDLISSE 1 31.900
INSTITUTEUR ECOLE MLE, BELIDET a 58,200
INGTITUTELR BECOLE KNLE BOIKEALI | 25 100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. 5OMS DEBOUT 1 29,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE. BOIS PIN 1 23100
INSTITUTELIR ECOLE NLE, CAHERISSON 1 11,4900
INSTITUTEUR ECOLE NLE. CAP ROUGE 1 31,900
INSTITUTEUR ECOLE NLE. CARREFOUR 0N 1 29,100
INSTITUTELIR BECOLE MLE. CATHERINE 1 11,4900
INSTITUTEUR ECOLE NLE, CENTRE 2 61,000
INSTITUTEUR ECOLE NLE. CHANGEUX 1 29,100
INSTITUTELR ECOLE MLE. CHARLEMAGNE PERALTE 5 148,300
INSTITUTELIR ECOLE MLE, CHARLEMAGNE PERALTE [PA) 1 29,100
INSTITUTELIR ECOLE NLE, CHARLEMARGNE 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. CHARLES BELAIR 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE, CLEIY 1 29,100
INSTITUTELIR ECOLE NLE. COL CLAIRE LUINIERE 1 29,100
INSTITUTELIR ECOLE NLE. COMMUNAUTAIRE FOND DE LIANES 1 29,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE, CONG.FRERE CLEMENT 1 31,900
INSTITUTEUR ECOLE NLE. CONG. MARIE REINE IMMACULEE 1 29,100
INSTITUTELIR ECOLE NLE, CONG.ST ANDRE 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. CONG.STE ANTOINE OF PADOUE 1 31,500
INSTITUTEUR ECOLE MLE. COR ALL LAMOTHE 1 20,100
INSTITUTELIR ECOLE MNLE CORUSIL 1 29,100
INSTITUTEUIR ECOLE NLE, COUPE & DAVID 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE, DAME 2 58,200
INSTITUTELIR ECOLE NLE. DE BALAN | 20,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. OF BARBE 1 29,100
INSTITUTE UR ECOLE NLE. DE BAS DE SAULT 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. DE BEALICHAMB 1 20,100
INSTITUTELIR ECOLE NLE. DE BEAULIEY 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE, DE BELLE 2 61,000
INSTITUTELIR ECOLE NLE. DE BIASSOU 1 28,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. DE BIGOT 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. OF BOCBANIC 1 58,200
IRSTITUTEUR ECOLE KLE. DF BOMS RELF 1 29, 100
INSTITUTELR ECOLE NLE. DF BORNEAUX 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. DE CABANE BOEUF 1 31,500
INSTITUTEUR ECOLE MLE. DE CALISTHEBES FOUCHARD: 1 31,900
INSTITUTELIR ECOLE NLE, DE CAP ROUGE 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. DE CASTACHES 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. DE CAVALIZR 1 29,100
INSTITUTELR ECCILE MLE. DE CHARLERMAGNE PERALTE 1 26, 10
INSTITUTEUR ECOLE NLE. DE CHALIDERTX 1 29,100
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INSTITUTEUR ECOLE MNUE: DE COLETTE 3 53,500
INSTITUTEUR ECOLE NLE. DE CORML SOULT i H1.000
ISTITUTEUR ECOLE MLE. DE CORAIDON L 29,100
ISTITUTEUR ECOLE MLE, DF DEALEGRAND 1 28,100
PESTITUTEUR ECOLE NLE, DE DEGAND 1 &5, 165
IBETITUTEUR ECOLE MLE. DE DEICHE 1 11,550
INSTETUTEUR ECOLE MAE. DE DEMEIUS 1 20,102
MSTITUTEUR ECOLE NLE. DE DESLANDES 1 19,100
BSTITUTELR ECOLE NLE, DE DESSOURLCES 1 28, 10
INSTITUTELR ECOLE WLE. DE DOUYON i 29,108
INSTITUTELMR - ECRILE MLE. BE QRGN i 25,100
NSTITUTELPR ECOLE MLE. € FORT 1 20,10
INSTITUTELR ECOLE MLE. D€ GARDONS DE RARIGOT 1 31,500
INSTITUTELSR ECOLE MLE. DE GERIN 1 29,100
INSTITUTE LR ECOLE MLE. DE GRAND BOLICAN 1 20,100
NSTITUTEUR- ECOLE NLE. DE GRESON DE GARDE 1 25100
INSTITUTELUR ECOLE NLE. DE GROS MARIN 1 28, 100
INSTITUTELR ECOLE MLE. [ GUERIN 1 23, 100
INSTITUTELR ECOLE KLE. DE HAUT LHERISSON 3 80,500
IMSTITUTEUR ECOLE NLE. DE HOSSE I 28,100
INSTITUTELR ECOLE WLE. DE UUNION DICUCDMSERVE i 24,100
IMSTITUTELR ECOLE NLE. (aE La MADELEINE 1 25, 100
IMSTITLITEUR ECOLE NLE. BE LABRANLE 1 15,100
IMSTITUTELUR ECOLE NLE. DE LAYAILLE 1 58,200
INETITUTELIR ECOLE WLE. DE LEMOUY PROTTT 1 31,300
INSTITUTELR ECOLE NLE, DE LEVEQLIE 1 48,100
INSTITUTELR ECOLE WNLE. BE LOS POS0O5 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. DE MANOROU 2 E1,000
INSTITUTELUR ECOLE NLE. DE MARD| GRAS 7 £8 200
IMNSTITUTELUR ECOLE NLE. DE MARE BRIOLE 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. DE MARICN DUEAKAL z 61,000
INETITUTELIR ECOLE NLE. DE MASSE 1 79,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE. OC MATHADDR 1 79, 100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. DE MEDDE FERRIER i 29,100
INGTITUTEUR ECOLE MNLE. DIE MOINTAGRAL 1 1,900
INETITUTEUR ECOLE MNLE. DE MORMNE CIHAR 1 25, 1640
IMETITUTEUA ECOLE MLE, DE RaCILILIN 1 19, 100
INSTITUTELR ECOLE NLE. DE NAN MALGRE 1 19,160
INSTITLITELR £COLE MNLE. DE MATHAN 1 11,500
INSTITUTELUR ECOLE MLE. DE WEYRAL 1 49,100
IMNETITUTEUA ECCHLE MNLE, DE MIEL 2 S 200
NSTITUTELR ECOLE NLE. DE PETITE ANSE i 4,100
IMSTITUTELIA ECOLE MLE, BIE PETTTE RIVIERE 1 249,100
INSTITUTEVA ECOLE NLE. DE FETITS FONDS F i 3,800
INSTITUITELIA ECOLE NLE. DE FICMY 1 29100
INSTITUTEUR ECOLE NLE, DE PIERRE TOUSSAINT 1 11,500
INSTITUTEUR ECOLE MNLE. DE PIVERT 1 132100
INSTITUTELIR ECOLE MLE, DE PLATOMN 1 F9.100
INSTITUTELRA ECOLE NLE. DE PRDINTE SASLE 1 £9, 100
IMETTTUTEUR ECOLE MLE, OF PREVILE 1 31,500
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34,300
25,1400
29,100
29,100
31,900
28,1080
31,900
24,100
49,100
29100
31,530
28,100
31,900
28100
26,100
29,100
45,100
29,100
15,100
58, 200
29,100
19,100

INSTITUTELRR ECOLE MWLE. BE FULACHREAL] 1
METITUTELR ECOLE MNLE, DE ROCHE PLATE 1
NETITUTELIR ECOLE NLE, DE A0SIE 1
INSTITUTELIR BECOLE MLE. DE AOSSGHNOL i
INSTITUTELR ECOLE NLE, OF SAINT ANGE 1
IMSTITUTELR ECOLE MLE. DE SAJOTTE |
INSTITUTEUM ECOLE MLE. DE SARAZIN 1
[METITUTELS ECOLE NLE, DE SAVAKE ALGEE i
INSTITUTELR ECOLE MLE. DE SAVANE CARREE 1
[WESTITUTELM ECOLE NLE, DE SAVARNNE 1
NSTITUTELIR FCOLE MLE. DE SHADA 1
ERETITUTELR ECCILE NLE, DE SOUVENANCE 1
INSTITUTELR ECOLE NLE, DE 5T JOSEPH OF PERMERLE 1
INSTITUTELR ECO0E NLE. DE TRRISEE 1
INSTITUTEUR ECOLE NLE, DE TELLIER 1
INSTITUTELUS ECOLE MLE. BE TERMIER i
INSTITUTELUR ECOLE NLE. DE THEOFIN 1
(SETITUTELM COOLE MLE, DE THOMASSIOUE 1
SITTUTELN ECOLE MLE, DE VASSEUX NORD 1
INSTITUTELIR ECOLE NLE. DE ZAROT 2
INSTITUTEUR ECOLE ALE. DS FILLES 1
IMSTITUTELR ECOLE MLE. DES PALAMISTES 1
INSTITUTEUR ECOLE MLE. DFES/FILLES, DU TROUADU NORD 1 31,900
[MSTITUTELR ECOLE NLE. DOSEDIS ROUGE 1 29,100
INSTITUTELR CCOLE MEE. BC JMLE DE METAYER i 29,100
INSTITUTELRR ECOLE MLE. EC ML ROSIER N CLEEST 1 29,100
HSTITUTELR ECOLE MLE. EC ML TROLU N 1 29,100
NATITUTELUR ECOLE MNLE, EC MLE DAME MARIT 1 28,100
INSTITUTELR ECOLE MEE. EC MNLE DE BEL 1 5,700
IMETITUTELUR ECOLE MLE. EC NLE DE CORAIL LANSOTHE 1 25,100
IMSTITUTELIR ECOLE ALE BEC NLE DE FOING [TAN 1 £5,100
IMNSTITUTEUR ECOLE MLE. EC MNLE DE GRAND FLATON 1 49,100
{MSTITUTELS ECOLE MLE EC NLE DE IN MARIE VINCENT | 28,100
INSTITUTEUR ECOLE MLE. BEC NLE DE RAVINE DESADCHES | 29,100
INSTITUTELR EOOLE MLE. EC NLE DE TAVETTE I 28,100
BSTITUTELR ECOLE MLE. EC NLE DE TOLISSANT LDUVERTURE | 31,500
MSTITUTELIR ECOLE MLE. £C MLE DE WELSH i 49,100
INSTITUTELR ECOLE MLE. EC MLE [EAN X211 1 11,900
INSTITUTELIR ECOLE NUE. EC NLE IN MARIE VINCENT L] 116,400
IMSTITLITELIR ECOLE MLE. EC MLE 5TE FHILORENE 1 248, 100
INSTITUTELR ECCLE NLE, EC kS 58,200
(MSTITUTELR ECOLE MLE. BL CONG, MIE ALILLIATRICE 1 31,900
IMETITUTE LR ECOLE MLE. EC. NLE AMSE 1 22,00
INSTITUTEUR ECOLE NLE. EC. NLE BASSE 1 29,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE, EC. NLE CARCMS LA MOTRT i | 29,100
INSTITUTELR ECOLE NLE. FC. NLE COLETTE i 31,500
IMSTITUTELR ECOLE MLE. £ NLE D08, FOND DE LIAMES 1 24 100
INSTITUTELR EOOLE MLE. EC WLE DE BOUCAM i 31,900
INSTITUTELIR ECOLE NLE. EC NLE DE AOUCAN PATRICT 1 29, 100
iNSTITUTELR ECOLE WLE. EC. WLE DE CHATARD | 79,1
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ENSTITUTEL® ECOLE MLE. EC. MLE DE CHENOT 1 79,100
RSTITUTELS EODE NLE. EC. MLE DE CONSEILLEA 1 9,300
INSTITUTELS EODLE NLE. EC. NLE DE CRETE BALULEE 1 18,100
NSTITUTEUR EOOLE MLE. EC NLE DE DESMARREALK s S 200
INSTITUTELR CODLE MLE. T MLE DE 1A80iin 1 19,100
INSTITUTELR ECCILE NAE. EC. MLE DE L'ESTERE 1 It 100
INSTITUYELR ECUOLE MLE. FC MLE DE Lt CAMOUANE 1 29,100
INSTITUT ELS ECOLE MLE. EC. MLE DE MARE SAVON 1 2% 300
IRSTITUTOUR EOOLE NLE. EC MLE DE SEGLIN 1 48 100
INGSTITUTELER EOOLE NLE, EC NLE DE THOTTE i 25, 160
INSTITUTELR FOOLE NLE, EC. MLE DE TIFRANCOS 1 24100
INSTITUTELR ECOLE MiE. EC MLE DEKALUC 1 19,100
INSTITUTELR BCOLE NLE, EC. NLE FORTUNA GLERY 1 45,100
INSTITUTELR ECORLE NLE. EC. MLE MARSE SUCHIN 1 9,100
INSTITUTELE BEOOLE MLE, EC NLE WOTHE DAME DU FERP SEC 1 0,100
INSTITUTELR ECOLE MUE. EC. MLE NOTRE DAME DL SACRE 1 19 100
INSTITUTELR EODLE MAT. CC. MLE DOIGE LA PILATE | 74 100
INSTITUTELER ECOLE NLUE. EC. MLE DDIGE L& PLATE 1 35,100
IRSTITUTELUR ECOLE MLE. EC. MLE PASSE CATABDIS 1 T4, 100
INSTITUTELM, ECOLE MLE. FC. NLE RAMONDE 1 29, 100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. EC. NLE. D CARALDDL BAFOND 1 +8. 500
INSFITUTELIR ECOLE MUE. B DT JADILIS 1 31,500
INSTITUTELR ECOLE MLE. EC DE AAILLARD 1 E
[MSTITUTELR ECOLE MLE. EC_HLE RANDE DL} NORD 1 34 00
IRSTITUTELR ECOLE NLE. ECMLE BASSE 1 48,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE EC.NLE CAYES JACMEL 1 4,100
INSTITUTELR BECOLE NLE. ECNLE CHARLEMAGME PERALTE 1 I8 100
INSTITUTELR BCOLE NLE. EC_NLE DALTARY 1 &5, 000
INSTITUTELIR ECOLE MLE. EC. NLE D°EX, FERME 1 29,100
INSTITUTELR BOOLE MLE, EC.NLE DE BALIVERNE 1 48,100
INSTITUTELR ECOLE MUE. ECMLE DE BACLET 1 39400
INSTITUTELIR ECOLE MLE, EC.NLE [FE BOIS 1 28,100
INSTITUTELE ECOLE NLE EC NLE DE BOIS NEUF 1 25100
INSTITUTELIR EOOLE MLE. BCNLE DE OOLETTE i 800
INSTITUTELR ECOLE MLE. EC_NLE DE DESMARREA LY 2 & 300
INSTITUTELIR ECOLE NLE BCNLE DE FOND SELLE 1 9,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE. BEC NLE DE JACOILIN 1 31,500
INSTITUTELIR ECOLE MLUE ECMLE DE LAFOND 1 24100
INSTITUTEUR ECOLE MLE. ECMLE DE MACANELF 1 28,100
INSTIVUTELR ECOLE MLE. EC.NLE DE MARBIAL 1 29100
[MSTITUTE LR ECOLE MLE. EC.MLE DE MARE BRIGALE 1 1,100
INSTITUTELIR ECOLE MUE. EC MNLE [VE PETIT 3 13100
INSTITUTELIR ECOLE NLE. EC_NLE DE PETTT ARNSE 1 4 100
INSTITUTEUR ECOLE MLE. EC.NLE DE PETIT S0URG DE BORGN 1 4,100
INSTITUTEUR ECOLE MLE, EC.NLE DE PETITE RIVIERE 1 31,900
INSTITUTELR ECOLE NLE., EC NLE e PLATON 1 20,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE. EC NLE DECALLBMETTE 1 43100
INSTITUTE LR ECOLE MUE. ECMLE FOMND ROLKGE DAY ER 1 19,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE ECOMLE FOMD AOUGE TORBECK 1 4,100
INSFITUTELR ECOLE MLE. EC.NLE GABRIEL 1 25100
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29,100
29,100
31,900
31,500
24,100
3,100
28,100
29,100
28,10
177,400
28,1430
31,500
31,900
29,100
28,100
19, 100
29,100
29,100
29,190
29,1040
75,100
28,100

INSTITUTEUR ECOLE NLE £CNLUE LAVERDLIRE 1
NSTITUTELR CCOLE MLE. EC.NLE MIXTE BE PITIT BOURG i
INSTITUTELIR FOOLE MLE. EC.MLE MONT DGE |
INSTITUTELIR BORLE MLE. ECMLE STE PHILDIMENE i
INSTITUTELR ECOLE MLE. BEC. NLE DE.FERMATHE I
INSTITUTELIR ECOLE MLE EL.MLE MARRE 1
[NSTITUTELR ECOLE MLE. ECL MLE E PLATON CEDAT 1
IMSTITUTELIR ECOLE BLE. ECLE MLE DE IOLTROU (MORD) 1
[NSTITUTELR ECOLE NLE, ECLE MLE (AGUILLE [D:ONDOM) ]
IMSTITUTELH [COLE NLE. EOOLE E
IMSITTLTEUR ECOMLE NLE. ECOLE MAT. AMIBAL KHLICK 1
IMETITUTEUR ECOLE NLE. ECOLE MAT. D MATHADDOR 1
INSTTTUTELR ECOLE NLE. ECOLE NAT. DE BORDES i
INSTITUTELIR ECOLE MLE. ECOLE NAT. DE BOUCARN 1
INSTITUTELR FCOLE NUE, ECOLE NAT. DE CROIN i
INSTITUTELIR ECOLE NLE. ECOLE NAT. DE GZRAMED GOSIER |
INSTITUTELIR ECOLE NLE. EDOLE NAT. DE PETITS FOMCS |
(NETITUTELR ECOLE MLE, ECOLE HATIONALE DE BRODY |
INSTITUTEUR ECOLE NLE. ECOLE MATIOMALE OF DARANMNE 1
(MSTITUTTLR ECOLE MLE. ECOLE MATIONALE DE LABROUSSE 1
SETITUTELR ECOLE MLE. ECOLE MATLE DE PUILEOREAL 1
PESTITUTEUN FCOLE MAE. ECOAT PILE ANDHE 1
ENATITUTELR ECOLE NUE, ECOLE MLE ANTENOR FIRRMIN 1 2%, 100
INSTITUTELR ECOLE MLE. BECDLE WLE AUGLISTIN CLERVEALIX 1 28,100
INSTITUTEUR ECOLE KLE. ECOLE MUE CHANSOLME i 28,100
NSTITUTELIR ECOLE NLE, BODLE MLUE CLAIRE HELWIEUSE 1 79,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE. ECOLE NLE DE DANANE i 29, 108
INSTITUTEUR ECOLE MLE. ECOLE MLE OE RELLEVLIE i 29,100
INSTITUTELR ECOLE NLE, EDOLE NLE DE BOAICAN 1 31,500
INETITUTELR ECOLE MLE, ECOLE MLE DE CARARET 1 18100
MSTITUTELIR ECOLE MLE, ECOLE MLE DE CHAMEAL 1 29,100
(METITUTIUR ECOLE MLE. ECOLE NLE DE CITE LLIMIERE 1 29,100
IMSTITUTELR ECOLT MLE. ECOLE MLE DE DUTY 1 45100
HSTITUTEUR ECOLE ML TCOLE NLE DE GOND OAYER i 79,100
PNSTITUTELM ECOLE SUE. ECOLE MLE DE GRAMD 1 5. 100
INSTITUTEUR ECOLE MLE. ECOLE MLE DE GRAMDE RIVIERE 1
SMETTTUTELIR ECOLE NLE. ECOILE MALE DE IACCHIN F
SNSTITLITELR ECOLE WUE. BCGLE MLE DE KALLC Z
IMSTITUTELIR ECOLE MLE. EOOLE WLE DE L'ETRNG i
INSTITUTELIR ECOLE WLE. ECOLE KLE DE LA THEM |
[NSTITUTELIR ECOLE MLE, ECOLE NLE DE LABDICATE |
INSTITUTELR ECOLE MLE, ECOLE MLE DE LEEVRE i
INSTITUTEUR ECOLE MLE, EDOLE NLE D MATHADOR i
INSTITUTELH ECOLE NLE, ECOLE MLE D MAYETTE i
INSTITUTEUR ECILE NLE. ECOLE MLE DE MIETTE TAGLI 1
INETTUTEUR ECOLE ML, ECOLE NLE DE MONT CASE 1
PHSTITUTELR ECOLE MLE. ECOLE MLE DE MONT CASSE 1
IRSTITUTEUR ECOLE WLE. ECOILE MLE DE PAVILLOR i
INSTITUTELUR BECOLE NUE. ECOLE NiE OE POTONNIER 1
INSTITUTELIR ECOLE MLE, ECOLE NLE TE SAINT JOSEPH 1

28,100
4,000
58,200
79,100
29,108
249,100
23,100
24,100
29,100
249,100
45,500
28,100
28,1001
31,910
25,100
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WNSTITUTELIR ECOLE NLE. ECOLE NLE DE SAVANE HALEINE 1 29,100
INSTITUTELR ECOLE NLE. ECOLE MLE DE SEGUIN 1 29,100
INSTITUTELIR ECOLE KLE. ECOLE NLE D TAMISEE 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. ECOLE NLE DE VASEUX 1 24,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. ECOLE NLE DERICOURT [NORD) 1 29,100
INSTITUTELIR ECOLE WLE. BDOLE MLE DES AMAZONES 1 28,100
INSTITUTELUR ECOLE NLE. ECOLE NLE 0ES ETROMS 1 29,100
INSTITUTELR ECOLE NLE. EDDLE MLE DES IHDG 1 11,900
INSTITUTEUR ECOLE NLE. ECOLE NLE GRAND GILLES [NORD) 1 24,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE. ECOLE NLE GRANDE FALAISE 1 249,100
INSTITUTEUR ECELE NLE. ECOLE NLE HALIT MOUSTIOUES 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE, ECOLE NLE LA RUCHE GF MOUUN 1 29,100
INSTITUITELIR ECOLE NLE. ECOLE NLE LAS CIDRAS 2 58,200
INSTITUTEUR ECOLE NLE. ECOLE NLE LECROIX 5T. JOSEPH 1 28,100
INSTITUTELR ECOLE NLE, ECOLE NLE LORY 1 29,100
INSTITLITEUR ECOLE MLE. ECOLE NLE MARSE KEROTTE 1 29,100
IMSTITLUTELIR TCOLE MEE, I'.'EI.':]E.I MNLE NCE 32 1 28, 100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. ECOLE NLE NOTRE DAME DE FATIMA 1 29,100
INSTITUTEUM ECOLE NLE. ECOLE NLE NOUVELLE CHAMBELLAN 1 29,100
INSTITUTEUR EODLE MNEE. ECOLE NLE PLAINE MARIE 2 1,800
INSTITUTELR ECOLE MLE. ECOLE NLE 5T MAKIME 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. ECOLE NLE 5T PISRRE DE GANTIER 1 29,100
ENSTITUTELR ECOLE NLE. ECOLE NOTRE DAME DU ROSAIRE 1 29,100
INSTITUTELR BEOOLE MLE, ECOLE F'H.E_'EB.TI'EH:ALE OE POTNO 1 22100
INSTITUTEUR ECOLE MLE. EOLE NLE, MON GUILLDT 1 29,100
WSTITUTELR ECOLE NLE. ETZER DAVID CAP ROUGE 1 24,100
INSTITUTELIR ECOLE MLiE. FOND | 31,500
INSTITUTELR ECOLE NLE. FOND DU RiZ 1 23,100
INSTITUTELE ECOLE NLE. FOND AAMIER 2 88,200
INSTITUTE R ECOLE MLE. GE LAGE0OM i 22,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. ROMED 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. GRAND i 174,600
WESTITUTE LI ECOLE NLE. GRANDE 1 28,100
INSTITUTELIR ECOLE NLE. GRDE SALINE 1 29,100
INSTITUTELIK ECOLE MLE. HATTE GRAMMONT [ART} 1 23,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE. JACEIUES 1ER FILLES 3 87,300
INSTITUTE LR ECOLE NLE. JIACOUES 1ER FILLES(PM) 1 24,100
INGTITUTELIR FCOLE WLE. JACCHES TEA GARCONS i 5,100
INSTITLTELR ECOLE NLE. JACEILIES MAUREPAS 2 58,200
INSTITUTELUR ECOLE MLE. JACDUES ROUMAIN 1 31,200
INSTITUTELIR ECOLE NLE. JEAN CARDICHOM OF PEROU 1 25,100
INSTITUTELIR ECOLE NLE. IEAN MARIE VINCENT 1 31,900
INSTITUTELIR ECOLE MLE. IN MARIE VINCENT 1 21,500
INSTITUTELIR ECOLE NLE. LA CHAPELLE 1 29,100
INSTITUTE LI ECOLE MLE. L& HATTE 1 5100
INSTITUTELR ECOLE NLE. LA RENAISSANCE 1 29,100
INSTITUTELIR ECOLE NLE. LABADIE [ART) 1 25,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE. LABEGUE 1 31,900
INSTITLTE IR ECOLE NLE. LABICHE 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. LACDUDE 1 29,100
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NETITUTELS ECOLE NLE, LESSDN 1 ), 500
INSTITUTELR COOLE NLE. LIANCOLIRT ¥, ! 249,100
INSTITUTEUR EOOLE MLE, MARC OREL 1 3L, 5000
INSTITUTELUR ECCLE MiE. MARE GEDRGES 1 8 100
INSTITUTELH ECOLE NLE. MATHLRIN 1 28,150
ENSTITUTELR ECOLE NLE. MEYER | 58,200
INSTITUTELGR BDOLE MLE. MIXTE ACLIL DL MOCKED 1 28,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE. MODELES 1 31, 500
INSTITUTELR ECOLE MLE. NLE DYABACOU 1 29,100
INSTITUTEUR BECOLE MLE. MLE DE TELIER 1 28,1080
IMSTITUTELE ECOLE MLE. MLE DLITY 1 29,100
INSTITUTELR ECOLE NLE. NORD g 090,100
[NSYITUTELR ECOLE NLE. NOTRE DAME DE LOURGES i 31,900
INSTITUTELIR ECOLE NLE, NOTRE DAME DE LOURDES PICWY b 29100
INSTITUTEUR ECOLE NLE, NOUVELLE TIE BEALIBMONT 1 31,900
INSTITUTEUR ECOLE NLE. PAYEN 1 29,100
IMSTITUTEUR ECOLE MLE, PERE ANTOINE DE OOLAN 1 35,100
IMNSTITUTEUR ECOLE MLE, PESELST WINCENT OE MALIL 1 11,900
INSTITUTELUR ECOLE NLE, PESTEL 1 29,100
INSTITUTELR ECOLE MLE. PETIT 1 0,100
INSTITUTELR ECOLE NLE. PLAINE DU NORD i 31900
HSTITUTEUR ECOLE NLE. MLAISANCE 1 23,100
INSTITUTE LI ECOLE WLE. PLATANM i 25,100
IHSTITUTELIR ECOLE WLE. PRESE CONG.L'ESTERE 1 31,904
INSTITUTELIR ECOLE WLE. PRESE.CONGREGAN.DE L'ESTERL 1 31,900
IMSTITUTEUR ECOLE MLE. PRESEYT. LA SAINTE FAMILLE 1 20,100
INSTITUTELIR ECOLE NLE. PRESBYTERALE 2 58,300
INSTITLITELIR ECOLE MLE. REP, D'ARGENTINE 1 5 100
TNSTITUTEUR ECOLE NLE. REPLIBLICIUE DARHOMEY 1 31,9080
(MSTITUTELIR ECOLE MLT. RIVIERE 1 51,900
IMSTITUTELIR ECOLE MLE. SACRE COEUR OE PILATE 1 11,900
INSTITUTELR ECOLE MNLE. SAJOTTE 1 11,4900
INSTITUTEUR ECOLE MLE. SARRTIN 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE. SAVANE 1 29,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE, SAVANE & ROCHE | 749,100
INSTITUTELR ECOLE MAE. SAVANE A ROCHES 1 9,100
MNSTITUTEUR EDOLE MLE. 5T i I&100
INSTITUTEUR ECOLE MLE. 5T FRAKCOMS 1 31,500
IMNSTITUTELNE ECOLE MiE. 5T FRANCOIS D'ASSISE 1 31,504
IMGTITUTELAR BEOOLE WLE. 5T BOSEFRH 1 25,100
INSTITUTELIR ECOLE MLE. 5T JOSEPH FiC 1 ¥, %00
INSTITUTELIR ECOLE NLE, ST }0SEPH PEVEDIC i 29,104
INSTITUTELIR FCOLE NLE. ST RAANIRAE 1 29, 100
IMSTITUTEUR ECOLE NLE. 5T BAICHEL DEL'ATT. 1 29, 105
IMETITUTELIR ECOLE NLE. 5T PIERRE DE DERALICHE 3 11,900
[NSTITUTEUN ECOLE MLE. SUDH 1 31,900
NSTITUTELR ECOLE NLE. T.LOUVERTURE i 19,100
INSTITUTEUR ECOLE NLE, TROLI LOLIS FELINE i 39,100
INSTITUTELR ECOLE NLE, VAZELIX | 31,500
INSTITUTELR ECOLE PETITES DESDUNES 1 24,300

1y
Ly
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INSTITUTELIR/EC MIE IEANNE DE RELLADERE(CE
INSTITUTELIR/EC NLE DE SALTADERETCENTRAE]
IMSTITUTEUR/EC NLE GR BOUCAR
IMETITUTELIR/EC NLE JULIEN GABRIELIN. OUEST
INSTITUTEURBC.NLE POLLUSE ST JEAN ART.
INSTITUTEUR/EC NLE T.LOUVERTLINE ART
INSTITUTICE

PHSTITUTRICE [EFA)

INSTETUTRICE [EFA) EFA

INSTITUTRICE (EFA) INSTITUTRICE £F A
INSTITUTRICE [EFA) LACDMA

IMSTITUTRICE EC FRERE CLEKTAT [SUGTEST)
NSTITUTRICE EC NEE CARIUG LHERISSON (O0UE
INSTITUTRICE EC NLE DF GARCONS DE BAINET
INSTITUTRECE EC MLE DE LAVANMEAL {RUD'EST
INSTITUTRECE £C NLE DE PATRICOT [NORD'EST
INSTITUTRICE EC NEE DE T COMNA {SLID)
INSTITUTRACE EC MLL DES AMAZODNES | SLINES
IMSTITUTRICE EC NLE REP DU GLIATEMALA |OLE
IMSTITUTRICE EC MiE REP DLl VENEZLIELA (OUE
INSTITUTRICE EC NLE 5T GABRIEL LASCAHDEAS
INSTITUTHICE EC MUE STE MASTLA GORETTI DE
INSTITUTRICE EC SLE THOMAS MAIU (SUEST)
INSTITUTRICE EC. LA SAGESSE

IMSTITUTRICE FC WLE CELEE LILANDIS OLIEST
INSTITUTRICE EC.MLE DE CHATARD MORD
ISSTITUTRICE BC NLE EXPhA GILLES §'EST
INSTITUERICE EC.NLE MERE LEKMISE (QUEST)
IMSTITUTRICE EC NLE 5T GABRIEL DE LASCAHD
INSTITUTRICE EC.MLE STE KUARLS GORETT) SAL
INSTITUTRICE EC.NLE

INSTTITUTRICE EC.MLE, O'CWLIVIER

MHETITUTRICE EC.NLE, DE §T WVIATEUR
INSTITUTRICE EC.MLE, DE TOUSSAINT LOUVERTURE
BETITUTRICE EC.NLE, ACUL DES PINS
ENSTITUTRICE EC.MLE, ALCIBIATIE F.BATTIER
INSTITUTRICE EC NLE. &LCIBIADE FLELERY RATTIER
INSTITUTRICE EC.ALE, AMNEXE LYCEE JACOLUES ROLMAAIN
INSTITUTRECE EC_MLE, ANSE

INSTITUTRECE ECMLE, APPLICATION DE MILOT
INSTITUTRECE EC.NLE. APPLICATION OF YALUDRELIL
IMSTITUTRICE EC.MLE. ARBRAE

INSTITUTAKE EC.MUE. ARGENTINE BELLEGARDE
INSTITLFTRRCE ECNLE, ARNEIUET

INSTITUTRICE EC.MLE. ARTIRCNTTE
INSTITUTAICE EC.HNLE, BASSIM CAIRTAN
INSTITUTRICE EC.NLE, BELLEVUF

INSTITUTRICE EC.MLE, BOISROMD TONNERRE
INSTITUTHICE EC MLE. BORND LAMARRE
INSTITUTHICE ECONLE, BRETEAL

20100
11,5900
14 100
4,100
29,100
29,100

973, B0
Lasy, 900
34,300
15,100
£4 500
31,900
19,100
g, 10
15,100
11,300
dg,100
23,100
41,500
29,100
1,800
11,500
29,100
18,100
31,500
31,500
29,100
29,100
51,500
20,100

100,108 E5O
19,100
25,100
29,100
19,100
31,500
33,800
31,900
31,500
29,100
28,100
14,800
29,100
31,500
58,200
29, 100
28,100
31,900
1,000
31900
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOYEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

| EFFECTIF _ MASSE SALARIALE
INESTITUTRICE EC.MUE CFOUCHARD 1 29,100
INSTITUTRICE EC.MNLE. CALLISTHEME FOUCHARD 1 31,900
INSTITUTRICE EC.NLE. CALUMTTTEISUD'EST] i 31,900
INSTITUTRICE EC.NLE. CAMPAGNE 1 11 500
INSTITUTRICE EC.NLE. CARIUS LHERESSCHN : | 0,100
INSTITUTRICE EC.NLE, CE CORAIL 1 29,100
INSTITUTRICE EC.NEE. CEF DF U'EC. MNLE DE MAFRANC 1 29,100
INSTITUTRICE EC.NLE. CELIE LELAVOIS 2 1,000
INSFITUTRICE ECNLE. CENTRE | 600
INSTITUTRECE ECNLE. CHAMAELAIN 1 29,108
IMSTITUTRICE EC.KLE CHRIST | 29,100
INSTITUTSACE EC.MLE. CLAIRE HEUREUSE 2 £1,000
INSTITUTRIGE EC.NLE. COEURS UNIS DE PORT 1 34,300
HETITUTRICE ECMLE. COLBERT LOCHARD i I3 100
BSTITUTRICE ECHLE. COMMUINAUTAIRE DU DLFOUR i 5,100
ENSTITUTRECE EC.HLE. COMMUNAUTAIRE LOUVERTUIRE 1 45,180
IMSTITLUTRICE ECNLE. CONDE 1 25, 10
INSTITUTRICE ECONLE. CONG.ST DOMINIQUE P.SALUT i F1, S0
INSTITUTRICE EC.NLE. COMNG.ST DOMIMIOUE PORT 1 31,800
INSTITUTIICE BC.NLE. COMGE ST FRARCOIS BIASS 1 31,5900
PSTITUTRICE EC.MLE. COMNG.STE IEANNE CHANTAL 1 31,900
IEATITUTRICE EC.MLE, CONG STE IEANNE DE CHANTAL 2 B3.800
INSTITUTRICE EC.NLE, COMGR, STE ANNE 1 31,900
IRSTITUTRECE £C NLE CONGR.ST 1 31,900
INGTITUTRECE EC.HLE CORML 1 29,100
INSTITUTRICE ECMLE. DVARMIOUET 1 B1.500
IMSTITUTRICE EC.NLE D'ELDGIE LHERSS0ON i 19,100
INSTITUTRICE EC.NLE, O'EX i 29,100
INSTITUTRICE ECINLE. D'OGE 1 23,100
EETITUTRICE EC.MLE D'ORAMGED 2 58200
INSTITUTRICE EC MLE DuGLIESSEAL LESPINASSE ¥ 25,100
INSTITUTRICE ECNLE. DE MILATE 1 42,900
INSTITUTRICE EC.NLE DE BAILLY | 139,100
INSTITUTRICE EC.NLE. OF BALAN 1 29,100
INETITUTRICE EC.MLE. DE BAPTISTE 1 28,100
INSTITUTRICE EC.NLE. DE BATILE 1 24,100
IRSTITUTRICE ECHLE, DE BEALIMONT 1 25,3100
INSTITLTRICE EC.ALE DE BLEE . S8, 300
IRSTITUTRECE ECMLE. DE BONBON 1 20,200
INSTITUTRICE EC NLE. DE BORNEAL 1 9,100
INETITUTRICE FC NLE. DE BORMN LAMARRE | 29,100
MSTITUTRICE BEC.NLE DE BOUOETTE GRANDE PLACE 1 24,100
IMSTITUTIICE EC.NLE, OF CARANE ROEUF 1 79,100
INSTITUTRICE EC.NLE, DE CARREFOLIR TIMA 1 9,300
INSTITUTRICE EC.NLUE Df CASSE 1 31900
INSTITUTRICE EC.NLE. TYE CHAMEAL 1 15,100
INSTITUTRICE ECHLE DF CHANTEAL 1 25,100
INSTITUTRICE ECNLE. DE CHARRITR 1 29,100
IRSTITUTRICE EC MLE DE CORAIL 1 29,100
INSTITUTRICE EC.NLE. DE CORIDON 8 245,100
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

£ EFFECTIF __ MASSE SALARIALE
INSTIVUTRECE ECMLE DE OYYADIER 1 29,100
INSTITUTRICE ECNLE, DE DAME MARIE 1 29,100
INSTITUTHACE EC.NLE. DE DECIDE 3 95,700
INSTIVLITRECE ELNLE. DE DERDIE 1 29,100
INSTITUTAICE EC.HLE DE DESCAHOS 1 29,100
INSTITUTRICE £C NLE. OF DESLANSES 2 58,200
INSTITUTRICE EC.NLE. DE DESSOURCES 1 29,100
INSTITUTRICE EC.ALE. D DOCINE 1 29,100
INSTITUTRICE EC NLE. DE DUCTS 1 2,100
IRSTITUTRECE ECHLE. DE DUCLALR ] 41,800
INSTITUTAICE EC.HLE. DE DLPLY 1 29,100
INSTITUTHACE ECNLE. DE DUOUILLON 1 31,300
INSTITUTRICE EC.NLE. OE FOMD DES BLANC 1 29,100
INSTITUTRICE EC.NLE. DE GUNLALME MANIGAT 1 24,100
INSTITUTRICE EC NLE. D HORACE ETHEART 1 29,100
INGTITUTRICE ECMUE. DE JAVEL 1 100
INSTITUTRICE EC.NLE. DE JEAM CARDICHON 2 58200
INSTITUTRICE ECNLE. DE JOUY i 1,500
INSTITUTRICE ECNLE. DE LU ARBRE 1 29,100
INSTITUTRICE £C NLE. DE L'ATTALAYE 1 23,100
INSTITUTRICE £C_NLE. DF L'AZILE ! 28,700
INSTITUTRICE BC.NGE. DE LESTERE ! 29,100
INSTITUTRICE ECNLE. DE LA CROIX 1 29,100
INSTITUTRICE EC.NLE. DE LA PIERRE ! 29,100
INSTITUTAICE EC NLE. DF LA VICTOIRE 1 31,900
INSTITUTRICE ECNLE, DE LABRANLE 1 41,900
INSTITUTHICE EC.NLE. DE LADUMETTE 1 29,300
IMSTITUTHICE ECMNLE. OE LAVAL 1 T1,900
INSTITUTRICE EC.NLE. OE LAVOUTE 1 31,500
INSTITUTRICE ECNLE. DE LESSON 1 29,100
INSTITUTHICE EC.NLE. OC LEGALITE 1 23,100
INSTITUTRICE EC NUE. DE MARE 1 11,500
INSTITUTRICE EC.NLE. DE MARE CAMP PERRIN 2 61.000
INSTITUTRICE EC.NLE. DE MARCHAND SAVAME BOULEE 1 20,100
IRSTITUTRICE EC.NLE DE MARDE BRAS F 63,800
INSTITUTRICE EC.NLE. DE MALIICE DAVID 2 58,200
INSTITUTRICE ECNLE. DE MEDOR ! 19,100
INSTITUTRICE £ NLF. DE NICOLE 2 58,200
INSTITUTRICE EC NLE. DE PASQUETTE 1 31,900
INSTITUTHICE ECNLE. DE PAVILLON 5T ANTOINE | 31,900
INSTITUTRICE EC.NLE. DE PIVERT P.M | 29,100
INSTITUTRICE EC.NLE. DE ROINTE SAALE 1 29,100
INSTITUTRICE EC.NUE. DE PUILBOREAL 1 29,100
INSTITUTRICE EC.NLE. DE QLUARTIER MORIN 1 29,10
INSTITLTRICE EC.NLE. DE RAMADOL 1 29,100
INSTITUTRICE £C.NLE. DE SAINT MICHEL i 29,100
INSTITUTAICE EC.NLE. DE SANOTTL { 26,100
INSTITUTRRCE EC.MLE. DE SATIER 1 28, 10
INSTITUTRECE EC.MLE. DE SEGUR 1 49,100
INSTITUTRICE EC NLE. DE SELPETRE i 29,100
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION DETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE
INSTITUTRICE EC.NLE. DE SOURCE CHALIDE 1 29,100
INSTITUTRICE EC.NUE DE SOURCHE CHALIDE 1 29,100
INSTITUTRICE EC.NLE, DE ST LOWHS DU SLID 1 29,100
INSTITUTRICE EC.MLE. DE 5T. CHARLES i 1,900
INSTITUTRICE ECNLE. DE TAMISEE 1 25,10
INSTITUTRICE EC.NLE. DE TARCNA 1 20,10
INSTITUTRECE ECMLE. DF TELLIER 1 29,100
IRSTITUTRECE EC.MLE. DE TERNIER 1 31900
INSTITUTRICE EC.MLE. DE TETE A BOELF 1 31,900
IMSTITUITRACE EC.NLE. OE THOR (DISTRICT SC. CARREF] 1 29,160
INSTITUTRSCE ECHLE DE TROU SABLT | 47300
INSTITUTRICE £C MLE. DE ZAZOT 2 58,200
INETITUTRICE TC.NLE. DE ZAMGLALS 1 49,100
INSTITUTRECE ECNLE, DEMELLIS | 28,100
INSTITUTRICE ECNLE. DES GARCOMS DE BAINET 1 29,100
IMSTITUTHICE ECNLE. DES GARCONS DE MARIGDT 1 33,100
INSTITUTHICE ECNLE. DES GARCONS DES COTEALX 1 11,500
INSTITLTRICE BCNLE. DESDUNES 1 29,100
INSTITUTIHCE ECNLE. DISCRETE ALMACKE 1 29,100
INSTITUTRICE ECMLE. DROUEN 1 31,900
INSTITUTRICE EC.NLE DLUIRLISSEON 1 31,500
IMSTITIATINCE EC MLE. E.HONORAT 1 11,590
INSTITUTRICE ECNLE. EC 1 29,100
INSTITUTRICE EC.NLE. EC DAGLIESSEALN LESFINASSE 1 31,900
[MSTITUTIUCE BCKLE. EC ML DE BOUCAN G 1 31,900
IMSTITUTRICE ECNLE. EC NL DE MARC O D 1 31,900
INSTITUTRICE ECMLE EC ML DERMAMASLRGUE | 31900
INSTITUTRICE ECMLE. EC NL SCHIVEMANCE 1 29100
INSTITUTINCE ECMLE, EC NL WELSH 1 29,100
INSTITUTRICE ECNLE. EC NLE BDWS 1 258,100
INSTITUTRICE ECNLE. EC MLE BOIS PIN 1 23,100
INSTITUTRICE ECNLE. EC NLE CENTRE D'EBULC FAMNILIALE 1 29, 10
IMSTITUTRICE ECMLE. EC NLE DEBIA_ 1 29, 100
INSTITUTRICE ECHLE. EC NLE DE CORIDCH 1 29,100
INSTITUTRICE ECMLE. EC MLE DE FOND'OIES 1 FLALL
INSTITUTRICE ECNLE. EC NLE DE JEAN DEN{S 1 29,108
INSTITUTRICE EC WLE. BC MLE DE SAVIEN 1 29,100
INSTITUITRICE EC.NLE. EC NLE DE TAMIS _E 2 58,200
INSTITLITIICE ECNLE. EC NLE FORETS DES PilS 1 23,100
INSTITUTRICE ECMLE. EC NLE GRAMD GiLLES 1 29,100
INSTITUTRICE EC NLE. EC NLE IN MARIE VINCENT F 58,200
INSTITLITRICE ECKLE. EC MLE LA VALTIERE 1 29,100
INSTITUTIICE ECNLE. EC MLE MARIE ROSE 1 31,5900
INSTITUTIICE BECNLE. 80 NLE PHILIPPE & 1 29,108
INSTITUTRICE ECNLE EC NLE 5TE FAMILLE DE BELLOC 1 28,100
INSTITUITRICE EC MLE. EC NLE THOR 1 29,100
INSTITUTRICE EC.KLE. EC NTL PERFETUEL SECOLURS SUD 1 31,500
INSTITUTRICE EC MLE. EC FRESSY 5T FAMILL 1 13,100
INSTITUTRICE ECNLE. EC. 4 119,200
INSTITUTRICE ECNLE. EC. FORTUNA GUERY 1 19,100
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION IPETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF __ MASSE SALARIALE
INSTITUTRICE ECMLE. EC. NLE ALTAGEA, CHARLES DUE., 1 25,100
IMSTITUTRICE BC.NLE. EC. MLE BASSE RV, DESCHUMEALIK 1 28,100
INSTITUTRICE ECMLE. EC, MLE CLAIRE MEURELSE 1 29,100
INSTITUTIICE ECNLE. EC. NLE COM. LOUVERTUIRE 1 8,100
INSTITUTRICE BC.MLE. EC, NLE CONG. 57 MICHEL DE LA 1 28,100
NSTITUTRICE ECMLE. £C. NLE CONG. 57 VINCENT OE P 1 26,100
[MSTITUTRICE EC.NLE. EC. NMLE I’.‘-I!Jl;IE.i‘r. VinC. DfE PALY 1 28,100
INSTITUTRICE EC MLE. BT MLE DE COLOMIE 1 25,100
INSTITUTHICE EC.NLE. EC. NLE DE FOND JEAN NOEL 1 11,000
INSTITUTRICE ECNLE. EC. NLE DE FOND ADUGE 1 31,900
INSTITUTRIGE EC.MLE. EC. NLF DE HAUT DU TROU 1 25,100
MSTITUTRICE BCMLE. EC. NLE DE | 'ESTERE 1 39,100
INSTITUTRICE BCNLE. BC. AILE DE LOPINEAL 1 28,100
INSTITUTRICE EC.MLE. EC, MLE DE MAPCE 1 20100
IMSTITUTRICE EC.MLE EC. NLE DE MEYER 1 31,900
ISTITUTRICE EC.WLE. EC. NAE DE SEVRE (SuD) 1 39,100
INSTITUTRICE ECMLE EC NLE DES SAVANNE FLATE 1 29,100
INSTITUTRICE EC.MLE. EC, NLUE JEAN MAREE VINCENT 1 25,100
NETITUTRICE EC.NLE EC, NLE JEAN KXl 1 31,500
INSTITUTRICE ECMLE. EC. NUE LAMARTINIERE 1 31,900
IMSTITATRICE EC.NLE, BC. MLE MERE ANNE MaRIE 1 31,900
INSTETUTRICE EC.MLE. EC. NLE B 2 GRAMNDE AMNSE 1 2‘!,1[‘4]
ENETITUTRICE CCNLE, EC. NLE NOTRE DAME DE L'ASSOMS 1 10,500
INSTITUTRICE FCMLE. EC, NLE RAMOMNDE [GRANDYANGE) 1 31,900
INETITUTRICE EC.MLE EC. MLE REP, DES ETATS UNIS, 1 29,100
INSTITUTRICE EC.WLE. EC, MLE REP. ETATS UMIS DAk 1 29, 100
INSTITUTRACE EC.NLE. EC. NLE. DES FILLES DE MARIGOT 1 29,100
INSTITUTRICE ECMLE EC, NLE. GARCONS DE MARIGOT 1 29,100
INSTITUTRICE EC.MLE. EC. MDTRE DAME DE LOJINDES 1 31,8900
INSTITUTRICE EC.MLE. EC PRESEYTERALE OFF BRLINETTE 1 1,900
INSTITLITRICE EC.NLE: EC.OOME MAKIE ALXILIATRICE 1 29,100
INSTITUTRICE ECMAE, FCCONG, 5T FRANCENXS XAVIER | 31,500
INSTITUTRICE ECMLE, EC.CONG.ST JOSERH DE PORT 1 29,100
INSTITUTRICE EC.MLE, ECODNGH. DE L'ESTERE 1 31,900
INSTITUTRICE EC.MLE. ECODNGRSAIMT DOMINCEUE P.SAL 1 29,100
INSTITUTRICE EC.MLE. EC.OF DES[AS 1 31,900
INSTITUTRICE EC.NLE. EC.DE DUMONT 1 31,900
INSTITUTRICE EC,NLE, EC.NLE BEL i B3,400
IMSTITUTRICE EC NLE. ECNLE CAPDIS LA MORT DE PIGHNG 1 26,100
INSTITUTRICE ECMLE. ECNLE CHARLEMAGNG PERALTE 1 29,100
INSTITUTRECE £C.MLE. EC.NLE CORGRE ST LUC 1 31,800
INSTITUTRICE EC,NLE EC.NLE DE CAZEAL 1 31,900
INSTITUTRICE ECMLE. ECNLE DE DUCKITY 1 9,100
INSTITUTRMEE EC.MLE. £CNLE DE FESSARD 1 11,500
INSTITUTRICE ECMLE, EC NLE DE LADUMETTE 1 31,500
INSTITUTRICT ECMUE FCNLE DE LAFOND 1 249,100
INSTITUTRICE EC.MNLE £C MLE DE MAHOTIERE 1 41,400
INSTITUTRICE EC;NLE. EC.NLE DE MAILLRAD 1 4,100
INSTITUTRCE EC.NLE ECNLE DE MINIZRE 1 31,4900
IMSTITUTRICE EC.MLE, EC.NLE DE PETIT TROU 1 29,100
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

INSTITUTRICE EC.NLE. EC.NLE DE PETITE CARRENAGE
INSTITUTRICE EC,NLE. EC.NLUE DE PETITE PLACE
INSTITUTRICE EC.NLE. ECNLE DE SIBERIE

INSTITUTRICE EC.NLE ECNLE DES FILLES DF DUANABINT
INSTITUTRICE EC.MLE EC.MLE DES ORAKGERS K
INSTITUITRICE EC.NLE. EC.MLE DES 57

ISTITUTRICE EC.NLE. ECNLE LUNION

INSTITUTRICE EC.NLE. EC.MLE LEONCE MEGIE
INSTITUTRICE EC.NLE, EC NUE LOURS LAMARTINIERE
IMSTITUTRICE EC.MEE. ECMLE MERISITR IEANKIS
IMSTITUITRICE EC.NLE. EC NLE NISSAGE DasiD
INSTITUTRICE BC WLE. ECKLE NTRE DAME DAL TAGRACE
INSTITUTRICE FE MLE. ECNLE REP DAROMEY
INSTITUTRICE EC.NLE. EC.NLE SAINT

INSTITUTRICE ECNLE. EC.NLE THOMAS BAUN
INSTITUTRICE EC.NLE. EC.MLE ACIIL SAMED
INSTITUTRICE EC.NLE, ECNUE IMMAGCLULEE CONCERT
INSTITUTRICE EC.NLE. EC.NLELA

INSTITUTRICE ECMILE. EC.NLE.ORANGERS K
INSTITUTIICE BC.MLE. EC.NLEDE SABLE CABARET
INSTITUTRICE EC.NLE. EC.NOTRE DAME DE FATIMA
IMSTITUTRICE EC.MLE. EC.HT JEAN BaSC0O DE DAMGSSIN
INSTITUTRICE ECMLE. ECL NLE CHATEALI (NORD]
INSTITUTRICE EC.NLE. ECL NLE DE LAVITE

INSTITUTRICE EC.NLE. ECL NTL DF DONDON VAZELIX
INSTITUTAICE ECNLE. ECLE NLE AUGLISTIN GUILLAUME
INSTITUTRICE EC.NLE. ECLE NLE D'ALTAGRACE INORD)
INSTITUTRICE EC.NLE. ECLE NLE DE VIELIX CAILLES
[NSTITUTRICE EC.NLE ECLE PRESS STE FAMILLE (NORD)
IMSTITUTRICE ECMLE. ECC NLE CONGREG 5T GABRIEL
PBETITUTRICE EC.MLE. ECOL NLE. OF MODELER
INSTITUTRICE EC.NLE. ECOLE

IMETITUTRICE EL.MLE CCOLE D BAILLY

INSTITUTRICE EC.NLE. ECOUE DE GAETON

INSTITUTRICE EC. MLE. BECOLE MAT. CHEMIN NELIF
INSTITUTRICE ECNLE. ECOLE NAT, DE CHEMIN NELF
INETITUTRICE EC.NLE. ECOLE MAT, O FOSSE ST JEAN
INSTITUTRICE £€ MLE. ECOLE NAT, DE GRAND GILLES
INSTITUTRICE EC.NLE. ECOLE NAT. DE PIEDOR
INSTITUTRICE EC.NLE, ECOLE NAT, DE ST JOSERM
INSTITUTRICE ECNLE, ECOLE NAT. DE T. LOUVERTURE
INSTITUTRECE EC.MLUE. ECOLE NAT, MERE SAINTE
INSTITUTRICE ECMLE. ECOLE NAT, VIEL CAILLES
INSTITUTRICE TC MLE. ECOLE NATIONAL DE MATURIN
INSTITUTRICE EC.NLE. ECOLE MATIONALE DE GRAND GILES
INSTITUTRICE EC NLE. ECOLE NATIONALE DE LAGON
MSTITUTIICE ECNLE. ECOLE MATIONALE DES GOMMIERS
MSTITUTRICE FCNLE, ECOLE NLE [ BARIN
INSTITUTRICE EC.NLE, ECOLE NLE ANTENDR FIRRIN
INSTITUTRICE EC.NUE. ECOLE NLE ARIA

4100
25,100
31800
25,100
15,100
25,160
FL.900
79,10
78,100
29,100
31400
34 100
15,100
9,100
29, 100
31,5900
29,100
79,100
31,300
#9100
35,100
25,100
3,100
259 10
28,100
29,100
31,900
29,100
19,100
31,000
25100
410,300
&5, 100
29,100
29,100
58,200
300
8,100
3L.500
15,100
29,100
29 100
29,100
29,100
31,800
8,100
31,900
31,500
29,100
A1, 500

-
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

INSTITUTRICE SC.MLE.
INSTITUTRICE EC.NLE.
INSTITUTRECE EC.NLE
PNETITUTRICE ECNLE.
PNSTITUTRECE EC NLE.
INSTITUTRECE ECKLE.
ENSTITUTRICE ECMLE
INSTITUTRICE EC.NLE.
ISTITUTRECE ECMLE.
INSTITUTRICE EC.NLE.
EVETITUTRICE ECNLE.
INSTITLTRMCE EC.MLE
ENSTITUTRACE EC.NLE
ENSTITUTRICE ECMLE.
SHSTITUTRECE ECNLE.
ENSTITLTRICE EC MLE.
fRSTITUTRICE EC NLE.
INSTITUTRICE ECNLE.
INSTITUTRICE EC.NLE.
INSTITUTRICE EC.MLE.
INSTITUTRICE 0T NLE.
INSTITUTRICE ECNLE.
INSTITLITRICE EC.MLE.
INSTITUTRICE EC NLE,
INSTITUTRICE EC.NLE.
INSTITLTRICE EC.NLE,
INSTITUTRICE BC.NLE.
INSTITUTRICE ECMLE.
INSTITUTRICE EC MLE.
INSTITUTHICE ECNLE,
INSTITLTRICE EC MNLE
INSTITUTHICE EC.MLE.
INSTITUTRICE EC.NLE.
INSTITUTRICE EC.NLE
INSTITUTHICE EC NLE
INSTITLITHICE EC.NLE.
INSTITUTRICE EC.NLE.
INSTITUTRICE EC.NLE,
INSTITUTRICE EC,HLE
INSTITUTRICE ECNLE.
INSTITLITIICE BE.NLE.
INSTITUTRICE EC.NLE.
INSTITUTRICE EC.MLE,

ECOLE NLE AUGLISTIN CLERVEAL
ECOLE NLE ALGUSTIN CLERVEAUX
EOOLE MLE BASSE RIV. DESPRAEAL
ECOLE MLE BUOIS CAIMANT

ECOLE NLE CASTACHE

ECOLE NLE DE BEAUCHAMP
ECOLE NLE DF BELLEVUE

ECOLE MLE DE BOUCAN

ECOLE MLE DE CARCALSE

ECOLE MLE BE CHARMPY

ECOLE NLE DE CHEVALIER

- ECOLE NLE DXE CITROMN

ECOLE MLE DE COLLADERE
ECOLE NLE DE DaNASSEN
ECOLE NLE DF DUREDOU
ECOLE MLE DE DHICHITY
ECOLE MLE DE DUPARE
ECOLE NLE DE FOND ROUGE TORBEC
ECOLE NLE DE GEAEAL
ECOLE MNLE DE GILOT

ECOLE MLE DE GRAND GILLES
ECOLE MLE DE GLAACINAL
ECOLE MLE DE JACTNN
ECOLE NLE DE L'ESTERE
ECCLE MLE DE MADELEINE
ECCLE MLE DE MADELINE
ECOLE MLE DE MATHADOR
ECOLE MLE DE PERODIN
ECOLE MLE DVE TAMISEE
ECCOLE WLE DE TERELOM
ECOLE MLE DE TOURIS
ECOLE NLE DE VASEL
ECCLE MLE DES GOMMIERS
ECOLE MLE EDETE GDLISSE
ECOLE MLE FOND ROUGE
ECOLE NLE [SIDOAE BOISROND
ECOLE PILE JACQUES 1E GARCONS
ECOLE NLE JEAN XM

ECOLE WEE MATHURIN
ECOLE NLE MONT CARMEL
ECOLE NLE MOMT CASSE
ECOLE pLE MONT DGE
ECCILE NLE MOMTAGNAL

INSTITUTIICE EC NLE. TCOLE MLE NOTRE DAME OF FATIMA

INSTITUTRICE EC MLE.

ECOLE MLE MOTRE DAME DE LOUARE

INSTITUTRICE EC.NLE. ECOLE NLE NVELLE DE MARFRANT
INSTITUTRICE EC.NLE. ECOLE WTLE Of OOLOM (ART)
INSTITUTIICE EC.NLE. ECOLE PRESBYTERALE LA STE FAM)
INSTITUTHICE EC.WLE. ECOLES MLE DE MOULINES
INSTITUITRICE EC.NLE! EDQ DE LADUMETTE

23,100
29,100
24100
31900
31,800
23,100
24,100
61,600
11,900
29,100
24,100
29,100
31,500
11,500
29,100
11,500
31,800
61,000
11,900
11,560
31,500
24,100
53,800
3,100
31,900
11,500
29,100
24,100
54,500
Bl
21,800
25,100
31,800
24,100
31,500
31,200
28,100
11,500
28,100
11,500
39,100
11,500
31900
31,700
58,700
29,100
29,100
29,100
29,100
29,100
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

INSTITUTRICE EC.NLE. EDDUARD MEGEE
INSTITUTRICE EC NLE, EFACAP DE MIRESALAIS
INSTITUTRICE EC.NLE. F.GLEERY

INSTITUTRICE EC.MLE. FILLES (P.M)
INSTITUTRICE EC.NLE. FILLE

INSTITUTRACE EC NLE FLANDE

ESTITUTHMCE EC.NLE. FO| CHRETIEMME DF GRISON GARDE

INSTITUTRICE CC.NLE. FOND ROUGE TORBECK
PSTITUIRMICE BC.NLE, FRARCODN CARDS DE SELPETRE
ENSTITUTRICE BENLE. GRAND

INETITUTRICE EILNLE, GRAND ANSE
INSTITUTRICE EC.HLE GRAMD GILLES
IHETITUTRICE EC.NLE GRAMDE SAVANE
INSTITUTRISE ECMLE. GUY MALARY CITE SILENCE
INSTITUTRICE EC MLE. HORACE ETHEART
INSTITUTRACE EE NLE. INMACLAL CONCEPTION
{WSTITUTRECE EC.NLE. IMNACULEE CONCERTION
INSTITUTRICE EC MLE. JACCILES VER FILLES (PN)
INSTITUTRICE EC NLE. IACrIES 1ER FILLES[PM)
INGTITUTRICE EC.MNLE JACOUES MALUREPAS IN RAREL
INSTITUTRICE ECMLE. JEAN XX

INSTITLTRICE EC.NAE. K

IMETITUTRICE EC.MNLE, L& REMNAISSANCE
INSTITUTRICE EC MLE L& VALEE DA JACKIEL
INSTITUTRICE ECNLE LASCAMORAS
IMSTITUTRICE TC WLE. LELIA LHERISSOMN
INSTITUTRICE EC_NLE MADELEINE

IMNSTITUTRECE EC.NLE. MARC OREL

IMSTITUTRICE EC NLE. MARIE ACISE

INSTITUTRICE BCNLE. MARTISSANT
IMSTITUTRICE EC_NLE. MERE 57

BESTITUTRICE EC NLE. MORMNE COMEA [SUD)
INSTITUTRICE BEC.NLE, N.DLP SECOURS
INSTITUTRICE BC.NLE, NORD

FNSTITUTRICE EC.MLE. NORD EC MLE LB CHANANMES
INSTITUTRICE EC.NLE, NOTRE DAME DU PSECOUHRS
INSTITUTRICE EC NLE. NOUVELLE DE MORON
[MSTITUTRICE EC.MLE. P.FALIBERT

INSTITUTRICE ECHLE. PETIT GOANE
INSTITUTRECE ECMLE. PETITE PLACE CAZEAL
IMSTITUTRICE ECHLE PHGRON

INSTITUTRECE ECNLE. POLLUX 5T FEAN
INSTITUTHECE EC-NLE. PRESEYT. LA STE FAMILLE
PHSTITUTRICE BCNLE. PAESENT. CONGR.L'ESTERE
IMSTITUTAICE EC.NLE REGINA SBOUREL
INSTITUTRICE EC.NLE. REP, DE LEGUATELR
IMSTITUTRICE EC NLE RER, DOMINICAINE
INSTITUTHICE EC.NLE REP.DE LA COLOMBIE
INSTITUTRICE EC,MLE. RER DOMIMICAINE
INSTITLITRICE EC.NLE REP.DL DAHDMEY

31,500
28,700
41,800
31,500
39,300
19,100
29,100
29,100
29,1040
&07 400
a0, 10
25,100
29,100
31,800
31,5900
11,500
31,500
9,100
9,100
19,100
B3, B00
29,100
SE. 200
29,100
28,700
31,300
31,800
31,900
58,200
31,900
29,100
29,100
Bl 000
87,300
19,100
29,100
245,100
63,800
25,100
29,100
29,100
19,100
29,100
29,100
29,100
19 100
19,100
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2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE
NATITUTRICE EC.NLE. SACRE i 31,300
INSTITUTRICE EC.NLE SAINT AGHES i 44,100
INSTITUTRICE EC.HLE. SAINT MECHEL 4 127,600
INSTITUTRICE BC.NLE. SAINTE AGNTS 1 9,100
INSTITUTRICE EC.ALE. SAINTE PHILOMINE 1 11,500
INSTITUTRICE BE NLE. SOLRCES CHALIDES 1 29100
IMSTIVUYAICE BC.NLE. 51 #RANCOIS DES COTEALX 1 15100
INSTITUTRICE EC.NLL. ST KISEPH LE PEVEDIC 1 29,100
INSTITUTAMCE EC.MLE. 5T MSCHEL 1 #1900
IMSTITUTAE EC.NLE 5T PIERRE 3 22,100
INSTITUTANCE EC.NLE SLI0 | 53,500
INSTITUTACE EC.MLE. SUD [CAYES) ] 41,500
INSTITUTRICE ECNLE. TERRIER ADUGE 1 31,500
INSTITUTAICE SCNLE WARREUN 1 5,100
IRETITUTRICE ECNLE, VICTORINE LATORTUE 1 +5, 150
INSTITUTRICE ECOLE CHEVREAL LOMBARD | S, 200
INSTITUTRICE ECEAE ELODIE LHERISSOIM 1 28,1400
INSTETUTMICE ECOLE FILLES DE MARIT I 9,100
METITUTRICE ECOLE NATROMALE ARTIBECONITE 3 83,500
INSTITUTRICE ECOLE NATHOMALE SARDOMN MARCH 1 29,100
INSTITUTRICE ECOLE MATIOMNALE GRAND RALC 1 29,100
INSTITUTRICE ECOUE NATIDMNALE B, B, GONAN 1 29,100
INATITUTRICE DOOLE MATIONALE MERE 57 1 34,300
INSTITUTRICE EC0LE NATIDMNALE MIEL 1 29,108
ENSTITUTRICE EODLE NATIOMALE 5T 3 97, o
PNSTITUTRICE ECOLE NATIONALE TAMISEE [PROH | 29,1000
INSTITUTRICE ECOLE NATIONALE TRARCUILITE 1 29,100
INSTITUTRICE BECOLE MORD d 58,200
INSTITUTRICE ECOLE PRINMAITE SPECIALE i 34,300
INSTITUTRICE ECOLE SANGNK DERAC 1 EL e
INSTITUTRICE ECOLE SAVANE CHRIST 1 24,300
INGTITUTRICESEC, COMNG 5T 105EPH 1 1,908
INSTITUTRICESECUNLE ANTOINETTE DESSALINES 1 25200
INSTITUTRICE/EC NLE DE DERICOURT 1 24,100
INSTITUTRICE/EC NLE KA 1 29,100
INSTITUTRICE SECSTE AGNES i 43,100
INT.EC.NLE, DF T1 POSTE 1 11,900
INTENDANT i 27,400
INTEMDANT [E] 1 27,400
INTERDANT | d 114800
INTEMDANTIE] 1 L | 143,500
INTEMDANTIE}R i £2,200
INTEMDOANTE 18 490,450
INTENDAMNTE 1 4 114,800
INTENDANTE 2 1 27400
INTENDANTE 3 2 51,700
INTEHDOANTE DES i 27 400
IAREDIMIER F4 47,600
JURISTE 2 122,300
JURISTE 1 F1.000
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EFFECTIF MASSE SALARIALE

JURISTE NI 1 62,000
LAVANDIERE EC.WORMALE DE MARFRAKL | A3 800
LAVELIR O'ALITOR 4 95,200
MAGASINER i 20, 150
RAANUTENTIDNMNAIRE 1% 239,350
MANUTENTHONMNAIRE DAA 1 13,800
MECAMBCIEN i 451 050
MECANGHRAPHE ¥ 28,1850
MENAGER (E} LOTI 25,526,000
MENAGER (B} CENTRE DE FORMATION DES CADRES 1 25,000
NEMAGER {E) CFCE 1 5,00
MEMNAGER (E)DRH 1 £, 800
MEMAGER (E) DDE 1 1800
MENAGER [E] DDE GHAND ANSE 1 15,000
MESAGER |F] GEE/ARTIBOMNITE a 71400
MEMAGER [F] DHRECTION GEMEAALE 7 50,000
MENAGER (E] EC MNLE DE THOR 1 23,800
MENAGER (E} EC.DE CORAIL 1 3,800
PAFMAGER (E} EC.DE TAMISE 1 23,800
MENAGER (E) BL.DE TAMISEE i 23, E00
BENMGER (E) EFRCAP i 13,800
WEMAGER (E) EFACHP BELLE ANSE 1 25, 800
WEMAGEA [E) EFACAR DE LIMCORADE | 23,500
MENAGER [£) EFACAP DE OUAMNARMINTHE 1 23 500
MMERAGER [C) EFACAP GROE fiv.DU MORD 1 4%, B0y
MENAGER [F) EFACAP LIMBE 1 23, 800
MENAGER [E] EFACAR SLTADIRE 1 23, A0
MENAGER [E] LYCEE D'ANSE & PITHES 1 23,800
MENAGER [Ej LYCEE MARIE [EANNE DUEST 1 13,800
MENAGER (L] OUEST i 43,800
MEMAGER (F) TABARRE 1 13,800
BEMAGERIE) L 13 %26,.300
MEMNAGERIE) 2 i 408 200
MENAGERIE) 3 r e il
MENAGERE 1 23, B
MENAGERE 5 130,350
PEN AGERE ALl LYCEE DE MAISSADE 1 43,800
MEMAGERE AL LYCEE MIE_TEANNE 1 23,800
MENAGERE L FAMIL 5T 1 23,800
RAENAGERE DIN.DEPT.OU MORD 1 73,800
MERASGERE EC. REP.OT CUBA 1 43,800
MENAGERE FC_ARARIN COICRS 1 13,800
MENAGERE FC DOMINIQUE ZAND 1 13 800
MENAGERE BEC LM ENMIOUES SUD'EST i 43,800
MENAGERE EC.NLE DE THOA i 43,800
MENAGERE EC.NLE CHREST A 1 23800
MEMNAGERE EC.MLEH.ETHEART 1 23,800
MENAGERE EL.NLE THOMAS MADIOL 1 13,50
MENAGERE ECOLE FOYER SOCIAL ADSE L'HERISS 1 23,800
MENAGERE ECOLE LEQGANE 1 13,800

Ii
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MENASERE EOW. NLEDE SILATE ] 23,800
MENAGERE INSP.OPT RANQUITTE 1 23,800
MENAGERE INSP SC.0E LA GRANDE RIVIERE DU 1 23,800
MENAGERE IMSP SECOMDAIRE OF MIRERALAL 1 23,800
MENAGERE LYC.CONOOUESTY 1 23800
MEMNAGERE LYT.C.LAMDLA JACMEL 1 PEN_EY
MENAGERE LYD ML LA GONAVE i 23,800
MENAGERE LYCEE ANACADNA LEOGANT 1 23,500
MEMAGERE LYCEE DE L'ANITIE GANTHIER 1 23,800
MENAGERE LYCEE F.PIERE i 23,800
MENAGERE LYCEE ACOUES 1EH CHOIX i 73,800
MENAGERE LYCEE IELINES FILLES MIBAGOANE 1 23,800
MEMAGERE {YCEE NLE DE CABARET 1 FEW._ £i]
MENASERE/LYCEE PH GLERAIER DES CAVES 1 23,800
MESSAGER i3 1,106,250
MESSAGER 1T} 2 3 76,700
MESSAGER 1 5 132,400
MAESSAGER 2 1 25,850
MESSAGER 3 1 35,000
MESSAGEER 4 1 73,800
MESSAGER A L¥N5P. DEPT.JACKMEL SOVEST 1 45,000
MESSAGER AL UYCEE PINCHINAT 1 23,800
BAESSAGER BLIR DRST.SC0L CAMP 1 25,000
MESSAGER DDE 1 25,000
MESSAGER DIRECTION DEFT.OUEST 1 5,00
BESSAGER DISTAICT DE CARREFOLUR 1 41,800
MESSAGER LYC.C.LA MOTT DE DUAR. N'EST 1 21,800
MESSAGER LYC.PINCHINAT INCKAEL i 23 800
BESSAGER LYCLE ). B BO MO i 13,800
MESSAGER LYCES IEAN LOLIS PIERACT 1 71_R00
MESSAGER LYTEE IELINES FILLES 1 13,800
MESSAGER(E] 118 2,852,800
MESSAGERIES 1 ) B11,550
MOSSAGERIEL D 3 73,800
MESSAGER(E] BOS CORAIL i 24,800
MESSAGERIE) BOS DE CORAL 1 23,800
MESSAGERIE) DDE 1 23,800
MESSAGERE 7 167, B0
MESSAGERE 1l | 25,000
MIMEDGRATHE 1 15,850
MICKITELR 17 417,500
MONTTELR | RESAOMSARLE 1 25,000
MIOMITELIR CENTRE GUATEMALA OUEST 1 23,800
MONITELIR O'ECOLE DL S5HA 1 23,800
MOMTTEUR SPORT LYCEE GO 1 25,100
BACIMITELIR SPOIRTIF 3 76,100
RACHITELIR SPORTIF EC OF [EAN BABEL 1 26,850
MOMNTTELUR{TRICE) T 1,507,300
MONTTEUR(TRICE) BE STAGE { PROF, AMATOMIE a3 1,301,300
MOMTELRITRICE) DE STAGE / PROF, ANATOMIE CEF DE L'EC. NLE D 2 58,200
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EFFECTIF SALARIALE
MOMNTEUR[TRICE] DE STAGE / PROF. ANATOMIE ECHLE MIXTE P 3 29,100
RACKITEURITHICE] DE STAGE ! PROF. AMATOMIE PRESCDOLAITE 2 SIL.200
WACRITRICE EB 1,85 5010
MORITRICE f RESMONSABLE a 8.0
BACKITINEE AL C.P.PAECHLE DE SOUFFRIERE 1 25,000
MONITRICE CEF DF LEC. NLE DE RAY SLANCH 1 12,100
MONITRICE CEF DE L'EC. NLE DES ROSEALIX 1 F5.100
MONITRICE CEF DE L'ECNLE DE GRD VINCENT 1 23,100
RCINITRICE CEF ECOLE NLE CHADOMNMIERES 1 29, 106
MIOMITRICE CENTRE CARL BROANARD OLIEST 1 23,800
MG TRICE CENTRE D'EDUICATION FARYILIALE 1 29, 10
PACMITRACE CEMTRE EDFABMILIARE 5T LUC 1 25,100
FACITHECE CHAMBELLAIN L 28,100
BACIMITRICE COMCLIE | 61,000
BACGHITICE COLUIR DU SO0R 1 23,800
MORITIICE OE MAISEADE | 25,000
MAONRITRICE DU C.0.FEC NLE T5E AREN i 35,000
MONITRICE EC NLE SAPOTILLE i 48,100
MONITRICE EC. OIS DL STHR 2 47, B0
MONITRICE EC, NLE MARIE KEROTTE i 29,100
WONITRICE EC.APM_DMMIEN 4 FLRE L
MOMITRICE EC.DLESPINASSE 1 I3 B0
MOMITRICE EC.DE BAS DE SAULT ART, 1 2310y
MORITRICE EC.DE MARIE KEROTTE 1 5,108
MONITRICE EC.MLE DE RAVINE BLANCHE 1 29,100
BACHITTRICE ECMHLE S MILLEVALEX i 23 300
MOMITIICE EC.NLE STE MARGLERITE O'vDLvIL ! 29,100
BACIMTTIRICE EC.NLE OE WELSH 1 25,000
MOMNITRICE EC.REP. DU VENEZLIELA |OMECK) L 23,800
MONTRICE FC.REF GUATERALL DDURG DU SO 1 J4A.B00
MONRITRICE GRAND d 58,200
MOMITRICE FRE Z 5000
MAONITIICE PRESCOLAIRE I 1,560
MONITRICE/CENTRE r | 53,800
MONTELIR 2 SR, 300
CPFERATEUR | &3,.500
OPERATEUR (TCE| PHOTOCOMELSE 1 27,400
OPERATEUR [TRICE) DE SAISIE | | 113,000
CPERATEUR [TRICE] DE SAKSIE 1] 1 25,700
CPFERATELIR CHARGELUR 1 25,850
OPERATELR CrORDIMATELIR 3 100, 30
CPERATELR DPORDINATELR LYC MOAD ALEXIS OF IERERMIE 1 27,800
FERATELR DAOADINATELR LYCEE NORD ALEXIS i 54 BO0
CPERATELR Cif RISOGARAPHE | 27,400
OPCRATELIR DE MSOGRAPHE DOESN. CUEST | 25,000
OFERATEUR OF SAISEE 13 328800
OPERATEUA DE SAI15E DDE 1 1400
CPERATEUR DE SAISIE DOE / OUEST | 17400
DPERATELA DF SAISIE DE GRANDE RIVIERE 1 24,700

i
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
OFERATELMITRICE] 2 ' 54,800
OPERATEUR|TRICE) DE SAISIE i 2.215,700
CPERATEUR[TRICE) DE SAISIE CARREFOUS i 27,400
OFERATEUR[TRICE] DE SAISIE DOE { DUEST 1 27,50
OPERATEUR[TRICE] DE SAISIE DOE N 1 57,400
CPERATELIR[TRICE] OF SAISIE GONAIVES 1 27,80
CPERATEUR{TRICE) DE SAISE || DFp 1 35,100
CPFEHATEUR[TRICE] DE SAISIE LYCEE CBELAIR DE UARCAHALE 1 o7 D
OPCRATEURTRICE] DE SAISIE LYCEE IACCUES PREVEAT OE MIRAG 1 47 800
OPERATELIATTRICE] GENERATRICE 1 16,850
OPERATELIR{TRICE] INFORMATICILE | 1 36, 500
OPERATRICE [YORDINATEUR 3 3,900
DPENATRICE DPORDINATE LR LYCEE FAUSTIN SOULDUGUE 1 27,400
DPERATRICE DOF SAISIE a3 1,183,400
OPEMATRICE DE SAISE 2 3 49,900
QPERATRICE DE SAISIE DDE 1 27,400
DPERATRICE LF SAISIE DDE 1 28,700
DPERATRIZE DE SAISIE LYCJEUNES FILLES 1 27,400
CRERATRICE DL SATSIE LYCEE CAPDIS LA MDRT CLANARMINT | 7.a00
OPERATRICE CIF SASIE LYCEE DF ROCHE A RATEAL i 27,400
PFOFESSELIR LYCEE F.ADLUILOUGLE i 41,100
PLANIFICATELR 1 40,000
PLOMBIER 2 57,400
PLOMBIER DAA 1 28,700
PREPOSEIE) A LA RECHERCHE 2 57.400
PAESLIPPLZE VAL I LFILLES G'ANSE 1 Imﬂ
PACLYCEE DLESTIME CEMTRE [3F.OH| 1 3,100
PACIF 7 184,200
PROF 1ERE CHAIRE LPINCHINAT JACMEL | 23,100
PROT AL CENTRE MENAGER DF ("AZILE 1 29,100
PROF DE LITT L¥C TOUSSAIN LOUVENTURE {OUE 1 23,100
PROF HIE MATH 2 48,200
PROF DE MATH 1 ER CHAIRE 1 13,100
PROF DIE MATH LVE CHARLES BELAM DE ARCH | 1 23,100
PROF LYCEE.LS.ALEXS NOROOUEST 1 23,100
FROF TPLEIN (YCEE DE PLAISANCE DU SLUDH (N 1 53,000
PROF. {2EME CHAIRE) 1 23,100
PROF. 1ER CHAIRE 1 33,100
PROF, 1ERE CH.LYC FIITZ PIERRE 1 23,100
PROF. 2EME CHAIRE LLDIACLICH GONAIVES 1 23,100
PROF, ARTISANAT . E.F.DE PAILLANT NIPPES 1 29,100
PROF. AU LYCEE DE CARAEFOLUIR 1 23,100
PROE, ALl LYCEL DE DIQUINI 1 53,000
PROF. DE CHIMIE LYCEE PIGNON [NORD) 1 13,100
PREF. DE FRANCAIS 3EME CHAIRE 1 23,100
PROF. DE PHILOSOPHIE /CENTRE 1 23,1040
PREIF. TIE PHYSKILE LYE. ANTENGR FIRMIN 1 23,100
PROE. EC, SRINT VINCENT DUEST 1 23,100
PROF. EC.DOM.CEF. DLIVIER NIPPES b1 29,100
PROE. EC.NLE C.EF.DE LA MADELEINE NIPPES 1 28,100
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PROF. EC NORMALE DE JACMEL 1 28,700
PROF, IACOUES TER DE LA CROIE 1 3,100
FROF, L NATIONAL FORT ! 23,100
PFROF. LYC. ANACACNA LEDGANE 1 23,161
PROE. LYC. COBM. 6. MALARY 1 23,100
PROF. LYC D. FIGNOLE 1 £, 100
PROF. LYC. ). CARREFOUR 1 23,100
FROF. LY. LEQGANE i 53,000
FROF. LYC, MARIE JEANME 1 23, 10
PROF. LYC. 5T PIERRE COTEALN{ZE CHAIRE] 1 23,100
FROF. LYC.C LAMOUR JACMEL 1 23,1040
PROF. LYC.DUESTIME HINCHE 1 23,100
PROF. LYC.H.C. MARIGOT 1 53,000
PROF. LYC.NLDE MIRERALAIS CENTRE 1 53,000
PROF. LYC PHILIPPE GUERRIER{NORD 1 23,100
PROF. LYC S.VINCKENT 5T MARCIZEME CHAIRE) 1 23,100
PROF. LYC. TROUIN{ZE.CH) 1 23,100
PROF. LYC VAL IACMEL{2E POSTE] 1 23,100
PROF, LYCEE A. PETION 2 45,200
PROF. LYCEE C.PERALTE DE RELLADERE i 53,000
PADF. LYCEE CELIE LAMOLIN DE JACREL 1 J!;W‘U
PROF. LYCEE CENT 1 23,100
PROF. LYCEE D.ESTIME DE HINCHE H 43,100
PROF. LYCEE [1.ESTHAE HINCHE ([2E.04) 1 24, 160
PROF. LYCEE D_ESTIME HINCHE(ZE CH) 1 23,100
PROF. LYCEE OF CHARDONMIERES 1 23,100
PROF. LYCEL DE FORT 1 23,1040
PROF, LYCEE F.GEFFRARD 1 23,100
PROF. LYCEE F.OEFFRARD 1 73,100
PROE. LYCEE F.PIERRE LDUIS OUEST 1 23,100
PROE. LYCEE F.SOULOUCILE PETIT GOAVE 1 23,100
PROF, LYCEE F.SOULOUGLE PT 1 23,100
PROF, LYCEE FRITZ PIERRE 1 23,100
PRIOF.LYCEE | LIANVIER MUOUEST 1 23,100
PROF, LYCEE LPSULLY DE MAISSADE 1 23,100
BROF. LYCEE LOUIS | JANVIER 1 3,100
PROF. | YCEE NL DE FORT 1 23,100
PROF. LYCEE NLDE FORT 1 3,100
PROF. LYCEE NLDE MIREBALAIS ? 46,200
PROF. LYCEE NORD ALEXIS IEREMIE ! 23,100
PROF. LYCEE PETIDN i A 00
PROF. LYCEE PINCHINAT JACMEL 1 23,100
PROF. LYCEE 5, ZaMON LASCAHDBEAS [lE CH) 1 3,100
PROF. LYCEE ST LOUIS DU SUD 1 13,1090
PROF. LYCEE T.AOUVERTURE 1 23,100
PRUE. LYCEE T.LOUVERTURE 2ME GROUPE 1 33,100
PROF. MATH. LYCEE |.J. DESSALINES QUEST 1 23,100
PROF. P.GUERRIER CAYES 1 23,100
PROF. SC.SOCLYC.P.GUERRIER CAP HATIEN 1 23,100

1

PROF, ST FIERRE COTEAUMIZE. CHANKE]

23,100
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PROF. SUPL IYE. ANACADNA LEOGANE -3 26,550
PROFE. SUPL YT PINCHINAT kAL, i 206,850
PROF. TEMPS PLEN 1 S53;0000
PREF. TEMPS PLEIN LYCEE CLANORT | 53,008
PROF. TITULAIRE LYCEE D, ESTINE I 23,108
PROFIECH 1 23,100
PROF.1E.CILLYC. B TOMNERAL | 23,100
FROF, 1E CHLYC BERUKA AN | 13,100
PHICH TECHLYC BOLER AN DL CAR I 23,1048
PROF, 1E.CH.AYC. CPERALTE i 13,100
FAOE, TE.CH.LYE.IN | 23,100
FROF IEN CHAYC DF CHARD SUT i 13,100
PROF, 1ER, CH 1 13100
FROF,1ERE CH.AYCEE W .CHANCY CAYES WEMEL 1 3.100
PRCIF, 1ERE CHLUYC WALLEE/ SACMEL 1 3,100
PROFIERE CHAME DE CHIMIE L L ORI GO 1 13,100
PROF IERE.CH LY. NLP 1 ¥ 100
PROF IERE CHAYC FINCHINAT 1 23,400
PROF.2E CM. LYEEE A, PETTON |GLIEST) i 33,100
PROFZE CH.L W ICHARNCY fC_IACRE]L 1 3,100
PROF,ZE CH YT DE CHARD SLIG 1 13,180
PROF.ZE CHAYCLES ARGLAIS SUD i 33,100
PROF.ZE CH.AYC WL P GLETRIER NORD i 33,160
PROFIE CH LYCEE AMNATATNS LEOGANE i 23,10
PROF. 2E CH.LYCEE DE P VIRLE p’ 43, 106
PROEEE CHLYCEE P.GLIERRIZR CAR i 23, 18
PROF ZECHEC MLEREP, DU BAESILIOUEST) 1 23, 100
PROF 2ZECH.LYC.BOUKMANSCAP 1 23,100
FROF. 2ECH.LYD CHARLEMAGHE 1 13,100
PROE JE CHLEYC DE MORON 38 L FOMND 1 23,100
PROF.ZE.CHLYEIN 1 23,100
PROP ZECH LYC.LES ANGLAIS 1 23,100
THRGF 25 CHLYC MACKAND AL 1 23,100
PROF, 28.CHAYC ML DE CHAMBELLAN ] 23,100
PROF, € CHLYC PG U EMRSER 1 13,100
PROF 2E.CH.AYE. T GLILBALID [MOALD'CHLIEST) 1 23,100
PROF ZE CHAYC VALLEE fIACM. 1 43,100
PROF, 2E.CHLYC W CHANDY i 13,100
PROF.ZECHLYCEE DFACILUIN 1 31,100
PROF.2E.CHAYCEE P.GUERRIER CAP b 41,400
PROF_2EME CM.LYCEE FRITZ PIERRE LOUS 1 43, 100
PROF ZEME CH LYCEE P GUERRIEA Cak i A, 200
PROF. IE CHLYC W CHANCY 1 43100
PROF.3E.CH.LYCEE MGUERRIER NORD L 3,100
PROF.3E CYCLE EC.NLE. IMNLCOMNCER PLAISANCE i 23,100
PROIF.IE CYCLE BCN|LEREP, DL BFE 5 1 23,100
PROF IE CYCLE FOMND EC.CONG 5T 1 23,100
PROEIEME CYELE EC OONG DE CABARET OUEST 1 2500
PROF IEME CYCLE LYCEE Df CHARDONNIERES 1 23,100
PROF A TEMPS PLEIN LYCEE HENRY L. 1 53000
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FROF.AL LYC | 23,300
PROFAL LYE.L ROUMAIN 1 23,100
PROF.AL LYCMT ! 23,100
PROF.AL LYC.ST MICHEL DF LATT. | T3 100
PROF.AL LYCEE A FLELRY 1 13,100
FROF.AL LYCEE DE CAVAILLON 1 43,100
PROF AL LYCEE DE CHARDOMMNTERES 1 £3.100
PROF AU LYCEE DE COTES 1 53,000
PROF,ALI LYCEE DE FORT 1 23,100
PROF AL LYWCEE DE N i i, 200
PROF, AL LYCEE DE JUSTIN LMERISSON 1 53,000
PROF.AL LYCEE DE KENSCOFF i 53,000
PROF.AL LYCEE DE LAZILE 1 53,000
PROF.AL LYCLE DE LASCAHDORAL | 3,100
PROF_ALI LYWCEE DE DLIANAMINTHE 1 23,100
PROF.AL LYCEE DE P 2 45,200
PROF.ALI LYCEE DE PORT 1 23,100
FROF AL LYCEE DES GOMAIVES 1 23,100
PROT.AL LYCEE DES LFILLES (OUEST) i 23,100
PROF.ALI LYCEE DES VERRETTES 1 53,000
FROF AL LYCEE DU CENT i 23,100
PRIOF.AL LYCEE F. GEFFRARD 1 23,100
PROF.AL LYCEE 1 LERISSON 1 53,000
PROF AL LYCEE IN & 138,500
PROF. AL LYCEE IN.B BOUKMAN 1 23,100
PROF. AL LYCEE IN.B BOUKMAN L 23,100
PROF. AL LYCEE IN B.BLIKMAN 1 23,100
PROF.AL LYCEE LOUIS DIAQUO! ARTIBONITE 1 23,100
PROF.ALI LYCEE P.GUERRIZR DES CAYES 1 23,100
PROF.ALI LYCEE PAILLE 1 23,100
PROF.AL LYCEE PHILIPPE GUERRIER 1 23,100
PROF. AL LYCEE T LOUNVERTURE DENNERY 1 53,000
PROF, B0 .9, LYC. PINCHINAT JACMEL 1 53,000
PROF.BIOLOGIE LYCEE NL PHILIPPE GUERRIER 1 23,100
PAOF CREOLE LYC.CHANTAL/SUB{ZE.CH) 1 23,100
Pﬂﬂ-’.ﬂ'mt_ﬁ LYCEE FSOULOUELE PETIT 1 23,773
PROF,D'EC.PHYS./EC NORM.OF VALDREUIL NORD 1 26,550
PACF.OF FRANCAIS ET DE LIT, T.PL {GANTIER 1 53,000
PROF DE LATVANTES [2EME CHAIRE(L DES | F L 23,100
PROF,OE MATH LYCF, HYPPOLITE THOMAZEAL 1 23,100
PRCHE.DE MATH LYCEE L JANWIER DLEST 1 23,100
PROF.DE MATH T-P. LYOEE ARNIQLET 1 53,000)
PAOF.DE MATH, LYCEE JEAN 1 23,100
PROF.EC. SAINT VINCENT OLEST 1 23,100
PROF.EC,DE LA MONTAGNE SUD'EST 3E.E¥CLE 2 46,200
PROF EC.OF LA MONTAGNE SUD'EST 3E.CYCLEE 1 73,100
PROF.EC.OE PILATE NORD [1E.CH) i 23,100
PROF.EC.OE PILATE NORD (2ECH) 1 23,100
PROF.EC.NLDT PILATE 3E.CYCLE 1 23, 100
PROF EC NLE DE PILATE 3E CYCLE [2E CH) 1 21100
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PROF EC.MLE DE PILATE 3E.CYCLEfLE.CH) 1 za,xﬁ
tACIF, ECNLE.DE PILATE JECVCLE(ZE.CHI 1 23 100
PO ECNLE LB, QEHER B CHFEST) 1 4 100
FROF,EC_HLE MIXTE DE FLAISANCE 1 31,900
PAOF. ECHLE PRIMAIRE SUPERIELIR 1 27,400
PROF EC SIOAM ' NST 1 26, H50
PROF EC NOHM, OF I8CRIEL ¥ 26 850
PROFECNORM, MARFRANTGR! i 26,850
PROT.ECHOMM. PAPAYE 1 26,850
PRCE.EC.HOAMALE 1 A6, 850
FROFEC.NORMALE CAYES | 26,850
PROF EC.NORMALE DE JACNEL i B, 550
PROF ECMORMALE [f MARFRANC GRANLY AMSE i 26,050
PO EC NORRMALE DF BILOT 1 53, 100
PACF EC.NORAALE DE PAPAYE i FLR L
FAOF EC.MORMALE DE PAPAYE i 53, 00
FROF ECLNORRALE DES GDMANES ART 1 16,450
FRDE EC.NCRMALE INST.OE MARFRANC | i, AN
FROF,EC. NOTRE | &4, 100
PROF.EC.PRESR.CONG, 1 23,100
MG EC.REP.OL BRESIL. A€, CYCLE I 25,100
PROF FRANCAIS 1 CHARE JN IACTIUES DES.OUE 1 23,100
PROF LN, | DESSALINES i 23,100
PROT L LOLIS JOSERH JANVIER KR.OUEST i 23, 10
PROF LNLPETICHN VILLE 1 23,100
PROF, LW, CHANOY /O INCMEL 1 23,100
PROF LANGUES VIVANTES LYC MACKANDAL TIE B0 1 23,100
FROF.ANE. ANTENCE HRRMIN [LERE CHARE] 1 23, 1080
PROF,ONC, IACCILIES TER CHX 1 23, 100
PROELYC, MENELAS S0RDE OE BOMBARDOPOLEL 1 23,100
FROF OC ZECH 1 13,100
PROFLYC AFIARAIN (FECH ) i 23,100
PROFLYC A FIARIN OLEST 5 115,500
PROF LNCAFIRMIN OUEST[IE.CH.) 1 23,100
PROF LY APETION DLUEST a g3 400
PROF LYC A PETIONIOUEST) 1 23,100
PHOE LR ANACADNA 1 53,000
PROFLYC ANACAONA LEOG (ZECH,) 1 23,100
PROF LYCAMACADMA[IE CH.) 1 23,100
PROF LYC ANSE 1 23,100
PROF LYCAUGLISTIN C.MANMELADE(LE CH| 1 23,100
PROF.LYC.H 1 23100
PROF.LYC. B TONMNEREIST LELIS DU SLIG) | 13,400
PROELYC B TORNERRE 1 53,000
PROF.LYC B TONNERKE A i 43,100
PROF.LYC B TOMNMNERRE] 3E i) 1 #3100
PROF.LYC B TONNERRE(A 1 73,100
PROF.LYC BELLADERE 1 53,000
PROF.LYC BOUKMAN CAP T CE e 1
PROF_LYC BOLNMAN DU CAP 1 13,100




Spdeiel N 3TA - Miwereli 28 Qdvenbie 2022 << LE MONITEUR >> = 253
PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AL MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF _ MASSE SALARIALE
PROF LYC.C 1 23,100
PROF,LYC C.BELAIR ARCAHAIE 1 £3, 100
PROF,LFC.CBELAIR ARCAHAE OUEST 1 3 100
PROFAYC.COONOLOUEST ¥ G500
PFROF,LYC.CLA MORT DUANASINTHE 1 23,100
PROF.LYE CLAROUR JACTAEL ki iz, 70
PROF.LYC, CLARACIUS SLD'EST{IE .CH) 1 23,100
PROF.LVE. € LAMOUR{ZE CH) 1 73,100
BROE.LYC CLAMOUR{SULEST) 1 23,100
PROE.LYT C PERALTE | 53,000
PROF LYC.C PERALTE/RELLADERE 1 3100
PROF.LCC.PERALTE/NORD i 73,100
PRILF LYC.C.PERALTE/ST | 23,100
FROF LYC.CPERRIN {2E.CH ) ] 23,100
PROFLYC.CELIE LAMOUR JACRAEL 1 23,100
PROFALYC CENT i 43,100
PROFLYC.D 1 43,1400
PROFLYC.OLESTIME CENTRE 2 46,200
PROELYC. OVESTIMEZE CH.) 1 24,100
PROF.LYC DL FIGNCHLE F Fh 300
PROF.LYC DLFIGNOLE GUEST 3 59,500
PROF,LYC DFRGNCOLELTE.CH) 1 23,100
PROFLYC DADILIN 50D 1 21,100
PROF.UYE DANIEL FIGNOLE 1 53,000
PROF.LYC DE CAMP 1 23,100
PROP.LYC.DE CARRFOUR {2ERCHI a 23,10
PROFANC.DE FERRIER ¥ 23,1000
PROF.LYC.OC FORT ) 76,100
FROFYC DE FT i 3. 1040
FROF.LYC.DE LA GONAVE i 23,100
PROF.LYC,DE LA MENNAIS i 43,100
PROF.LYC.DE LA MENKNAIS 5T 1 11,100
PROF.LYC.DE LA VALLEE 1 13,100
PROF.LYC.DE MIREBALALS 1 £3.180
PROF LYC DE MELEBALAIS[ZE CH) F 4 A6 A0
PROF.LYC.E PIONGN NORD 1 33,3200
PROF.LYC.DE THIOTTE 1 6, 700
PROE LY DE THOMASSIOLE 1 53,000
PROFLYE DES ANGLAIS 3 23,100
FROF YT 1 23,100
PROF.LYCF.DLGONANES{IECH.) | 23,100
PitDF YL F.GEFFRARD 1 25,100
PROF.AYCF HYPPOLUTE DE THOMATEAL i 23100
BROFLYC.F.PIERRE 1 45,200
PROF.LYC.F.5PT 3 9,300
PROF.LYCF.SOULPT i 13,100
PROF.LYC FS0OULOUOYE [DLEST] 1 3,100
FROF LYC FORT 1 3,100
PROFE.LYC.FT F i i, 108}
PROF LYC.G.MALARY OUEST i 73,100
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FRDF.LH’?GEFFRMD DES GOMNANVES 1 23100
PROFLYC GERMAIN 5 GRAND ANSE[1ECH] i 13,103
PROF.LYC GERMAIN SGRANT KNSE[ZECH) i 23,100
PROE. LYC GONAIVES[2E.CH. i 23,100
PROFLYC.H.CHRIST.TOL MORD 1 13,100
PROE.IYVE K CHRISTOMHE DSl 1 53000
PROE Y M CHRESTOHE fDeQLINNT (DLIEST) I 23,100
PROFLYC H LAVENTURE[DLEST) 1 23,100
PROE LYC M LAVENTURE[OUESTI2E.CH i 13,100
FROE LYC HENHY CHEIST LICLAN) 1 R3000
PRGF LY CHINCHE[EEICH. ) 1 23,100
PROF.LYT.I | 16,400
PROFAYE ] M VERCENT MACIT 1 4,100
PROFLYC) PREVEAT [NIRPES) 1 13 100
PROFLYC ) FREVERT MIAAGDANE 1 13100
PROF. LY.L ROUMAIN GROS i 13,100
PROF.LYC IACOLUES 1ER CRX 1 13,100
PROFLYE IACCLES S ALTGS [ND'OLEET) 1 23,100
PROIF YT FERN MANCENT (OUEST] 1 23,100
PROFLYC N 5§ 115,500
PROF LYC N BAST BOUCAN [NCRD) 1 13,100
FROFLYC N BASATISTE BOUKMAN RORD 1 3,100
PREFLYCIN MARIE VINCENT DE BONT CRGANIS 1 23,10
PROF.LYC I BAPT . CINEAS DU LENSRE 1 23,100
PROF.LYC 1M, |.DESS 3E.CH- i 13108
PROF,LYC L DIACIIONIE CH.) 1 25,100
PROFLYC L IANY ) RARELITE CH | 1 23100
PHDF.LYC L' AMITIE DE RANTHIER i 23,100
FROF LPCLA MENNAISIND DUEST) 1 23,100
PROE LY LS DRACHLIOI[E CH.) b 23,100
PROH LAC. LSS IANVICR (NDYDUEST) 1 23,100
PACELYC. LS LIANVIER (OLUEST) i #3100
PROE UL MACKANDAL DL BORGHNELLE CH] 1 23,100
PEOF.LYC MACKARNDAL DU BORGHE]ZE CH) 1 43,100
PROF,LYC, AAISSADE 1 53,000
FROFLYC MARIE k] 8,200
FROF LYC PAARIE IEANMNE DUEST 1 43,100
PROF.LYE,MIE 2 4,200
PROF. LY AMIE FEANNE 7 T, 100
PROFLYC AEREBALASS[IE CH | | 43,108
PROFLYC MIREBALAIS] 2EME CHAME] 1 23,100
PROF LYC MIREBALASS(CENTRE! 1 2,300
PROFAYC.N 1 13,100
FROF.L¥C. N1 NESSALINESICLIEST) i 23, 106
PROF.LYC ML CLALDY MUSEAL SUD 1 33,100
FROF.LYC, MLCANREF | 5,300
PROFLYCNLOE BORGNE NORDIIECH| 1 23,100
PROF.AYC ML DE CAPOTILLE i 29,100
PROFLYC.NL DE MIRERALAIS(ZE [H) i 23,100
PROFLYC.NL, DE i 1 43,104
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PROFLYC ML DE PIGNCN (NORD) 1 73,100
PROFLYC NLDE PRINDN{NORD) i 3,160
PROF.LYC NL.DE PLAISANCE 1 53,000
PROF.LYC NLOE TROUIN (OUEST) 1 73,100
FROFLYC NLDES CAYES JACMEL 1 #3100
PROFLYC ML FORT 1 13,100
PHOF LYC NLFT i 23,100
PROE.LYC NLIN i 13,100
PROF.LYC N MIREBALAIS 1 28,100
PROFLYCNLP 2 &b, 200
PROFLYC, ML RCSELINE VAl 1 23,100
PROF LYC.MLE P i 23,100
PROF LYC.O.DURAND P.NORD 1 73,100
PROF.LYC.O.DURAND PLNORD | F3.100
PROF LYC OUNNAMINTHE 1 23,100
PROFLYC OUANANINTHE[ZE.CH.) 2 4B 00
PROF.LYC P GUERREER 1 46,200
PROF.LYC P.GLUERRIER [1E.CH) i 43,100
PROF.EYC.P.GUERRIER {50LD] 1 33,100
PROF.LYC.P.GUERRIER CAP i 13,300
PRCF LY P.SULLY 1 213,500
PROF.LYC.PVILLEZE.CH] 2 46,200
PROE LYC.PETION 3 B4, 300
PROF,LYC PH.GUERRIER [5LID) | 13,100
PROF, LYC FHILIPPE GUERRIER {NORD] 1 33,400
PROF.LYC PHILIPPE GUERRIERINORD) 1 23,100
PROF LYC PINCHINAT DE IACREL 1 23,100
PROFLYC PINCHINAT JACMEL 4 137,300
PROFLYC PINCHINAT SLID'EST 1 23,100
PROELYC PINCHINAT SLID'ESTIRE.CH) 1 23,100
PEOF.LYC PINCHINATI2E CH.) 2 486,300
PROF.LYC PINCHINAT{2E.CH] 1 23,100
PROFLYC PINCHINAT| ZE.CHAIRE) 1 24,100
PROF.LYC PINCHIMAT]IE.CH. | 1 44,100
PROF.LYC. PORT 4 48,200
PROF.LYC ENVINCENT DEST i 23,100
PROF.LYC SVINCENT 5T 3 i3, 300
PROF LYC SOULOUOUE [ZEME CHAIRE] 1 23,100
PROELYCSY 5 115,500
PAOF LYC ST LUIC DE JEREMIE (AE.CH] 1 73,100
PROF.LYCSTEMIO VINCENT DE 5T MARE i 73,100
PROF_LYC SYLVIO CLAUDE {$UD) 1 1,100
PROFLYC. T.GLILAALD 2 45,200
PROF.LYYC TGUILBALID (MD'TILEST] 1 3,100
PROF.LYC T.GUILBALID (ND'OUEST) 1E.CH, 1 43,100
PROFLYE TOUILBALID (NDOUEST) JECH. 1 13,1006
PROF.LYCT GU|LEALID P i 53,000
PROF.LYC. T LOUNY, [OLUEST] i | 43,100
PROF, LY T, LOUV, SOUEST 2 A8, 200
PROFLYC T LOUVERTURE 1 23,100
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FROF.LYC. TLOUNERPURE {OLEST) 1 23,100
PROF LT T LOUVERTURE 2EME GROUPE 1 23,100
PROF.LYCT LOUNERTUNE DUEST 1 23,100
PROELYCT LOUVERTURE CIIESTAECH.) 1 33,100
PRON.LYC. T LOLVERTURE(ZE CH] 1 13,100
PROF LYC TECH, DE DELMAS 1 53,000
PROF, LYC THIOTTEISUD 1 53,000
PROF.ACVALLEE JACMEL 3E O] 1 23,100
PROELYE WALIDAE BELLOT C 1 #3100
PROF.LYCEE A PETION OLIEST 1 $3.100
PROF.LYCEE APETION 2 a6, 100
PROF.LFCEE A_PETIDN OILESTIAE £H) 1 73,100
PROF LYCEE ANAC.DE LEDG. 1 23,100
PROF.LYCEE AMACACHA DE LEOGANE 1 43,100
PROTLYCEE ANACAOMNA LEOGANT 1 43,100
PROF.LFCEE ANTENOR FIRMIN OUCST 1 3,100
PROF.LYCEE B.TONNERRE ? 45,200
PROF.IYCEE BELLE F & 106, 000
PREF AYCEE C.LA NSORT 1 13,100
PROFAYCEE CLANMDRET DUANAMINTHE 1 3,100
PROF LYCEE C.PERALYE 51 MICHEL DE L'ATT i 213100
MROF LYCEE CAMP 1 23,100
PROFLYCEE CAPOIS LA MORT 1 243,100
PROFAYCEF CAPOES LA MORT QUANANMINTHE 1 23,100
PROFLYCEE CAVAILLON [JE.CH) 1 23100
PROFLYDEE CAYES JAEMEL SUD'EST 1 23,100
PROF.LYCEE CENT 1 3,100
PROF.LYCEE CERCA 1 73,100
FROF.UYCEE CHAALLS BELAIR DF L'ARCAHAIT 1 53000
PROFLYCEE CLALIDY MUSEAL SUD i 43, 100
FROF.LYDEE D.ESTIME 3 B 300
PRGFLFCEE BLESTIME O HENCHE (3E.CH) 1 43,100
FROF.LYCEE D.RGHRDLE 1 13,100
PROF LYCEE DLEIGNOLE 1 3,100
PROFLYCEE DAMNIEL FIGNCHLETOLEST] 1 23100
PROFAYCEE OF BELLADERE i 23, 100
IMOF.LYCEE DE BELLE Fl T, 00
PRIOFLYCEE DOE CAMP 1 23,100
PHOF LYCEE OF CAPOTILLE NOREEST 1 23,100
PROF.UYCEE DE CARREFDLIN | 43,100
PROF.LYCEE DE CARREFOURIIER CHAIRE) 1 23,100
PROF.UYCEE DE CHANTAL i 23,100
PROFAYTEE OE CX DES A0GUETS 1 53,000
PROF.LYCEE DE DAME MARIE [2E.CHJ 1 23,10
PROF LYCEE DE F LIBERTE 1 23,100
PROF.UYCEE OE FORT i G2 400
PROF.LYCEE DE GANTHEER R 106,000
PROFLYCEE DE LA VALLEE DE IACKEL 1 23,106
PROF.LYCEE DE MARIGOT 1 53,000
PROF.LYCEE DE SMIRERALATS | 53,000
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PROF,LYCET DE MIREBALAIS 1 13,100
PROF.LYCEE DE MIREBALAIS [TE.CH) 1 #3.100
PROF.LYCEE DE MIREBALAIS [2E.POSTE) 1 13,100
PROF.LYCEE DEP 1 1000
PROF.LYCEE OF PETHON 3 &5,300
PROF.LYCEE DE PIGNON NOAD 1 23,100
PROF.LYCEE OE PORT 2 48,200
EROF.LYCEE DEST 1 23,100
PROF.LYCEE DE THOMAZEAL 1 53000
PROF.LYCEE DE TROLUIMM 1 3,100
PROF.LYCEE [ VERRETTES 1 53,000
PROF.LYCEE [6ES JEUNES FILLES 1 13,100
PROF.LYCEE DES JEUMES FILLES 3 B5.300
PROF.LYCEL DMIATIUDI GONAIVES 2 45, 2100
PROFLYCEE DU CENT CINQUANTEMAIRE OUEST 1 23,100
PROF LYCEE F.GEFFRARD 1 23,100
PROFLYCEE F.GEFFRARD ANSE AOUGE [1E CH) 1 13,180
PROF.LYCEE FAGEFFRARD DES GONAIVES [1E.CH 1 23,100
PROF.LYCEE F.OEFFRASD DES GONANES [2ECH 1 23,100
PR LYCEE FGEFFRARD GOMNAIVES 1 13,500
PROFLYCEE FHYPP. THORMAZTAL 1 53,000
PROF.LACEE F.RIERRE ) 46,20
PROF.LYCEE FPIERRE LOUIS 1 23,100
PROF.LYCEE F.AERRE LOLIS OUEST 1 23,100
PROF.LYCEE FSOULDUQUE (PT 1 13,100
PROF.LYCEE FSOULDLOUIE QUEST (2ECH) i 23,100
PROE LYCEE ESOULOUGLE FT 2 45, 30
PROF.LCEE £ SOULDUOYE H 23,10
FOF LYCEE FABRE GEFFRARD i 46,200
PROF LYCEE FORT - A6, 200
PROFLYCEE FRITZ P, LOWNS DUEST 1 23,100
PFROF.AYCEE FRITE PIERAE a 69,300
PROF,LYCEE G0, RIV.04 NORD 1 23,100
PROFLYCEE GONAIVES [2E.0H.) I 23, 10
PROFLYEEE GRAND WY DU NORD 1 23,100
PROF.LYCEE GUY MALARY OLIEST [2E.CH) 1 23,100
PROF LYCEE H.CH i 53,000
PROF LYCEE HCHRISTORME QUESTIZE CHI 1 23,100
PROF.LYCEE HEMRI CSUDYEST [1£.CH) 1 23,100
PROF.LYCEE 10 DESSAL GIMERIV.OU M. 1 20,100
PROF.LYCEE 10.DESS.COE 1 23,100
PROF.LYCEE LS.ALEYIS DE BASSIN BLEL N.OU 1 23,100
FROFLYCEE JIACOLIES 1ER CX 1 23,100
PROF.LYCEE MCOLES 1ER 1 13, 100
PROF.LYCEE iEAN BAPTISTE CINTAS i § 23,100
PROF LYCEE JEAN BAFTISTE CINEAS NORD 1 23.100
PROE.LYCEE SELINES FILLES DE JEREMIE 1 23,100
PROF.LYCEE IN 4 112,300
PROELYOEE IN.) DESSAL JFNAE CHAML 1 13,100
PROFLYCEE INI DESSALINES ] 23,100
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PROF.LYCEE LOIAGLIDI 3 o,
PROF LYCEE LI AARVIER DE CARREFDLR 1 3,100
PROFLYCEE L | JANVIER NOUEST{IE CH) 1 13,100
PROFLYCEE LIJANYIER NORD I 23,100
PROFLYCEE LIOSEPH LANVEER DE CARHEFOLR i 23,100
PROFLYCEE LA GEONANE {1E.CH) 1 3,100
PROF.LYCEE LES ANGLAIS SUDIIECH) i 13,100
PROF.DYCEE LOUIS DIAOUCH GOMAIVES 1 53,000
PROFLYCEE LS. LIANY, 1M i 3,100
PROF,LYCEE LYCEE PINCHINAT 1 33 100
FREIFLYCEE M BORDES 1 53,000
PROF,LYCEE MARIE IEANNE CILIEST i 23,100
PROFAYCEE MIE 1 53,000
PG, LYCEE MIRERALAIE ? 76,100
FROFLYCEE N ALEXES 1 23,100
PROF.LYCEE MALEXIS GO 1 23,100
FROFLYCEE RATIONAL DE CAPOTILLE 1 23,100
PFROF LYCEF NATIONAL 5T 1 43,100
PROF AYCEE Nl 1 53,000
PROFAYCEE ML FORT i 23,100
PRACFANCEE WLOE MIRERALAIS 3 B8, 300
PACE.LYCEE NLGE MONTROUGIZT.CH) 1 23 100
PROFAYCEE NLOE MGRON MORD 1 23,100
PRAGFAYFCEE NL.ODE MGNON NORD[IE CH) i 23,100
PROE LYCEE ML MIDALAIS 1 23,100
PAGFLYCEE NLSY | 23,100
PFROF LYCEE NL TERRIER 1 53,000
PRAOF LYCEE P.GUERAIEN - A6, 200
PROF LYCEE P.GLERAIER (2E.CH.) i 213,100
PROF LYCEE PUGUERAIER 2EME CH, 3 13,100
PROF LYCEE P.GUERACR 2EME CHAIR 1 5,300
PROF.LYLCEE P GUTERIER CAP k] &5, 300
FROELYCET P.GLIERRIER CAYES 1 13100
PROF LYCEE PSLILLY 2 I, 100
PROF.LYCEE PETRON i 43,100
PROF LYCEE PH.GLUERRIER CAP 1 3,100
FROF LYCEE PH.GLERRIER CAR 1 3,100
PROF.LYCEE PH.GLERRIER CAP 1 M.A50
PROF LYCEE PH GUERRIER CAYES 1 3, 100
PROFLYCEE PHGLERRIER DES CAYES i 4,100
PROF LYCEE PHILIPPE G, CAP 1 i, 200
FROF LYCEE PHILIPPE G. CAP 1 23100
PROFAYCEE PHILIPPE &.CAR 1 23,100
FROF,LYCEE PHILIPPE G.CAP 1 24,100
FROF. LYCEE PHILIPPE GLIERRIER 1 23,100
FROF LYCEE PHILIPPE GUERRIER 3 6,300
FROF LYCEE PHILIPPE SISERAIER CAP 1 25,104
FROELYCEE PINCHINAT 5 145, 40
PROF IYCEE MNCHINAT DE JACWEL A 92,400
PACEALYCEE PINCHINAT |ACREL 1 23, 10x)
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
PROF LYCEE PORT 1 23,100
PROF.LVCEE FOVIERE HERARD TORBECK 1 23,100
PROFAYCEE 5.ZAMOA 1 213,100
PROF LYCEE ST 2 g, 200
PROF.LYCEE ST LUC DE JEREMIE (1E.CH) 1 28,100
PROFLYCEE ST LUC DE JEREMIE [2E.CH) 1 23,900
PROF.LNCEE STENID VINCENT 1 73,100
PROF.LYCEE SYLVIO CLAUDE SUD 1 23,100
PROF LYCEE T.GUILBAUD 3 69,300
PROF.LYCEE T.0MLEALID 1 23, 10
PROF.LYCEE T.LOLI, F i 6, 100
PROF.LYCEE TLOUVERTURE 3 9,300
PROF.LYCEE T LOUNERTURE OUEST 1 13,100
PROFLYCEE TLOUVERTURE # 1 23,100
PROF.LYCEE. LIMIE JEANNE OUEST 1 I3 100
PROF MATH IEME CHAINE L ¢ PERRE 1 23,100
PROF MATH.LYC MACKANDAL DU BORGNE 1 23,100
PROE NLLYC.ST 1 13,100
PROF S0 EXP, 1ERE CHAIRE L0 DURAND PLNOR 1 23,100
PROF SCSOC.1ERE CH, LO.D, PL NAD, | 73,100
PROF SCS0C.LNL FIRANCOIS CAPQIS LIMDNADE 1 23,100
PROF SCS0C LY ANTDINERGEORGES IEMERY{CU | 23,100
PROF SCIENCES BIOL L L OMOLUG! GONAIVES | 23,100
PHLOT SUPPLLYCDE PV GROUPE P i 6,850
PROF SUPPLLYC F SOULDUOUE[FT i 23,100
PROF SUPPLLYC NLIN 1 26,050
FROF SUPPLLYC ST, PIERRE DOTEALIX | 43,100
FROF SUPPLLYCEE ANACADNA 1 26,850
PROF SLIPPLLYCEE DE P 1 26,850
PROF SUPPLLYCEE IN 1 Y6850
PROF.T/PLLYC ST 1 53,000
PROF.T.7 EC.PRESEYT CONG DE L'ESTERE 1 53,000
PROF T.P.LYC CELIE LAMOUR JACMEL 1 53,000
PROF.T.P.LYC H.CHRIST MILOT/NORD 1 53,000
PROF T.0.LYC WL DE FORT 1 53,000
PROF T.0,LYCEE DF BAINET SUDEST 1 53,000
PROF.T.P.LYCEE DE CHAMBELLAN GRANDANSE 1 53,000
PREF.T.P.LYCEE DE MARIGOT 1 ‘53,000
PROF.TP.LYCEE HLAVENTURE [QOUEST) 1 53,000
PROF.T.P LYCEE HENRY € ARTIAONITE 1 51,000
PROF.T.P LYCEE MENRY C OF MILOT 1 51,000
PROF.T.PLYCEE 11 DESSALINES 1 53,000
PROF.T P,LYCEE | LMERROT ACUL/NORD 1 53,000
PROF,T.P.LYCEE LA NATIVITE ARTIBONITE 1 53,000
PROF.T PAYCEE MATIE [EANME DUEST 1 53,000
PROF.T PLYCEE N ALENIS (2E. VALATION) 1 33,000
PROF.T.PLYCEL PHILIPPE JULES LA VALLLE 1 53,000
PROF.T PLYCEE ALVAVAL OE VIALET 1 53,000
PROF.T.P/LDE CELIE LANDURS D'EST L £3,000
PROF,T.PL,EC, PRESE.CONG L' ESTERE 1 53,000




260 << LEMONITEUR>> Spévial N 374 - Mevcredi 28 Décembire 20122

FERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

PRUF.T.FLLYC §LDE PLASANCE/NORD 1 53,0000
PROF T.PLLYE LAJANVIER 1 53000
FROF.T.PLLYC.DE LASCAHOIEAS 1 53,000
PROF.T AL LYC, DE MARIGOT 1 53,000
PROF, T.PLAYEC. DE MARIGOT SUDVEST i 53,000
PROFT.PLIYC. OC MIBEBALAIS 1 55,000
PROFTMLLYC L ESTERE 1 53,000
PROF, TPLLYC WL DE CAPOTILLE 1 55,000
PROF, TR LYE ML OE PLAISANCE/NOED 1 53 N0
FROF TALLYC ML GRS GRISSUD'EST 1 53,000
FROE T ALY MNCHIMAT IAONMEL 1 53,000
PROF. T LYC 5 \INCENT 5T F i 106,000
FROF, TP LVC.57 1 53000
PROF.TPLIYL. T.GAND OUREST) 1 53,000
PROF. T.FLLYC. TERRIER ROLGE 1 51 [0
PROF.THLLYE, TR, OU NORTHNORDEST) 1 53,000
FROF.TPLLYCEE CELIE LAMOUR DE WMCTAIEL 1 53,000
FROF.TPLLYCEE LDRACILEN DES GOMAIVES 1 53.000
FROF VACLYCEE C LAMOUR/SUD'EST 1 43,100
PROF WACAT, LYLIC A PETIONTEAE CH.) 1 13,100
PROF VACATAIRE LYC ® GUERRIER Cap 1 3,300
FROFSECSACHE COEUR DE PAPAYEICENTRE) 1 43,100
FROFESIONKELILE} SEMICH 1IN r A58, 100
PROFESSELIR Bil 41,756,500
PROFESSEUR S0 24,271,150
FROFESSCUR (1ECH) 1oy 44,372 050
FROFESSEUR (IECH] FCOF FT BOURE DE BORGNE 1 #1100
FROFESSEUR [1E.CH} IE.CYDLE FOMNDAMENT. 2 Af 00
FROFESSEUR [1E.CH) CENTRE 23,100
FROFESSEUR [VE.CH) CHAMBELAIN 1 13,100
PROFESSELR {1E.CH) CHAMBELLAIN i 73,100
PROFESSEUR (1E.CH] DE BACILIET 1 43,100
PROFLSSEUR [1E.CH] DE CHOLETTE 1 3,100
PAOFESSELR (1E.0H) DE LIEVAE 1 23,100
PROFESSEUR [LECH] DESSALINES 1 A1100
PROFESSEL |1E.0W] BC FOWDAMENT D'ARFG i £3,100
PRCFESSEUR [1E.CH] EC NE CALY 5T MICH ART i 5,100
PFROEESSEUR [T£.0H) BC NLE DE DUBLISSON i 23,100
PROFESSELIR [LE.CH) BC MLE TF L'ACUL DU NORD i L3100
PROFESSELR [EE.CH) BC NTLDE MEYER | a5, 200
PROFESSEUR [1ECH) EC. DE BAYAYA 1 23,100
PROFESSEUR [1E.CH) EC DF BEALICHABF 1 23,100
PROFESSEUR [1ECH] EC. MLE DE LORY | 32 CYELE) | 13,100
PROFESSEUR (1€.CH) BC NLE DE SOLON 1 73,100
FROFESSEUR (1ECH] EC. NLE F. CAPDIS 3E CYCLE 1 23,100
PROFESSEUR {1E.CH) EC. NLE GLIY MLl ARY 1 23,100
PROFESSELA (1E.CH) EC. NORMUALE IMST, 1 2, A5
PROFESSELUR | 1E.CH) EC.BAS GRANDOU 3 CYCLE FOND 1 23, 1K
PROFESSEURA [1ECH) ECErARACOL 3E € FOND 1 #3100
PROFESSELA (16 CHY ECCE BATAYA 1 73,100




Sprdbeiicl N 3T < Mervedi 28 Dévenbie 2022 << LE MONITEUR == 26l

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMEBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE
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PAOFESSEUR (1E-CH] EC.DE BOCOZELLE 1 23,100
PROFESSELR (1E.CH) FC.DE CALVAIRE 3E CYCLE 1 23,100
PAGFESSEUR [1E.CH) EC.DF COLETTE 3F CYCLE FOND 1 23,100
PROFESSECR [1E.CH} EC.DE DESARMES 36 CVCLE FOND, 1 23,100
PROFESSEUR [1E.CH) EC.DE POSTE METIER i 23,100
PROFESSEUR (1E.CH) EC.DE ROCHE A BATEAL 1 23100
PROFESSEUR (1E.CH) EC.UN JACOUES DESS. 3E CYCLE 1 23,100
PROFESSEUR (1E.CH) ECAULES ZEPHIRIN 1 23,100
FROFESSELIR (1E.CH) EC.LA RENAGSANCE fLIMEBE 1 23,100
PRGFESSEUN [1E.CH) ECN.P.S.3E.CYC FOND. 1 23,100
PROFESSEUR (LE-CH} EC.NLE DE DOUYON 1 23,100
PROFESSEUR (1E.CH} ECWLE OE LORY 1 1,100
PROFESSEUR (1£.CH) ECNLE GRAND VINCENT 1 23,100
PROFESSEUR (1E.CH) EC NLE HALIT DES GRIS 1 23,100
PROFESSEUR {1E.CH) EC.NLE HENAY CHRISTORHE i 23,100
PROFESSEUR (1E.CH) EC NLE. BACHEAL DES ILES 1 23100
PROFESSEUR (1ECH) EC NLE DXAEACOL 3E YT FOMND i 23,108
PROFESSELIR (1E.CH) EC NLE.DE DEPAS i 23,100
PROFESSEUR (1E.CH) ECNLE.DE PERNIER 1 23,100
PROFESSELR (1E.CH) BOLE COMG. COELR BAMACLILEE 1 23100
PROFESSEUR {1E.CH) ECOLE NLE DE BARON 2 45,200
PROFESSEUR {1E.CH) ECOLE NLE DE BARDN 3 CYCLE F. i 23,100
PROFESSEUN [1E.CH) ECOLE NLE DE CHANGELIX 1 23,100
PROFESSEUR (1E.0H) ECOLE NLE DE CHARLOTTE 1 23,100
PROFESSELIR {1E.CH) ECOLE NLE DE CHEVALIER 1 73,100
PROFESSEUR {1E.CH) ECOLE NLE DE GROSSE ROCHE 1 23,100
PROFESSEUR |1E.CH) ECOLE NLE OE MARTINEAU 1 23,100
PROFESSEUR [1E.CH) ECOLE NLE DE PERMIER 1 43,100
PROFESSEUR | 1E.CH) ECOLE NLE DE TROU MILIEU 1 23,100
PROFESSEUR {1£.CH) ECOLE NULE DESFORGES 2 #5200
PROFESSEUR {1E.CH) ECOLE NLE GLILLAUME 3E CYCLE 1 23,100
FROFESSEUR {LE.CH) ECOLE MLE LA REMMAISSANCE 1 23,100
PROFESSEUR |1E,CH) ECOLE NLE MAUREPAS 3F CYCLE 1 23,100
PROFESSEUR {1E.CH) ECOLE NLE PETIT THOUARD 2 48,200
PROFESSEUN [LE.CH] ECOLE NLE. BE COLORA [JEME CYC 1 23.100
PROFESSELR [1E CH) ECOLE NLE. MIONT ChRMELLE 1 I3.100
PROFESSEUR |1E.CH| FRANCAIS 1 21,100
PROFESSEUR [1E.CH] GRAND 1 23,100
PROFESSEUR {1E.CH] IEREMIE 2 45,200
PROFESSEUR [1£.CH) LAGON 1 23,100
PROFESSEUR {1E.CH| LEON i 23,100
PROFESSEUR [1E CH) LESSON 1 23,100
PROFESSEUR (1E.CH] LANCOURT 1 23,100
FROFESSELIR [1E.CH) LY BICENT GONAY 1 13,100
PROFESSEUR [1E.CH) LYC ENTEMNDR Fihd 1 23.100
PROFESSEUR {1E CH| LYC BOWSE 1 23,100
PROFESSEUR [1E.CH) LYC CHARLEMAGKE FERALTE NOAD 1 23100
PROFESSEUR (1E.CH) LYC F. GEFERARD DES GONAIVES 1 3,100
PROFESSEUR [LECH) LYC H | 23,100
PROFESSEUR (1E CH LYC HEMRI CHRIS TRAOU 1 23,100
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PROFESSEUR (1E.CH) LYC FEUNE FILL MIG

PROFESSEUN (1ECH) LYC JEUNES FILLE MIRAG
PROFESSEUR (1E.CHY LYC KL AJ, DESSALING GRED A1V
PROFESSEUN (1ECH) LYC NTL OE PLALS 500 MNIBFE
PROFESSELIA (1E.CH) LYC NTL PLAIS SUG-NIPP
PROFESSEUR [1E,CH) LYC PHILIFPE GUERAFER D CAYES
PROFESSELIN (1E.CH) LYC ST JEAN DU SUD

PROFESSEUR (1E.CH) LYC DE PESTEL

PROFESSEUR (1ECH) LYC DULCINE ). LOARE
PROFESSEUR [1E.CHj LYE I PREVERT

PROFESSELIN [TE.CH)LYC MOCHIES ROUIM, MARTISSANT
FROFESSTUN [1E.CH| LYC. I JACCILES GBE RV DU NOR
PROFESSELM (1E.CH)LYC P GUERRIER DES CAvES
PROFESSEUR (YECH}LYC T, LOUNVERTLIRE
PAGIFESSELMY [1E.CH) LY. T. LOUNVERTURE D'ENNERY
PROFESSELN (ZE.CH) LYC.A FIRMMN

PHOFESSELN [TECH| LYC A FIRMIN DE CARACTL
PROFESSELIN [1E.CH] IYC BACENT.OE 5§

PRAOFESSELFA [YE.CH) LYC BACENT GOMAIVES
PROFESSEL [VE.CH] LYCBACENT.ST

PROFESSEUR [LE.CH| LYC.CERCA

PRCFESSELME [LE-CH] LYC.DE 5T

FRFESSEUR [1£.CH) LYC.DES ROSEALIN

TACFESSEUN [LECH) LY F GEFFRARDYGOMAIVES
PROFESSEUR [LE CH) LYC M, CHRISTORHE

PROFESSEUR [LE.CH] (¥C HLAVENTURE/OLIEST
PROFESSEUR [LE.CH] LYE.

PAGFESSEUN [LECH] LYC 1. DESS. GROE RIV.DU NOAD
PROFESSEUR [1E.CH] LYCARDUMAIN GROS MORNE
PROFESSEUR. [1E.CH) LYCIEAN B CILIS GONANVES
PROFESSELA [1E CH) LYCIN

PROFESSEUR |TE.CH) LYCIN MARIE VIMCENT
PROFESSEUR {18, CH LY LA MENMAIS

PROFESSEUR (1E,CH) LYC.LACHAPELLE

PROFESSELIA [1E.CH) LYC MACKANDAL DL BORGANE
PROFESSEUR [1E.CH) LYC.NLDE ESDUNES
PROFESSELE (1E.CH) LY NLOE LA CHAPELLE
PROFESSELIR {1E CHY LY. NLGE MORON

PROFESSELIR {1E.CHJ LYC.NLDE YALLIERES
PROFESSELIR (1E.CH) YOS

PROFESSEUR (1E.CH) LYCST LOWIS DE GONZAGLUE BOMBS
PRUFESSELIR (1E.CH) LYCEE ALEXANDRE PETION
FROFESSELIR [1E.CH) LYCEE ANTERDR FiRiIN
PROFESSEUR {1E CH) LYCEE £ | PREVAL MARNWELADE
FROFESSELIR (1E.CH) LYCEE CLALIDE LPREVAL MARBAELAD
PROFESREUR (1E.CH} LYCEE DE CABARET

PROFESSEUR [(1E.CH) LYCEE DE DLIRAY

PROFESSELUR [1E.CH] LYCEE DE L'ESTERE

FROFESSEUN [TECH) LYCEE DE QUARTIER MORMY
PAOFESSELIR [1E.CH| LYCEE DE SIBERT

23,100
23100
23 100
23,100
23,100
24, 100
23,100
24.16d
23,100
23,100
21,100
23,100
23.100
23,300
23,100
23,100
23,100
23,100
21,100
3,100
23,100
23,100
23,100
23,100
23,100
a6 200
62,300
23,100
23,100
23,100
23, 105
23, 100
23,100
23,100
23,7100
23,100
&6, 200
4B, 300
b [
23,100
23,100
23,100
23,100
23,100
23,100
45200
21,100
23,100
23,100
23,100
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EFFECTIF _ MASSE SALARIALE
PROFESSEUM {1E.CH] LYCEE DE SYLVIO CLALIDE 1 23,100
PROFESSEUR (1£.CH) LYCEE DE TROUMN 1 23,100
PROFESSEUR [1E.CH) LYCEE F. 0, TOLRSANT i 13,100
PROFESSELIR {1£,CH) LYCEE F.CAPQIX DE LIMONADE 1 23,100
PROFESSEUR (1E.0M) LYCEE F.GEFFRARD ANSE ROUGE F | 4200
PROFESSEUR {1E.CH] LYCEE T . GEFFRARD DES GOMNAIVES 1 73,100
PROFESSEUN [1E.CH) LYCEE W CHRISTOPHE i 73,100
PROFESSEUR [1E.CH) LYCEE H. CHRISTOFHE DE MILOT 1 23,100
PROFESSEUR [1E.CH] LYCEE H. CHRISTOPHE DIQLINI i 46,200
PROFESSEUR [LE.CH] LYCEE HENRI CHRISTOPHE MILOT | 13,100
PROFESSEUR {1E,CH] LYCEE HEMNRY CHRSTOPHE | 23,100
PROFESSEUR [1ECH] LYCEE LRAYMOND | 33,100
PROFESSELR [LE.CH| LYCEE JEAN JINCOLIES ACAAL 1 23,100
PRCFESSEUR [YECH) LYCEE FEAN JADOUES DESSALINES 1 3,100
PROFESSELR [TE.CH) LYCEE JEREMEE ELIATERSCAZALE 1 21,100
PROFESSEUR [1ECH) LYCEE IN PIE LOUIS DE SAVANTTT 1 73,100
PROFESSEUR [LE.CH) LYCEE LA DECOLVERTE 1 73,100
PROFESSEUR [JE.CH) LYCEE LA MENMNAIS 1 23,100
PROFESSEUR [1E.CH) LYCEE M.ALEXES 1 73,100
PRCFESSEUR (1E.CH) LYCEE NL. O L'ANSE A GALETS 1 43,500
PACFESSELIR [JE.CH) LYCEE P, GLERRIER DES CAYES i 23,100
PROFESSEUR {1E.CH) LYCEE PINCHINAT BE JACMEL i | 13,100
PROFESSEUR [1E-CH) LYCEE ROMENUS ARDMAIN i 23100
PAOFESSEUR [1E.CH) MARTIMNEAL | 21,100
PROFESSTUR [1E.CH) MATHS | &6,200
PADFESSEUR [1E.CH) NOAD 2 46,300
PROFESSEUR [1ECHQ 1 23,100
PROFESSEUR (1E.CH) FESTEL 1 23,100
PROTESSEUR (1E CH) PORT 1 3,100
PROFESSELIA (1€ CH) ROSEALIX 2 46,300
PROFESSEUR [1E.CH) ROSSIGMOL 1 23,100
PFROFESSEUR [1E.CH) SALIT D'gAL 1 23,100
PROFESSEUR [1E.CH) SCES EXPERIMENTALES 1 13,100
PROFESSEUR [1E.CH) SCES HATURELLES 1 23,100
PROFESSEUR (1E.CH) 5CES 50C LYC. 5T PIERRE COT. 1 23,100
PROFESSEUR {1E.CH) SCIENCES SOCIALES 3 46,300
PROFESSELIRA {1E.CH) TIBLIRGH 1 13,100
PROFESSEUR (1E.CH) VERETTES 1 13,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE] 1 23,100
PROFESSEUR [1E CH) 1 23,100
PROFESSEUR {1E.CH) 1 45, 200
PROFESSEUR [1ERE CHAIRE) 1 23,100
PROFESSEUR {ZE.CH) i, 102 G B3, 700
PROFESSELR {2E.CHJ | 2,100
PROFESSEUN [ZE.CH) ARTIBONITE i 23,100
PROFESSEUR {2E.CH) CENTRE i i3, 100
PROFESSEUN [2E.CH) CREOLE 1 23,100
PROFESSEUR [2E.CH) DF MOREAL DOUET 1 21100
PROFESSEUR [2E.CM) DE MLIZAD 2 46, 200
1

PROFESSELR (2E.CH) EC FONDAMENT DAPRLIT GON

73,100
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PROFESSEUR (20 CH) EC MONSEIG DARRIC NORD i 23,100
PROFESSEUR (JE.0H| BE ML CALY 5T MICHEL 1 23,100
PROFESSELR [JE.CH] EC NL GDEERT NORD ki 45,200
PROFESSELR (2E.0H) BC MLE MOREAL ART 1 23,100
PROFESSEUR (2E.CH] EC CONGA. DE CARPENTIER 1 23,100
PROFESSELIR [1E.CH] EC. FOND. DARPPLICATION 1 23,100
PROFESSEUR (20.0H] EC. NLE DE CORIDON 1 23,100
PROFESSELFR [AF.CH) £C NLE OF MAROLI 1 23,100
PROFESSEUR [RE.CH) EC NLE DE ROSSEENOL 1 23,100
PROFESSELN (2€.04] EC. WLE DE SOLON 1 13,100
PROFESSEUR [2E.0H) £ MLE FRATERNMITE DE VIELX 8, 1 ¥3 100
PROFESSEUR [ZE0H] EC NLE IULES ZERHIRIN LE CYC 1 73,100
PROFESSELN [JE.CH) BT MLE MOREAL CHES BLES 1 23,105
PROFESSEUR [2E.CH) ECHERVE BAYARD 1 3,200
PROFESSELR [2E.0H) EC MERE 5TE ALVIRE i 13,180
PREOFESSCAR [2E.CH] ECALE DE BANDE DU NORD i 3,100
PROFESSELR [JE.CH) EC.RLE DE DERAT 3B CYCLE 1 73.100
PROFESSEUR [2E.CH) EC.NLE DE PETITE i | 13,100
PROFESSELIR [2E.CH) EC.ALE DE FETITODIS B LIMBE 1 43,100
PROFESSEUR |2E:CH) EC.MLE BE PILATE 1 13,100
PROFESSELIR (PE.CH) EC.NLE DE RANQUITTE | 73,100
PROFESSELIR (2E.CH) ECRLEMOREAL DES 1LES | 13,300
PROFESSELR (2E.CH) EC.CHIARTIEN 1 43,100
PROFESSEUR (2E.CH) ECL MLE D¥E LADL. NORD 1 43,100
PROFESSELIR (2E.CH) ECOLE NLE DE MEYER 1 3,100
PROFESSELIR {2E CH) ECOLE NLE DE PALNA 1 33150
FROFESSELIAZE.CH) ECOLE MLE. CALVAIRE ST, MICHEL 1 23,100
FATFESSEUR {2E.CH)LY DOCIMA DOR N DUEST 1 23,100
PROFESSELIR |2E.CHE LY PLATEL MAS SUD 1 FES 1
FREOFESSTLIR (2E.CHJ LYC 1 23,100
PADFESSEUR (R0CH) LYC ANACADNMA LEOG 1 23,100
PROFESSEUR | 2E.CH) LYC ANTENOR Filhd 1 23,100
PROFESSEUR (JE.CH) LYS BOIS TONN ANS 1 23,100
PHOFESSELIR [3E .CH) LYT BOISK TOMNN ANS 1 23,100
PAOFESSELR {26 .CH) LYC CENT CINQLUIANT 1 23,100
PROFESSEUN [ZE.CH) LYC DU BICENT DES GONARYE 1 23, 10
PROFESSELIR (XECH| LYC | 1 FEW
PROFESSEUR [2E.0H) LYC LACHABRELLE ART 1 23,1063
PRIOFESSELIR {2E.CH] LYC ML N JIACQUES DESS GRD RIV 1 43,100
PROFESSEUR [RECH| LYC NL PHILIPRE GLIERFIER 1 23,1060
PROFESSEUR [JE.CH| LYE MTL PLAIS SUD 1 20,100
PROFELSELH (2E.0H] LYE MTL PLALIS SUID NIPP 1 13100
PROFESSELIR [2E.0H) LYC ROCHE A BATEAL SUD i #3,100
FROFESSELN [2E CH] LYC TOLSSAINT LOURVERTURE i 43,100
PROFESSELR {2E.CH) LYC, ALEXANCRE PETION | 3,300
PROFESSEUR {2E.CH) LYEC, H. CHRISTORHE OF MILOT i 21,100
PROFESSEUN |JE.CH) LYC, LA MENNAS 1 43,100
FROFESSELA | 2E.CH) LYC, ML DE TRCILIN | 3,400
PROFESSEUS {2E CH) L¥YC, NLE DE 5T JEAN DU SUD i 23,100
PROFESSEUR {ZE.CH) LYC. P, GLIERAIER DES CAYES 1 13,100
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PRAOSESSELHR [2E.CH) LYC. ST IEAN DU SUD 1 23,100
PHOFESSEUR [2E.0H) LYC. T.LOUVERTURE EMMERY 1 43,100
PEOFESSEUR [2E.0H] LYC.A FIRMIN DE CARACOL i 43,100
PROFESSELR (JECH] LYC ALEXANDRE FETION 1 23100
PROFESSELIR {TE.CH] LYC.ANTEMOR, FIRNIN 1 23,100
PROFESSELIR {2ECH) LYC B.BATRAVILLE 1 23, 10
PROFESSELIR (ZE.CH) LYC BIVENTAIRE 1 23,100
PROFESSELR {2E.CH) LYC.C.PERALTE 32 CFOND. 1 23,100
PROFESSEUN (2E.CH) LYC CERCA 1 23,300
PROFESSELR {2E.CH) LYCDE 5T - 65,300
PROFESSELHA {2608 LYC.DES GOMAIVES 1 23, 100
PROFESSELR [2E CH) LYC.FORTUNE AUDWATE L 23, 10C
PROFESSEUR [(2F OH) U FRANCOHS CAPOIE CHANSOLME i 25 100
FAQFESSELR (2E CH] LYC.FRANCOS CAPDY PORT 1 23, 10
PROFESSEUIR (JE CH| LYCFRANCDNS CAFFOIX 1 23,100
PROFESSELIR [2ECH] LYC G MALARY k 23,100
PROFESSTLIR (2B CH) LY. GO IECYE FORD. 1 13108
FROFESSELIR (2F CH| LYC.GONAES 1 73,100
PROFESSELIR [2E.CH) LY H CHRISTOPHE TILDU ROAD 4 82,400
PROFESSELUR | 2E.CH) LYC HLLANENTURE . A6, 200
PROFESSEUR {2E.CH) LYCH LAVENTURE AFEST 1 23,100
FROFESSEUN |2E.CH) LYC HENRY CHRISTOPHE DE DIOUIN 1 13.100
FROFFSSEUM [2E.CH) LYCL DESS.GROE RIV. DU OIRD 1 43,100
PREFESSEUMN [2E,CH) LYC.1 ROUMAIN GROS 1 23,100
PROFESSELIR [2E.CH] LYC.IN 1 23, 10
PROFESSELR [2£.0H] LYC MACKANDAL DU BORGNE F 865, 500
PROFESSELR [2E.0H] LYC, MARIE 1 3100
PROFESSEUR (ZE.CH) LYC NL/VALLIERES 2 86,200
PROFESSEUR (2E.CH} LYC.NLDE WALLIERES i 45,200
PROFESSTUA (IE CH) LYC.MLL ] DESSALINES | 43,100
PROFESSEUR {IECH} LYCSMINCENT 5T i 3,100
PREFESSELIR (2E CH) LYCTLOUNVERTURE | 23,100
PROEESSELIR |XE.CH) LYCCE LA MENMAIS 1 23,100
PROFESSEUH [ZE.CH) LYCEE ANSE ] 23,100
PROFESSEUA [2E.CHj LYCEE ANTOINE SIMOHN DE MARICHE 1 23,400
PROFESSEUR [2E.CH) LYCEE BENDIT BATRAVILLE 1 13,100
PROFESSEUR [2E.CH) LYCEE C. PERALTE 5T MICHEL L 23,100
PROFESSELR [XE,Crl] LYCEE C.LANMDOUR 1 13,100
PROFESSEL [#£.C4] LYCEE C.PERALTE STE SUZANNE 1 23, 100y
FROFESSELR [QE.CH) LYCEE CAPDIS LA BACHT OLMANAMINT 1 23,100
PROFESSEUR (2E.0W) LYCEE DE LA VICTOIRE 1 23,100
FROFESSELM [JE.CH) LYCEE DE ROCHE A BATEALY 1 23, 100
PROFESSELIM (2£.CH) LYCEE DE THIOTTE 1 23 10D
PROFESSELIR (30.CHJ LYCEE CoOCInaa, DORSAINYIL i A4, 300
PROFESSELIA §2E.CH) LYCEE FCAPDIE DE LIMONADE 1 23,100
FROFESSEUR §2E.CH) LYCEE F.GEFFRARD DES GONAIVES i 23,100
PROFESSEUH {2E.CH) LYCEE FABRE GEF.DNSE 1 73,100
PROFESSCURA {2E.CH) LYCEE FORTUMNE AUDATE 1 43,100
PROFESSEUM 2E.CH) LYCEE FRANCOIS CAPOR 1 23,100
PROFESSELR [2E.CH) LYCEE HEKRY CHAESTOPHE DRCQUINI 1 23,160
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PAOFESSEUR [2E.CH) LYCEE INCOUES 5.ALEXIS 2 45,200
PROEESSELIR [26.04) LYCEE JEAN MARY VIKCENT 1 23,100
PROFESSEUR [25.C4) LYCEE JEREMIE ELIAZAR DE CASAL 1 23,100
PROFESSELIR (22.0H) LYCEE JEREMIE ELIAZER / CAZALE 1 23,100
PROFESSEUR [2E.0H) LYCEE IN BAPTISTE CINEAS | 23,100
FRAGFESSELR [3E.0M ] LYCEE N ACCARES TRESSALINTES i 43100
PAOFESSELR [2E £H) LYCEE IN MARSE VINCENT 3 9,300
PROFESSELIR (ZE.CH) LYCEE LA JANVIER 1 23,100
PROFESSELIR [2E.CH) LYCEE LA MENNAIS 1 23,100
FROFESSELR lIE.E'H] LYCEE LOWNS FISERH JANYTER 1 3, 1o
FAOFESSEUR (JE.CH) LYCEE MACKANDAL DU BORGNE 2 36,200
PROFESSEUR (2B CH) LYCEE NI OF | ESTERE 1 23,100
PROFESSELR (2E.0M) LYCEE ML DE L'ESTERE 1 73,100
PROFESSEUR {2E.CH) LYCEE NL. DE MIREBALAIS 1 23,100
PROFESSEUR (2E,CH) LYCEE NL. DE PERCHES 1 23,100
PROFESSEUR {26 CH) LYCEE NLDE BOUKMAN 1 23,100
PROFESSEUA {ZE.CH) LYCEE NLOE PLASANCE 1 23,100
PROFESSFUR ﬂ[.l’.‘.Hi LYCEE MNLE DE ST FEAN DLF SLID 1 23,100
PROFESSELIR |26 L) LYCEE OSWALD DURAND 1 73,100
PROFESSELR (28 CH) LYCEE P.GUERAIER 2 45,200
FROFESSEUR (26 CH) LYCEE PHILIPPE JULES 2 45,200
PROFESSELN [.IE.I.'.I'I] LYCEE PENCHINAT 1 23100
PROFESSELI (20.04] LYCET SYLVAIN SALMAVE 1 23,100
PROFESSELIR (2E.CH) LNCEE SYLVIO CLALIDE 1 23,100
PACFESSEUR (2E CH) LYCEE T.0UILRALD i 23,100
PROFESSEUR (2E.CH] LYCEE TLOUVERTURE ENNERY 1 23,100
PROFESSELIR (26 CH) NOUEST i 23,100
PROFESSEUR (XE.CHI MORD . ah 200
PROFESSEUIR (25.CH) OUEST 3 69,300
PROFESSEUR (2F CH) SUES EXPERIMENTALES 1 23,100
PROFESSELIR [ JECH) THOU MAHDT 1 23, 100
PROFESSEUR {2EME CHAIRE) 3 9,300
PROFESSEUR {3E.CH) 718 16,562,300
PFIL'IFE‘!'-E.EIJH.{]E.EHI OFE BAUZAL 1 13,100
PROFESSEUR (JE.CH) E COLE KLE DE MONT DRGANISE 1 73,100
PROFESSEUR [3E.CH) EC. MLE DE GROS MARIN 1 23,100
PROFESSEUR [3E,CH) EC, NLE. DE SAUT MATHURINE 1 21,100
PROFESSEUR [3E.CH) EC.HERME BAYARD 1 23100
PROFESSEUR [38.CH) ECOLE NLE DE MEVER 1 23,100
PROFLSSELR [!I'_I'.'_Hi ECOLE WLE FOMD DES BLANCS 1 23,100
PROFESSELIR {3E.CH) ECOILE NLE FOMNDE [ES BLANCS ks L6, 20
FROFESSEUR [38.0H) LY DE POINTE RACIUET 1 23,100
PROFESSEUN EE.I:'J'II LY DOCIMA BOR MOUEST 1 23,1009
PROFESSELIR [FE.CH) LYC BOIS 1 23,100
PROFESSELIR (JE.C) LYC.ACUL SAMEDI/N 1 21,100
FROFESSELIR [(3E.0H) LY M LAVENTURE 1 73,100
FROFESSEUN [3F M) LYC.NLDE DESOUNES 1 73,100
FROFESSEUR {3E.£H) LYCEE HORACIUS LAVENTURE 1 23,100
PROFESSEUR (3£ CH) LYCEE JACCUES S.5TEPHEN 1 23,100
FROFESSELIR f]-E.E'H] LYCEE JIEAN MARIE VINCENT 1 23,1040




Spévial N 37-A - Mecredi 28 Béoembre 2022 << LE MONITEUR >=

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
PROFESSELIM (2E.CH) LYCEE JACDILIES S ALEXIS 1 46,200
PROFESSELIR ﬂF_I:HIl LYCEE JEAN MARY VINCIMT | 23,100
PROFESSEUM {2E.CH) LYCEE JEREMIE ELIAZAR DE CASAL 1 73.100
PROFESSELIR (YE.CH) LYVCEE IEREMIE ELIATER ) CATALE 1 73,100
PROFESSELR (ZE CHY LYCEE IN BAPTISTE CINEAS 1 13,100
PROFESSELIR (JE.CH) LYCEE IN JACQUES DESSALINES 1 73,100
PREFESSELR (JE.CH) LYCEE IN MARIE VINCENT ] 9,300
PIROFESSELIN {2E.CH) LYCEE LI IANVIER 1 3.1
PROFESSELM {ZE.CH) LYCEE LA MENMNATS 1 23,100
PROFESSELUR (2E.CH) LYCEE LOUIS ICSEPH JANVIER | 23.106)
PROFESSELIR [2E.CH) LYCEE MACKANDAL DL BORGNE ‘| 4B, 300
PIROFESSELURN (28 CH) LYCEE ML, DE L' ESTERE 1 23,100
PROFESSELN [ZE.Ch) LYCEE ML DE LESTERE 1 23,100
PROFESSELR (28 CH) LYCEE ML, DE MIREBALAIS 1 23,1001
PROFESSEUR [2E.0H) LYCEE NL DE PERCHES 1 23,100
PROFESSELN {JE,0H) LYCEE NLDE ROUKNAN i FER L
PROFESSEUR {2E.CH) LYCEE NLDE PLAMSANCE i 13100
PROFESSELIM {2E.CH] LYCEE MLE DE 5T IEAN DU 5UD 1 23,100
PROFESSEUN {28.0H) LYCEE OSWALD DURAND i 23,100
PROFESSELR [2E.0H) LYCEE P.GUERAIER 1 &3, 00
PROFESSELR [2E.CH] LYCEE PHILIPPE JULES 2 46 2
PROFESSELN [JE.0H) LYCEE PINCHINAT | 23100
PROFESSELR [26.0H) LYCEE SYLVAIN SALNAVE 1 21,10
PROFESSEUR [2E.CH) LYCEE SYLVIO CLALIDE 1 3,300
PROFESSELIR [2£.0H) LYCEE T,GLILBALID 1 23100
PROFESSEUR [J£.0H) LYCEE TLOUWVERTURE ENMERY 1 23,1
FROFESSELR [2€.0H) N'OUEST | 13,100
PROFESSELR [25.0H) NORD 2 45, 200
PROFESSEUR (22.0H) QUEST 3 9, 300
PROFESSEUR (IE.0r) STES EXPERMENTALES 1 23100
PROFESSELRE [JE.0M] TROL MAMOT 1 13,100
PROFESSELR [ZEME CHAIRE) 3 i, 300
PROFESSELIR (3E.CH] T8 16,592,300
PROFESSEUR-[3E.0H]) DE MUZAL 1 25,100
PROFESSEUR [3E.CH) E COLE MLE DE MONT ORGANISE i 3,1
PROFESSEUR [JE.0H) BC, NLE OF GROS MANIN 1 23,100
PROFESSELUR ﬁf_I:H] EC. NLE. DE SALT MATHLIRINE 1 23100
PROFESSEUR [3T.0H]| ECHERME BAYARD 1 73,100
PROFESSELIR [AE.CH] FOOLE WAL OE MEYER | 13,100
PROFESSEUR [3E.0H] ECOLE MLE FOND DES BLAMCS 1 23,100
PRAGFESSEUR (3E.CH] ECOLE MLE FONDS DES BLANCS 2 46, 20
PROFESSEUR (3E.CH) LY DE PDINTE RAGUET i 23,101
PROFESSELR B'E.tl-rl LY DOCINEA DOR N'DUEST 1 23,100
PROFESSEUR (3E.0H) LYC BOHS 1 73,100
PROFESSEUR (3E.CH] LYC.ACUIL SAMEDIN i 23,100
PROFESSELR [3E.CH) LYC H.LAVENTURE 1 1,00
PROFESSEUR [3E.CH| LYC.NLDE DESDUNES 1 23,100
PROFESSEUR (SECH) LYCEE HORACILIS LAVENTURE 1 73,100
PRCHFESSELN (¥E.CH] LYCEE MCOUES 5. 5TEFHEN i 23100
PROFESSEUR [IE.CH] LYCEE JEAN MARIE VINCEMT 1 73,100
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PROFESSELIR (XECH) LYCEE AATIONAL DE TROUIN 1 3,100
PROFESSELIR [3E.CH) LYCEE NL DF MIRERALAIS I 13.0m
PFROFESSELR [3E.CH| LYCEE WOOHE & BATEAL 1 23,100
PROFESSELIN (ENANTS) 1 23,100
PACFESSEUR [SECONDALE] 6810 158,889,050
PFROFESSEUR (RECONDAME] OF FOAT LIBERTE 1 23,100
PFROFESSEUR (SECONDARE) | ¥CEE NiDE BOUXMAN{TE CH) 1 23,100
PACFESSELIR (SECOMDAME] LYCEE ML DE MOGNTROUS[1E.CH) 1 a4, 100
PACFESSEUR (SECOMDARE] 3 i 23,100
PROFESSEUR (SECONDAME] 2ECYC FOMD, 3 &3,300
PROFESSELR [SECONDRILE) JE.CYCLTOND. 1 23,100
PHOFESSEUR [SECONDAIRE) AE.CYCLE FOMDNMMENTA | 13100
PROFESSEUR SECONDAIRE) ARRICOTS 1 23,100
PROFESSELH [SECOMDAIRE) ATRLAN | 5,100
PROFESSEUR (SECOMDAIRE) ARTIBONITE r a6, 200
PACEESSELR [SECONDAIRE) CAP ROUGE AEME CYCLE FOND 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDMAL) CAYES 1 23,100
PROFESSCUN {SECOMDAIRE] CENTRE T 161, 700
PROFESSELIR (SECONDMAEY CROM | 73,100
PROFESSELM {SECOMDAIRE) DE BOTRARIE 1 £3, 100
PROFESSELIA {SECONDAIRE) UE CAP | 13, 100
FROFESSELIR {SECONDAIRE} D DEMAS JE.CYT.FOND. 1 23,100
PROFESSEVUA (SECONDAIRE] OF LAMINEALI IE.CYC FOMG, | 46, B
PROEESSELIS (SECOMDAIRE] DE LEON 3E.CYC FOND 1 23, 100
PROFESSELN JSECOMDAIRE] DE MERGER 1 3,140
PROFESSEUR {SECOMDAIRE | DE MOREAL 3E.CYC FONDAMENT. 1 23,100
PROFESSELR {SECOMDAIRE] DESDLINES 3 3,300
PROFESSELA (SECONOAIREL T MLE CALVARRE 5T MICHEL LE CH 1 243,300
PROFESSELR (SECOMNDAIRE] L. DE SANCE 1 43,100
PROFESSELIA (SECOMDARE] EC DE DUFAILLY 1 23,100
PROFESSELIR {SECOMDAZRE] LC DE LAGON 38 CYLCE FOND, i 23,100
PIOFESSELIR (SECONDAME] EC GE THOMAN 1 2100
FROFESSELIR [SECONDARE] EC DES GARCONS i PR
PROFESSELIR [SECONDAME] EC FOND D'APLLICATION DES GVES 1 23,100
PFROFESSELUR {SECONDAIRE] EC 1, JDESSALINES JE.CYCLE FON i 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE) EC ML DE CADDLUCHE ROAD 1 3,100
FROFESSEUR {SECONDAILE] EC ML DE PETIT BOURS BOR 1 73,100
FROF ESSELIR [SECOMDAIREY EC ML MARIE KEROTTE 1 23,100
PROFESSELIR [SECONDAIRE) BC ML MORANE 1 23,100
FROFESSELR [SECONDAIRE] EC ML PLAISAMNCE MORD i 13,100
PACFESSELR [SECONDAINE) EC NL 5T JOSEPH MORGHN 1 23, 14x)
PROFESSEUR [SECORDAIRE) EC MLE DE CHABRALID DE LINMBE i 23,100
FROFESSEUR [SECORDMAE) BC MLE DE 5T VICTOR | FERT) ]
PROFESSELR [SECONDAIRE) EC MLE MIE BOSE DUROCHER 1 23,100
PRAOFISSEUR [SECONDARE) EC TROU MAHOT 1 21,100
FROFESSEUNR [SECONDAINE) BC. ANTENOR FIRMIN {3E.CYCLE F 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDOAIREY EC. AMTEMDNR FIRRIM CAP HATIEN 1 3,100
PROFESSELMN {SECONDAIRE} EC. CALUE SAMETH 1 23,100
PRAFESSEUR (RECONDAIRE} EC. [3E DLICIS 1 13,100
PROFESSELIN {SECOMDAIRE] EC. DE LAURENT 1 33,300
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PROFESSELIR (SECONDAIRE] EC. DE LAVANNEAL 3 23,100
PAOFESSEUR [SECONMDAIRE] EC. DE PIGRDN JECYCLE FOND i 23,100
PRGFESSEUR [SECONDASRE] £C. FOMND, I'APFL DES GOMAIVES 1 13,300
PROFESSEUR [SECONDAIRE] EC. FOND. D*APPLIC. DE ST MARC 2 A6, 200
PROFESSELIR (SECONDAIRE] EC. MLE CONGREG.STE ROSE DE L | 23,100
PROFESSEUR [SECOMNDARE] EC. NLE INDROUCE 1 43,100
PROFESSEUR {SECONDAIRE] EC. MLE DE CERCA, F &G, 00
PROFESSEUR (SECONDAIRE) EC. NLE DE GRAND BOUCAN 1 23, 100)
PROFESSEUR [SECOMDAIRE) EC. MLE DE MOOUELY | 23,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE] EC. NAE DE LOSPALIS | 23,100
PROFESSELUR [SECONDAIRE] EC, NLE DE MAPCU ROLLIN | 23,100
PROFESSELR [SECONDAIRE] EC. NLE DE MOREAL DOWUTY | 23,100
PROFESSELR [SECONDAIRE] EC. NLE DEGROSSE AOCHE L FERLL
PROFESSEUR [SECONDAIRE] EC. MLE BES FILLES DU TROL DU i 23,100
PROFESSEUR [SECONOAMIRE] £C. NLE DO DIRELAN DIMERLIN 1 23,100
PROFESSEUR (SECONDRIRE] EC. MLE DUBARSAISESTHME i 13,100
FROFESSEUR (SECOMOAIRE] EC. MLE M 1 23,100
PROFESSCLUR [SECOMDAIREN EC, MLE LLICIEN SARDO 1 23,100
PROFESSEUR [SECOMOAIRE) EC. MLE LUICIENNE ESTIME T MIR 1 23,100
PHOSESSEUR [SECONDAIAT) EC. MNLE MAPCDIL ROLLIY 1 33100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] EC, MAE MCHIT CARMEL 1 33,100
PROFESSEURN [SECONDAIRE) EC. NLE POLE DE LINA H 23,100
PACHFESSEUR [SECONDAMLE) EC, NLE 5T 1 A5, 100
PROFESSEUR [SECONDALRE] EC, NOTRE DAME OU 57 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] EC. MOTAL DAME DU 5T, ESPRIT 1 25,100
PROFESSEUR [SECONDIAIRE] ECA FIRMIN JECYCLE FOMD 1 23,100
FIROFESSEURA (SECONDAIRE] EC A FIRMIN DU CAR HAITIEN 1 23,100
FROFESSEUM (SECOMOAIRE) ECANTENCH FIRRIN f CAP HAITIE 1 23100
PROFESSEUN |SECOMDAIRE) ECANTENCR FIRMIN CAP HAITIEN 1 23,100
PROFESSILIR (SECOMDAIRE) ECANTENDR FIRMIN CAP HATIEN 1 23,100
PROFESSELR {SECONDAIRE} ECANTEROR FIRMIN/ CAF HAITIEN 1 20,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE) ECAPPLICATIONS GROS 1 23 100
PROFESSEUR [SECONMDAIAE) ECBERDIT BATRAVILLE 5. MALEINE i 23300
PROFESSEUR (SECONDAIME) ECBICENTENMAT 1 23,100
PROEESSELHL (SECOMDAIRE) ECBRESILIENNE F &5, 500
PROFESSEUR (SECONDAIRE] ECCALVAIRE 5T MICHEL 3E.CYCLE 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIE] EC.CLEMRAIN HILAIRE 1 23,100
FACFESSEUR [SECONDAIRE] ECCONGMIE RGSE&DUIROCHER i 23,100
PRAOFESSELIR [SECONDMRE] ECOONGR.AT FRANCO DE SALES i 50,500
TROFESSEUR (SECONDARE| EC.OONGR STE ANNE 1 23,100
PROFESSELIR (SECONDAIRE] ECCONGR.STE AMNETIE.CH) 1 31w
PROFESSEUR {SECCNDAIRE) BECOROIX 1 23,100
PROFESSEUR (SECOMDAIRE) EC.CAABADOU [2E/CH) | 13,100
PROFESSEUR ISECONRAIRE) EC.DYABACOU (3E.CH) 1 13,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE) EC.DE BANDE DU NORD 1 43,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE) EC.DE BARINDELLE 3E CYCLE FOND 1 13,100
PROFESSEUN (SECONDAIRE) EC.DE RAS BRANDOU 1 13,100
PREOFESSELR (SECOMNDAIRE] ECDE BAYAYA 1 13,100
PROFESSEUR [SECONDAINE] EC.DE BEALUCHAMP 2 A6, 200
PROFESSELIR [SECONDARE] EC.OE CASA JE CYCLE FOND 1 23,100
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PROFESSEUR {SECOHNDAIRE] ECGE CHATALID OE LIMBE 2 46,200
FROFESSEUR (SECONDAME) EC.DE CLERVILAIN HILAIRE i 43,100
PROFESSEUR (SECONDAAE] EC.DE DERAC 3E CYCLE FOND i 13,100
PROFESSEUR (SECONDAME] ECDE DESARMES 3ECYCLE FOND i 43,160
PROFESSCUR [SECOMDAIRE] EC.DE DESPAS[2E.CH) | 13100
PROFESSEL (SECONDAIRE] EC.0E BOCIMNE DE MLATE 1 3,100
PROFESSELIR [SECONDARIE] ECOE DOARY . A3, 300
PROFESSELR [SECORDMAME] ECDE DUFARLY i 13,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE] ECIE FEASON JE CYELE 1 23,000
PROFESSELFR (SECONDAIRE] EC_DE JOLITROU {3E CYCLE FONTY) 1 73,10}
PROFESSEUR BFECONDATRE] EC-DE LABICHE 1 23,100
PROFESSCUR (SECONDRIRE} EC BE LARCSIDE 3E CVCLE FOND. 1 23,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE) EC.DE LAGON 3£ CYCLE FOND. 2 L5, 20
PROFESSELR (SECONDAIRE} EC.DE LAVANNEAL 1 23100
PRDFESSEUR [SECONDAIRE) EC.DE MARRBAL 1 23,1650
PROTESSEUN [SECONDAIRE) EL.DE MARIE LLANANTINIERE 1 23,100
PROFESSTUR [SECONDAIRE) EC.DE MUZAT 1 13,100
PROFESSELIR (SECONDAIRE} ECOE RAYRMOND 1 23, 10N
FROFESSELIR (SECONDAIRE) EC.DE ROY 5EC 1 23,1008
PROFESSEUR (SECOMNDIAIRE) EC.DE SANCE 1 23,100
FROFESSEUN (SECONDAIRE) EC.OE S000N SE CYOLE FOND. 1 23100
PFROFESASELIA (SECOMDWIRE) EC.OE 5T GEORGES 1 23,100
FROFESSFLR (SECONDAIRES EC OF TARARRE 1 73.100
PFROFESSELIA {SECOMDAIRE] EC.OE THOMAN 1 73,100
PROFESSEUN {SECONDAIRE] EC.DE TROU MILIEY 1 23,100
PROFESSEUR (SECONTAIRE) EC.ELAMOTHE/FERAIER E 3,300
PROFESSELA {SECOMNDAIRE] EC.ELDE CODADA DE BAHDON 1 23,100
PROFESSEUR {AECONDAIRE] ECFOMD DVAPFL.DE GROS MORME 1 13,100
PROFESSELIR {SECONDAME ECHAUT ES Gl 1 23,100
PFROFESSEUR {SCCONDAIME] EC HALIT ROUSTIOUE 1 41,100
PROFESSEUR {SECONDAME] ECHENRY C 3E.CVCLE FOND i 13,100
PROFESSEUR [SECOMDAIRE] EC 11 DESSALINES(IE CYCLE FOR | 3,100
PROFESSELA [SECONDARE] ECIULES ZEPHIRIN 1 31,100
PROFESAEUR [SECONDAME] ECIULES ZEPHIRIN 3E CYCLE i 13,100
PROFESSEUR [SECONDAME] ECKA 1 13,100
PROFESSEUR [SECOMDAME} ECLA MEMMAIS 3E CYCLE 1 47,100
PROFESSEUR [SECONCAERE] ECLA MONTAGNE LA CROIX b 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE} ECLA RENAISEANCE [E LEMBE 1 23,100
PROFESSEUNR [SECONDAIRE] EC LUCEIEN PARDO JE.CYCLE FOND | 23,100
PROFESSEUR [SECONDATRE] EC LUCIEN PARDD SECVCLE FOND 1 243,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE} EC MOREAY DHES 1LES JE.CYCLE | 73,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE) EC MOLLIN 3E.CYOLE FOND, 1 43,160
PROFESSEUR [SECONDAIRE} EC ML DES GARCONS [E PLARANTE 1 13,100
PROFESSEUR [SECONDAIREY EC.NLE ANTENCIF FIRNMIN i 3,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE) EC.NLE BASSIN ZIM i 23,100
PROFESSELR [SECONDRIRE) EC.NLE BOLCAN CARRE | 21,100
PADFESSELIR [SECOMDAIRE} ECNLE D'ABACDL |ZE.0H] i 73,100
PROFESSELIR (SECOMNDAIRE) ECNLE OV ALUBRERT 1 23,108
PROFESSELR (SECONDRIRE] EC.NLE DE BANDE DU NORD 1 23,160
PACFESSELIR [SECOMOAIREY EC.NLE OF BARADIY F ki, 200
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PROFESSEUN [SECONDAIRE] ECNLE DE BASSIN CAVE 1 €43, 100
PROFESSEUR (SECONDARE] ECNLE DE CADDUCH 1 23,100
PROFTSSEUR [SECONDAIRE] ECONLE DE CARA 3E CYCLE FOND. i 13,100
PROFESSEUR (SECONDARRE) ECNLE [OFF DANDA 3E CYCLE FOND 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDARE] EC NLE T DERAC 3E CYCLE FOMND 1 3,100
PROFESSEUR [SECORDAMRE] ECNLE DE DESCAMEAL 3E CYCLEF i 23,100
FROFESSEUR [SECONDAIRE] ECNLE DE DILAIRE NORD 1 13,1400
PROFESSEUR [SECONDAIRE) ECNLE DE DONDON IE CYELE FOND i 23,100
PROFESSEUR [SECORDAME] ECNLE DE DONDON 3ECYCLE FOND i 33,100
PROFESSEUR [SECONDAINE] BCNLE BE DONDOM[IE CYLLE FOND 1 43,100
PROFESSELIN (SECONDAINE) ECKLE D DUBLRSSON 1 20,100
PROFESSELR [SECONDAINE) ECNLE DE DUFAILLY 1 23,100
PRCFESSEUR [SECONDAME] BCNLE DE JOITROU {1E CH] 1 43,100
PROFESSELN {SECONDAINE] EC_NLE DE JOUTROU 1 23,100
PHEFESSEUR [SECONDAIRE| ECNLE DE JOLITROU 3ECYCLET, 2 i, 100
FROFESSEUR {SECONDAIREF BENLE BE LABORDE JE.CYCLE FON ] 3,100
PRADFESSELIR [SECOMNDAIRE] ECNLE DE LAFOND 1 13,100
PACFESSEUR [SECONDAIRE) BC.MLE DE LEGER i 13100
PRAOFESSEUR [SECONDAIRE) EC.NLE DE PERMER i 43,100
PAOFESSEUR [SECONDAIRE) EC.NLE DE PETITE DESDUNES | 23,1060
PRAGFESSELR [SECOMDAIRE} EC.NLE OF PETITES DESDUNES | 73,100
PROFESSEUR (SECONDARE] EC.NLE DE PIGNDMN 3E.CVOLE FOND 2 46, 200
PROFESSELIR (SECONDAIRE) EC.NLE DE POTEAU 3E.CYCLE FOND 1 73,100
FAOFESSELR {SECONDAIRE) EC.MNLE DE SARRAZING | 23,10
PROFESSELR [SECONDARE) EC.NEE DE SAVANE LONGUE 1 73,100
PHOFESSEUR [SECOMDAIRE) ECNLE DE SAVANE LOMGLUE 3E CYC 1 23,100
PROFESSELIR (STCOMNTAIRE] EC.HLE DES FILLES F | Ah, 2
MUOFESSEUR (SECONDAIRL) ECMNLE DES GARCOMNS 1 23,100
PRAOFESSEUR (SECOMNDUMIAE] CC.MLE DESOLIMES 1 3, 100
FROFESSELUR (SECONDAINE] EC.NLE HALT DES GRIS 2 &6, 200
PROFESSEUR (SECONDAIRE] EC.HLE HENRY CHRISTOPHEICENTRE 1 23,100
PROFESSELR (SECONDAIFE] EC.NLE KA 1 73,100
PROFESSELR [SECONDANE] EC.NLE LAMARTINIERE 1 73,100
FROFESSELUR (SECONDAIRE) EC WNLE LOLAS LAMARTINIERE 1 43,100
PROFESSELIR (SECOMDARE] SC NLE MAPCL ROLLIN 2 a5, 200
PROFESSEUA (SECONDAIRE] EC.HNLE FETITES DESTHRNES 1 23,100
FROFESSEUR (SECOMDAMIRE] ECNLE REP DU CANADA 1 23,104
PROFESSEURA (SECONDAIRE] EC.NLE ROY 1 23100
PEOFESSELIA [SECONDAME] TCNLE STE MARIE DE LARADIE 1 23,100
PROFESSELN SECONMDASKE] EC WLE ABRICOTS 3E.C FOND 1 23,100
PROFESSEUR (SECONDAMRE] ECHLE ACUL SARIED] 1 23,100
PROFESSELI (SECONDAIRE] ECNLE CROMX 1 23,100
PROFESSCLIN (SECOMDANE] ECNLE D'ABACDOLU 3E.CFOMND, 1 23,100
FROFESSELR (SECONDASRE) ECKLE.DE BARRCNS 1 23,100
PROFESSELR (SECONDAIRE] EC MLE.DE GD 1 13,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE| EC_KLE.DE MISERNE 1 21,100
PROFESSELIR (SECONDAIRE) EC. NLE.DERAL 38 CFOND, i 23,100
PROFESSEUM {SECONDAIRE) EC NLE E LAMOTHE/FERRIER 1 23,100
FROFESSELIR [SECONDAIRE} EC NLEENT ST 5 115,500
PROFESSEUR [SECONDAIRE] ECHLE EXTERN ST 1 23,100
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PROFESSEUSR [(SECONDAIRE] EC NLEFD 1 13,100
PROFESSEUR [SECONDARE] EC MLE.GD 3 65, 400
PROFESSELIN {SECONDAIRE] EC.NLE.GRD 1 23,100
PROFESSEUM (SECONDAME] ECNLE H.MERLET 3E C FOR, | 43,144
PROFESSEUR ISECOMPAIRE) EC MLE MARMELADE 35 C FOND 1 23,800
PROFESSELIR {SECOMNDAIRE] ECMLE. MEILLAC{ZE. C.FOND. 1 43,100
FROFESSEUR [SECOMDMIRE] EC,MLE, MEILLAC/N 1 23,100
FHOFESSELIR (SECOMDAIRE) EC MLE N.0L.0A DELEVRANCE 1 25,100
PROFESSELIR {SECTMDAIRE) EC.MLE M.DLLA DELIV.IE C.FOND. a g, 400
FROFESSELIR (SECONDAIRE] ECMLE, N.OLA DELIVRANCE 1 23,100
PROFERSEUIR [SECOMOAIRE] EC.NLERER DL CANALN, i 23,100
PROFESSELIN (SECCOMNDAIRE) EC.NLEST 1 23,100
PROFESSEL (SECOMDAIRE] EC NLE. T.MARMELADE i #3.100
PROFESSEUR (SECOMDMEBE) EC MORMALE D INSTITUTEURS 1 45,850
PROFESSELHY [SECONCAIRE) EC.NOTRE DASE DU PSECOURS{IE, 1 43,100
PROFESSELR [SECONDRIRE) EC.NOTRE DAME B SECOLIRSIZE. 1 23,100
FROFESSELI [SECONDAIRE) BC OUANAMITHE SE CYCLE FOMND. 1 13,100
PROFESSELIR [SECONDMRE] EC.RIVERT 3E CYCLE FONGL | 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE} EC REP DU CANALA | 23,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE) EC ROCHE 1 43,100
PROFESSELR (SECONDRMPE] ECSEMIBNMIE T, XE CYCLE | 1,000
PROFESSELN (SECONDAIRE] ECSOUNVENANCE 3E.CYOLE 1 2% 100
PROFESSELIR {SECONDAIRE) EC.5T GEDMEES 1 23,100
PROFESSEUR |SECONDAIRE] ECLE NLE FONDS DES BLANES | 23,100
PROFESSEUR (SECONDAME] ECOME COMNG DF 5 A OF LA i 23,100
PROFESSEUR {SECONDAIRE) ECOLE COMNG, COELIR inMMACULEE i 13,100
FROFESSELIR {SECONDAIRE] ECOLE DE FONFREDE! IEME CYCLE) 1 23,100
PROFESSELR {SECON DAIRE) ECOLE MIE IEANNE LAMARTIMIERE h 23,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE] ECOLE NATIINALE DE BAS 1 23,100
PROFESSEUR [SECOMDAIAE] ECOLE MATIONALE DE DONDON 1 13,100
PROFESSEUR (SECONDMIRE) ECOLE MATIONALE DE MORNE COMA 1 23,100
PROFESSEUR (SECOMDAIRE) ECOLE NATEONALE DF POTEAL 1 23,100
PROFESSELR {SECONIAIRE) ECOLE NLE BAS [IE GRAMDCI 1 23,100
PROFESSEUR (SECOMBAIREY ECOLE NLE BAS RIV RANOUITTE F | 46, 200
PROFESSEUR (SECONDAIRE) ECOLE MLE DA% RAY, RANCLUITTE i i3, 100
PROFESSELIR (SECONDAIRER ECOLE NLE CONG DE CHARPERNTIER 1 33,100
PROFESSELIN (SECONDAIRE) ECOLE NLE COMG DE STE R DE LIM i 23 100
PROFESSEUN (SECONDAIRE) ECOLE NLE CONG 5TE ROSE DF LIM 1 3,18
PROFESSELR [SECONDAIRE) EOOLE NLE COMNGREG. DE CHARPENT | 23,100
FROFESSEUR [SECONDAIRE) ECOLE NLE OF CAMBADE i 3,200
FROFESSELR [SECONDAIRE) ECOLE NLE DE CHABALID [3E CYCLE | 21,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE} ECOLE NLE DE DOMDON 1 43,100
FROFESSEURA (SECONGASRENECOLE MLE DE DORY[IE . FONDL) | i 00
PROFESSELN {SECONDAME] ECOUE NLE DE GRAMD BASSIN 1 13.100
PROFESSELIR (SECONDARE] ECOLE MLE DE JACQUES MALREPAY | 33,100
PROFESSEURA {SECOMDNME] ECCRE MLE DE JOLITRCU 1 23,100
PROFESSEUR {(SECONDAE] ECOLE NiE DE L' ACUL DU NORD 1 23,100
FROFESSFELUR (SECONDAIRE] ECOLE MLE DE L'ACLIL DA KORG 4 im, 200
PRAOFESSELIR (SECOMDAIRET ECOLE NLE DIE L COLLINE i 23,100
FROFESSEUR {SECOMDAIRE] ECOLE NLE DE LABDRDE 1 FE R
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FROFESSELR [SECONDAIRE] ECOLE NLE BIE LANAL b | 43,100
PROFESSELIR {SECOMOAIRE] ECOLE MILE DE MEVER F | A, HH
PROFESSEUR {SECONDAIRE} ECOLE NLE OF MISERNE 1 23,100
PROFESSELR (SECONDAIRE) ECOLE NUE DE MOULIN 3F EYCLE | 73,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] ECOLE WLE DE MUZAL 1 13,160
PROFESSELIR (SECONDAME) ECOLE MLE DE PERIGMNY 1 23 100G
PROFESSEUR [SECONDAIRE) ECOLE ML OF PERMIER 1 #5200
PRCFESSEUN (SECONDAIRE] ECOLE NLE DE PIGNON 1 23,100
FADFESSELR [SECOMNDAYRE] ECOLE MLE BE PRVERT 38 CVOLE 1 23,100
FROFESSELIR (SECONDAIRE] ECOLE MLE DE POTEAU 3E CYDLE i 23,100
PROFESSELR (SECOMOAIRE| FOOLE MLE DE RENDEL i 23,100
PROFESSELR (SECONDAIRE] ECOLE MILE DE ROCHE A BATEAL 1 43,100
PROFESSEUR {SECONDAIRE) EDGLE MLE DF SALIT 3 A5, 200
PROFESSEUR (SECONDAIRE) ECOLE NLE DE SOLON i 3,100
EROFESSEUR (SECONDAIRE) ECOLE NLE DE SUCRERIE HENRY F ith, 300
PHOFESSEUR (SECONDAIRE] ECOLE NLE DE TABARRE 2 &, D)
PROFESSELR [SECONDAIE] ECOLE NLE DES GARCOMNS DE OLANA 1 23,100
FAOTESSELR (SECONDAIRE] ECOLE NLE DON D, DUMERLIN i 23,100
PROFESSEUR (SECOMNDAIRE] ECCLE MLE FONDS DTS BLANCS i 23, 1}
PROFESSELIA (SECONDRIAL] ECOLE MLE ) MARIE VINCENT CAR 1 23,100
PROFESSELIA {SECONDAIRE} EODLE MLE |, NMARKE WINCENT CAP i 23,100
PROFESSELIA {SECOMOAIRE] EOOLE MLE I, ZEPHIRIN z &5.200
PROFESSELH [SECONDARE) EOOLE MLE | ZEFHIREN [3E EYCL | 63,300
PROFESSEUR [SECONDAIRE) ECOLE NLE |.MARIE VINCENT CAP 1 23,3100
FRACFESSEUR [SECOMDMIRE) ECOLE MLE WA GEQRGES 2E OYCLE 1 23,100
PROFESSELR [SECONMDAME) ECOLE MLE LA CAHDILMANE[LERE CHA 2 &6, 3500
PROFESSELIR [SECONDAIRE) ECOLE NLE LA CAHOLUAMNE(ZEME CHA 1 i3, 100
PACFESSELIR (SECONDANE] ECOLE MLE LASHANLE |3E CYCLE] | &5, 2
TROFESSELIR [SECONDAINE] CCOLE MLE NO 2 (GRANDAANSE) ¥ 3,100
PROFESSEUR (52 COMDAIRE] ECOLE MLE PLAIME DE L'ARRBRE b A, 200
PROFESSELR {SECONOAIRE] ECOLE MLE REPUBLIGLUE DU CANADA F | A, 200
PROPESSEUR {SECONDAIRE} ECOLE NLE ROSSIGNDL 3E CYCLE F 1 23,100
PROFESSELIR {SECONDAIRE) ECDLE MLE 5T i 23100
PROFESSELIR (SECONDAIRE) ECOLE NLE. 0E LACUL LW NORD 1 43,100
PROFESSELIR [SECOIMDWIRE) ECOLE SOUVENANCE 1 23,100
PROFESSELR [SECONDAIAL) ECOLENLEA CIBADTIF.BATTIER 1 53,000
PROFESSEUR (SECONDARE] ECOLENLEDE MIRAGAGOANLIEMECYCLE 1 53,000
PROFESSELIN (SECONDARMRE] ECOLENLEDEMIRAGOANEIEWECYOLE | 53,000
PRAOTFESSELIR [SECONDAIRE) ECOLEMLEDEMOHNSCN SEMECYCLEFOMD | 106,000
PROFESSEUR (SECONDAIRE] ECOLENLEDESAINT F 106,000
PROFESSEUR (SECOMOWIRE] COMRENLEFOND | 53,000
PAOFESSEUR (SECONDAIRE) EOOLENLELABROUSSEBEMECYCLE i 53,000
PROFESSEUR (SECOMDAIRE] ICOUENLES&INT 1 106,000
PROFESSEUR (SECONTAIRE] ECOLTMEESAINTMICHELDUSUDIEMELY 1 58,000
PROFESSEUR [SECONDAIRE) EUGENE MAGLOIRE 1 43,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] GRAND 1 13 100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LACOUR 1 23,100
PROFESSELHE [SECONDMIRE) LACOUR BAINET | 23,100
PEOFESSEUR [SECONDAIRE] LIANCOLAT 1 23,100
PACEESSELIR (SECONDAIE] LY RANDLETTE NORD 1 23,100




=< LEMONITEUR == Spavial M 374 - Mevuwds 28 Dévenive 2022

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION YETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

3 EFFECTIF __ MASSE SALARIALE
FROFESSELR {SECOMNDAMRE] LYC BECENTENAIRE GYVES I 13,180
PROFESSCUN {SECONDAMME] LYE DE SIBERT 2 o415, 200
PROFESSELIN {SECONDAIRE] LYC DES JELINES FILLES 1 33,100
PROFESSEUR {SECONDAIRE] LYC OU BRCENTEMAE 1 33, 100
PROFESSEUM {SECOMDSIRE}LYE EE MATICENAL BORLMAN 3 23,105
PROFESSELN (SECOMDAIRE) LYC | MORIE ¥ N'EST i 23,100
PROFESSELA [SECOMDAIREL LYC | RDBERT CILS 1 23,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE) LY JEAKN POLIRAS 1E CHMRE 1 43,100
PACFESSELT [SECONDARAE] LYC IN BAM CINEAS LINGE 1 23,10
PROFESSELN [SECONDAIAL) LYC LUC STEPHEN BAS LIMBE 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYC NL DE TROUIN 1 13,100
FAOFESSELR [SECONDAAE) LYC KNTL PERCHE 1 G4, 200
PROFESSEUR [SECOMDAIRE] LYC NTL TERR 1 23,100
PROFESSELR (SECONBAIRE] LYC STE CATH DiRN NIPP 1 23,100
PROFESSELIR [SECONDAIRE] LY STE CATHE DIRM Mipp 1 23,100
PROFESSEUIR (SECONDASLE) LYC BTE DGEP LER NiPp 1 3100
PROFESSEUR (SECOMOAME] LYC. A, FETION d 2 ann
PROFESSELIR (SECONDARE) LYC. ANTOINE B G IZZMERY 1 23,100
PROFESSELIR (SECONDAME] LYC. CELIE LANOLUR 2 49,9501
PROFESSELIR {SECONDAIRE] LYC. £H. FERALTE 5T MECHEL 1 23,100
PROFESSEUR (SECOMNDARE] LYE. CHARLEMAGNE PERALTE DIE 5T 1 13,100
PROFESSELIR (SECONBAIRE] LYC. DE L'ESTERE 1 23200
PROFESSELIR (SECONDAIRE] LY. DE ROCHE A BATEAL 1 23,300
PROFESSELR ISECOMDAIRE} LYC. ERIC LAMOTHE OF FERMIER 1 23,3600
HROFESSEUR (SECONDAIRE] LYE- M. CHRIST. BE'T, B4 NORD 1 23,104
PROFESSELIR (SECONDAIRE] LYC. 1. CHRISTOPHE DE T.0U NOR 1 23,100
PROFESSELR (SECONDAIRE] LYC. HORATILS LAVENTURE{1E.CH) 1 23,3100
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYT. MCOLES LER DESS{ZE CH) i 23,100
PROFESSEUR (SECONOAIRE) LYC. JOSERH P, SULLY MAISSADE 2 A6, 200
PROFESSEUR [SECONOMIRE) LY. LUC STEPHEN . DE BAS 1 23,700
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYC. LUC STEPHEN DE BAS 2 45,200
PROFESSELR (SECONDAIRE) LYC, LUC STEPHEN PAS LIMIE 1 3,100
PROFESSEUR (SECONDMRE) LYE. ML OE L'ESTERE H 23,100
FROFESSEUR [SECONDAIRE) LYC. NL DES PERCHES 1 25,1
FROFESSELR [SECONDAIRE) LYL. NLE OE TERRIER ROUGE 1 23,105
PROFESSELR [SECONDAIRE) LYC. PLEMAGLDIRE FORT 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYC. 5T IDSERH DE FEMERLE 1 23,100
PROFESSEUR (SECONDARE) LY T. LOUVERTURE DE BREDA 3 69,300
FROFESSELR [SECONDARE) LYL S CARREFOUR FELALLESEIE ) 1 23,100
PROFESSELH [SECONDAIRE) LyrC ANACADNA/LECGANE i 43,100
MIOFESSELIR [SECONDAIRE] LYCANTOME & GEORGES IEMERY i 23,100
FRROFESSEUR [SECONDAMRE) LYC ANTOMNE RGEORGES 1. 5 115,500
PROFESSELIR (SECONDAIRE) LYT ANTOINERGECRGES [ |25, 2 45,200
PROFESSEUR (SECONDARE] LYC ANTORRERGECRIGES | {3£.0H) 1 33,100
FROFESSEUIR [SECONDARRE] LYC ANTOINE RGEORGES | [1E.) 3 £3,300
FREFESSEUR [SECONDAIRE] LYC ANTONERGESRGES LI1ECH i 3,100
PROFESSELIN (SECONDAME] LYC ANTDINEEGEORGES |.{1E.CH) 1 23,100
FROFESSEUA (SECONDARE] LYCANTOHRERGEQRGES LI2E.] | 23100
PROFESSELIR (SECONDAIRE] LYC ANTDINERGFORGES LIIE CH) 4 B2,400
PROFESSEUR (SECONDAERE] LYC ANTOINEEGEORGES | |36.] 1 23,100
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PROFESSELR {SECOMDAIRE] LYC ANTOUNERGECRGES I{1ECH) 1 23,100
PROFESSELIR j_ﬂitmnmnﬂ LYW AATRANILLE ] 115,500
FROFESSEUR (SECONDAIRE LYC BAATRAVILLE SAUT [EALI 1 23,100
PROFESSEUR {SECONDWIRE] LYC.BICENT.DES GONAIVES 1 23,100
PROFESSEURA (MECONDAIRE] LYC BICENTAIRE DES GOMAIVES 1 231,100
PROFESSELIA {SECONDAIRT) LYC BICENTEMAIRE GOMAIVES 1 13,100
PROFESSELIR [SECOMOAIRE) LYC CRELAIRARCAHAIE 3 69,300
PROFESSELIR [SECONDAIRE] LYC CLA MORT OUANARNTHE 3E.C 1 13,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE) LC.C PERALTE STE SLIZAKNE 1 23,100
PROFESSEUR {SECOMDAIRE) LYC.CARREFOUR FELILLES i 13,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYC CARREFOLR FELILLESIIE ) | 23,100
FIEFESHJM!.EEGHDAIHE: LYC.CH.PERALTE STE SLUFANNE 1 23,100
PROFESSFUR (SECONDAIRE) LT CHARLES AELAIR ARCAHAIE 1 23,100
PROFESSEL [SECONDAIRE] LYC.CITE SOLEIL 5 119,800
PROFESSELR {EEI'.‘IHD.I.rIt-E:I LYC.OE I‘.ll.IH.I.‘HlE_D-ﬂ 1 41,100
PROFESSEUR {WME: LYC.ODES GOMANVES 1 X100
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYC.DES IEUNES MLLES IEREMT I 13,100
PACFESSEUR [SECONDAIRE) LYC.OFS IEUNES FILLES MIRAGOAN 1 23,100
FRCFESSELR [SECONDAIRE} L¥C DES PERCHES ) 45,200
PROFESSEUR [SECONDMAME] LYC.DU CENT 1 27,100
PRAOFESSEUR [SECONDAME] LY C.F.GEFFRARD GOMAIVES{IE.CH) 1 73,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCF GEFFRARD/GONAIVES 3 48,900
PADFESSELIR [SECONDAIRE] LYC,G FUGE DE BAKON 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYC.GON, 1 23,100
PROFESSELR [SECONDAME] LYC. G0N _3E CYC FOND 1 13,100
PROFESSELR IEEEBHI]AMEI LYC,GREGODIRE ELGEMNT DF BAHDN i 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE]) LYC.H CHRISTIOPHE DE TROU DU'N 1 23,160
FROFESSELIR [SECONDARE] LYCH CHRISTORHE I 73,100
PAOFESSELR [SECONDARE] LYC.H CHRISTOPHE DROLUINI 1 23,100
PROFESSELR [SECONDAME] LYC M. CHRISTOPHEQUEST i 73,100
PROFESSEUR [SECONDAIE] LYC H LAVENTURE 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCH LAVERTURE /DUEST 7 45,200
PROFESSEL [SECOMNDARRE] LYC HOAATILS LAVENTURE|ZE.CH) | 13,100
PROFESSELR [SECOMDAIRE] L¥C 3 69,300
PAOFESSEUR SECONDAIRE] LYCL1ER DESSALINESTIECH) i 23,100
PROFESSEUR [SECONDMRE] LYC) M FELILLE PORT 1 13100
PROFESSELR [SECOMDAIRE] LYC JACOUES ACAAL PAARGDT 1 13,100
PROFESSEUR [SECONDAIME] LYC 1IN 1 23,100
PRCFESSEUR [SECONDAME] LYCJ MVINCENT MONT 1 23,100
PEOFISSEUR [SECONDAIRE] LYC.LM VENCENT BMONT ORGANISE 1 13,100
PROFESSEUR [SECONDARE) LYC.) ROLIMAINGROS 1 13,100
PRAOFESSELR ISE.EEHDME] Lm.mummmms BACORANE 1 23,100
PAOFESSELH [SECONDAIRE) LY JACGUES 1ER CROM DES BOLG 1 23100
PHOFESSEUR [SECORDAME] LYCIEAN R.CIUS/GONANES 1 13,100
PAOFESSEUR [SECONDARE] LYCIEREMIE E.DE CATZALE 1 13100
PAOFLSSELR [SECONDARRE] LYC IEAERAIE ELIATER JCARRLE{TE 1 21,100
PACFESSEUR [SECONDAIME] LYCJEREMIE ELIAZEA DF CATALE 1 50,500
PROFESSEUR [SECONDAME] LYC JERENMIE ELLATER/CAZALE[2E. 2 46,200
PACFFSSELR [SECONDARE] LYE AN n 254,100
PROFESSELIR [SECONDARE] LYCIN BAPTISTE CDE LNMBE 1 23100
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FROFESSEUN (SECONDAIRE] LYCIN BAPTISTE CINEAS MLIMEE 1 23, 10
PROFESSELIR (SECONBRAIRE] LYC.LSTEFHEN BAS LIMBE(E ) i 23,100
PROFESSEUR {SECOMDAIRE) LYC.L STEPHEN BAS LIMBE(ZE.CH] 1 23100
PROFESSELIR (SECONDAIRE] LYC 15105 JANVIER i 46,200
PROFESSELIA SECOMNDBIRE) LYC N GEFFRARD 1 A5, 100
PROFESSEUR (SECOMDMRE} LYC NAT.DE TERRIER ROLGE | 23,1080
PROFESSELR (SECONDAIRE) LYC ML CARREF.FELILLES 1 23,100
PROFESSELIR {SECONDAIRE] LYCNLOE CARREF FELFLLES 5 115,500
PROFESSELN [SECONDAIRE] LYC.NLOE DESDLINES 1 3,160
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYC.NL.DE LA CHAPELLE 1 23,100
PROFESSIUN [SECONDAIRE) LYC.NLDE MIRESALAISIZE.CH) | 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYC NL.OE TERRIER 1 24100
PROFESSELA [SECONTWIRE] LYC NL DES PERCHES 1 24,100
PROFESSELR (SECONDANLE] LYC.PAUL B MAGLOIME FORT 1 23,100
PROFESSELIN [SECONDANLE] LYT PHIULES 1 23,100
PRCFESSELR (SECONDAERE] LYC. PHILEFPE GLIERRITR DES CAYE 1 13100
PROFESSEUR (SECONBAIRE] LYC PINCHIRAT 1 45,100
PROFESSEUIR (SECONDARE] LYT PINCHINATIIACAMEL) 1 23,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE] LYC.A HERARD 1 13,100
PROFESSEURA |SECOMDARE) LYC ALHERARD (SLID) 1 #3100
PROFESSEUR {SECONOAIRE) LYCS 4 q3,400
PROFESSEUR (SECDNDAIRE) LYCS VINCENT ST MARC[IE.CH] 1 23,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE) LYCST IOSEPH DE PEMERLE ) 46, M0
PROFESSEUR [SECONDAIREN LYCST LUC OF IEREMIE 1 253,100
PROFESSEUR {SECONDAIRE) LYC T LOUVERTURE BREDAITE TH) 1 23, 100
PROFESSELIR [SECONDAIRE) LYC T LOUVERTURE BREDAIZE CH) 1 13,100
PROFESSEUR [SECONGAIRE] LYC.T.LOUVERTURE/BREDA{IE CH) 1 23,100
PROFESSEUR [SECOMOAIRE) LYC.T LOUVERTURE/BAEDA|ZESTH) 1 23,100
FROFESSEUR [SECONDARE] LYCTERTULIEN GLALBALT 2 a6, 300
PROFESSELFR (SECONDARE] LYC TOLASMNT LOLUWVERTURE 1 23,100
FROFESSELIR [SECONDARE] LYC W CHANCY 1 23,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE) LYC/CARREFQUR FEUILLESIZE. CH) 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYC/CARREROUR. FELILLES{ZE ) i 43,100
FROFESSEUR (SECONDAERE] LYCCEE NATIDNALE DE THOMONDE I 23,100
PROFESSEUR {SECONDAIRE] LYCE DE LA CHARELLE[IE CH] 1 23,100
PROFESSELIA (SECONDAIRE] LYCEF GUF.MALARY [JECH) | 43,100
PROFESSELIR (SECOMNDAIRE] LYCEE A, PETIHON ] 4§, 200
PROFESSEUR (SECOMNDAIRE] LYCEE A FIRMIN 2 48 200
PROFESSELIR (SECONDAIRE] LYCEE A.FIRMIN DE CARACOL F | A, 200
PROFESSELIA (SECONDAIRE]) LYCEE A PETION (2E.CH) 1 23,100
PROFESSELIRA {SCCOMDAIRE] LYCEE ALEXANDRE PETION 1 23,100
FROFESSELIA [SECOMDAIRE | LYCEE ANACADNA LEGGRANE 1 43,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYCEE ANSE 2 4B, 200
PROFESSEUR [SECOMNDAIRE) LYCEE ANTENCR FIRMIN 5 115,500
PACFESSELR [SECONDAIRE) LYCEE ANTOIME SINON i 46,200
PROFESSEUN [SECONDAIRE) LYCEE ARNTOINE SIMON DE MANICHE i 23,104
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYCEE ANTOINEEGECRGES L{1E.CH 1 23,100
PAQFESSEUR [SECOMDAIRE] LYCEE BENDIT BATRAVIELE DE SAL 1 23,100
PROFESSELR [SECOMDARE] LYCEE BIC. DE 5T 2 45,200
FROFESSELR [SECONDAIRE] LYCEE BiC. E 5T MARE 1 43,100



Spceid M I7-A - Meveredi 28 Didonbie 2022 << LE MONITELR =>

Pid

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MIASSE SALARIALE

PROFESSELIR {SECONDAIRE) LYCEE BRCENTENAIRE GOMAIVES
PROFESSEUA (SECOMDMIRE) LYCEE BICENTENARE GVE
PROFESSEUR (SECOMDAIRE) LYCEE BECENTERAIRE ST MARC
PROFESSELIR (SECONDMIRE) LYCEE BOISROND TOMMERRE
PROFESSELIR (SCCOMDAIRE) LYCEE C P, DE 5T RAPHAEL
PROFESSELA [SECONDAIRE) LYCEE C PERALTE DE-ST
PROFESSEUR [SECOMDAIRE] LYCEE C.MODDES DES CODES DE FER
PROFESSELN [SECOMDAIRE] LYCEE CPERALTE DE 5T RAPHAEL
PROFESSELR [SECOKDAIRE] LYCEE CPERALTE DEST
PROFESSELN [SECONDAME] LYCEE CPERALTE DE 5T RAPHAFL
PROFESSEUR [SECONDAMRE) LYCEE C.FERALTE 5T RAPHAEL
PROFESSEUR [SECOMDAIRE] LYCEE CAPDIS LA MORT DE OUATHE
PROFESSEUR [SECONDARE] LYCEE CAPOIS LA MORT OUANAMINT
PROFLSSEUR [SECONDAMRE] LYCEE CELIE LAMOUR
PROFESSELR [SECONDAIRE] LYCEE CHARLENWAGNME P.DE 5T
PROFESSEUIR [SECOMDAIRE] LYCEE CHARLES BELAIR AREAHAIE
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE CLALIDY MUSEAL
PROFESSELR [SECOMDAIRE] LYCEE CLEOVIL MODE{SUD
PACTESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE D, FIGNOLE

FAOFESSELR [SECONDMIRE] LYCEE DL AOLKAM

PROFESSEUR [SECONDMRE] LYCEE DUBOUKMAN

PROFESSEUR (SECOMNDAIRE] LYCEE DLESTIME HINCHE{ZE CH)
PROFESSEUR (SECONDAIRE] LYCEE D'ANSE A PITRES
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYCEE D'ARNIQUE [2E.CH]
PROFESSELIR (SECOMDAIRE] LYCEE D'ARMIOUET

PROFESSEUR (SECOMNDAIRE] LYCEE DE ANACADNA DE LEOGANE
PROFESSELIR (SECONDAIRE) LYCEE DE BOUKMAMN{2E.CH)
PROFESSELIRA (SECONDAIRE) LYCEE DE CABARET

PROFESSTUN (SECOMDAIRE) LYCEE DE CERCA

PROFESSELIR (SECONDAIRE) LYCEE DE CERCA LA SOUACE
PROFESSELR (SECONDMIRE) LYCEE DE CITE SOLEIL
PROFESSEUR (SECONDAIRE] LYCEE DE CORMELLON/ GRAN BOIS
PROFESSELR (SECONDAME] LYCEE DE DEBDUCHETTE
PROFESSEUR (SECOMDAIAE) LYCEE DE DONDON

PROFESSELER [SECONDAIRE] LYCEE DE DUNMAY

PROFESSEUR [SECONDARE] LYCEE DE DUMAY [LE)
PROFESSEUR [SECOMDAIRE] LYCEE DE DURMAY (1E.CH)
PROFESSELIR [SECOMDANE] LYCEE DE DUMAY [ZE.CH}
PROFESSELER [SECCMOANLE] LYCEL DE DUMAY (3E.CH}
PROFESSEUR [SECONDAMRE| LYCEE DE FONDS VERRETTES
PROFESSELIR [(SECONDAIRE] LYCEE DE GRIS

PROFESSELIR (SECONDAIRE) LYCEE DE L_STERE

PROFESSELN (SECONDAINE] LYCEE DE L' ESTERE

PROFESSELIR (SECOMDAIRE| LYCEE DE L'"ESTERE

PRDFESSELIR (SECOMDAIRE} LYCEE DE LA SALINE

PAOFESSEUR (SECONDAIRE] LYCEE DE LASCAHORAS
PAOFESSEUR (SECOMDAIRE] LYCEE DE LLANCOUNT
PROFESSEUN [SECOMDAIRE) LYCEE DE MARIE IEANNE
PROFESSEUR (SECONDAIRE) LYCEE DE MARMELADE
PROFESSEUR (SECONDAIRE) LYCEE DE MONTROUIS

23,100
23,100
13,100
46,200
45,300
23,100
23,100
23,100
98,200
23,100
23,100
465,200
73,100
46,7200
23,100
69,300
23,100
53,000
23,100
3,100
23,100
23,100
53,0
23,100
23,100
23,100
G, 300
59,300
23,100
23,100
92,400
573, 00x)
23,100
23,100

183,400
23,100
23,100
69, 300
23,100
23,100
53,000
23,100
23,100
23,100

138,600
23,100
23,100
73,100
23,100
13,100
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PROFESSELIR {SECOMOAIRE] LYCEE DE PETION VILLE 1 23,100
PROFESSELIR (SECCRDAIRE] LYCEE DE PETION VILLE 5 115,500
FROFESSELIR (SECOMDMARE) LYCEE DE PETIT | 212,000
PHOFESSELIR {SECONDAIAL] LYCEE DE PLASANCE DU SLID 1 53,000
PROFESSELIR (SECOMNDAIRE] LYCEE DE PORT 1 46, 200
FROFESSELIR {SECOMDAIRE] LYCEE DE POMT A FIMENT 3 23,100
FROFESSELIR [SECOMNDWIRE] LYCEE DE PORT SALUT 2 45,200
PROFESSELIR (SECOMDAIRE) LYCEE DE ROCHE A BATEAL 1 9,300
PROFESSEUR (SECONDAIRE) LYCEE DE SIBERT 1 23,100
PIOFESSELIR (SECOMDAIREY LYCEE OF 5T 1 23,100
PROFESSEL'R (SECONCIAIAE) LYCEE DE TERFIER ROUGE i g7, 400
PACFESSELR (SECONDAIRE) LYCEE DF THOMAZEAL 5 115,500
PROFESSELIR [SECOMDAALY LYCEE DE THLIRON 1 23,100
PAOIFESSEUR (SECONDAIRE) LYCEE DE TAOLIN 2 4B, 200
PROFESSELIR [SECONDAIRE) LYCEE DE WVALLIERES 1 B0, 300
PROFESSELIR (SECOMDAIREY LYCEE DES CHARDONMIERES i 73,100
PRUOFESSEUR {SECONTHMAL) LYCEE DES JEUNES FILLES 2 4B, 300
PROFESSELIR [SECONDAIRE] LYCEE DES JFUNES FILLES DE MIR 2 4R, 700
PROFESSELIR [SECONDARE) LYCEE DES JELNES FILLLES TE M) 1 13,100
PROFESSELUR [SECONDAIRE) LYCEE DES PERCHES 3 Bk, 200
PFROFESSEUR [SECONDARE] LYCEE DFS ROSEALZE CH) | 1,100
PROFISSELR [RECOMDAIRE) LYCEE DES ROSEALUYIE/DH) 73,100
PRDFESSELR [(SECOMDAIRE) LYCEE DL CENT CINQUANTENAIRE (7 TR0 ED
PROFESSELIR (SECOMDAIRE) LYCEE DUTTY BOUKMAN 1 23,100
PACFESSEUR [SECONDAIRE) LYCEE [.DUROS ‘| 46,200
PROFESSEUR [SECOMDAIRE} LYCEE EDMOND LAFORET 1 21,100
PACFESSELR [SECONDAIRE} LYCEE ERIC LAMOTHE 1 #4100
FROFESSELT [SECONDAIRE} LYWCEE F.&G MALARY {3F CH) 1 23,100
PROFESSELR, [SECONDAIRE) LYCEE F.G.MALARY{IE.CHD 1 13,100
PRDFESSEUR [SECOMDARES LYCEE F.GEFFRARD ANSE 1 73,100
PACFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE FGRACIA GRAND COAVE 1 23,100
PRUFESSEUR [SECOMDAIRE} LYCEE F,MERRE 1 23,100
PROFESSELR [SECONDAIRE) LYCEE F.PERRE LOWIS F: AE, 100
PROFESSELT [SECONDARE] LYCEE FiSOULDUGUE PT 5 114,500
PROFESSEUR [SECOMDMRE] 1YCEE FSOULOIRYLE9E CH) 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE} LYCEE FAUSTIN SDULDUCLE 2 45,200
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE FITO GRACIA &0 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE} LYCEE FRANCOIS C.PORT 1 11,100
PROFESSEUR [SECONDAMRE} LYCEE FRANCOIS CAPCIS FORT 1 23,100
PRCFESSELIN [SECONDAIRE) LYCEE FRANCOIS CAPPOIX LIMONAD 1 #3.100
PROFESSEUH [SECONDAIRE] LYCEE FRITE P,LOLHS 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE FRITZ PIERRE LOWIS 6 L35 500
PROFESSEUR [SECONDARE] LYCEE G, BAHON [ 23,100
PROFESSEUR [SECONDARE] LYCEE GERMAIN 5 DE TIAME MARIE 1 13,100
PROFESSELIR [SECONDAIRE] LYCEE GAEGOIRE EUGENE DE BAHON 3 73,050
PROFESSEUER [SECONDAIRE] LYCEE GUY F. MALARY 1 23,100
PROFESSELN [SECONDAIRE| LYCEE GUY FIANCOHS MALARY 1 23,100
PROFESSELE {SCODNDAME] LYCEE B, CHRISTOPHE DICILIbI 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE H, CHRISTOPHE DIGLIN 5 115,500
PROFESSEUR [SECOMDANE] LYCEE H, LAVENTLIRE 1 23,100
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PROFESSELIR FSECOMTAIRE) LYCEE H, CHRIST FTE BRIV ART (IE 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYEEE M, CHRISTOPHE 1 23,100
PROFESSEUR ISFCONDAIRE] LYCEE H.LAVENTURE i 13,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE M LAVENTLIRE{ZE.CH] 1 43,1
EROFESSELR [SECONDAME] LYCEE HENRL C, DE DIcyLuIM 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE HEMNAI € DE DICHINI 1 23,100
PROFESSELR [SECONDAIRE] LYCEE HEMTI CHISTORHE DE-DICRA 1 3,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE] \YEEE HENM CHRISTOPHE 1 43,100
PROFESSEUR (SECONDRIRE] LYCEE HENRI CHRESTOPHE OIJLEN 1 19,15
PROFESSELR {SECOMDAIRE) LYDEE HEMRY CHRIST, TR DU NORED 1 23,100
PROFESSELR {SECONDRIRE) LYCEE HEMEY CHRISTOPHE 1 23,108
PROFESSELR {SECONDAIRAE) LYCEE HERME BAYARD LA MONTAGNE 1 23,100
PROFESSELM [SECOMDAIRE] LYCEE MMRY CHRAIST .OE TROU DU N 1 73,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE HORATILS LAVENTLRE 1 73,100
PROFESSELR [SECOMDARME] LYCEE ) 1 25,100
PAOFESSELR [SECONDAIRE] LYCEE L), DESSALINES(ZE.CH] i 13100
PROFESSEUR (SECONDAIRE ) LYCEE 1) DESS.GROL RIV.DLF NGk p 43,500
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYCEE 1LOESSALINEIRE.CH) 1 23,100
PROFESSEUR (SECOMDAINE) LYCED 11 DESSALINES 1 FER L)
PROFESSEUR{SECOMNDAIREY LYCEE LIACOLUES DESSALINES 1 23,000
PROFESSELIR {SECONDAIRE] LYWCEE LLPIERRDT ACUL DU ROAD 1 23,100
PROFESSEUR [SECOMDAIME) LYCEE JADOUES 1ER CX i 23100
PROFESSEUR {SECONDAIRE] LYCER IACOUES 1ER DESS.{2E.0H] 1 23,100
PROFESSELIR [SECOMOAME] LYCEE JACOUES 5 STEPHEN 1 23,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE] LYCEE IEAN | 43,100
PROFESSELIR [SECONDATRE] LYCER IEAN PITRRE SULLY DE MA i 55,000
PRCEESSEUR (SECOMDAIRE] LYCEE EEAN PIZRAE SULLY DE MAI i 23,100
PROFESSEUR (SECOMNOAIRE) LYCEE SEREMIE ELIAZER D CALAL | 43,100
PAOFESSEUR (SECOMNOAIRE) LYCEE JELNES FILLES i i 100
PROFESSELIR {BECOMOAIRS) LYCEE IN BAPFTISTE CINEAS 4 52 400
FROFESSELIR (SECONDAIRE) LYCEE IN JACOUES DESS. 1 23,100
PROFESSELIH (SECONDAIRE) LYCEE IN MAREE VINCENT|LCH) 1 23,100
PROFESSELN [SECONDAIRE] LYCEE 1M MARLE VINCENT{2ECH] ) A6, 200
PROFESSELR [SECONBAIRE] LYCEE 18 MIE VIRCENT (ZE.CH) 1 23, 1
PROFESSELIN (SECONDAIRE] LYTEE IN FIERRE LOURS DE SAVAN 1 23100
PROFESSEUT [SECONDAIRE] CYCEE 1OSEPH IMERRE SULLY 1 53,000
PROFESSELN (SECOMDAIRE] LYCEE L. 1 JANVIER 1 23,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE] LYCEE L JOSERH JANNVEER | 23,100
PROFESSELUR [SECONDAIRE] LYCEE L5 J.PH IASMVIER CARREF. 1 23, 1000
FROFESSEUR (SECOMDAIRE) LYCEE LSTEPHEN BAS LIMBEILE) i 23,100
PROFESSEUR (SECOMOAIRE) LYCEE LATEPHEN BA%5 LIMBE{LE C 1 43,167
PROFESSELIR [SECONDAIRE) LYCEE LA MENNAIS 1 23,100
PROFESSEUR |SECOMDAIRE) LYLEE LA NATIVITE DE T, NELIVE 2 106,000
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE LA NMATIVITE DE T NELVE 1 53,000
PROFESSELIR [SECOMDAGLE] LYCEE LS. JPH JANVIER CARREF 1 23,100
PEOFESSEUR (SECOMBAIRE] LYCEE LU 5. DE BAS LIMBE | 23,100
PROFESSELR [SECCINDAIRE] LYCEE MADKANDAL BORGNE(ZE TH) i 23,100
PHOFESSEUR [SECONDAIRE} LYCEE MACKANDAL DU BORGNE i 23,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE | LYCEE NARIE JEANNE 3 8,00

1

PROFESSELIR (SECOMNDAIRE} LYCEE MENELAS BORGES

23,100
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PROFESSELR (SECOMTAIRE} LYCET M. ALEXSS OF IEREMIE 1 13100
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYCEE N, DE PIGMNON [25,0H) 1 23100
PROFESSEUR (SECOMDAIRE) LYCEE N GEFFRARD 2 &6, 00
PROFESSELN (SECONTSIRE) LYCEE M. GEFFIARDIZE.CH) 1 11100
PROFESSEUR {SECONDAIRE] LYCEE NATIONAL DE BOUEMAN B 138, OO
PROFESSCUR {SECONDAIRE) LYCEE NATIOMNAL BE THOMOMNDE i 23,100
PROFESSEUR (SECONDAIAE) LYCEE NATIONALE DE THOMONDE 1 FERLL
FROFESSEUR [SECONDAIRE) LYCEE WIDOLAS GEFFRARD 1 3, 10
PROFESSEUR (SECONDAIRE] LYCEE MICOLAS GEFFRARD{IE] 1 13,100
PROFESSELR (SECONDARE] LYCEE NL DE BOUKMAN 1 31
PROFESSEUR [SECONDAIE] LYCEE NL DE BOUKMAN{IEME CHAIR 1 23,100
PROFESSELR [SECOMDAIME] LYCES ML DE CARREFOUR FELIILLES F 45,200
PROFESSELR [SECOMDAIRE] LYCEE ML DE U'ESTEAT 1 13,100
FHOFESSELR [SECOMDANRE] LYCEE NL DE FIGNON i 73,100
PHOFESSELR [SECONDAIRE] LYCEE ML DE BOUKMAN i 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE ML DE CABARET [2E) 1 14,100
PRIOFESSELR [SECONDAIINE] LYCEE 8L, DE CABARET {2E.CH} 1 23,100
PROFESSEUR (SECOMDATRE] LYCEE NI, DE CARARET (3.} | 13,100
PROFESSELIR (SECONDAIRE] LYCEE NI DE 1'ANSE 1 23,100
PROFESSEUR (SECOMNDAIRE} LYCEE WL, DE MIREBALAIS 1 23,100
PROFESSEUR (SECOMDMAE] LYCEE ML, GE MOMNTROUS [2E.0H) 1 23,100
PROFESSEUR (SECONDAIRE] LYCEE ML, DE PIGNON i 13,300
PROFESSELIN (SECONDAIRE] LYCEE NL. DE PIGNON [E.CH) 1 23,100
PROFESSELIA (SECONDWIRE] LYCEE NL.DE BOUKMAN 2 1B0.550
FROFESSEUR (SECONDAIRE) LYCEE MLDE BOURMAN [1E.CH) i 2,100
FROFESSELIA {SECONDAIRE) LYCEE NL.OE BOURMAN [35.CHJ i 15100
PROFESSEUR (SECONDAIRE) LYCEE ML.DE BOURMAN|ZE.CH) 1 73,100
PROFESSEUR {SECOMDWIRE) LYCEE NL.OE CARSRET 3 i, 200
PROFESSEUR [SECONDAIRE) LYCEE NLDE CABARET |1E.CH) | s, T
PROFESSEUR (SECONDAIRE) LYCEE NLOE CABARETIIE.CHI 1 23,100
PROFESSELUR [SECONDMIRE) LYCEE MLOE CABRMRET|2E.CHI 4 63 400
PROFESSELR [SECONDAIRE] LYCEE Me DE CAPOTILLE 1 29,100
PROFESSELT [SECONDAIRE) LYCEE NLDE CARREFOUR FEUILLES 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE NLIOE DONDON 1 23100
PROFESSEUT [SECONDRAIRE] EYCEE NLDE LA CHAPELLE[?E.CH) 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE NLDF MONTROLNS 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE NLDE MCNTROLIS (7E.) 1 23,100
PROFESSEUR [SECONDARE] LYCEE NL.DE MONTROUIS{LE.CH) i 23100
PROFESSEUR [(SECONDAIRE] LYCEE ML DD MOROM{ZE CH) 2 45,200
PROFESSELIR [SECONDAIRE) LYCEE NL.DE PIGNDN 1 &, 20
PROFESSELR [SECONDAIRE] LYCEE ML DE TERRIER ROUGE 1 2310
PROFESSELR (SECOMDAIRE] LYCEE ML DE THOMOKNDE 4 45, 200
PROFESSELR [SECOMDAIRE] LYCEE SLDE THOMOMDE (LE.CH) | 23,100
PACFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE NUE DE PETION 1 73,100
PROTFESSEUR [SECONDAMRE] LYCEE MUE DF TROMN i 21,100
PROFESSELR [SECOMDAIRE] LYCET NORD ALEXIS [HE JEREMIE i 13100
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE O DURAND | TE.CH) i 23,100
FAOFESSEUR [SECONDATRE] LYTEE O PALLTRE 1 23,100
PHOFESSEUR [SECOMDAIRE] LYCEE QRIUS PALILTRE 1 13100
PAOFESSEUR (SECONDAIRE] LYCEE CriWALD BURAND 5 115,500
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FROFESSELIR (SECONDAIRE] LYCEE P. GUERRIER CAP HAITIEM
PROFESSELR Emﬂmﬁﬂ LYCEE P.E DANML FIGROLE
P'.HDI-'!S.!EUHI!E[ﬂHMEI LYCEE F.E.DAMNIEL FIGNOLE
PROFESSELIR [ECDNHAIIIE! LYCEL F.EUSTACHE DLFRGNDOLE
PROFESSELIR [SECOMNDAIRE] LYCEE P.GUERREIR CAP HAITIEN
PRCFESSELIR ISEEDNDNHEI LYCEE P.GUERRIER

PROFESSEUR (SECONDAIRE) LYCEE P.GUERRIER CAF HAITIEN
PROFESSELIR [SECOMNDAIRE) LYCEE PAUL FUGENE

FROFESSEUR (SECONDAIRE] LYCEE PALIL EUGENE MAGLOIRE
PROFESSEUR (SECONDAIRE) LYCEE PHIL. GUERRIER DU CAP M,
PROFESSELR [SECOMNDAIAE] LYCEE PHILIPPE GLERRIER
FROFESSELIR 15[[I:H|IIJAIHE:I LYCEE PHILIPPE GUERRIER[VE.CH)
PROFESSELR (SECOMDAIRE) LYCEE PHILIP®E JLILES{LE.CH)
PROFESSEUR (SECONDAIRE) LYCEE PHILIPPE JULES(SUG
PROFESSELIR (SECONDAIRE) L YCEE PIERRE E.DANIEL FIGNOLE
PROFESSELIR 15£mum.m:| LYCEE PIERRE EUSTACHE DANIEL F
FRDFE.EEIJI‘EEEHDMHE:I LYCEE PIERRE SULLY

PROFESSEUR (SECOMDAIRE) LYCEE PIMCHINAT

PROFESSELIR (SECOMDAIAE) LYCEE PINCHINAT [2£.CH]
PROFESSELR [SECONDAIRE] LYCEE PINCHINAT DE JIACMEL
PROFESSEUR (SECOMDAIRE] LYCEE PLATEL MAJESTE
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCEE RV HERARD (2E.CH)
FROFESSELM {SECONDAIRE] LYCEE 5T 105ERH DE PEMERLE
PROFESSEUR [SECONDAIRE] LYCIT 5T PIERAE DES COTEALIX
PROFESSEUR (SECONDAIRE] LYCEE 57 BIERRE DES COTEALIX[2E
PROFESSELRA ﬁmﬂﬂ.ldﬂ!:l LYCEE STE CATHERINE ARMNALID
PROFESSEUA 15EEIJHI1I!.J.HE:| LYCEE STENIO VINCENT DE CERCA
PROFESSELR {SECONDAIRE] LYCEE STEPHEN DE 0 LIMBE
PROFESSELAN (SECOMDAINE] LYCEE STEPHEN DE B, LIMBE
PROFESSELR (SECONDAIRE) LYCEE SYLVAIN SALNAVE
PROFESSEUN [SECONDMIRE] LYCEE SYLVID CLALDE
PROFESSELN [SECONDAIE] LYCEE T.GUILBALID

PROFESSELM [SECOMDAIRE) LYCEE T.LOUVERTURE
PROFESSELR -[EEEIJHD.IJHEI LYCEE T.LOUVERTURE 1E CH.
PROFESSELM, EEEEI'!DNH:EI LYCEE T.EOUVERTLIRE lBEIJA{I‘E CH
PROFESSELHR [SECOMDAIRE] LYCEE TLOUVERTURE DE BREDR
PROFESSELIR [SECONDAIRE] LYCEE TLOUVERTURE[JE.CH)
PROFESSEUR [SECOMDAIRE] LYCEE TLOUVERTUREBREDA [1E.C
PROFESSELH [SECONDAIRE] LYCEE T.LOUVERTURE/BIEDAJLE CH
PROFESSELR [SECONDAIRE] LYCEE TLOUVERTURE BREDA[1E.CH
PRUFESSELIR [SECONDAME] LYCEE T.AOUVETURE

PROFESSEUR (SECONDAIRE) LYCES TERRIER ROUGE
PROFESSEUR (SECONDMARE] LYCEE TERTULIEN GLELBAUD
PROFESSEUR [SECOMDAME] LYCEE TOLS. LOUWY, DE BREDA
PROFESSELIR [SECONDANIE] LYCEE TOUSSAINT LOUVERTURE
PROFESSELIR [EEEﬂHM} LYCEE WILFRID SEAMNAVIL CARARET
PROFESSEUR (SECONDAIRE) LYCEL/CARREFOUR FELILLES|2E CH
PROFESSELIR [SECOMDAME] LYCEEALCIMADEFLEURYBATTIER
PROFESSELIR {EECﬂHM} LYCEELUCSTEFHENDERAS
PROFESSELIN [SECONDAMRE] LYCEENLDEBOURMAN
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23,100

3,000
23,100
13,100
23,500

23,100
23,100
46,200
B%,.300
23,100
23,100
23,100
23,100
300,300
33,100
23,100
23,100
73,100
33,100
23,100
23,100
k6, 100
23,100
23,100
21,100
53,000
23,100
23,100
106,000
23,100
23,100
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

_— - . EFFECTIF  MASSE SALARIALE
FROFESSEUA [SECONDAIRE) LYCEENLDEBOUEY|MIPPES) 1 76,100
PROFESSELN [SECONDAIRE) LYCEENLDEDONDON 1 73,100
PROFESSEAR (SECONDAIRE) LYCEENLEDEMLAISANCEDLSUD i 53,00
FROFESSEUR [SECONDAIRE} MAQLILLON PERCH 2 A, X0
FROFESSELH ﬁEEEIHEmIHEi MARTTSSANT a B, 230
PROFESSEUR (SECONDAIRE) N,0.P.S3E CYC FOND. 1 23,100
PROFESSELR [SECOMDAIRE) MORD a 207,800
PROFESSEUR (SECONDARE) OUEST B 184,830
PROFESSEUR (SECONDAIRE] PETIT GOAVE F &E, 700
PROFESSEUN (SECONDAIRE) PHILIFRE GUERTIER DES CAYES i 33,100
FROFESSELR [SECOMNDAIRE) POMNT i 65, 300
PROFESSELIR [SECOMDWIRE) PORT E] 59,300
FRUFESSELIR (SECONDARE) PAOF, COMM, ET 5CES SOCIALES 1 23,100
FROFESSELIR EEEEDH!]AIHEI RAV. BLANC IE.C_FOND 1 73,100
PROFESSELIN HEEEDHMIREﬁ SCES SOCIALES 1 i,ll,'ﬂ;ﬂ
PROFESSELIR (SECUNDAIRE] STES SOSIALES 1 23,100
PROFESSEUR IEE[EHEAIHI-:I SOURCE CHALDE 1 23 100
PROFESSELIN (SEC0NDAIRE] 5T LOWMS DU NORD 38 CVCLE L 23,100
PROFESSELIR (SECONDAIRE) SUD a 52,400
PROFESSELUR [SECONDAIRE] THOMONDE 1 23,100
PROFESSELIR (55 CONDAIRE) TIBLRON 1 23,100
PROFESSELIR [SECOMDAIRE) TROU 4 B3, 800
PROFESSELIR 2EME CH.LYC.AN MFTBW!‘HWHD 1 H,:L-III
PROFESSELIR A TERMPS PLEIN 1 53,000
PROFESSEUIR ANGLAIS i &5, 200
FROFESSEUR CENTRE DPETUDE LEGEANE 1 13,100
PROFESSELIR CHIMIE i1 23,100
PROSTSSEUR 'ART a4 69,300
PROFEESEUIR D' DLICATION CIVIGIUE ET SPORTIVE 3 B3, 300
PROTESSEUR D'LT. AT 1 33,100
FROFESSELUR O IMITITION A UINNFORMATIOUE ) 277,200
PROFESREUIA DRE 1 53,000
PROFESSELIA DE FRANCAIS 1 265,850
PROFESSEUR DE MATH 1 23,100
PROFESSEUR DE PEDAGEC. MORMALE DES CAYES 1 75,850
PROFESSELIR OE SECTION CFEF 1 35,100
PRIJFESSELR EC WLE DE BAS z 43, 200
PROFESSEUR EC NLE DE SAVANE LONGLIE 1 #3100
PROFESSELN EC MLE DES GARCONS DE DLIANAMIN L 271,100
PROFESSELIN EC MLE PETIT SDURG DE BORGNE 1 3,100
PROFESSELIR EC. HATIOMALE DINSTITUTELIRS 1 3, B0
PO ESSEUR EC. NLE OE BALIVERME 1 25,100
PROFESSEUR EC. NLE [ LACOUR BAIMET i ! 23,100
PROFESSEUIR EC. NLE JACOLIES MALRERAS 1 231,1m
PROFESSELIAEC, NLE IM PHILERPE 1 23,100
PROFESSEUR EC. KOAMALE DINSTITUTEURS 1 26, B50
PROFESSELIR EC.DE BONS DE LAURENCE 1 1200
PROFESSELIA EC.NLE DE LIMEE [NORD) 1 13,100
PROFESSEUR ECWLE. CHARLOTIN MARCADIELU 1 23,100
PROFESSELIR EC.MLE. DE IACQUEDIL i 33,100
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REPARTITION DES FOSTES PAR MINISTERE

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

PROOFESSELIR ECMLE DE NMONT OREANIEE
PROFESSELIR ECNLE.DE POTHND

PROFESSEUR EC.MLE.DE WELSH

FROFESSELR EC NLE TAMISEE

PROFESSELR EC NOTRE DAME DE PERPETUEL 55T
FROFESSELR ECO MNLE DE TERMIER

PROFESSEUR ECOLE M. ROCHES PLATES
PROFESSELR ECOLE NG BASSIN

PROFESSELA ECOLE MLE ALY

PROFESSEUR ECOLE MLE DE L"ARBRE
PROFESSEURA ECOLE WLE DE LOS POSOS (3F O)
PACOFESSEUR ECOLE MLE DE LOSPDSOS
PROFESSELRA ECOLE MLE DE MONSEIGNELIR DAHAT
PROFESSELA ECOLE MLE DELUGE

FROFESSEUA FCOLE MNLE FERRIER

PADFESSEUR ECOLE NLE LAMARTINIERE
PROFESSELR ECOLE NEE REPUBLIOUE DU CANADA
PREFESSELA ECOLE NLE SAINTE BELAIR
PROFESSEUR FCOLE NLE SANTE DELIZAIR
PAOFESRELR ECOLE NLE 5T

PROFESSEUR ECOLE MLE. DE SOUVENANCE
PROFESSEUR EFACAP

FROFESSEUR EFACAR DANME MARIE

PACFESSELIR EFACAR DDE

PAOFESSELIR EFACAR DE CREFOUR FOUTE
FACFESSELR EFACAP EC ML IACTIESYL N'ESR
PHOFESSELR EFACAP EFA

FROFESSELIR EFACAP EFACAR

PROFESSELR EFACAR EFACAR GRAND RIVIERE DL NORD

PROFESSTLR ETACAP EFACE OES CAYES
PROFESSELIR EFACAP GONAIVES
PROFESSELIR EFACAP HINCHE

PROFESSELIR EFACAP FEREMEE

PROFESSELIR EFACAM LACTIMA

PROFESSELIR EFACAP MARIGOT
PROFESSELR EFACAP ST MARCT

PROFESSEUR ESPAGNDL

PROFESSELR FRANCALS

PROFESSTUR LYE DANEIL FIGNOLE
PROFESSELIR UYL DNYMIEL FIGNOLE
PRUFESSELR LYC JACCIUES TER CROIX
PROFESSEUR LYC ML CARREFOUR FELALLES
PROFESSCUR LYC NL DE MONTROUES
PROFESSELA IYC ROSELINE WAVAL
PROFESSEUR LYC TOUSSAINT LOUVERT DE BREDA,
PROFESSEUR IVCE FALISTIM SOULCUGIE
PROFESSEUR LYC...E DES ABRICOTS
PROFESSEUR LYC_E NLE PHILIPPE GUERRIER
PROFESSEUH LYC..E TOUSSAINT LOUN DE BREDA
PROFESSELR LYC BCEMTEMAIRE

43,100
d3,100
23,100
13, i00
33,300
23,100
24,100
23,100
#4300
13,100
13,100
3,100
43,100
23,100
13,100
A, ha0
23,100
6,200
28,104
63,300
13,100
7,602,450
53,000
53,00
53,000
3,000
53,000
158,000
53,000
53, 000
53,000
53,000
53,000
53,000
106, 500
104, 000
45,200
i, 00
I3, 160
23,100
43,100
33,100
13,100
23,150
3,100
23,100
13,000
a6, 200
23,100
3, 10
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

e EFFECTIF MASSE SALARIALF
PROFESSELRA LYC BICENTEMAIRE DE ST MARC 1 13,400
PROFESSEUR LYC CH PERALTE 5T RAPHAEL 1 13,100
FROFESSELIR LYC FRITE PIERRE 3 & 3
PROFESSEUR LYC. FRITE MERRE LOULS 1 43,100
FROFESSEUR LYCGUY Malaly QUEST 1 43,100
PROFESSEUR LYC L1 DESS GROE RIV.DL NORD 1 13,150
PROFESSELIR LYC LI DESSAL INES 1 23,100
PROFESSEUN LYE_ 1L RCGLUIMAINGROS 1 £3.100
PROFESSELN LY AN JACOUES DESS./MORD 1 73,100
PROFESSELIR LYC-NL.DE BOLEMAN § 3,100
PROFESSEUA LY, PLE, DANIEL FIGHOLE 1 73,100
PROFESSELIA LYCEE A FETION 1 23,130
PROFESSELA LYCEE ANTENCR FIRMIN i 23,100
PROFESSEUR LYCEE CAFDTS LA MOAT DE THORMA 1 24,190
PROFESSEUA LYCEE CENT DG 1 53,400
PROFESSEUNA LYCEE CERCA 1 24,100
PROFESSELUR LYCEE [ ESTIME 1 23,100
PROFESSEUN LYCEE DANIEL FIGNCHE i 73,100
PROFESSELIR LYCEE DE BEALIMONT i 23,100
PROFESSELUR LYCEE DE CARREFOUR FELILLES 1 43100
FROFESSEUR LYCEE DE CHAMBELLAN d 46,200
PROFESSELIA LYCEE D CITE SOLEIL i 49,300
PROFESSELA LYCEE DE LASCADEAY 2 A5 300
PROFESSELIR LYCEE DF MIRERALAIS 1 13,100
PROFESSEUR LYCEE BE WOCHE & BATEAU 4 43,100
PROFESSELR LYCEE DES PERCHES 1 23,100
FROFESSEURA LYCEE FARRE GEFFRARD | 5, 300
PROFESSEUR LYCEE FRANCDIS CAPGHS PLE P 1 3,100
PROFESSELIA LYCEE G. ELGENE | 2 400
PROFESSELIR LYCEE GONAIVES 3 651, 300
FROFESSELRA LYCEE GREGOIRE ELAGENE DE BARIN 1 13,100
FROFESSELIA LYCEE HENRY CHRESTOPHE F A&, 00
PROFESSEUR LYCEE L RDUMAIN MAETISSANT . a6, 200
FROFESSEUR LYCEE ;) DESSALINNES GRANDE R 1 A3, 100
PROFESSELIR LYCEE MACOUES LER 1 23,100
PROFESSELIR LYCEL IACOUES ROLIMAIN 3 115500
PROFESSELIA LYCEE JEREMIE ELIAZER DE CAZAL 1 23,100
FROFESSELR LYCEE 1M JACCIEES 1 23,100
PROFESSELR LYCEE JW.J DESSALINES GDERIV, i 23,100
PHOFESSEUR LYCEE L JOSEPH JANVIER 1 23,105
PAGFESSEUR LYCEE UAMITIE OF GANTGHIER 1 23,100
PRAOFESSELIR LYCEE LEOGANL 1 23,100
FROFESSEUR LYCEE LOWLNS DRACKLEDI 4 o3, 40
PROFESSEUR LYCEE MATIOMNAL DF MLATE 3 46, 200
PROFLSSELR LYCEE MUF PO GUERRIER NOWY SEC 1 23,100
PRAOFESSELR LYCEEP 1 23,100
PROFESSEUR LYCEE PHILIPFE CHIERRSER 4 03,400
PROFESSELR LYCEE PHILLIPPE GUERRIER 1 13,100
PRAOFESSEUR LYCEE PINCHINAT . ] &0, 300
PREFESSEUR LYCEE PINCHINAT DE JACBAEL 1 43,100
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
a2

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
PROFESSELIR LYCEE STENIO VINCENT 57 E] 63, 300
PROFESSELIE AYCEE T, LOLVERTURE DE BREDA 1 23,108
PROFESSELM LYCEE TERTULIEN GLULRALID 1 23,108
PROFPESSELIN LYCEE WOLSON 1 53,000
FROSESSELR LYCET WOLSON CHANCY ] 79,850
PROFESSELIR MATHEMATIQUES i 23,100
POFESSELIR MATHE 5 115,500
PROFESSELR SCES EXPERIMENTALES ] 4,300
PROFESSELIR SCES PHYSIOLIES L $3, 100
PROFESSELIA SCES SOCIALES 2 £6,200
PROFESSEUS SCIENCES DXPERIMENTALES 1 25,100
PROFESSEUR SCIENCES PHYSIOUES i 2E, 8BS0
PROFESSEUR SEIENCES SOCIALES 1 23,100
PROFESSELIR SUD'EST 1 23,105
PAGFESSELR SUPLEANT LT CITE SDLEIL 1 FL
FROFESSELIR SUPPLEANT 1 P
PROFESSELIR T.P, LYC.DE TORBECK 1 53000
PROFESSELIR T.PLEIN 1,259 B, 130,00
PROFESSELR T.RLEIN LYCEE A FIRMIN 1 33,000
PROFESSELR TALEIN LYCEE DUESTIME-DE HINCHE i 53,000
PROFESSEUR T RLEN UACEE LIOSERH JANVIER 1 53,000
HROFESSELIR T.FLEIN LYCEE 5T LS / GONZAGUE BONBON 1 53,000
PROFESSEUR T.PLEIN . 1 53,000
PRAOFESSEUR T.PLEIN 3E.CYC.FOMNTY, 1 53,000
PROFESSELIR T.PLEIN ANSE Dl CLERE 1 53,000
PROFESSEUR T PLEIN CHIMIE ET SCES MATURELLES 1 53,000
PROFESSELR T.ELEIN COMBLUINICATION FRANCAISE 1 53.000
PROFESSEUR T PLEIN DE LATHMILIERE 1 53,000
PROFESSEUR T.FLEIN DE LIEVRE 1 53,000
PROFESSEUM T.PLEM [DE BMKTH AL LYC, TOUSSAINT B i 53,000
PROFESSEUR T.FLEN DE PREVILLE IE.CYC.FOND, i 53,000
PROFESSELIN T.FLESN DESORMEALIY 1 53, D)
PROFESSELIR T.PLEIN EC ALCIBIADE FBATTIER 1 53,000
PROFESSEUR T.PLEIN EC FOND DXARPL BE ST MICH TIL 1 53,000
PROFESSELIA T.RLEIN EC MLE SOUVENANCE ART 1 53,000
PROFESSEUA TPLEIN EC. | | DESSALINES{3E.CYCLE) 1 53,000
PROFESSELIR T FLEIM EC. MLE BAYEUX DE PORT 1 53,000
PROFESSCUR TUPLEIM BC. MLE DE BACUET 3E CYTLE F. 1 £3.000
PROFESSEUR TPFLEW EC.OE FOIS0ON 3E CYCLE 1 53,000
PROFESSELIE TPLEIN EC.DE RATMOND 1 53,000
FRCIFESSEUR T.PLEIN EC.DE THOMAN 1 53,000
PROFESSELIR T PLEIN EC DES GARTONS i 53,000
PROFESSELR TPLEIN EC.IN MARIE VINCENT 3E CYCLE 1 53,000
FROFESSELIA TPLEIN ECHLE ANSE DU CLERE IE.CYCLE 1 55,000
FROFESSELSA T.PLEIN EC.HLE DE LORY 1 33,000
PROFESSEUR T MEM EC. NLE DE PT BOURG DE BORGME 1 53,000
PROFESSELR T.PLEIN EC.NLE [ ROY 1 53,000
PHOFESSEUR T FLEIN EC.NEE HALT DES GRIS 1 53,000
PROFEXSELIR TPLEIN EC.NLE.B HILAIRE 3E.C FOND 1 53,000
PROFESSELIR T PLEIN EC.NLE.DE LIMONADE 1 £3,000
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

F_RUFEE}ELIH: T.PLEIN EC.NLEDRIF

PROFESSEURA TPLEIN EC MLEEM

PROFESSEUM TPLEM ECHLE RESLLAC/IE. C.ROND.
PROFESSEUR T.ALEIN EC NLE ROSEALX 3E CFOND.
PROFESSELR TPLEIN EC MOTIE DAME LATIROLIERS
PROFESSELR T PLEIN EC PRRES EMMANLEL CONSTANT
PROFESSELUR T_FLERN EC FRESEYT. ESTERE 3E.[¥CLE
PROFESSELN T MLEIN EC PRESBYT.ESTERE 38 CYCLE
PROFESSELITA T.FLEIN EC PRESEYT.L'ESTEAE
PROFESSELIR T.RLEIN EC.SAVANME LOGUE 3E CYCLE FOND
PROFESSEUR T PLEIN EDO.NATIDNALE FOND
PRCFESSEUR T RLEIN ECOLE NATIDMALE DE DONDON
PROFESSEUSE TURLEIN ECOLE FOND D'APLDE DESSALINE
PROSESSEUR T.PLEIN ECOLE NLE DE CHARLOTTE
PROFESSELR T.PLEIN ECOLE MLE DE DUBLISSON
PROFESSELF T.FLEIN ECOLE MLE BE TROU MILIEU
PROFESSELIR TPLEIN ECOLE MUE | ZEPHIRIN
PROFESSELR T.PLEIN ECOLE NLE J1EAN CARDICHOMN
FROFESSELIR T.PLEIN ECOLE MLE MALGRE

PACFESSELIR T,PLEIN FRANCAIS

PROFESSELR T.PLEIN INFORRATIGUE

PRAOFESSEUR T.PLEIN KA GEORGES 3E CYOLE FOND
PROFESSFUR TPLEIN LITTERATLIRE

PACFESSELR T.PLEIN LY FORTUNE ALD MONE CROM
PROFESSELR T.PLEIN LY ALE FLELIAY B MNP
PROFESSELIR T RLEIM LT ALCIBIATE F

FROFESSELIR T RLEIN LYC BICENTENAIRE GVES
PROFESSTLIR T.PLEIN LYC BORSREORND TOMNMNERRE
FROFESSELR T.PLEIM 1¥C DE BAARMELADE

PROFESSELIR TRLEIN LYC DES ABRICOTS

FROFESSELIR T,PLEIN L¥C DES IELIMES FILLES
PROFESSTLUM TPLEIN LYC H

PROFESSEUR T.RLEIN L¥C J

PROFESSILIR T.PLEIM L¥C NTL FERCHE

PROFESSELIR T.PLEIN LYT NTL TERR

FACIFESSELIR T PLEIN LYC P

PROFESSELIR T.RLEIN LYC ROSELENE VAVl

PROFESSEURA T.PLEIN LYC STE CATH D'ARN PP
PROFESSEUR T.PLEIM LYC TOUS LOUVERT OF 8REDA
PROFESSEUR T RLEIN (¥C. ANTIOHNE & GEORGES IEMERY
PROFESSELR T.PLEIM L¥C. BICENTENAIRE DES GOMNAIVES
PROFESSEUR T.PLEIN LYE. CH. PERALTE 5T MICHEL
PROFESSEUIR T.RLEIN LYC, DE MAAMELADE
PROFESSEUR T.PLEIM LYC. HENRI T PETITMIE RIVIFRE
PROFESSELIR TRLEIN LYD. JACCIUES STEF ALEXIS VERET
FROFESSEUR T.PLEIN UYL JOSEPH SULLY MAISSADE
PROFESSELIR T.PLEIN LYLC, MAD:.I.HD.A.!J BORGMNE(LE.CHY
PROFESSELURA T.PLEIN LYC. NL DE L'ESTERE

PROFESSELIR T.PLEIM LYC, T. LOUYERTLIRE BEMMERY
PROFESSELIA T.RLEIN LYC. V. BELLOT CERCA CARVAIAL

EFFECTIF BAASSE SALARIALE
© 53,000
54,000
53,000
53,000
53,000
53,000
158,000
53,000
53, (K
53,000
53,000
53.000
53,000
3000
53,000
53, 000
R ERE ]
53,000
53,000
TG, O
106,000
53,000
53,000
53,000
53,000
53,000
33,000
53,000
53,000
53,000
53,000
53,000
53,000
53,000
53,000
53,000
53,000
53,000
54,000
53,000
53,000
53,000
53,000
55,000
53,000
L3000
53,000
R0, 000
3,000
53,000
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION IPETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
PROFESSEUR T.PLEIN LYC ANACKONA/LEOGANE 1 53,000
PROFESSELIR T.PLEIN LYC BICE NTST 1 53,000
PROFESSELA T.PLETH LYC.BICENT, /5T 1 53,000
PROFESSELIR T PLEIN LYC BICENT.OE ST 1 53,000
PROFESSELIR T-PLEIN LYC BICENT/ST 1 53,000
PROFESSEUR T.PLEIN LYC RICENTAIRE 1 53,000
PFROFESSEUR T, PLEIN LYC. BICENTAIRE GOMANES 1 53,000
FROFESSELIR T.PLEIN LYC.BICENTENALRE i 53,000
PROFESSEUR T.PLEIN LYC, C BELAIR/ARCAMALE 1 53,000
FADFESSELIA TPLEIN LYC CMERALTE 5T MICHEL i 53,000
PROFESSELN T.PLEIN LYC CHARLEBAGHE P STE SUFANNE 1 53,000
PROFESSELIR TPLEIN LYC CHARLEMAGNE PERALTE 1 53,000
PROFESSELIE TALEIN LYC.CLECWIL MCHIE | 53,000
PROFESSELIA TLEIN LYC.DE FD5 1 53,000
PROFESSELIR T FLEIN L¥C.IE MARMELADE 1 53,000
PROFESSELIR TRLEIN LYC.DE MONON 1 53,000
PROFESSELR TFLEIN LYC OES GUNAINES b4 10, 2203
PROFESSELIR T_PLEIN LYC DES ROSEALX 2 106,000
FROFESSELM T.PLEIN LYC F.CARQIX PORT 1 53,000
PROFESSELR TFLEIN LYC FALSTIN SOULOUGLUE 1 51,000
PROFESSEUR T.FLERN LYC FORTUNE AUDATE M.CROCHL 1 51000
PROFESSEUR T.PLERN LYC FRANCOIS CAPDIX PORT 1 51,000
PROFESSELAR T.PLEMN LYC GON_3E CYC FOND, 1 53,000
PROFESSELR T.PLEIN LYC H.COE DIGUINI 1 53,000
PROFESSEUR T.PLEIN LYC H.CHRISTOPHE 1 159,000
FROFESSEUR T.PLEIN ENYC H CHRISTOPHE DEJLINE 1 53,000
MROFESSEUR T.PLEIN LYC H.CHRISTORHE TR.OU NURD 1 53,000
PROFESSEUR T.PLEIN EYC.H LAVENTURE 1 53,006
PROFESSELIA T.PLEIN LYC.HLAVENTURE/OUEST 1 53,000
PROFESSELIA T PLEIN LYC HENRY CHIISTOFHE DE DIQUIN 1 53,000
FROFESSEUR TPLEIN LYC.I E 150,000
PROFESSELIA T.PLEIN LYC 1L DESS. GROE RIV.DU NORD i 53,000
PROFESSELIR T.PLEIN LYC ) ) DESS GROE RiV.DU NOAD 1 53,000
PROFESSELA T.PLEIN U¥C.LIACCHIES DESS, 1 53,000
PROFESSELA T.PLEIM LYCIACOUES 1ER DE LA CROEK i 53,000
PROFESSELIR T PLEIN LY. JACCLIES PREVERT MIRAGOANE 1 53,000
PROFESSELIR T PLEIN LYC.JEREMIE ELIAZAR DE CAZAL 1 51,000
PROFESSEUR TLEIN LYC.IN MERRE LOLIS OF SAVANET 1 53,00
PROFESSEUR TPLEIN LYC JULIEN RAYMOND i 53,000
PROFESSEUR T PLE|IN LYC.LSTERHEN BAS LINHLE]ZE CH) 1 53,000
PROFESSEUR TPLEIN LYC.L'AMITIE GANTHIER 1 53,000
PROFESSELIR TLEDN LYC LIS POSEPH JANVIER 1 53,000
PROFESSEUR TFLEIN LYC. N.GEFFHARD 1 53,000
PROFESSELR T.PLEIM LYC. KL DE ANSE | 53,000
PROFESSEUR T.RLEIN LYC. ML DE CARREE FELILLES 1 53,000
PROFESSEUR T.PLEIN LYC NL.DE CORAIL 1 53,000
PROFESSELR T PLESN LYC.NLOE L'ESTERE 1 53,000
PROFESSEUR T.PLEIN LYC NLDE LA CHAPELLE 2 106,000
PROFESSEUR T.PLEWN LYC NOSD ALEXIS DE SEREMIE 1 53,000
PROFESSEUR T.PLEIN LYC PHILLES 1 513,000
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53,000
53,000
53.000
53,000
53,000
53,0001
53,000
53 00
53,0000
53,000

212 060
51,000
53,0300
53,000
5,000
53,000
53,000
53,000
53,000
53,000
53, M)
53,000

106,000
R1.000

FROFESSELR T.PLEIN LYC LHERARD 1
PROFESSELIR T PLEIN LYCE.S 1
PROFESSELIR T.PLEIN LY. % VINCENT/ST 1
PROFESSELIR T.OLEIN LYCCEE DES ROSEALX 1
PROFESSELA T.PLEIN LYCEE CATHERIME DYARNALD i
PROFESSELIN T PLEIN IVCEE CHARLES BELAIR ARCAHAIE i
FROFESSELIR T,PLEIN LYCEE ML DE CARARET 1
PROFESSEUA T.PLEIN LYCEE .CHANCY CAVES JROMEL 1
PROFESSELA T.PLEIN LYCEE ALCIBIADE F.BATTIER |
PROFESSELIA T.RLEIN LYCET ANTQINE ET GECIHGES 1
PROFESSEUA TPLEIN LYCEE MCENTENAIRE ST MAHT d
PROFESSELIA T, FLEIN LYCEE © FERALTE 1
PROFESSELIA T PLEIN LWYCEE €. PERALTE 51 MIECHEL 1
PROFESSELR TPLEIN (¥CEE C.PORALTE 5T RAPHALL i
PROFESSELIN T.PLEIN LYCEE CALUCTE MUMA RABEL 1
PROFESSELR TRLEIN LYCEE CENT CINCGLARTIE) 1
PROFESSELIA TBLEIN LYCEE CHARLEMAGNE FERALTE 1
PROFESSELR T.PLEIN LYCEE CHARLES BELAIR ARCAMHALE 1
FROFESSEUR T.PLEIN LYCEE CLAUDE | PREVAL BMARMELAD 1
PROFESSEUR TALEIN [¥CEE CLAUE LPREVAL SMARMELATE 1
PROFESSEUR TPLEIN (YCEE D ESTIME (26 £H) 1
PROFESSELIA T.RLEIN |YCEE DE BEALIBACNT 1
PROFESSELR T.PLEIN LYCEE DE BOLZY F
PROFESSERIA T.PLEIN LYCEE DE CARARET 1
PROFESSEUR 7.9LEIN LYCEE DE CHAMBELLAN i 53,000
FROFESSEUA TALEIN LYCEE DE CITE SOLEIL 1 53,000
PROFESSEUR TPLEIN LYCEE DE COLLADERE 1 53,000
FROFESSELIA TPLEIN LVCEE OE CORAIL 2 106,060
PROFESSEUR T.PLEIN LYCEE DE DESDUNES 1 1000
PROFESSELR T.PLEIN LNCEE OE DAY : 154,000
PROFEESELIA T.RLEIN LYCEE OE GRIS 1 51,000
PROFESSEUR T.OLEIN LYCEE DE L'ESTERE i 53,000
PROFESSELR T.PLEIN LYCEE DE LASCARDBAS g 265000
PROFESSEUR T.PLEIN AYCET DE LIANCOLRT 1 51,000
PROFESSELIR T, PLEIN LYCEE DE MLUTAL i 53,000
PROFESSELIR T PLEIN LYCEE DE PLAISANCE i 212,000
FROFESSELIR T.PLEIN L¥CEE OF PORT & PEMENT 2 10,000
PROFESSEUR T.PLEIN LYCEE OE PORT SALLT i 106,000
PROFESSELIR T.PLEIN (YCEE OF PT TROU DE NiPPES i 53,000
PROFESSELR T.PLEIN (YCEE BF ROCHE A BATEAL F 1, D
FROFESSELIR T.PLEIN LYCEE DE SIBERT | 106,000
PROFESSELIR T.PLEIN I¥CEE DE TAOLAN 1 53,000
PROFESSELR TPLEIN LYCEE DES ARRICOTS 4 412, 00K
PROFESSELIR T.PLEIN LYCEE DES JEUNES FILLES{ZE.CH) 1 53,000
PROFESSELIR T.PLEIN LYCEE DU CENT ONOUANTEMAIRE 2 106,000
PROFESSELIA T.PLEIN EYCEE ETZER VILAIRE . 06,000
PROFESSELIR T.PLEIM LYCEE F.CAPOM TOLISSAINT 1 53,000
PROFESZELR T.PLEIN LYCEE FAE MALARY |2E.0H) 1 53,000
PROFESSELIR T.PLEIN LYCEE FSOULOUIUE PT GOAVE 1 53,000
PROFESSELIR T PLEIN LYCEE FALISTIN SDUILOUGLE 1
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5,000
5,000
53,000
54,000
53,000
51.000
53.000
53,000
53,000

10, 000
53,00
55,600

159,000
43,000
53,000
53.000
53,000

105,004
5,0
53,000
53,000
53,000

PROFESSELIA TALEIM LYCEE FITD GRACIA |
PROFESSEUR T.PLEIN LYCEE FRANCOIS D.TOUSSAINT 1
PROFESSEUR T PLER LYCEE FRITZ PLOLIS 1
PROFESSELIR TLEM LYCEE FRITZ PIETHE LOUIS 1
PROFESSELR T-PLEIN LYCEE G.F.MALARY OUESTIIE.CH) 1
PROFESSELR T, PLEIN LYCIT . CHSTOPHE DRI 1
PROFESSELIA T.OLEIN LYCEE HENRI CHRISTOPHE FTE RIV 1
PROFESSELISE TPLEIN LYCEE HENRY CHRISTORME 1
PROFESSELUR T.MEIR LYCEE HENRY CHRISTORHE DE 060 1
PROFESSELIR T PLEEY LYCEE 1. HOUBMAIS MARTISSANT i
PROFESSELIR T.PLEIN LYCEE LM FELISLLE 1
PROFESSELR T PLEIN LYCEE JEHERISS0ON 1
FOFESSELIR T,PLEIN LYCEE 10 LOWIS DE SAVANETTE 3
FROFESSEUR T.PLEIN LYCEE | STEPHEN ALEXIS 1
PROFESSELR T.PLEIN LYCEE JACOLUES PREVERT 1
PROSESSEUR TLT I LYCEE ACOUES PREVERT MIRAGOAN 1
PROFESSEUR T FUEM LYCEE MCOLES PREVERT NIPPES 1
PROFESSEUR T.FLEIN LYCEE MNCOHUES ROLIMAIN F |
PFROFESSELUR T.PLEIN LYCEE JEAN CLALIDE MUSLALL 1
PROFESSELIN T.PLEIN LYCEE JIERERIE ELIAZAR CASAL 1
FROFESSELIA T.PLEIN LYCEE IN JATOUES DESS, GROE R i
PROFESSEUR T PLEIM LYCEE JM MIE VINCENT 3
PROFESSELA T MLER LYCEE FULIEN H.DE BANNET 1 53,000
PADFESSEUR T PLEIN LYCEE LIOSERH JANVIER 1 53,000
PROFESSEUR T ALEWW LYCEE LA DECOLVERTE 3 159,000
FROFESSELR T.PLEIN LYCEE LA MENMAIL 3 159,000
PROFESSEUR T.ALEIN LYCEE LA NATINVITE 1 53,000
PROFESSELIR TRLEIM LYCEE LA SALINE | 53,000
PROFESSELR TFLEIN LYCEE LOWIS DRACTU p
PROFESSEUR T.PLEI4 LYCEF MACKANDAL fRORGNE|1E.CH) 1
PROFESSEUR T.RLERY LYCEE MENELAS BOADES 1
PROFESSELIR T.FLEIN LYCEE M ALEXES DF JEREMIE 1
PADFESSELIR T.PLEIR LYCEE MATICHAL ROLIEKUANN 1
FRCIFESSELIR T.PLEIN LYCEE MATIONAL OE PETION 1
FROFESSELIR T.PLEIN LYCEE ML DE CARREFOLIR FELINLLES i
PROFESSELIR T PLEIN LYCEE NI DE PIGHNON i
PROFESSEUR T.PLEIN LYCEE ML.DE BOUERAN 1
PROFESSEUR TELEMRM LYCEE WL.OE CABARET (2E.CH) 1
PROFESSEUR T.FLEW LYCEE MLOE MONTROUIS 1
PROFESSELIN T.RLEMN LYCEE ML DE PETION VILLE 1
PROFESSEUR T PLEIN LYCEE NLE DE RERBALAIS 1
PROFESSELIA TPLEIN LYCEE Ch PALILTRE L
PROFESSELIH T,PLEIN LYCEE #.E.DANIEL FIGNOLE 1
PROFESSELH T PLEIN LYCEE P EUSTACHE P.O.FIGNOLE i
PAOFESSELR T.PLEWN LYCEE F.GLIERRIER CAP HAITIEN 1
PROFESSEUR T.FLESN LYCEE PIERRE EUSTACHE FRIGHCL 1
PROTESSEUR T.PLEIN LYCEE PERRE SLILLY ACHLIN 1
MROFESSELIR T.PLEIN LYCEE PINCHENAT 1
FROFESSELIA T,PLEIM LYCEE & 1
PROFESSELR T.PLE IN LYCEE SAINT 1EAN DU 5UD 1

53,000
53,000
ECHLLY
51,000

53,000

53,000
53,000
53,000
53,000
53,000
157,000
£3,000
53,000
53,000
55000
53,000
53,000
53,000
53,000
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PROFESSEUR TALEIN LYCEE ST IOSEFH RE L'ATILE 1 53,000
PROFESSELIR T.PLEIN LYCEE 5T IOSEPH DE PERSERLE 1 53,000
PROFESSELIR T PLEIN (YCEE STENIG WINCENT 5T MARC 1 53,0000
PFREOFESSEUR T PLEIN LYCEE TLOUVERTLIRE 1 54,000
PROFESSEUR TPLEIN LYCEE TECHMIOUE £, DUBEMS 1 514,000
PROFESSELIA T.MLEIN LYCEE TERTULIEN GUILBALID 1 53,00
PROFESSEUR T.FLEIN LYCEE THORAS MADIOL F 4 106,000
PROFESSELIR TPLEIN LYCEE \WOLSOMN CHANCY F i 106, Lk
PROFESSELIR T FLEIN LYCSNINT CATH DFARN HiPP 1 53,000
PROFESSELR T.PLEIN MATHERMATIOUEY F 106, 00
PROFESSEUH T.PEEIN MATHEMATIGUES / PHYSIOUE 1 53,000
PROFESSELIR T.ALEIN MATHS 1 53, 000
PROFESSTLR T.OLEIN RORD 1 51,000
PROFESSELR TPLEIN QUEST 3 154, 000
PROFESSELIR T.MLEIN PETITE AMWIERE 1 53,000
PROFESSELH T.ALEIN PETITE AWIERE 1 53,000
PROFESSEUR T.OLEIN PREVILLE 3E.CVC FOND i 53,000
PROFESSCUA TRLEIN SCIENCES SOCIALE 1 53,000
PROFESSELIA T.ALEIN SUD ! S3400
PROFESSEUR TRLEIN T RAYC H CHRISTOPHE DSCI 1 53,000
PROFESSELIR TEMPS PLEIN % 1548 000
PROEESSELIR UFKCH 1 8000
PROFESSELIRYLYCANACADMA DE LECKGANE OLEST 1 13,100
PROFESSTLIRSLYC. L HINCHE 1 43,100
PROFESSELAALYVEF S0ULOE GRGOAVE OUEST 1 23,100
FROFESSELIRSLYC T.GLALBALD P.DE.PALX 1 23,100
PHEOFESSIONMEL SEMION | 3 3000
PROFESSIONMNEL SEMICIR I | 51,300
PROFESSA0ONMNELILE] B I 000
PROFESSAHONNELILE] SENsCR 1 40 1, B 00h
PROFESSMOMMNELILE] SENIDR N 2 LAGT, 500
PROFESSSONMNELLLE] SEMNMIR 1 7 124,000
PROFESSAONMELILLE) SENIDR I 7 1,385,100
PROFESSEONNE LILLE | SEMIOR 1| DOE i 51,800
PROFLYVCCHX I 23,100
PROGIRAMBMELRELUSE] JUSHORA LYC MARIE JEANNE 1 33,700
RECEPTHOMISTE T 193,850
RECEPTWMONISTE DOE 1 7,400
RECEPTHONISTE DDE/SUD'EST 1 47,4050
HECEFTIOMISTT RECCPT Ii 1 27,400
RECEFTIONMISTE 4 194, 400
RESP. EC MLE BE DESCAHOS 1 29,100
RESP.CEM.EC NLE BAS LIMBE fDRD i 28,100
RESPCEMNTRE CINEC BC.NLE, SALIT 1 75,100
FESE CENTRE DEOUC FAMILGOE 1 39,100
RESPCENTRE DEOLIC FARILIAL 1 28,100
RESHCENTRE DVEOLIC FAMLLALE 1 19,100
RESH CENTHE EDUC.FAN, 1 18,100
RESP CENTHE EDLICATION FANMILIALE GONANES 1 15164
HES® DE SECTION 1 51,30
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RESP.DL CENTRE D'EDUCATION FAMILIALE[GRD 1 23,100
RESP/C_EDILIC FAM, £C.NLE.GD 1 29,100
RESPONSARLE 26 1,149,300
RESPONSABLE DE SECTION DFP 1 51,300
RESPONSABLE DDE 1 40,000
RESPONSABLE DE LA CORREPONDANCE 1 47,750
RESPONSABLE DF SECTION 5 256,500
RESPONSABLE D SECTION DAA 1 51,300
RESPOMSABLE DRH 1 51,300
RESPONSABLE ED, POL 1 29,300
RESPOMSABLE SECTION 1 1,300
SECRET.DIR.DEFT. 1 28,700
CECRET.MMRECT. DEPT.LEMNTRE i 2v.A00
SECAET LYC A& G PMERY{OUEST) 1 37,400
SECRET.LYC.VALLEE JACMEL/SUD 1 28,700
SECRAETAIRE i ?,EDS:.EEI
SECRETAIRE 1 b 506,100
SECRETAIRE 1 DOE/GRAND ANSE 1 28,700
SECRETAIRE 2 43 1,283,100
SECRETAINE A LA DO 1 28,700
SECRETAIRE AL LYCEE DE UARCAHAIE 1 27,400
SECAETAIRE BOS ACLIN 1 27,400
SECAETAIRE D DEP EDL GRAND'ANSE 1 27,400
SECRETAIRE DDE 2 57,400
SECAETAIRE DDED 1 28,700
SECHETAIRE DE DMRECTHON i 56,500
SECALTAIRE DE DIRECTHRIN 20 BS3, 200
SECAETAIRE DE [RECTION 1 4 182,150
SECRETAIRE DE DIRECTIOMN 2 2 &1, 400
SECRETAIRE DE GIRECTION A LA DOE 1 45,700
SECAETAIRE DE DIRECTION CABINET 1 45,700
SECRETAIRE DE DIRECTION DDED 1 45,700
SECHETAIRE DE LIMONADE 1 35,100
SECRETAINE DESSALINES 1 17,400
SECRETAIRE DIRLDEPT.OE NIPPES 3 ah, 500
SECRETAIRE DIR DEPT.OUEST 1 78,700
SECRETAIRE EC.NLE DUCHITY 2E CYCLE FOND 1 27,400
SECRETAIRE EXECUTIF 1 47,750
SECRETAIRE GENERAL UPNCH 3 78,000
SECRETAIRE GROS MORNE 1 35,100
SECRETAIRE I} 3 82,200
SECRETAIRE L'ACUL 1 27,400
SECRETAIRE LYC DES ROSALIK 1 27,800
EECRETAIRE LYC MTL PERCHE 1 Ji',dm
SECRETAIRE LY F PERRE i 27,400
SECRETAIRE LYC GRS 1 27,400
SECRETAIRE LY IW JACOILFES DESS.GRDE RIV. 1 27,400
SCRETAIRE LYC NL.OE MORON 1 27 400
SECROTAIRE LYC. T GARLBALD NORD OUEST 1 27,400

1

SECRETAIRE LYCTLOUNERTURE

27,400
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SECRETARRE LYCEE DE BAINET 5_E 1 TR 700
SECRETAIRE LYCEE DE DOM0N 1 17
SECRETAIRE LYCEE DE SALT B'EAL 1 7400
SECRETATRE LYCEE FALISTIN SOULDUDUE 1 27,400
SECHETAIRE LYCEE FOMTUNE ALDATE MLCROCHL 1 17,400
SECRETAIRE LYCEE FRITI PIERRE POLIS 1 37400
SECRETAIRE LYCEE JADQUES TER, CROIK 1 28700
SECAETAIRE LYCEE LhOSERH JANVIEN 1 17,400
SECAETAIRE LYCEE LOUNE I0SERH InNVIER 1 17,400
SECRETRIRE LYCEE MATHINAL MIRERALAS 1 3400
SFCRETAMRE CYCEE ML TERRIER 1 28 700
SECRETAIRE LYCEE MTLE DE PIGNON 1 37,400
SECRETAIRE LYCEE P.GUERAILR C.HAIMEN i 37,400
SECRETAIRE {¥CEE 5T PIERRE OF COTEALX 1 17 400
STEND 1 36,500
SLIBST, 0L COAM. DU GOUNERNEMENT T5T 7 434,000
SUBST. DU COMM. DU GOUVERNEMERT T5TDOR 1 G2, 000
SUPERVISELIR 3 0, 10
SUPERVISELA |SE) i 1941, §50
SUPERVISEUR 1 23 B3, 700
SUPERVISELR 2 15 L1 800
SUPERVISELIR 2-00 1 245, 100
SUPERVISEUSE 1 25,000
SURV.GENERAL LYC HENRY C.DE DIOLINI 1 12,700
SURV.GNLLYC ARKIOUET {500 1 13m0
SURV. GHLLYC N 1 320
SLHIVTALLANT 1 32,700
SUAVEILLANT EC. NLEJDE PMARFRAMT 1 FER
SUHVEILLANT GEMERAL 418 1134 500
SURVEILLANT GEMERAL LYCEE ANTENOHR FIARIN CARACTY 1 32,700
SURVEILLANT GEWERAL EC.DOCINE OF PRATE 1 32.m0
SURVEILLANT GENERAL 1Y ML DESTIUN ART 1 3z, 700
SURVEN LANT GEMERAL LYC DUNARSAIS ESTIME O HINCHE 1 a2, 700
SURVEILLANT GENERAL LYC NTL PERCHES 1 32 00
SURVEILLANT GEMERAL LYC WTL PLAIS SUD NP 1 Er
SURVEILLANT GEMERAL LYC 5T I0SER| DE PEMERLE 1 13,700
SURVEILLANT GEMERAL LYC..E NATIONALE DE MOROM 1 32,700
SURVEILLANT GEMERAL LYC ANTOHNEEGEQRGES |, 1 1270
SURVEILLANT GEMERAL UYL B.BATRAVILLE SALUT D'EALI 1 12,700
SURVEILLANT GEMERAL LYC BICENT.OE 5T i 13,00
SURVEILLANT GEMERAL LYLC.DU CENT 1 32700
SURVEILLANT GENERAL LYC. H CHRISTOPHE DIQLIM 1 12,700
SURVEILLANT GENERAL LYZ. | BOURMAIN GROS 1 32,0
SURVELLLANT GEMERAL LYCIN BAPTIETE ANEAS DE LinAE 1 12,700
SUAVEILLANT GEMERAL LYC.NLDE DESBUKES 1 32,700
SURVEILANT GENERAL LYC.5 1 13,700
SURVEILANT GENERAL LYCEE A, FIRNIN 1 id.mo
SURVEILLANT GEMERAL LYCEE CELIE LABADLR 1 33,700
SURVEILLANT GENERAL LYCEE DE CITE SOLEIL 1 12,700
SURVEILLANT GEMERAL LYCEE DE LASCAHDOBAS 1 42,900
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SURVEILLANT GEMERAL LYCES DES ABRICOTS 1 32,700
EURVEILLANT GENERAL LYCEE DR CEMT CINCLUANTENAIRE 1 33,700
SURVEILLANT GENERAL LYCEE F.GEFFRARD ANSE ROUGE 1 32,700
SURVEILLANT GENERAL LYCEE FORTUNE ALDATE 1 32,700
SLURVEILLANT GENERAL LYCEE FRITE PIEARE i 32,700
SURVEILLANT GENERAL LYCEE HARATIUS LAVENTUIRE 1 32,70
SUMVEILLANT GENERAL LYCEE HENHY CHRIST OE TROU OU 1 31,700
SURVEILLANT GENERAL LYCEE JEAN CLAUDE MUSEAL 1 32,700
SLURVERLANT GENERAL LYCEE IUSTIN LHERISS0N 1 e ]
CSURAVERLANT GENERAL LYCEE MACKANDAL DE AODRGNE 1 T, 00
SURVEILLANT GEMERAL LYCEE NATIONAL BOUNMAN 1 32,700
SURVEILLANT GEMNERAL LYCEE NLE DE PILATE 1 32,7100
SURVEILLANT GENERAL LYCEE P E-DANIEL FIGROLE 1 A2, T0O
SURVEILLANT GENERAL LYCEE PIFRAE £ DANIEL FIGNOLE 1 32700
SURVEILLANT GENERAL LYCEE ROCHE A BATEAL 1 31,700
SURAVEILLANT GEMERAL LYCEE T.GUILBAUD 1 32,0
SURVEILLANT GEMERAL FORT 1 32,700
SURVEILLANT GENERAL ST MICHEL DE L"ATTALAYE 1 37,700
SURVEILLANT LYE. HENAY CHRISTORHE MARIGOT 1 32,700
SUAVERLLANTE 2 47,500
TECHMLCIEM([ME] SAERP | - | 161,050
TECHNECIEN[NE] SAZPP | DOE 1 51,300
TECHNICIEN 1481 1% 803 300
TECHMICIEN {WE] H 20 845000
TECHMICIEM {ME] 3 336, 700
TECHMICIEN (NE] Hi DEE 1 56,700
TECHNICEEN (NE] JUNECR B 1 5,100
TECHMICIEN [NE] BAAINTENANCE | 1 15,100
TECHMICIEN |NE] MAIMTENANCE || 3 8o, 400
TECHMICIEN [NE) PACFESSIONNEL (LE) S0 3 186,000
TECHNICIEN DDE 1 36,500
TECHMICIEN DDED 2 BS, N
TECHNICIEN EC ML FORTUMA 1 55,500
TECHMICIEM - EN ELECTRICITE 1 1B, rog
TECHNICIEN EN ELECTRICITE 2 60,500
TECHMICIEN EN MANTENANCE 1 35,100
TECHMICIEN EN REFRIGERATION 1 28,700
TECHMICICN | 14 872.500
TECHMICIEN | DOE 2 73,000
TECHMICIEN JUNIOR | | 137,100
TECHMNECIEN SAERP 1| DDED 1 51500
TECHNICIEN SEMICH | ] SL0.800
TECHMITIEN SERICH I 7 03, 000
TECHMICIEN SENICR I 3 124,300
TECHMICIEN[NE] 1,950 62,992,500
TECHMICIEN[NE] DDE 2 118,700
TECHMICIEN[NE] FC NL MERLET PONTHIELX I 7,400
TECHMICIENINE] EN CLIMATISATION 1 8,700
TECHMICIEN[NE] EN ECONOMIE L 45,700
TECHNICIEN{ME] EN ELECTRIEOITE | 28,700
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TECHNICIENINE] EN ETAT.CIVIL i 109,600
TECHMICIEM[NE] EM IRFOSSAATIOUE 17 18,500
TECHMICIEN[NE] EN INFORMATIOUE COEF 1 A41,000
TECHMITIENIME] EN MAINTENANCE 2 &4, 100
TECHMICIENINE] EM PLOMBERTE 1 28,700
TI':E-IHII:IEHI:HE} EM PLOBABEREE 1 e
TECHMICIEN[NE| TN FLOMBERIE 51 DDE 1 6,500
TECHARCIER(HE) 1 2 1,514,200
TECHMICIEN[NG | | DDE 1 3, 500
TECHHICIEN[NE] 1 b 1 40,000
TECHMITIEM[NE| PACFESSIONMELILE) 5A 1 1| 1,678,700
TECHMICIENIHE] SASRE ) 1 586, 700
TECHMICIEN[ME] SASRR 111 i 45 700
TECHMICIENINE ) SEMIOR & ] 2,763,700
TECHMICIEN[ME] SENIOR 1 DG 1 A5, 700
TECHMICIE N[ME] SENIOR 1 OUEST 1 1,000
TECHMICIEN[ME] SENEIR 2 b1 3,150,800
TECHMICIEN[NE] SENIOR 2 DAR, i Lz, 000
TECHMICIEM[NE] SENIOR 2 DE 1 B0
TECHMECIEN[NE] SENBOR 2 INFORBAATICIEN || 1 62,000
TECHMICIEN{NE] SEMIOR 3 ¥ 1,046, B0
TECHMICIENINE] SEMIOR | 2 116, 700
TRCHMICIEN[NE] SEMPIR | DG 1 45,700
TE[HNIEIEH[#E] SEMMOR I 1 E3Q. 100
TECHMECIEM[ME] SR | MR, | [} 354, 200
TECHMEIEN[NME] PROFESSIONNELILLE | 2 143,000
TECHMICIE N[NNE [SENIDOR E 147, 700
TECHMICIENMNE 4 151800
TECHNICITNNE ADMINIST. | BLINERE) i 40,000
FECHMICIENNE DDE 1 36,500
TECHMICIENNE DOE N i 36,500
TECHMICIEMNE 1 .1 750,500
FTECHMICIENNE SEMIDOR 1 5 215,900
TECHMICIENNE SEMIOR 7 ] 336,000
FECHHICIEMME SENIOR 2 AN XE i 40,000
FECHMICIENNE SENIDR 3 3 153,900
FECHMICIENNE SENIOR | 7 116,100
VERIFICATRICE i 35,500
1311115-COMMISSION NATIONALE DE COOPERATION AVEC L'UNESCO: 25 1,208,600
AGENT DF LIAISON 1 FR.H
AGENT DE LIAISGN 3 1 400
AGENT DE SECURITE i TrADg
AGENT DE SECURITE 3 2 21,700
AGENT DE SECURITE LINESCD 1 4 a00
ANALYSTE /PACGRAMMELR 1 B2 000
ANALYSTE FROGRAMMELR 2 1 64,500
ALSISTANT 1 7a.000
ASSISTANT SECRETAIRE PERMANENT 1 91,300
ASSISTANTIE] ADNUMISTRATIFVE] 1 i 59,500
ARSISTANT(E] DEIRECTELIR{TRICE) 1 75,000
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CHARGE DE MISSION 1 75,000
CHALIFFELIN 1 28,700
CHALFFELR F 57 800
CHEF DE SERVICE 1 i, 500
COMAE ADKINETRATIF COMMISSION MLT DE L UNESCO 1 21400
COORDONKATELR [TCE) i £5,400
IMGE MSELIR/HESPONSABLE LOGISTICLE 1 74,000
JARDIKIER 1 75,850
MENAGER [E] 2 51,700
MENAGERE 1 25,850
SEC/PERMANENT LINESCO 1 101,500
131111 7-INSTITUT NATIONAL DE FORMATION PROFESSIOMNELLE 1,136 40,934,450
INSTITUTELIR (TCE] [EDUGATION SPECIALE) 1 33,100
ADAINISTRATE LR i 05,400
hDMIHIETlAT[uH[THHﬂ CENTRE DE SANTE i 47,150
AGENT 1 28, M0
AGENT ADBINIZETRATIF g Tad 550
AGENT DACHATS i 35,100
AGENT DE DEVELOFPEMENT i 53,100
AGENT DE MANTENANCE 1 2800
AGENT DE SECURITE i L251.900
AGENT DF SECURITE 1 2 S, 100
SGENT DE SECURITE INFP 4 107,950
ARCHIVISTE 1 37200
ALSETANT F 22,900
ASSESTANT 1 47,750
ASSESTANTIE) H.I:I'I.l'IIH'IS‘I'FIATIFWH 5 230,900
AEHFFAH‘HI: ADMINISTEATIHVE] 1 3 LG, 100
.HSETAHT{E:l ADBAINISTRATIFIVE] 2 i 153,900
ASSISTANTIE) CHEF DE SECTION 2 55,500
ASSISTANTIE) CHEF DF SEMVICE [ 476,000
ASSISTANTIE) DIRECTEUR{TRICE) 3 150,000
.usm'r.l.mqﬂ RESPOMNSARLE 1 &7 750
ASSESTANTE ADMIMISTRATIVE 1 1 5,300
ALTRES PROFESSIOMNELS 2 10,700
CHALFFELIF | 57,400
CHAUFFELIR R 243,300
CHALFFELIN EMAM 1 28,850
CHALFFELIR INFP | 740
CHEF DE SECTION 5 252 950
CHEF OF SERVICE 10 645,000
CHEF OES TRAVALIX 1 BEE,E50
CHEF DU PERSOMMELSINER 1 4, 500
COMNGS ADMINISTRATIF 2] BB, 500
CEMANIS ADNMINISTRATIF | 8 128,500
COMNAS ADNMIMISTHATIF | INEP 1 35,100
COEANTE ADMINISTRATIF 1 5 143, 500
CIMARTASLE 1 852,500
CORFTARLT COMTROLEUR i 1 44,600
COMPTABLE CONTROLEUR 58 1 1 365, 500
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EFFECTIF PAASSE SALARIALE
COMPTASLE VP DE CARREFOUR 1 34,500
COMPTABLE ECOLE PROF |, B DAMIER 1 45,700
CONSEILLER DES ETUDES EEP 1 0,000
CONSEILLER[E] JURICHOLE ) 91,300
CORSEILLER{E] PEDAGOGICIUE 1 #7400
CONTROLELR FINANCIER 1 59,500
COORDOMNMATELR (TCE.) & 261,300
COORDONNATEUR{TCE.) GES ETURES i 45, 100
COORDOMMATELIR (TRICE) DES ETUDES T 337400
COORDONNATELIRTRICE) 1 45,700
CLISSMIERE 5 115,000
CURNIERE EC PROF FOMDATION VINCENT 1 3,800
DACTYLOGRARHE 2 85,100
iR, DES QRERATIONS 1 B6.400
DiR EC.ELIE DLUIBCRS 1 45,10
RECTELIR T 337 200
[MRECTELIR (TRICE) GEMERAL [ E| 1 10,900
[MRECTELIN CENTRE TECHNIGUE 3 150,350
IRECTEUR[TRICE] 8 527,450
PARECTELIR[TRICE] AGMINISTRATIF B FINANCIER 1 86,400
MRECTELRITRICE] ARMINISTRATIFVE] 1 B5.400
MRECTELR[TRICE) ECOLE PROFESSIONMELLE i 139,000
[MRECTRICE F LG Aa0
EOCUMENTALISTE 1 28,0
EBEMISTE 2 57,400
ELECTRICIEN 3 112,100
EMAMLOYELE] DE MAINTENANCE 1 25,850
EMPLOYE[E | DE MAINTENANCE CPFR 1 25,000
EMPLOVE[E] DE MAINTENARCE INFP 1 28,7100
EMPLOYELE] DE MAINTENARNCE INSPECTORAT SLID 1 4,000
EMSEIGNANT (TECHNICLIE) CENTAE PR LA CULTURE ETLE DEV 1 23,700
FORMATELR & 13,0
FORMATEUR CORDONNERIE 1 13,100
FORBAATELIR DES FORMATELIRS F H1.400
FORMATELR INFP | 36,500
CARCIEN 1 25,000
GARDEEN F ! 61,550
GARDIEN CEMTRE FOHRM PRCEF. MILOT 1 45,000
GARDIEN EC PACFESSIONNELLE B JACMEL 1 45,000
GARDIEN ECPROFDES GONATVES 1 15,000
GRAPHISTE 1 6, 500
INFIRMIER {E] 1 1 3h, 500
IBFIRRLER{E} B 77,000
INFIRMAIERYRE) | 1 23,100
IMECRMATICIER | NE] i 72300
INFORMETIIEN{ME] BUREALTIOLE 1 45, 0
INSPECTELM 1 54,500
INSPECTEUM [TRICE] IUNIOR 1) 3 126,000
INSPECTELNL (TRICE] ATKRCUNT 1 59,500
INSPFECTELR | TRICE] SERIDR 0| 4 163,000
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INSPECTEUR (TRICE} SENICH 111 1 36,500
IMSPECTEUR SERION T 5 213,000
INSPECTEUR{TRICE) 4 1E7. 250
IMST.EC. FORM. PROF.MILOT 1 1550
|NST.EC. PAOTESS JACMEL 1 76,E50
INSTRUCTEUR GUENANES 1 5. E50
INTENDANT - 180,350
IMTEMDANT I 1 28,700
IARDPHIER F di, B0
MAGASIMIER 7 TEE, A0
WAAGASIMIERE i 28,700
RAAMUTEMTITNMAIRE d 9E,E00
MECANICEEN 3 115,800
MEMURE DU SECRETARIAT 1 G300
MEMAGER (E] 40 254,650
MEMAGER [E} CPRRC 1 25,000
MENAGER (€] ECOLE PROF | & DAMIER 1 ¥i.800
MERAGER (E] EOOLE PROFESSIONNELLE [ JEREM 1 5,000
MENAGER 11 4 S0, 000
MELSAGER 3 0
MESSAGER ECMIXTE O FORM, FROF DE PORT i F3,B00
MESSAGERLE) 5 136,850
DOPERATEUR D'ORDINATELR 1 35,100
PLANIFICATELIR[THICE) ECOMTISTE 5K 1 #8, 700
PREFET DE (MSCHPLINE 1 28,100
PROF. ALl CENTRE DE FORMATION PROFESSACNS 1 13,800
PROF. CENTHE DE FORMATION | 23,100
BROF, BE FRANCAIS 1 25,650
PROF. DE PoiYS, EC. PROFES. MIXTE DE PORT | 5, E50
PROF.DE RRODERIE i I8, 70
PROF.DE CHINIE ET OF PHYSEOLIE 1 185,00
PROF.DE FRAMCAIS 1 25,850
PROF.DE MATH. [ENAM] 1 25,F30
PROF.EC.DES ARTS & METIERS EMAM 1 25, B50
FROEEC.ELIE OUBGIS 3 25,850
PROF.EC.PROFESSIONMELLE i 25,850
PROF,LB. DAMIEN i I8, a0
PROF.SCSOCIALES [ERAN) - 25, E50
PROFESEUR 1 5,850
PROFESSELR 148 5,342,300
PROFESSEUN DE DESSHEY 13 444 100
PROFESSELR DE DESSIN DE DESSIN 1 28,700
PROFESSEUR [ENARTS) | 33,100
FROFESSELR {SECOMDAIRE) 2 52,500
PROFESSELR (SECONDAIRE) INST SANITAIRE 1 45,700
PROFESSEUR [SECONDAIRE] INSTALLATION SANITAIRE 1 47,300
PROFESSEUR CENTRE DEDLIC FAM DES ABRICOTS Fd 57,400
PROFESSELIN CEMNTRE PROF. 5T I BOSCD S1TE 1 28,00
PROFESSELIR COSMETOLODGIE 2 T E00
FROFESSELIR DMARTISANAT 5 161,100
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PROFESSEUR ['ARTS MENAGENRS B 176,600
PROFESSELUR DEBEMISTERIE 11 Fa8 200
PROFESSELIM D'EBENISTERIE DTEBENISTERIE 1 48,700
PROFESSEVRA D'ELECTRICTTE iR 1,388 200
PROFESSEUR D'ELECTRICITE CENTRE PILOTE OF FORM. PROF, 1 45,700
PROFESSELIA DE BRODERIE b LHG 400
PROFESSELR OE BRODERIE CENTRE EDLT FARILIALE | 28,700
BROFESSELR DE CERAMICIUE 5 165,500
PROFESSEUR DE CONTRLCTION BATIMENT F 935,200
PROFESSEUR DF CONTRUCTION BATIMENT ECOLE PROF. DE IEREME 1 33,100
PROFESSELN DE CONTRLCTEON BATIMENT ECOLE PROF. OE MILOT 3 6, 200
PROFESSELIN DE CONTHLCTRON BATIMAENT FCOLE PROF DU CAR HAITIE 1 33,100
PROFESSEUR DF COUPE/COUTLUIRE an 159 300
PROFESSELIR OF COUPE/COUTURE CENTRE D'EDUC FAM DES ABRICOTS 1 28,700
PROFESSEUR DE COUPE/COUTURE CENTRE MEN. LES ATELIERS DE P 2 66,200
FROFESSEUR DE COUPECOUTIRE CENTRE PR L'ED. FAM. ET DES A 1 28,700
PROFESSEUR DE COUPEACOUTURE ECOLE PROF, DE IACREL 1 28700
PROFESSEUR OF COUPT/COMITURE ECOLE PROF, FONDATION VINCENT 1 33,100
PROFESSELIR DE COUPE/COUTURE ECOLE PACFESSIONNELLE DE JEREM i 33,100
PROFESSEUR DE DEBENISTERIE 3 07, 200
PROFESSEUR DOE D'EBENISTERE ECOLE YENG. PROFES. DE MILOT 1 33,100
PROFESSEUR DE DESSIN INDUSTRIEL 2 66,200
PROFESSEUR DE FRANCAIS EC.PROF MIXTE P.DE 1 25 550
FROFESSEUR DE MACONNERE 2 646,200
PROFESSEUN OF MECANIQUE a4 1,614,500
PROFESSCLIA OF MECANIGLE AUTD 1 A5, 00
PROFESSELIN DE MECANIDUE CENTRE THDCESAIN DES ARTS ET f 1 33,100
PROFESSEUR DE MECANIQUE ECOLE PROS. DE MILDT 1 33,100
PROFESSEUM OF MECANIQUE ECOLE FROF, FONDATION VINCENT 1 33,100
PROFESSTUR DE MECANIGUE GENERAL 1 47,200
FROFESSELIR DE MECANIQLUE MECANIDLUE 1 28,700
PROFESSELUN DE METALUX EN FELNLLES F & S0
PROFESSELR DE PLOMBERIE 11 Al O
FROFESSELIR DE RECEFTION 1 33,100
PROFESSELIA ECOLE MLE DE GEOLOGIE APPLIQUE 1 28,700
PROFESSELIA ECOLE PROF. DE IEAERIE 1 25,854
PROFESSEUR ECOLE PROF. ) B DAMIEH 1 45,700
PROFESSELIR ECOLE PROF. 5T SURIN MANIGAT | 33,100
PROFESSEUR ELECTRD 1 45,700
PROPESSELIA FERRONNMERIE ' 45,700
PROFESSELIR INFORMATIGUE 1 41,700
PROFESSELIR LIGIS TRAE DUBDIS 1 25,850
PROFESSHOMNMEL[LE) STNICHR | 2 12 000
PROFESSIONNELILE] SEMNICR |i | 124,000
PROFESSIONNELILLE] SENIOR 1 1 71,000
RECEPTIOMNISTE i 56, 100
RECEPTIONNISTE 6 172,200
RECERTIONNISTE | 3 B, 100
RESEONSABLE 15 714,550
RESPONSABLE ATADEMICUE 1 45,700
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RESPONSADLE DE SECLRITE 1 51,200
RESPONBARLE ECOLE PROF. DE IEREMIE 1 A5 F00
HESPOMSARLE ORIENTATION INSERTEON 1 45,700
HESMONSARLE RESSOLIRCES HUMAINES 1 85,500
SECRETAIRE n 1,173,800
SECRETAIRE ECOLE WLE DE GEOL. APPLICILIEE 1 36,500
SECHETAIRE/COMPTABLE i 51,300
SURBGT DU COMB. DU GOUVERNEMENT TAT | 55,500
SUFERVISELIR (58] INSTITUT NATICINAL DE FOR, PROF 1 40,000
SURVEILLAHT 3 58,100
SURVEILLANT CEMTIE APPRENTIRSAGE DE 5T MA 1 28,700
SURVEILLANT GERERAL CENTRE TECHNILIUIE 1 45,700
SURVEILLANTE E] /7,500
TECHNICIEM E 1 1,118,750
TECHMICEEMN £N ELECTRICTTE | 45,100
TECHNICTEN £N ELECTROMNHILE 5 1 41,700
TECHNICIEN EN BAAINTEMANCE INFORMATIGLIE 5 183800
TECHNICIEM{NE]) 95 3.231.500
TECHKICIENINE) BN CLIMATISATION 1 28,700
TECHMICHEN{MNEY EN COMMUNICATION 1 58,300
TECHRICIEM{ME) EN INFORMATIOUE i 265,000
TECHMICIEN{ME) EN PLOMBERE 51 i 45,700
TECHRICIEN{NE] SERIOR 3 1 51,300
TECHNICIEM{NE) SENIDHR | 1 45,700
TECHNICIEM(MNNE L JLIRIDICLE 1 45,700
TECHNICIENMNE 3 131, 400
TECNICIEM £ PLOWSBERIE 1 28,700
13111IE-OFFICE NATIONAL DE PARTENARIAT 20 LA97,300
BSSISTANTIE] ADMINISTRATIFVE] 1 F| 119,000
ASSISTANTIC] ADMINISTRATIF[VE] 2 1 51,300
ASSISTAMT(E] CHEF DE SERVICE | 59,500
EHALIFFEUR | 8,700
CHALUIFFELIR 1 | 28,700
CHEF DE SECTION 1 51,300
CHEF DE SERVICE 7 451, 500
DFRECTELR [TRICE) GEMERAL [ E} 1 103,900
DHERECTELI TRICE) 1 BE, 400
PROFESSICHNEL|LLE) SENICH 1 71,000
PROGRAMBMELN [ELSE] SEMNBCIR 1 | 62,000
TECHNICIEN JUNIGE § 1 35,100
TECHNICIEN[NE] SENIOR 3 1 51,300
1312-MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DU TRAVWAIL 1,995 £1,008,250
1312111-BUREAL DU MINISTRE 238 9,006, 300
AGENT DC LIASON 1 M AST 1 28,700
AGENT DE MAINTENANTE 1 76,850
AGEMT DE SECUNITE 1 133 800
AGENT OE SECUTITE 8UR. REG. DE CARAEFQLIN 1 25,000
AGENT DE SECURITE BUREAL CENTRAL 8 L0, 400
AGEMT DE SECUNITE BUREAL CENTRAL [RAST) i 25,850
AGENT DE SECURITE B A ST ¥ 175850
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AGENT DE SECURITE MAS T 1 25,850
ARCHIVISTE a 111,680
ARCHIVISTE B RO 1 75,000
AESIRTANT 1 75,000
ASSISTANT CHEF DE SECTION M A ST 1 47,750
ASSISTANT CHEI DE SERVICE 1 54,500
ASSESTANTIE) ADMINISTRATIFIVE) 1 1 54,504
ASSISTANTIE) CHEF DX SECTION 1 47,750
ASSISTANT(E) CHEF DE SECTION M AS T (SECRET. DU MINISTRE] 1 a7, 750
ASSISTANTIE) CHEF DE SEAVICE ] 119,000
ARSISTANTIE) DIRECTELIR{TRICE) 3 201,300
ASSISTANT{E) DIRECTELIR(TRICE) ADMINISTRATIF{VE} 1 75,000
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 2 M AS T {SECRETARIAT DU MINIST 1 51,300
CHARGE DE MISSION 1 #6,400
CHARGE DE MISSION MAST 1 75,000
CHALIFFELIR : | 79,550
CHALIFFELR B8R0 f MIPFES 1 33, 100
CHALIFFELIR M A 5T E] 75,000
CHALFFEUR MAST 1 15,000
CHEF DE PERSONMNEL 1 a7, a0
CHEF DE SECTIDN L] 205 300
CHEF DE SERVICE 5 308,300
COMMIS 1 73,800
COMMIS ADMINSTRATIF 1 33,100
COMBIE ADMINGSTRATIFB R Q 1 23 B
COMMIS ADMINISTRAEF | 2 3000
COMPTABLE 1 51,300
COMPTABLE 1 45,700
COMPTABLE CONTROLEUR SENIOR 3 1 55,300
COMPTABLE FLANIFICATION [MAST | 1 17400
COMPTABLE PROFISSEONMELLE] SR I B RO 1 i, 0
CORAPTADLE SENIOA 1 1 71,000
CONSERLER(E] IIRIDICUE L 62,000
COORDOMMNATELR (TCE.) 1 259,200
COORDONMATEUR {TCE. | BUREAL REGICINAL DU NOAD 1 BG40
COORDONNATEUR {TCE.) DES OFUVRES 1 27,400
COORDONNATEUR{TRICE} ADBOINTIE] 2 150,000
COORDONNATEUR{TRICE) ADSOINTE] 8.0, NORD'OUESTIPONT DE PAIX 1 75,000
DIRECTEUR (TCE) REGIDNAL(E) i BE, 400
DIRECTEURLTRSCE] I 518,400
DIRECTELR| THICE] ADJOINTIE] | 75,000
ORCCTELIR{TRICE) ADMINISTRATIFIVE) ET FINANCIER|IEAE) | 58,500
DIRECTRICE AQEOINTE 1 75,000
DIRECTRICE DERECTION GU TRAVAIL 1 86,400
ECONOMISTE 51 1 71,000
ELECTRICIEN 4 Ik O i 25,000
ELECTRICIEN M AST | 25,000
ELECTRICIEN M A S T{5 PERSOMMEL) 1 27,400
EMPLIVE 2 58,950
EMPLOYE[E] 1 26,350
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EAMPLOYE(E] DE MAINTENANCE 3 74,450
EMPLOYVE(E) DE MAINTENANCE BUR REG DES NIPPES 1 23.100
EMPLOYE(E) DE MAINTENANCE M AS T 1 25,850
EMPLOYEE i JE.850
GARCOMN M A ST 1 13,100
GARADIEN i F1.400
INFIRMIERE H B8, 200
IMFORMATICIENINE) i 36,500
INSPECTEUR 2 B8 600
INSPECTELHR [TRECT) i 48,700
NESPECTEUR GENERAL 1 36.500
[NSPECTELR REGIOMAL 1 26,850
INGPECTEUR REGIONAL M AST 1 5,700
INSPECTEUR(TRICE] BUREALU CENTRAL (M A ST) 1 3%, 100
INGPECTRICE | 36,500
INTENDANT | & A00
MECANMIEN M AST 4 51,70
MEMNAGER (Ef | 25 B50
MENMAGER [Ef BLUI REG DES NIFPES i | 3,800
MENAGER [E}MAST 1 23,100
MEMAGER [E] M A ST | SERVICE PERSONMEL] 1 43,100
MEMNGER (E} M A ST [CABINET DU MINISTRE] 1 45,E50
MENAGERE 1 43,100
MESSAGER(E) (] 85, 300
MESSAGERE 3 73,800
MIMEDGRAPHE MAST 1 26,850
KINISTRE 1 146,350
OPERATELRITRICE] DE SAISIEB R O I 218,100
PLANIFICATEUR{TRICE] ECONOMISTE SR 5 130,250
PLANIFICATELIR{TRICE) ECONOMISTE SH M AS T [ INTENDANCE | 1 28,700
PORTIER 1 13,800
PORTIER SERVICE DE LINTENDANCE 1 23,800
PROFESSELIR L 116,500
FROFESSIONNEL [LLEUUNIOR | 36,500
PADFESSIONNEL SEMIOR 1M AST 1 51,500
PROFESSIONNELLE] SEMEDR | 1 71,000
PROFESSPOMNEL(LE] SENICHR N 1 62,000
RECEFTIOMISTE | B4, 500
RECEFTIONISTE B RO 1 28,700
RECEPTMOMISTE BUR REG DES NIFPES 1 27 400
RESPONSABLEM AST i b4, 500
SECRETAIRE 4 152,450
SECHETAME & B O {B2OTON | 1 28,900
SECRETAIRE BLUR REGIONAL DES NIPPES i 5,100
SECRETAIRE DETAT | 117,350
SECRETAIRE DE DIRECTION i a5, 700
SECRETAINE DE DIRECTION M A ST [CENTRAL] U 1 50,750
SECHETAIRE M AST | CENTHAL] 5 ACHATS & 1 36,500
SECRETAIRE DUANAMINTHE 1 35,100
SLIBST.OLU OONM. DU GOUVERNEMENT TAT 3 93,600
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SUEST.OL COMN. DU GOUVERNEMENT T.5.T /CONCTLIATELR 1 3,500
SLBST.OL COMBM, OU GOUVERNEMENT TATHRAD 1 17,400
SLIRST, DL COMM, DU GOUVERNEMENT 1.5, T INSF CHEF BRIGADE % 51,300
SUPERVISELIR [SE) 1 33, x00
SLPERVISEUR [SE} M A S T{ INTENDANCE | 1 75,E50
SUFERVISEUR M AST | INTENDANCE] i LTl
TECHMICIEN 5 156,450
TECHMICIEN CALC 1 5,100
TECHNICIEN M A ST 1 33,500
TECHNICIER([NE| 47 SLE550
TECHNICIENINE] 8RO 4 138,300
TECHMICIEN(NE] CA S 1 4y, [0
TECHMICIEN(KE) CAISSE DASSSTANCE SOCIALE 1 i3, 500
TECHNICIEN{NE] DE LARORATOIRE i 34,300
TECHMICIENIME] DfR DL TRAVAIL i 35,500
TECHMICIEN{NE} THR PLAREFICATION i 36,500
TECHMICIENINE) EPP LS 1 36,500
TECHNICIEM{ME} EM ETAT CiliL 1 #3100
TECHMICIENINE) EN INFORMATIOUE M AS T | ENTRAL] D, A 1 36,500
TECHRICIEN{NE] £ PLOMBERIE 51 1 36,500
TECHMICIEMNINE] ENTREPRISE PUBLICUIE DE PROMOT] i 36.500
TECHNICIENIME} MA ST 1 2700
TECHMNICIEMINE) MAST | 84,800
TECHNICIEN{NE) M A S T | CENTRAL) 5. P 1 $0,000
TECHMICTEMIME) M A S T [CENTRAL | 0, P, 1 A0, 000
TRAVAILLEUR SOCIAL C A S 1 45 0a
1312112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 1,221 50,648,550
ADRIMSTRATELIRITRICE ] 1 Hiz 400
AGENT OF DEVELOPPEMENT i 16,850
AGENT DE LIAISEH 2 S, 100
AGENT DE MARTENAKCE i 33,900
AGENT OE SECLIRITE a0 1,068,200
AGENT [E SECURITE 1 L 108, B
AGENT DE SECURITE BUH REG DES MIPPES 1 A6 000
AGENT DE SECURITECE® 1 25,000
AGENT DE SECURITE CENTRE 1 16, E50
AGENT D SECURITE 5D 3 B0,550
AIDE TECHMICIEN (ME) ETAT CIVIL 1 34,100
ANALYSTE FRO(SRAMMELR 58 2 1 4,50
AHCHIVISTE g 243,500
ASS, COORDONATICE 1 T5.000
AES CHEF DF SERVICE CONCIUATION & ARE, 1 47,750
ASSISTANT | 225,000
ASEISTANT (E] 8 671,000
AESISTANT ADMPNISTRATIE 1 55,500
ASSISTANT CHEF DE SECURITE | 119,000
ASSISTANT CHEF DE SERVICE g 523,750
ASSISTANT COMPTABLE 1 54,500
ASSISTANT{E) 1 75,000
ASSISTANTIE] ADSINISTRATIFVE] 1 14 A33,000
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ASSISTAMTIE] ADKGRISTRATIF[VE) 1 DIR ADMINISTRATIVE 1 55,500
ASSISTANTIE] ACMINISTHATIFVE) 2 1 51,200
ASSISTANTIE] CHEF DE SECTION } 351,000
ASSISTANTIE| CHEF DE SERVICE 1& 933,750
ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE CELWING 1 59,500
ASSESTANTIE) CHEF DE SERVICE DIR ADM 1 53,500
ASLETANTIE) DIRECTEUR {TRICE) 1 75,0040
ASSISTANTIE) DISECTEUR {TRICE) DES AFFAIRES JURIDMIUES i 75,000
ASSISTANTIE] DMECTEURITRICE] 11 14,060
ASSISTANTIE] DIRECTELUR| YRICE) CENTRE 1 5000
ASAISTANTIE] LOGISTIGHIE 1 77,400
HESISTANTE AUMINISTRATIVE 2 105,200
ASSIETANTE ADMINISTRATIVE 1 ) 148,800
MESIETANTE ADNANISTRATVE 2 4 102,600
ASSIETANTE ADMIMISTIATIVE I MAST 1 51,300
ASSISTANTE CHEF D SERVICE 1 59,500
ALITRES PROFESSIOMNNELS 1 25,850
ALK IAIRE 1 28, ma
ALEILIAIRE 1 7,400
CEMSELIR 1 S0, 750
CHARGE DE MISSI0ON d 276,200
CHARGE(E) DE MIBSEON 15 G729, A0
CHARGE(E) DF BISSHON QIR DF LA COORDINMNATION 1 51,300
CHARGE{E} (E MISSS0N NIPPES 1 59,500
CHALIFFEUR 1 48,300
CHALUFFEUR 14 BE3,750
CHALFFELR 1 1 6, B50
CMALUFFELR PRESSE 1 2B, 750
CHEF DE PERSDNNEL - | 167,180
CHEF DE SECTHOIN i 1.484,150
CHEF DE SECTHON BRO ] 51,300
CHEF [ SECION C 45 | 1,300
CHEF DF SECURITE F i 93,200
CHEF [F SERY. INSPSTRAV 1 51,300
CHEF OF SEAVICE 2 1,457,100
CHEF DE SERVICE NORAD'TAIEST 1 51,30
COMMIE ADMINISTRATIF 4 111,160
COrA NS ADNARMISTRATIF BRG 1 28,10
COhhAIS ADNINISTRATIF I 1o 365,000
COINMNIS ADMINETILATIF 0l - | 57,400
COMMIS ADMINIETRATIF I 1 27,400
COMMIS ADMINISTRATIF 11 JACMEL 1 FTA00
COMBIS ADMINISTRATIE M AST i 18,700
COBARMIS ATRERISTRATIF NORD i 27,404)
COMIFTARLE ] 237, A0
COMPTABLE C.AS 1 40,000
COMPTARLE CAS, 2 0200
COMPTARLE CONTROLELR i A5, a0
COMPTABLE CONTROLEUR Fit.1 1 33,100
COMPTABLE CONTROLELR SENIOR 3 i 51,300
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COMPTARLE CONTHOLELR 5K 1 1 51,300
COMPTABLE EN CHEF 2 129,000
COMPTABLE ILINIOH 3 L) 331,500
COMPTARLE PHIJFEEBI:]HHI.HLE] SR 1 2,000
COMPTABLE PROFESSIDNMEL{LLE] SR 1 71,000
COMPTARLE PROFESSIONNEL[LUEY SR 1l 1 62,000
COBAPTABLE SENIOIR 2 1 2,000
COMBTARLE SENIOR 3 2 102,600
CONSEILLERIE) IURIDICIUE S8 3 ) 56,500
CODRDOMNNATELW lT'I':I':: 13 1173200
EIJGEDDHHM'EUIJTEE :I iR DU TRAWVAIL 1 Bh, 400
COORDONNATELUA|TRICE) a 245,600
COORDONNATEUR{TRICE) A LA VICE QUESTURE 1 75,000
COORDONMATELR TRICE) ATUOMTIE 2 150,004
CLUISINIERYE) 2 52,400
DACTTLOGRAPHE 2 54,800
DIRECTEUR a 345,600
DERECTELR {'IT.E}'H:EGLDH!.L[E] ] 518 400
CARECTELM [TCE ) REGIDMNALLE) A0 2 150,000
DIRECTRUR [TRICT) DEPARTERENTALE} 1 B6,400
DERECTELR [TRICE) EC.NLE FONG. COMPLETE ! 25.R50
DIRECTEUR [TRICE) GENERAL | E) 1 101,800
HRECTEUR ACBOINT 1 75.000
CARECTELR ADMIBISTRATIF 1 #6400
CMRECTEUR MAIN 1 &6,400
DIRECTELIR OMNART 1 BEA00
DIAECTELER{TRICE) 1 1A14.400
CHRECTELER[TRICE] ADCHNTIE] 5 300,350
CIRECTELIRTTRECE) ADSAIMISTRATIFIVE] i 173,800
DIRECTRICE 1 86,400
DISTRIBLUTEUSR 1 I8, W
ECONOMISTE 3t 11 1 40,000
ELECTRICIEN 2 53,700
ELECTRICIEN |: ME ) IUNIOA 1 1 71,000
EMPLOYE 12 115,250
EMPLOVE[E) & 185,450
ERPLOVE[E] DE MAINTENANCE 1] 247,600
EMPLOYE[E] DE MAINTENANCE CENTRE 1 13,800
EMPLOYE(F) DE MAINTENANCE NIPPES 1 25,850
EMPLOYEE 2 50,3501
EME"!.ﬂ‘I"EE COMPLEXE ED.DL) BEL 1 2700
EARCON 2 S0.0
GARCEIN DF SALLE 1 23,800
GARLIEN 7 17050
GARDEH CENTE 1 25,000
HUISSIER 1 T A0
LHHH:MIEHIE} 5 172,980
INFORMATICIENINE 2 3,800
INGENIELIR i 6,400
INEPECTELR 9 276,050
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IFFECTELR [TRICE] JLUNIOR I 1 23,100
INSPECTEUR [TRICE) 3 96,900
INSPECTELR | TRICE) BUR/REGSLID 1 28,7200
INSPECTEUR [TRICE] SENIDR I 2 Hi,000
INSPECTE LR [TAICE) SEMUOR 11 2 73,000
(NSPECTELIR {TAICE] TECHNIOUE 1 44,500
(MSPECTE LR (TRICEIILIMECR 1 2 53,400
(NSPECTELIR BRO 1 33,100
IMSPECTELUR CENTRE 1 28,70
INSPECTEUR CHEF DE BINIGADE 1 44.E00
NSPECTELR FORT 1 33,100
NSPECTEUR MORD 1 28,7
INSPECTELR REGIDNAL 1 28,700
INSPECTELIR SENIOH | [ 273,100
INSPECTELMETRICE) 4 155,400
INSPECTRICE B LD | 35,100
INSPECTHICE CAP HAITIEN 1 28,700
INSPECTRICE SUDVEST 1 27,900
INTENDAMT 1 25,850
INTENDANT § 1 28,700
INTENDANTIE) 1 1 18700
INTENGANTE 1 25,550
INTENDANTE DNART i 25,850
IARIINIER 1 25.850
LESSIVELISE 1 23,100
LLGESTICIEN 1 45,10
MECAMICIEN b 153,550
WMEDECIN 1 64,500
MEMEBRE BUREALY RANG DE DIAECTELR i BEALD
MEMAGER (E) 39 R
RACHAGER (T} BURAEG.DES GOMAIVES i 25,000
MEMAGER (E) CAC 1 13,800
MEMAGER (Ef MAST i 3,100
MEMAGERE 3 75,000
MEMAGERE CAS 1 75,000
MESSAGER [ 143,200
MESSAGER (E) 2 1 25,850
MESRAGER 1 2 53,700
MESSAGER [ BRO | 26,850
MESSAGER | CENTRE | 26,850
MESSAGER 1 JACMEL E 26,850
MESSAGER C.A5 | 26,350
WESSAGER[E] 2 50,850
MESSASER(E] 1 L i, 850
MESSAGERE 1 23,200
OPERATELIR (TRICE) DE SAISIE ) i 25,100
CPERATELR PHOTOCOPIEDSE 1 £3,250
OPERATEURI TRICE} DE SAISIE IACMEL H 35,100
OFERATELR|TRICE) INFORMATICLUE | 75,150
OPERATRICE DE SAISIE 1 33,1050
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
CPERATRICE DE SAISKE 7 F] 0,260
PLANIFICATEUR[TRICE) ECONOMISTE SR 73 1,885,500
PLOMBIER 1 25,850
PORTIER 1 5,850
PREFET DE DESCIPLINE 2 55,550
PROF.OL DOSMETOILDEIE 1 25,850
FROF GRAND 1 3,0
PROFESSELA 17 426,250
PROFESSEUR CER 1 X850
PROFESSEUR GRANG 1 ¥3,800
PREFESSIOMEL (LE) IUNMDR | 2 1,400
PROFESSIOMELILE] ALINIDR kI F s 73,000
PROFESSICNMEL [LET JLNICE /i 5 200, 000
PREOFESSIONNEL (LE] SEMIOR (il a 172,800
PROFESSIDNNEL JUNIOR 2 3 120,000
PROFESSIONNEL SENIOH 1 1 71,000
PROFESSIDMNEL SENIDR | 3 213,000
PROFESSIOMMEL SEMNIORE NI 1 51,500
PROFESSIOINMEL|LE) SENIOA 1 52 3,597,000
PACFESSKINNELLE] SENIDA 1) B 463,900
PROFESSIONNEL{LLT) SERIGR I 2 143 Do
PROFESSEONNEL{LLE] SENIDA I 1 2,000
PROFESSIOMMEL[LLE] SEMIOR 1) 13 65,500
RECEPTMONISTE fi 168,050
RECEPTIONISTE BRO 1 28,700
RECEFTRON|STE JEREMIE 1 27,400
RECEPTIONMISTE C.EB. 1 27,400
RECEPTHIMMESTE | 1 28,700
RESPONSARLE ] A00,650
RESPONSABLE ADMINISTRATIVE 1 40,000
RESFONSABLE DE SECURITE 1 401,000
EECRETAIRE T S 050
SECEETMIEE B R KORD 1 28,700
SECRETAIRE 1 3 137,100
SECRETAIRE B R O 1 28,700
SECRETAIRE BUR NEG DES NIPPES 1 11,900
SECRETAIRE BLINAES NORD'OUEST 1 27,400
SECRETAJRE CENTRE 1 35,500
SECRETAIRE OF THRECTION ] 365,600
SECRETAIRE FORT 1 28,700
SUBST.DU COMM. DU GOUVERNEMENT T5.T it B475 00
SUBST DU COMM. DU GOUVERNEMENT T.5.T ARTIRONITE 1 8,700
SUBST,DU COMM, DU GOUVERNEMENT 1.5.7 BIOTON 1 8,700
SUBST.DU COMM. TU GOUVERNEMENT T5.T CENTRE 1 28,700
SLEST DU CORM. DU GOUVERMEMENT TS.TIEREMIE 1 ]
SURERVISEUR [SE) 3 47,000
LUPERVISEUR GEMERAL | 51,300
SURVEILLANT 1 25850
SURVEILLANT €/ CCUEIL CARREFDUR | 8,700
SURVEILLANT GENERAL 1 4, 7ou
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TECHNICTEN [ 1,910,500
TECHMICEEM [WE] JUNICHE N - BA, 100
TECHMICEESN EM MANTEMNANCE INFORMATIOUE 1 36,30
TECHNICIEN FORT 1 33100
TECHNICIEN IUKIGR 1 1 70,300
TECHMICIEN JURITH | 35,300
TECHNICIEN MAST | 26,850
TECHNICIEN ROAD 1 A5, 10
TECHMICTEN SENIDR 11 i 51.300
TECHMICIEN SUDYEST 1 2B G0
TEEHHIIE:IEH[HE] 195 6,405,900
TECHMICIEM{NE] RUREAL CENTRAL 1 40,000
TEEHNH::IEH[ﬂEI BIFOTON 1 IR A50
TECHMICIEN[ME] BUR REG DE LOUEST 1 40,004
TECHNICIEN[ME] BUREAL CENTRAL 1 35,100
TECHMECID r-I[HE,lEAS 1 41,700
TECHMICIEN|NE] CBA 2 &%,
TECHMNICIE M[NE) CERTHE 1 76,7041
TICHNH:IEH[MH EN ECONOMIE i 140,400
TECHMECIEN{ME} EN PLOMBERIE 51 1 175,200
TECHMICIEN[NE] BN PLOMBERIE 51 BRO | 35,100
TECHNICIENINE] IUNIOR 1 35,100
TECHMICIEN{ME] JUNIDR i 2 66,200
TECHNICIEN[NE] RORD 1 28,700
TECHMICIEN[NE] PLANIFICTION 1 35,500
TECHMMCIEN[NE] PROFESSIONNELILE) SR 1 F 142 000
TECHMICIEM[ME] SENIDR 1 5 1,142,500
TECHNICIEN[NE] SENIOR 3 i 160,000
TECHMICIEN[NE) SEMIDR 3 1 35,500
TED-!HHEH[HELSEHI.M;'E DES TRANSPORTS 1 35,100
TECHNITIEN[NE] SERVICE PLACEMENT ET MIGRATION 1 18,70
TECHMICIENNE I& 526,050
TECHMICIENME AR 3 110, 200
TECHNICIENNE SENICIR 1 & 183, B0
TECHNINCIEN[NE] PROFESSIONNEL{LE) 58 3 i 1012, 500
TRAVAILLEUR {5£) SOCIAL [E] i 27,400
1312113-INSTITUT DU BIEN ETRE SOCIAL ET DE AECHERCHES 147 B,008, 100
ADMINISTRAATELIR{TRICE) 1 35,100
KGENT (E) DE PROTECTION [ 214,800
AGENT ADMIRISTRATIF 1 28,700
AGENT DE SECURITE E 77550
AGENT OE SOUTIEN 1 13,100
ASSISTANT 1 75,000
ASSESTANT 1 51, %0
ASSESTANT CHEF DE SECTEON 1 47,750
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 1 52,500
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIEVE) i 51,300
ASSESTANTIE] ADNINISTRATIFIVE] 1 1 58,500
ASSETANTIE] ACAHINISTHATIFIVE] 2 | 515

I
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EFFECTIF _ MASSE SALARIALE

MﬂTﬂHTﬂE]EﬁF OE SERVICE

EESIETANTIE] DINECTE LIRTRICE)

ASSISTANTIE) ILFIDIEUE

ASSISTANTE CHEF COMPTABLE

CHALFFELIR

EHALFFELR

CHALIFFEL [BESH

CHEF DE CELLULE

CHEF DE SECTION

CHEF OE SERVICT

CHEF DE SERVICE DL CERT. PRTRIUPFTIAL

COSPEAELE EN CHRER

COMSEILLERIE) TECHNICIUE

COORDONKATEUR {TCE.)

COORDONNATEUR REGIDNAL

COORDONMATE LI TRICE)

ELIMSIMIERIE)

DIMECTELR (TRICE) GENERAL | £)

DIRECTEL® DE LA DEFENSE SOCIALE

DIRECTEUR SEAV. SO0IAL

DIRECTEURITRICE)

EMPLOYE(L | DT MAINTEMANCE

GARDIEN

IKFIMAAE RIEY

IRSPECTELIR [TRICE)

ISR ECTE LRI TRICE]

MEDECIN

MEMAGER (£}

MEMAGTRE

MESSAGERIE)

OPERATEUR [TCE) FHOTOCORE USE

PERCRATELM

PRCFESIONNELILE) SENSOR 111

PROFESSICHMMEL (LE) SEMIOR 11t

PEYCHOLDGUE

RECEFTIONISTE

HECEPTIONNISTE

SFCRETAIRE

TECHMNICIEN

TECHMICIEN SECTION TRANSPORT

TECHMICIERIKE]

TECHMICIENME

TECHMECIE MNE DE LABDRATOIRE

TECHMNICIENNE DE LARDRATOME MBESH

TRAVAILLELUIR (SE} SOCIAL [E)
1312114-ENTREPAISE DE PROMOTION DE LOGEMENTS SOCIALIX

ADMINISTRATE L[ TRICE]

AGENT ADMIMNISTRATIF

AGENT ADMINISTRATIE )

MEENT DE LIAISON

50,500
75,000
36, 500
58,500
28,700

142,200
26,850
54,500
52,300

337,000
a4, 50
B4, 500
36,800

193,500
64,500

193,500
25,450

101,900
88,400
B 0
85, 400
51,850
23,800

153, 700
28,10

153,100
28,700

100,500
25,000
80, 400
35,850
33,100

102,600
58,300
&0, 000
28,700
28,700

148 100

245,150
&0, 000

1,489,750
B0, 700
IR 700
18,700

157,300

5,031,200
54,500
59,300
I8,7an

738 300
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EFFECTIF _ MASSE SALARIALE
AGENT DE SECURTE ' 5 136,750
ANIMATRIZE 1 33,100
ASSISTANTIE} ADOMIRISTRATIF L 1 58,500
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE] 1 1 54,500
ASSETANTIE] CHEF DE SECTION 7 334,250
ASSISTANTIE) CHEF DE SEAVICE E | 178,500
ASSISTANTIE] DIRECTELR{TRICE] 3 225,000
ASSISTANTIE] DIRECTEUR{TRICE) ADMINISTRATIF[VE] 1 75,000
CHALIFFELIR ¥ 195,150
CHEF DE SECTION 5 256,500
CHEF DE SECURITE 1 28,700
CHET D SERVICE E & b6, 000
CHEF DE SENVICE ARCHITECTE J OFUST 1 4,500
CHEF DE SERVICE SUIVI & PROGIARMMATION 1 4,500
CO0 S ADNNISTRATIF P 59, 600
COMPTABLE JUNIOR 1 5,100
COORDONMNATELR[THICE) ARIDINTIE] 1 75,000
DESSINATELIR 1 36,500
DESSINATELIR[TRICE] 1 35,100
DIRECTEUR 3 112,800
DIRECTELR REGICIRAL 1 59,500
DFECTEUR] THICE] GEMERALIE) ADICENTIE) 1 51,000
DOCLKMENTALISTE 4 113,500
ECOMOMISTE IR 11 | 40 000
ELECTRICIEN 2 b1 HOO
FOMDE DF POUYOIR 3 75,100
GARMIEN k| 54700
INTEMDANTE 1 28,700
RAANLUTERTICS NAIRE d 104 200
MECAMICIEM 1 30,100
MENAGER (€] 5 125,650
MENAGER(E] 1 1 25,000
MESSAGER 1 1 2 850
MESSAGER{E) i 78,550
CPERATEUR [TRICE] DE SAISEE 1N H 48,700
ORERATRICE OE SRS 7 i 35,100
PERCEFTILA | 66,100
PLOMBER 1 i, maa
PROFESIONNELILEF SERIOR i1 1 51,300
PIICIFESSIOMNELILES JURBOR 1N H 36,500
PROFESSHOMNMEL JUNIDR & i B0, 000
PROFESSIONMELILE] SENIDR 1 i L0
PROFESSIOMNNELILLE] IUNIOR | 1 45,700
PROFESSIOMMELILLE | SENIOR 11 1 51,300
RECEFTICINNASTE 1 28,700
RECERTIONNISTE | 1 28,700
SECRETAIRE 1 1 A o0
SECRETAIRE DE DNRECTION 1 41,00
SECAETAIAT DE IRECTION L 1 45, 10
SECRETAIRE DE DIRECTHON DERECT, GNLE / OLEST 1 d5,700
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TECHMICEEN{NE) 7 724,600
TEMEUR BE LIVRE 1 33,100
TENELR DU LIVAE 2 | Gk, 200
TRANMAILLE LI [SE] SOCIAL |Ej i 75,000
1312115-0FFICE NATIONAL OE LA MIGRATION 203 7,568,350
PREFOSE A LA PEACEPTION 2 56,100
PREPOSE A LA PCACEPTEDN ONM A OLIAKAMINTHE 1 13,500
ADRAIMNISTRATE IR TEICE) CENTRE DE SANTE ADBAIMISTRATIVE 1 BE, 400
AGENT DE LiAISGMN 3 85,100
AGENT DE LIAISON 1 1 T8, 100
AGENT DE LIASSON 2 1 27,400
AGENT DE LIASON 1 1 17,400
MGENT DE SECURITE £ bk, 400
AGENT DE SECLIRITE 3 7 53,700
AOE PHARAMADIESN " A5 850
RAIDE TECHNCH CRGESTE MEDRCAL (E] 1 4% B0E
ARALYSTE PROGRAMPAE LIR 5F. 3 1 51,300
BRCHIVISTE 1 1 48,700
BEEIST. SECTION INFIRMIERE 1 45 Tob
ASLISTANTIE] ADMIMISTRATIFIVE] 2 3 153,000
ASSOSTANTIE| CHEF DE SECTION B 552,000
ASSISTAMTIE] EHEF DE SERVICE 4 138,000
ASSISTANT{E) IRECTEUR{TRICE) 1 5000
ASSISTANTE CHEF COMPTABELE 1 55,500
ALK IRE 2 54 B0
CHALIFFELIR 2 57,400
CHALIFFELR 1 F 57 MK
CHEF DE SECTION 5 258,500
CHEF DF SEAVCE r L R
COPABAIE L 1 36,500
COAARES ADRMIBISTRATI 1 55,104
COMAMES ADRINISTRATIF 3 7 191,800
COMARAES ADRAIRISTRATIF | 10 385,000
COAARES ADRIMISTRATIF 5 143,500
COATYABLE DELEGLIE 1 A5, 700
COMPTABLE JUNICH 1 3 115,800
COMPTABLE JUNIDH 2 § 03,000
CONSEILLERIAE] WAMDMCLIE SENICRA 2 | 124,600
CODRDOMMATELR (TCE.) 3 23G.900
DAL TYLOGRAPHE 1 5,100
(MRECTEUNITRICE] 2 172,800
MRECTELTRICE] ADMENISTRATIFIVE) i &, 400
CHRECTELILTRICE] ADNMINISTRATIF|VE] ET FINANCIERJERE) i #5400
CARECTELHTRICE} DES BUR. REGMIKALX 1 B, M0G0
EMPLOYE{E) DE MAINTENANCE 2 52,700
GARDIENNE i 13,BU0
INFIRMIERIE] 1 33,100
NFIAMIER[RE] | i 53,100
INTENDANT 0 2 LTl
ENTENDANTIER 1 I7 400
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE

MZCANICIEN 1 28,700
MENAGER (F) 1 75,650
MESSAGER [E] 2 3 77,550
MESSAGER(E] 1 2 £3,7900
OPERATEUR (TCE] PHOTOCOMEUSE I 8, 700
OPERATELIR {VRICE) INFORMATHIUE 2 i 6, 400
OPERATEUR {TRICE | INFORMATIOLUE 1l & 172,200
OPERATELR PHOTOCORIELSE 1 £, )
CRERATEURLTRICE) INFORMATHILE | 1 00,000
PLANIFICATEUR{TRICE) ECONOMISTE 5K 3 T1A0D
PREPOSE(E] 5 143 %00
PAOFESSIONELILE) JUNIDR 11 4 140,400
PROFESSIONNEL [LE] JUNIOR 1) 8 305,300
PROFESSEONNEL SUNIOHR 2 3 115,100
PROFESSIOMNELILLE) JUNICIR 1 0,000
PROFESSIONNEL(LLE) JUMICR 11 19 #60,500
RECEPTIONMISTE i 28,700
RECEPTIDMNMISTE I ] 57,400
RECERTIONNISTE 1 2 54, B0
RESPONSABLE i ELL
RESPONSABLE INFIRMIERIE 1 51,300
SECRETAISE 4 153,000
TECHNICIEN 4 114,850
TECHNICIEN (NE} JINICR |1 4 114,500
TECHNICIEN [NE} EN ELECTRICITE 2 2 66,200
TECHMICIEN(NE]) 13 441,150
TECHRIDIEM{NE ) MARNTENANTE 111 2 fifs, 20
TECHNICIEN{NME) INFORMATIGUE | 1 15,100
TRAVAILLELR 500 i 23, 800
1312117 BUREAL DU SECRETAIRE D'ETAT A LINT. DES PERS, HANDICAPEES B3 2,343,050
AGENT COMMUNICATION i 63,200
AGENT DE DOLEANCES 1 13,800
AGENT DE SECURITE 2 i 45,850
ASSISTANT COMPTABLE EN CHET 1 59,500
ASSIETANTIE) ADMINIS TRATIEVE] 1 2 115,000
CHARGE(E} DE MISSIONS 1 71000
CHALUFFEUR 4 57400
CHALEFFELR 1 26,700
CONTROLEUR 2 B6, 200
COORDONMATEUR (TCE ] ] 155,200
CODRDONNATELUR DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 2 102,600
[ERECTELR{ TRICE) ADMSNISTRATIFVE) 1 86,400
DNRECTRICE 1 65,400
GARDIEN i 190,800
INTEMDANTIER | 27,400
MENAGER [E) 1 23,500
MEMAGERE] 1 1 25,000
MENAGERE] 2 5 121,050
MESSAGER (E) 2 2 E1. WK
PHOTDGRAPHE 1 146,850
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
PROFESSEONNELILE) SENIOR i 1 62,000
PROFESSRINNEL|LLE) SENIOR 11 1 51,300
KECERTIONISTE 4 108, 530
RECEPTIONNISTE | 1 28,700
RECEFTIOMNMISTE 1 2 54,500
SECRETAIRE 2 76,500
SECRETASRE D DIRECTION 1 1 45,700
TECHMHEZEN EN FLECTRHCITE 1 28 100
TECHNICIEN BN MAINTENANCE 1 35,100
TECHNICIEN{NE] EN ECONDMIE 2 70,300
TECHNICIENRE SENICH 2 1 40,000
TRAVAILLEUR ;EEbﬁﬂ-ﬂlL:Er i 61, 800
TRAVAILLELUR SOCIAL 2 6a, 200
1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 12,718 435,722,000
131311 1-BUREAL DU MINISTRE 89 3,798,800
ACININISTRATELIRITRICE ) 1 £4.500
AGENT ADMINISTRATIF 1 8,700
AGENT D'ACHATS 1 15, 100
AGENT D'ENTRETIEN 7 186,950
AGENT OF RELATION PUBLIGUE 1 5,100
ARACHIWISTE 2 1950
ASSISTANT CHEF DE SECTIDN 1 54,300
ASSISTANTIE| CHEF DE SECTION 2 85,500
ASSIETANTIE) CHEF DE SERWVICE 7 114,000
ASSETANTIE} DIRECTELR(TRACE] i 75,000
ALBILIAIRE ] 53,800
CHARGE DE MISSION 1 85,400
CHALFFELIR [ 154,300
CHEF DE SECTEON q 0% 200
CHEF DE SERVICE 7 451,500
CHEF DE SERYSCE SERVICES GENERALI 1 B4, 5
COMMIS ADMINSTRATIF 1 37,400
COMPTABLE 1 36,500
COMSEILLER[E) TECHMSOUE 1 B4, 500
CONTROLELR 1 35,500
CONTROLEUR DE STOCK 1 28,700
DIRECTEUR MEDNCAL 1 54, 500
DIRECTELR[TRICE] 1 86,400
INFIRRIERIE} 11 4173 500
INTEMDANT 1 3.0
MEDECTN 1 55,800
MENAGER (E] 1 25, B50
MESSAGERIE) 1 26850
MINISTRE 1 146,350
RECEPTIONISTE LABORATOMRE MATIONAL 1 2B, 700
RECEFTIONMISTE 5 147,500
RESPOMSABLE LICPP 1 51300
SECRETAIRE 1 16,500
SECAFTAIRE D'ETAT 1 117,350
SECRETAIRE DE DPRETTION 2 91,500
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TECHNOLDGISTE MEDECALIE) 1% 450,500
1313112-DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERMES 12,628 431,933,200
ADMIMNISTRATEUR 11 558850
ADMINISTRATELR [TRICE]) DE RESEALN i 55,900
EDMINASTRATELR DEPARTEMENTAL i 3, 500
ADBAMISTRATELR GERARTEMENTALADSG & 1 B4, 500
ADAAINISTHATELIR BER OAGLAN 1 51,300
ADMIRISTRATELIR] TRECE] ] 4,841 050
ARSINISTRATELUR[TRECE] BLIL COMB SANIT.CORMILLOM 1 51,300
ADMINISTRATEURITRICE] G5 DE MARIGOT 1 36,500
ADMINISTRATEURITRICE} CDS) CHARLES COLIMON | 36,500
ADNINISTRATEUR{TRICE] CO5 MARMELADE i 36, 5000
ADMINISTRATEUR{FRICE ) COSMSOLENL | 34, 504
ADMIMISTRATEURITRICE) CENTRE [E SANTE d 148, 000
ADMINISTRATEURITRICE) CENTRE D SANTE CAMP 1 47,750
ADBARISTRATELRTRICE) £5 MICOLAS A, DE PARCAHAIE 1 51300
ADSAINGISTRATE UR[TRICE] C5 THOMAIEAL 1 51.300
ADRAINISTRATELIE[TRICE] ENNERY 1 35,500
ADSAIMISTRATE LIR(TRICE] HOP COMMUNAUTAIRE OE L"ESTERE 1 36,500
ADAINISTRATE LRI TRICE ] HOWP LFLELIRY SMNSE & VEAL 1 36,500
ADMINISTRATELIR{TRICE) UCS/ GOAT | 36,500
AGENT 15 A1 3400
AGENT ADMIMISTAATIF 104 30986, 700
AGERT ADMINISTRATIF BUREAL CENTRAL 1 40,000
AGENT ADMIMISTRATIF Cf5 DE L'ARCAHAIE i 27,400
AGENT ARMIBMISTRATIF CCNTRE/PSYCHIATRIE MARSEELINE i 16,500
AGENT ADMIKETTRATIF ECOLE DYNFIRMIERE JEREMIE 1 36,500
AGENT ADMINISTRATIF HUEH A T3,000
AGENT ADMINISTRATIF 1) 2 3,00
AGEMT ADBAMISTRATIE 1 1 A3 400
AGENT COMMLUIBALITAIRE 5 141,500
BRECHT COMALINALITAIRE COMMUNALITAIRE 1 28,700
AGENT COMMUNICATION F | 70, 200
AGENT O ACCLEIL 1 26,550
BGENT DACCLEIL & 107 a0
AGENT D'ACHATS 6 457 G50
AGENT D'ACHATS £S5 PORTAIL OF LEDGANE 1 26,850
AGENT D' ACHATS C55T MAKTIN I i A A5l
AGENT D'ACHATS DPCE i 27,400
AGENT D'ASSAIN.CENT DE SANTE DE RENS 1 23,600
AGENT DFASSAINISSEMENT F | 50,650
AGENT DENTRETIEM 457 13,338 500
AGENT DPEMTRETIEM CH DIE LA REMAISRANCE 1 36,850
AGEMT P ENTRETIEN DENE - 80,550
AGENT D'ENTRETIEN HOP DE CARREFCLIA 1 2h,B50
AGEMT DPENTRETIEN HLIEH 1 5, B5F
AGENT DE CAMPAGNE 1 98 800
AGENT DE CAMPAGHE DEPT MORCADUEST 1 45,000
AGENT OF LIAIS0N i 114 500
AGENT DE LIAISON RLUREAL CENTRAL i I8, oo
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AGENT DE RELATION PUELIQUE 1 AT 400
AGENT OE SANTE 14 350,000
AGEMT FE SANTE 117 AL AN N0
AGENT DE SANTE BDS DU SUD 1 15,000
AGENT BE SANTE C M A P i 50,000
AGENT DE SANTE DEPT, SUD i 23,500
AGENT DE SANTE DEPT DU NORD i 25,000
AGENT DE SANTE DERT, GRANDIABMSE 3 25,000
AGENT DE SANTE DISP, FERHER 2 50, (R
SGENT DE SANTE HCR DUAMNANMINTHE 1 FER LY
AGENT DE SANTE HORPITAL MASTIMIEN 1 26350
AGENT DE SANTE MORGN 1 26,850
AGENT GE SECURMT t4s 14,033,500
BGEHT DE SECURITE | 1 45,850
AGENT DE SECLURITE A 1 25,850
AGENT DE SECURITE BOS DU 50D i 15,000
AGENT BE SECURITE BUREAL CERTRAL 1 456,850
AGENT DE SECURITE COS/KSOLEIL 1 25,000
AGENT DE SECURITE CENTRE DE PSYCHIATHIE M, & K. 1 HEs0
AGENT DE SECURITE CENTIE BE SANTE [ AMARMELADE 1 23800
MGEMT DE SECURITE CHARI 1 25,650
AGENT OF SECURITE DEFT SANITARE RIFPES i 15,000
AGENT DESECURITE D50 1 16,850
AGENT QF SECURITE HEN DLANARMINTHE | 50,000
AGENT DF SECURTTE HIC DES CAVES A 50,000
AGENT DE SECURITE HOP.COSANLOE L'AZILE 1 25, 00
BGENT DE SECURITE HOP.MOTRE DAME PETIT i 25,000
AGENT DE SECURITE HOP.STE THERESE MiRAGDANE a 75,000
AGENT DE SECURITE HOPITAL DE FORT 1 25, D
AGENT DE SECUIRITE HOPITAL FLISTINIEN 1 26,858
AGENT DE SECURITE HOPITAL SANATORILN OF PORT i 15,850
ARGENT DE SECURITE HUEH 1 28, 700
AGENT O SECLIRITE HUP 5 129,250
BGENT DE SECURITE O 1 25,850
AGENT DE SOUTIEY 3 75 850
AGENT DE STOCE 1 28,700
AGENT DOELAMIER F) 255,200
AGENT DOUANIER BUREALl CENTRAL i 45,00
AGENT HLUEH 1 26 450
AGENT MORGLUE HUEH | 26850
RGENT RESPONSABLE 1 28,700
BGENT SANITAIRE 1 23,800
AGENT TECHNICLIE | 27,400
HIDE 5 235,750
AIGE ARCHIVISTE 19 481,100
AIDE ARCHIVISTE BC DE CARALFOLUR 1 245,650
HIDE ARCHIVISTE C/S THOMATEAL 1 3,800
BIDE ARCHIVISTE HOP. SANATORILM 1 I5.B50
KIDE ARCHIVISTE HOPITAL ELIATAR GERMAIN 1 25,850
HAIGE ARCHMIVISTE HUEH 1 25,1850
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AIDE AMCHINISTE L'HOPITAL SAMATORILIA 2 &1, 0
MITEE EN SFINF, i 27 400
KIDE EN SOMS ] 1,746,400
AIDE EN SOINS DENTAIRES HOP MOTRE DAME 0T 1 27,500
BIDE EM $OINS DGNE 1 7 400
AIDE BN SOMNS INF, 3 B2, 200
AIDE EM SOINS INF, DEPT.CENTRE i 27,400
AIDE B SOING INF. DEPT.DU SUDEST 1 27,408
AIDE EN SOINS INF OEFT NORD'OUEST E 27,400
AHIE EN SOINS INFIRMIERS 1] BER; 100
AIDE EM SOIMS INEHUMIERS G5 5T MICHEL AT | 2700
AIDE EM SOINS INFIRMIERS DEFT.DU NORD i 27400
MIDE MECANITIEN 41 1 25,000
AIDE PHARMACIE 1 52,700
MOE PHARMACIEN | &, BOO
HIOE PHARNACTEN DENE 1 26,850
AIDE STATISTICIEN €%/ DE CHAMBELLAN 1 26,550
AIDE TECH.DE LAA. DEPT.NORD'OUEST | 25, B51
AIDE TECHMNICIEN {NE) ETAT CIVIL 1 33,100
AFDE TECHMICTENNE O LA, 1 23,800
AMALVETE 1 a1, 700
ANESTHESIOUOGISTE | 111,800
AHESTHESISTE 1 55,900
ANIMATELR fi 157,400
ARCHIVISTE 132 5,684,500
ARCHIVISTE (RESPOMSABLE} 2 70,300
ARCHIVISTE BURAEALI D PARTEMENTAL 1 16,850
ARCHIVISTE G5 FORT ST MICHEL F 53,700
ARCHIVISTE C/f5 THOMAZEALI 1 25,000
ARCHIVISTE CAL MORMBIN CROCHY 1 26,850
ARCHIVISTE CAL TROU DL NORD i 26,650
ARCHIVISTE COS/ RABGTEAL 1 25,000
ARCHIVISTE COAEEOLEL 1 26,050
ARCHIVISTE CENTRE DE SANTE DE MARMELADE i 26,850
BRCHIVISTE CHAMBELLAK 1 I B50
ARCHIVISTE CHOSCAL L] Bi,.550
ARCHIVISTE C5 DE PORTAIL L..DGAME 1 174m0
ARCHIVISTE 5/ KENSEOFF 1 25,850
ARCHIVISTE C5L TERRIER AGUGE 1 26, E50
ABCHIVISTT DEPT.OU KGRD 1 26,850
ABCHIVISTE DEPT SUIDNEST 1 6,850
ARCHIVISTE DISPENSAIRE OF COLETTE 1 345,850
AACHIVISTE DSNE L 16,850
AACHIVISTE i | CDES CRYES i 31,500
ARCHIVISTE HIC DES CAYES | 53, 700
ARCHIVISTE HOP, SANATORILIM i 26,450
ARCHIVISTE HORDE IRCMEL 1 25,850
ARCHIVISTE HORITAL OF CARREFOLIR 1 25,850
ARCHIVISTE HOPITAL DF FORT 1 26,850
ARCHIVISTE HORITAL DE LA PAIK 1 15,850
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ARCHIVISTE HOPITAL ELIAZAR GEMMTAR 1 26,830
ARCHIVISTE HOPITAL IUSTIMIEN i 53,710
BRCHIVISTE HOPITAL 5T MICHEL DE JACMEL i 26,850
ARCHIVISTE HOPLITAL IUSTIMIEN 1 26 850
ARCHIVISTE HUEH F 53,700
ARCHIMISTE HUP 1 B 50
AS5 1 48,730
A5S CHEF SERVICE ANESTHEDOLDGIE HUEH 1 558,500
ASS/CHEF DE SERVICE i 59,500
ASSITHR,RESP. DU PERSOMMEL 1 75,000
ASSSDIRECT FIBANC IRDMIKIST. 1 75,000
AESIST.CHEF DE SERV.URDLDGIE i S5, S0
ASEISTANT Fl A3, B
ASSISTANT 1 40,000
ASSISTANT [E] 1 e, SO
ASSISTANT CHEF DE SECTIOMN o 286,500
ASRISTANT CHEF DE SECURITE L 136,450
ASSISTANT CHEF DE SERVICE & 450,450
ASSESTANT COMPTARLE | 35,100
ASSISTANT DIRECTELR ADMIMISTRATIF i 75,000
ARSIETANT HOFITAL DE PSYCHEATRIE MK i AT.400
ASSISTANT INTEMDANT ! 33,100
ASSISTANT] TE] ABMINISTRATEUR| TRICE] 1 I, 850
BESISTANT|E] ADMINISTRATIF[VE) 5 158 500
ASSISTANTE] ADRIMISTRATIFVE) T B 314,300
AESISTANTIE] ADMIMISTRATIFIVE) 2 | 102,600
ASSISTANTI{E] CHEF [HE CURSINE i 48,700
ASSSTANTIE] CHEF DE SECTION q 448,500
ASSISTANTIE] CHEF DE SECTION BLSEAL CENTRAL 1 47,750
ASTISTANT(E} CHEF DE SERVICE 19 L1067 non
ASSISTANT(E] CHEF DE SERVICE HUP 1 500
ASSISTANTIE) DIRECTEUR (TRICE) 2 150,000
ASSISTANTIE] CIRECTELIR|TRICE) 11 780,200
ASSISTANTIE) BIRECTEUR|TRICE) ADSINISTRATIF 1 35,100
ASSISTANTIE) RESPONSARLE & 163,300
ASSISTANTIE) RESPOMSABLE AGENT DE SEC. 1 25850
ASSISTANTE ADMIMIST 1 51400
ASSISTANTE ACHAIMIESTRATIVE 1 3 175,300
ASSISTANTE ADMNINISTAATIVE 2 | 51,300
ASSISTANTE CHEF DE SERVICE 2 115,000
ASBISTANTE INTENDANTE i 15850
ATTRCHE|E) OE PRESSE ) 70,20
AUDRDMFTRISTE 1 37,800
AUMONIER(IERE) 1 32, o0
ALK F i 67 30
ALIXIL, 13 153,500
ALIEEL INF, 3 LI
ALIMIL.INF 1 11,800
ALIMIL PNFIRM.CENTRE DE SANTE 5T 1 31,900
ALMILINFIRMIERE 1 31,500
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ALXILIALRE 1.263 40,311,700
AURILIAIRE 1 950,200
ALXKLIALRE (RSP, GROESE ROCHE 1 33,500
ALDGLIAIRE CAL MOMBIN CHOTHL 1 31,504
ABOLIAIRE CAL TROU DU NOSD 1 31,900
ALKILIAIRE €05 & RABOTEAL 1 31,500
ALBOLIAIRE CENTRE OF SANTE DE BON5 DE LA i 47,400
ALKILIAIRE C5 AURORE DU BEL AHH 1 11,500
ALKILIAIAE C5 MOMNT 1 31,500
ALIXILIAIAE DES DE POTEAU 1 31,500
AUXILIMRE DEPT NORD'OUEST 1 21,900
AUKHAAIRE HCR DE JEAN ABEL F 3 b3, BN
AUXILLAIRE HeC BE PORT 3 88,500
AUKILIARE HOMTAL DE CARREFOUR 1 &7 400
ALMILIAIRE HOPITAL DE FORT 1 31.500
ALBILIAIRE |NF, 4 127,600
AUXILIAIRE INF POLYVALENTE 1 31,900
AUXILIAIRE INFIRMITRE 4 127,600
ALXILIAIRE IRFIRMIERE M 104,600
ALIKILEAIME INFIRNIERE 4] 3 158,500
ALNILLAIRE INFIMIERE 56 1 31,900
AUNILIATRE INFEMIERE 58 1 31,500
ALIILIAIRE INFIRNIERE GONAIVES 1 31,500
AUNILIAARE STATISTICIEN 1 25,50
ALBILIMEE STATISTICIEN ) 188,250
ALIKILIAIRE STATISTICIEN A i 27,440
AUKILIAIRE LICS GONAIVES i 315900
AVOCATIE) 2 41,400
IALIOTHECAIRE 2 f6,200
BIELIOTHECAINE ECOLE DMNFIRMLIERE DE JEREMIE i 33,100
AIBLICTHECAINE ECOLE NTLE DINFIRMIERE DE P 1 33,100
BONNE 1 26,850
BOMNME 3 B 550
BONMNE DERT NORD GUEST 1 23,800
BONME DEPT.SAN, DU SUD FORT 1 26,850
BONNE DEPT.SANIT.OE L'ART, 1 26,850
BONNE HOP. JEAN 1 3,500
BONNE HOP.LA PROVIDENCE ARTIBONITE 1 26,850
BONNE HOP.ST NICEHAS ARTIRONITE 1 26,850
EONNE HOP.ST NICOLAS DEFT.OE L ARTIBONITE 1 205,850
BRANCARDIER il 333,200
BRANCARDIER{IERE) EL §25,100
BRANCARDIER{ERE] HOPITAL IUSENIEN & A7, 600
BRANCARDIER|IERE] HUEH 1 26,850
BRANCARDIER|IERE ) HLP 2 AT, 600
BRANCARDIER|IERE | SOP/CDS/RABOTEAU 1 25,000
CAISSIER 16 419,150
CAISSIER (E) 7 867,500
CAISSIER |E] COS/KSOLEIL 1 206,850
CAISSIER (E) CENTRE DE SANTE DE MARMELADE ! 25,850
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CAISSIER [T} HCR O'AQLIN 1 25,850
CAISSIER (E] HOP, SAMATORILM i 25,850
CAIRSIER (E] HOPIT WD D€ PETIT GOMVE 1 25,850
CABSIER (K] Hu® ki 51,730
CARSSIER C/5 DE CIUATRE CHEMINS 1 45 ES0
CARRSIER CAL MORMBIN CROCHL 1 26,550
CAISSIER CS/ 5T MHICHEL 1 26,850
CARSIER HOP. LIMIVERSITAIRE DF LA PAIK ! 35, 10d)
CAISSERE 1 23 550
CHARGE | F] DES BEL PUSLIOLIES 1 51,300
CHARGE [E] - 240,954
CHARGE (E] DE PROGRAMME f 274,200
CHARGE (E] DE PROGRAMME €. MEDMCOD J/ SOC. JGESEAL | 5, 00
CHARGE (E) DT PROGRAMME DISP, STE SUZANNE | 45,700
CHARNGE (E) HOPITAL DE FORT i A5, 7ol
CHARGE DE MISSION E 258, 200
CHARGELE) Dz MAMSSION 1 E4,500
CHALIFFELIR F | 57,400
CHALFFELIR 151 9,425,850
CHAUFFEUR 10000 1 26,850
CHALIFFEUR B0 S DU 500 i 26,850
CHALUFFELR BLE COMBLILE L& GONAVE 1 26,850
CHALIFFEUR BUREAL CENTRAL 3 61,800
CHAUFFEURC S L / PESTEL 1 2bES0
CHALFFELR C/5 DE BORGNE i 2b B50
CHAUFFELR CAL MOMIBN CROCHU | 26,850
CHALIFFTLA CAL TROW DU NORD i 53,7040
CHALIFFE L COS DROLIN GRAMDOE SA0IRE 1 28; M0l
CHALIFFELIR COS/ RABOTEAL | 26,850
CHAUFFEUR COGF ST MICHEL 1 26,854
CHALFFELIN CENTRE DE SANTE DE MARMELADE | 26,850
CHALIFFELIR CH OE L& RENMAISSANCE 1 i A5
CHALFFELR CROIK ROLGE HATTIENNE i 1o fi50
CHALIFFELIN C5 DE Liv X DES BOUOUETS i 25,850
CHALIFFELIN DIR OEFT i SUDEST i 16,850
CHALIFFEUR DISF. FERRIER 1 6 450
CHALFFEUR DISTRECT SANIT B 1 Ih 450
CHAUFFEUR D50 1 27,400
CHALFFEUR H C 0 DOACILIN 1 JE.ESD
CHALIFFEUR H € H DE POAT SALUT 1 Xg, B50
CHALFFEUR H | C DES CAYES 1 26,850
CHALIFFELUR HIU# F | 54,750
CHAUFFEUR MATERMITE DE CARREFOUA 1 28,700
CHALUFFEUR MECANICIEN 1 48,100
CHAUFFEURSE P 1 26,850
CHALFFEUR UCS PETIT GOAVE GRAND GOANWE 1 TE.E50
CHEF FECHRPE 2 34,700
CHEF DE BUREAL COMMN.OE MARSGOT SUDEST 1 26,850
CHEF OF PERSONNEL 15 01,250
CHET DE SECTICHN B4 3,154,250
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CHEF DE SECTION RUREAL CENTRAL

CHEF DE SECTION DMEECTION SANITAIRE DU NORD
CHEF DE SECTION DSO

CMET DE SECTION ORT,

CHEF DE SECTION SERV.LOGISTIGUE DR ADNLE
CHEF DE SECURITE

CHEF DE SECURITE B D S DU SUD

CHEF DE SECURITE BUREAL DEPARTEMENTAL
CHEF DE SERVICE

CHEF DE SERVICE /SECURITE

CHEF OF SERAVICE £/5 OF BAINET

CHEF GE SEAVICE CENTRAL

CHEF O SERVICE CHEF DE SERVICE

CHEF DE SERYICE CLNMIWUE

CHEF DE SERVICE C5 PORTAIL LECGANE

CHEF DF SERVICE DE PEIATIE HOPITAL LA PASK
CHEF OF SERVICE DES CLINIGLIES HUEW

CHEF DE SERVICE DES GROUPES

CHEF DE SERVICE DER.DE PLANIF ET DE LA COOR EX
CHEF DE SERVICE MEDECIN HOPITAL LA PAIX

CHEF DE SERVICE ©O.R.LHOP.DU CAP

CHEF DE SERVICE /ANATOMIE

CHEE SECTION DES ARCHIVES

CHEF/SERV.DLIA5
CHMER/SERVIANESTHESIDLOGIS TE/HUEH
CHEF/SERVICE DES SOINS INF.DEPT SUD'EST
EHEF/SERVICE MECLINT HOP.P

CHIALRGIEN

CHIRLMRGEIEN DENTISTE

CHRURGIEN DENTISTE RECTION SANITAIRE NORD'OLIEST
COMMIS ADMINISTRATIF

COMMIS ADMINISTRATIF DIR SANITAIRE DE L'OUEST
COMANITE ADKSINISTRATIF HEG

COMMIS ADMINISTRATIF HUP

COMMIS ABMINISTAATIF MORON

COMMIS DE PHARMACIE DEFT.CENTRE

COMPILAT, STATIST DPT DU NORD

COMPILATRIOE STAT,

COMPTABLE

COMPTABLE CAL TROU DU NORD

COMPTABLE A LA DIA AESS HUMAINES
COMPTABLE BC DE CARREFOUR

COMPTABLE CENTRE SANTE 4 CHEMINS
COMPTABLE CONTROLEUR

COMPTABLE CONTROLEUR BUREAU CENTRAL
COMPTARLE COMTROLEUR IR HGGE DE GRAND GOAVE
COMPTABLE CONTROLEUR S.2

COMPTASLE CONTROLEUR SR 1

COMPTABLE CONTRCHELUR SR L CFS DE PORTAIL LEOGANE
COMPTABLE DELEGUE

o B e

o

-

i B e e e LT el el RS R

51,308

50,750
1,176,000
50,750
951,000
36,500
IE 700
268,700
27,400
25,000
25,650
25,850
2,755, 300
36,500
36,500
36,500
35,500
214,900
47,750
35,500
40,000
84,250
38,100
102,600
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COMPTABLE DT SAN.OU NORD 1 33,100
COMPTABLE EN CHEF B 47,350
COMPTABLE HOP SAMATORIUM [E ROIT 1 36, 500
COMPTABLE HUP 1 36,500
COMPTARLE || MATERMITE LIEANTY 1 38,500
COMBTARLE JLIMIOR d 319500
COBPFTABRLE JUNIOR 2 | A, 000
COMPTAELE O 1 36,500
COMAPTANLE PROFESSICINMEL(LE) 5R 1 1 &0, (00
COMPFTABLE SERIOR 14 718,208
COMFTABLE SENIOR 2 5 296, 200
COMPTABLE SENIOR BUREAL CENTRAL 4 51, 500
CONSEILLER 1 86,400
CONSEILLER TECHNITLE 15 1170, 500
CONSEILLER TECHNICILIE DENTISTE b 86,400
CONSERLER TECHWIGUE EN CHEF SSERVICE GENIE | 15,000
CONSERLLERIE) 1 51,300
COMSEILLER{E) JLIRITROILIE 5 296, 800
COMSEILLETE] TECHMNIUE 1% 1,195 R0
CONTROLELR 15 A7,150
CONTROLEUR CENTRE DE SANTE DE MAHMELADE 1 28,700
CONTRAOUEURA D_ROT P/ RIPH. AIGOUE CAP i 6,850
CONTROLEUR DE STOCK I 4895 B0
CONTROLEUR DE STOCK HOP SaMNA TR i L8, N0
CONTROLEUR HEG DE GRAND GOAVE 1 15,100
COORD DE L'UCS GOMNAY [ANSE | 3,000
COORLONMATELR (RANG DF DIRECTELI) | 64, 500
COORDOMMNTELR (TCE.) I6 1,726,500
COOADOMNNATEUR [TCE. | ENNERY i B4 500
COCADOMNNATEUR [TCE ) RESPONSABLE i §1.300
COOADOMNATELR [TCE, | LGS i 4,500
COOADCKNATELR [TRICE] DES STAGES 1 54,500
CODRBONNATELR[TRICE] 1 4,500
COUTURERE & 101,500
COUTURECAE DEPT DA SLIDCEST 1 25,00
COUTURIERE EN CHEF 1 25,004
COUTUREERE HUP i 15,000
CLHSINIER[E] | 556,100
CUBINIER[E] CHOSTAL 1 23,800
CLRSINIER[E] ECOLE O'tNFIRMIERE DE [FREMIE 1 13,200
CINSINIERTE] HOP, UEH 1 26,850
CLNSIMIER[E} HOPITAL OE FOIRT 1 FER.
CLISIMIER(E ) HUEH 1 25 850
CLHSINIERE 17 418,106
CLISINIERE AU CEMTRE DE FSYCHIATRIE 1 23 800
CLISINIERE AL SANATORILINM DE SIGUENEAL 1 FLE L
CLISINIERE GEPT GL SLIDEST 1 23,800
CUISINIERE BEFT. DU NORD'DLEST 1 3,800
CUISINIERE DEPT.OU SUL'EST i 23,800
CLUSINEERE Hl BF FOGRT 1 23,800
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CLESMIERE HIC DES CAYES ] 15,000
CLISHIERE HOP, SANATORLM 1 IEN0
CLASINIERE MIBAGDANE 1 43, B0
DACTYLOGRAPHE 4 110,900
DACTYLOGHAFHE C5 [ LA CX | F7 00
DACTYLDGHAPHE DEPT.OU RORD i 47 500
DAME DE SALLE 56 1LATE, 750
DAME DE SALLE AL BERY. DE CHIROE L"HUEH i 26,850
BAME DE SALLE A LHSERY DFORTHOREDIE DE L'H 1 26, 850
DuhAE DE BALLE HOMTAL MO BE FETTT 1 250
D VE [ SALLE HUEH 4 107 400
DAME D SaLLE HUEH 1 JEES0
DENTISTE i5 1,273,500
DENTISTE Cf5 DE FILATE 1 50,750
DENTISTE CENTRE DE S./MARIGOT 1 s0,750
DENTETE HIC 085 CaYEs ] a0, T
DERMATOLOGUE 2 111,800
0. B LA COMBILAE SANITAIRE CRX i 58,300
DR, OF MURSIMNG AL CHOSCAL 1 51,300
DR DE NURSIG HOP.ST ANTOINE 0T JERERIIE 1 4,150
[MRELCT, MEDICA 1 5, 750
CIRECTEUR 7 1,797,500
EIRECTEUR [TRICE} DEPARTEMENTAL(E| 12 1,075 800
CARECTELM (TRICE) GEMERAL { E) 1 101, 800
DIRECTEUR ADSAIRISTRATIF F 174,800
DMECTIUA COMMUNAL GEPT ARTHFOMNITE ENNERY L 59,500
GIRECTELA DEPARTEMENTAL 7 532, 300
QIRECTELA DU PROG.OE SAMTE | i, 40k
DIRECTELIA EXECUTIF | 173 800
DIRECTELS MEDICAL 1] 1,685,000
DERECTEUR MEDICAL DEFT. DU NOHE i 4,500
MMRECTELR MEDK AL HOPITAL CARREFOUR i B, 500
BARECTELR 5/DHSTRICT i 1300
[ERECTELUR{ TRICE) 23 L2786, 800
IRECTEUR{ TRICE] ADUCINTIL]) i 54 500
MRECTEUR{TRECE] ADMINISTHATIFIVE] ! 156,500
DIRECTELIR[TAMCE) ADNMINISTRATIF[VE} ET FINAMCIER{IERE) ’ 134,500
DIRECTEURITRICE] BUREAL CENTRAL i Bh,400
DIMECTEURITRICE} HUER 1 91,200
DIRECTELRLTICE] MEQICAL 1 &4, 500
DFECTEUA{TRICE ] MEDICAL(E] 38 1,354,000
DERECTEURITRICE) MEDMCALIE ] CD5 ARNSE AOUGE 1 553 500
DERECTEURI TRICE) MEDSCAL(C) CENTRE DE SANTE DE MARMELADE 1 a7, 50
MRECTEUR[TRICE) MEMCALE CS DE LASCAHORAS 1 4, 500
HRECTEUR|{TRICE] MEDHCALIE} JEAR i 53,500
DIRCCTRICE 149 1,835,700
DARECTAICE BUREAL NURSING 1 45,700
DIRECTRICE DE MLIRSENG 1 51,200
CHRECTRICE DES SOIMS INFIRMIERS & 307,800
DIRECTRICE 05 SGINS INFIRMIERS NWURSENG A LA M 1 S1.500
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
DISPATCHER B 194,500
OCUMENTALISTE 18 508800
DOCUMENTALISTE HOFTAL DE CARREFOALIR 1 ZB.T00
EBEMISTE 4 107,400
ELECTRICIEN 33 853400
ELECTRICIEN HIC BIES CAYES i 26,850
ELECTRICIEN BUREAL CENTAAL 1 35,100
ELECTRICIEN CAL TROLU DU NGRD i 1, @50
ELECTRICIEN £8 CROUK DCS MISSIONS | 16,850
ELECTRECIEN HPG 1 6,850
ELECTRECIEN HISEH 1 26,850
CLECTRECIEN HUT 1 28, N0
ELECTRECITE 1 1 35,100
EMPLOYE ) 53,700
ERIPLONE ] 572,850
ERPLONE SENDEUR HER D' AGLIN 1 25,850
ERPLOVE CAL BE MONEIN i 27,400
EMPLONE HOR O AN RABEL i 33,100
ERIPLOYE HIC DE PORT | 33,000
ERAPLOVE HINCHE 1 28,850
EMPLOVE HOP ST NICOLAS DEPT ARTIBOMITE | 18,850
EMPLOVE HOPSHISTINIENCAP 1 26,850
EMPLOYE[E) ] 107,950
EMPLOYE[E) CAL GE BAGMAIN CHOCHU 1 46,850
EMFLOYE[E | Tl MOBBIN CROCHL 1 17400
EMPLOYELE ) CHIOSOAL 1 27400
EMPLOYE(E] DE MAINTENANCE Ai 11560
EMMPLOVELE| OE MAINTENAKCE BCS DE MORT 1 I5.E50
EMPLOYEE} DE MAINTEMANCE CIFAS 1 26,650
EMPLOYEIE] DE MAINTENANCE C5 5T MARTIN 1 2 &7, B0
EMPLOYE(E] DE MAINTENANCE DIMECTION SANITAIRE DU MORD 1 13,800
EMPLOYEIE} DE MAMTENANCE HIC OF PORT 1 15,000
EMPLOYELE} DE MAINTEMANCE HIC DES CAYES 1 25,850
EMPLOYEIE) D PMAINTENANCE HOPITAL DE FORT 1 23,800
EMPLOYELE) DE BAAINTEMANCE HOPITAL 5T ANTOINE i 3,800
EMPLEYEIES DE PAINTENAMCE HUEH i 23,800
EMPLOYEIEY DF MAINTENAMNCE MESSASER 1 | 45,50
EMPLOYEIE) Di59, BOIS OF LALURENCE i 27,400
EMPLOYE(E) HER DY ACKLIN i 25,850
EMPLIVEE) HIC GE aRT 1 25,000
EMPLEWEE ) HIC OES CAYES 1 25,850
EMPLOVEE 1 27,400
EMPLOYEE 10 173,300
ERPLEOVEE A LA MATERNITE | 26,850
EMPLOYEE ARCHIVES CATHEDRALE i 27 anth
EMPLOYEE /5 PTE RIV.DE UARTIBONITE ! 26.850
EMPLOYEE CHOSTAL | 54 800
ERIPLOYEE DISP.LAS LOMAS DEFTART. i 31,900
EMPLOYEE DVST. 5T i 23,800
EMFLOYEE H C B DPACHIIN 1 3, TR
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMERE

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF _ MASSE SALARIALE

ERIPLOYEE HCR IUACELH N

EsPLOVEE HCR DE SEAN RABE

ERPLOYEE HOP.LA PROVADENCE ART.
ERFLOVEE HOMTAL LA PROVIDENCE ART
EREPLOYEE HOPTAL ST ANTOINE
ERDOSCOMSTE

EMSEIGHANT |TECHMBLIE]
ENSEIGHANTIE)

ENSEIGHANTE MONITRICE
ERIDEMICLOGISTE

FEMME DE SALLE

FEMME 01 SALLE HOPITAL SANATORILIM
FEMME OF SALLE DEPT. DU SUYEST
FEMME DE SALLE HOF, SARATORILM
FEMIMAE DE SALLE LUHOMTAL SAMATORILUAM
GARCTHN

GARCON 41 DEPT SUD'EST

GARDON ANROND.DE NIPPES

GARCON ASILE 5T

GARCON ASILE 5T VINCENT DE MALL
GARCON AUTOCLAVE HUER

GARCON AUTCRSIE HUEH

GARCON BL DE CARREFOLR

GARCOM C/S FORT 5T MICHEL

GARCON CAYLS

GARCOH 5 CRON DES MISSEONS

GARCON D OGS

GANCOMN BE COUR

GARCON DE COUR C5 CROEX DS MISSONS
GARCON DE COLUR HIC OF #ORT

GARDON DE SALLE

GARCON DE S&LLE CAL DE FACIMBIN
GARCON DE SALLE CHOSCAL

GEARCON DE SALLE HOP. SANATOHILIM
GARCON DE SALLE HOPITAL STE TH..ReSE DE HENCHE
GARCON DE SALLE HEIEW

GARCOIN DE SALLE L'HOPITAL SAMNATORILIM
GARCOM DE SALLE UOTAL SANATCRILIAA
EARCON DEPTSANTTAIRE DE L'ARTIBCIMITE
GARCON DEPT SANITAIRE DU WORD'OUEST
GARCOM DISP DE COLETTE

GARCCHN [HSP. ACUL SAMEDL

GARCOM BISP. DE MAUGER DEPT.ARTIBOMNITE
GRACON H | C DES CAYES

GARCON W | C DE PORT

GARCOMN M| C DES CAYES

GARCONHUP

GARCOM HIC DE PORT

GARCON MIC DES CAYES

GARCON HOHLST

215,850
27400
50,550
#6,E50
25,000
55, S0
A7 500

142 800
47,200
A 000
53,700
16,850
£3.700
£3.7%00
53, 700

1,265 B50
73800
13,800
13800
15800
26,850
3,500
23,800
47,600
13800
47,600
13,H00

r41La50
23,800
23,800

1,245 500
26350
26,850
50,550

107 400
26,850
53,700
23,800

119,000
A7.E00
23600
23 800
13,800
3,500
73,800
71,400
23,800

119,006
45,200
13,808

wn
-.I--|.|1H|,|l-—l-|-l-|-lr-l-l-lHIF#H-I-'-FMq-I-hl-:Hq-HI-IMI—-IIII—-I-E-'HHH!—WHHI—'#HMH#N#HFHF"‘
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
GARCON HOPT ND DE PETIT GDAVE 1 3,800
GARCON HOPTAL OF CARREFOUR 1 13 p00
GARCON HOPITAL DE FOGRT i 47,6030
EARCOM HOPTTAL IUSTINIEN 3 74,450
GARCON HOMTAL STE THERESE 1 43,800
GARCOM HUEH 2 47,600
GARCON HUP 1 3,500
GARCOH HLYP 1 13,800
EARCOH SAMATORILM DES CAYES 1 F3.800
GARTIEM 1M A1, 5
GARDEN BUAEALN DEPARTENSENT DL NCERD 1 158X
GARDIEN CENTRE DE SANTE DE MASMELADE i 23,504
GARMEN DEPT.OU SUD'EST 1 23,800
GARDICH DIRECTION SANITAIRE DL NORD 1 33 B0
GARMHEN HOP.CHARLES C PTE RIV.DE L'A 1 43,800
GARDIEMSE P 1 23,800
GARDIEN LS 2 1 23,800
GARDENMNE 1 FER: L
GEMERALESTE A HUEH i B0 750
GEMERALISTE HOP.ST 1 55,500
GESTIONMAIRD B 115,150
GESTIDMNALRE DE STOCK 1 48, 700
GRAPHISTE F 4 73,000
GYNECOLOHILIE 5 279,500
GYNECOLOGUE DEFT, ART. 1 55,900
GYNECOLOGUEDBST. HOMTAL LINIVERSITAIRE JLA TAlX i 55,900
HYGIERHSTE DENTAIRLD 1 &6, 850
INEF 1 31,500
INF. DE LIGHE HOP. TUSTINIEN CAP 1 37,000
INF, D8 LIGNE MOPIUSTIMIENCAR i 74,400
INF JEHET SERV, LIGENCEHDP, ST 1 £00,008
INEALEEN CHEF SERY, CHIRLIRGIE HUES i 36, 500
iNF.CHEF DE SERV PATHOUDGIE A LA MLl 1 a4 600
IMF, COMNMUNAL AL DEPT.SAN.DU SUD L 35,500
1MF.DE LIGME 13 483,600
IMF.DE LIGNE CRY i 37,200
INF.OE LIGHE DEPT.OU NQRD 1 37 200
IMF.OE LIGHNE HOP JUSTIRIEN CAR | 17 200
INF.DE LIGNE HIUEH i 37,200
IMNF.EMN CHEF HOR 5T MICHEL DE IACKSEL i 4,600
INF.EM CHEF SALL EN ORERATION 1 44,600
INEEN CHEF SERY MED INTERNE 51 44 600
IMF.EM CHEE SERY, PEMATIIE MUEK i 44, 600
INE HYGIENISTE DEPT.DU MO 1 A OO0
INF.S8E 5 203,000
[NF/DE NLOT MATERMITE LIEANTY i 37,300
INFIRMIER | B0, 300
[NFRMLER (E} 1 | 37,100
INEIRMIER(E) 715 26,579,500
INFIRMIER(E] ECINFIRMIERES C.HAITIEN 1 36,500
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF BAASSE SALARIALE
INFIRMEERIE) BE DE CARREFOLUR 1 AT7200
ENFIRMIESE) COS/ KSOLEIL 1 37,200
INFIRSATERE] H U P i 7,200
INFIRMIER{E) HEG 1 17,200
INFIIERTE] HOP, CORAIL / haSH i 37,100
INFIRMIER[E] HO®. S5ANATDRILB 1 37100
INFIRMIER{E] HOPITAL DF CARREFOUR 1 37,200
INFTRMIERIE] HOMTAL JLUSTINEES 1 7,300
INFIRRMIERIE) HOPITAL UNIVERSITAIRE LA PAIX 1 BT, 300
INFIRMIERIE} FELEEH F | T30
INFIARASERIE) HILIP 1 Y, HD
INFIRRER{ES L'HOPTAL SAMATORILIM 2 T 00
INFIRMIETE) PEYCHIATRIE | 37,200
IFHRRAIE E i 56 400
iNFIRMIERE Fa L] gajianp
INFIRRAIERE HIC DES CAYES 1 1800
INFIRMIERE .. PID . MQILGGISTT 2 3000
INFIRMAIERE AMESTHESISTE IR 1,037,300
IMFIRMIERE AMESTHESISTE MOP.ST MICHEL DE JACMEL 1 440,000
INFIRMIERE ASS.CHEF SOP/MATER.HUEH 1 4,600
INFIRMIIERE ASS.EM CHEF MATERNITE I1SALE JE 1 36,300
MFINSAIERE BUREAL CENTRAL i 58,500
INFIMMIERE CHAMBELLAN 1 37,00
INFIRMIERE CHER/SERY. DEPT DU NORD 1 a4 G600
INFIRWIERE CHOSCAL 1 37,200
INFERMEIERE D LIGNE 241 00, 350
INFIRMIERE (PE LHGNE CHAPFI i 37,200
INFIRMIERE [VE LMGME AL SARNATORIUN DL 5164 I 37,200
INFIEMIERE DE LIGNE C & L f CORMIL 7 BISH 1 17 200
INFIRRAERE DE UBNECSL/HAS i AT
IMFIRMAFERE DE UGNECS L fLEDN L 0
[MEIEMERE DF LIGNE C.OE PSYCHEATHIE MARS & KUINE 1 37,330
INEEMIERE OF LIGNE CfS DE DUFAILLY i 37,200
PNEIHMIERE OF LIGNE CAL BMDNAIN CIROCHL i 17,40
NFIRMWIERE DE LIGHE CAL 5T JEAN BAPTISTE 1 aT.20
INFIRMIERE DE LIGHNE CO5 POTEAL 1 37400
INFITIMIERE DE LIGHE COS/RARDTEAL 1 37,200
IMFIRMIERE OF LIGHE CENTHE DE SANTE DE 5T PICHEL 1 37 200
IMFERRIERE T:F LIGHE CHAM i 37,200
INFIRMIERE DE LGHRE D5 G A 1 37200
INFIRMIERE [E LEGME DEFT SAN. DU RORD 1 37,200
INFIRMVIIERE DVE LIGNE GEPT.DL WEIAD & T, 400
INFAMIERE DE LIGNE DEPT.DLESLID i a0 (00
IMFIAMIERE DE LIGNE DPT SAN AGDAANSE | 37400
ISFIRMIERE DE LIGHE H | C DES CAYES 3 111,600
INFIRAIERE DE LIGNE HCR O &M 1 §7 00
iFIAMIERE DE LIGMNE HEG 1 37,200
INFINKIERE DE LIGHNE HIC DES CAYES & 148,800
INFIMIERE OF LIGHE HOP ST MICHEL DF INCMEL 2 T4, 800
INFIRMIERE D LIGME MORTAL DE FORT 2 74,400
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2021
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE
EFFECTIF ES
INFIRMIERE DE LIGNE HOPITAL 5T ANTDINE 1 37,200
INFIRMIERE DF LIGNE HOPITAL STE TH,.. uSE DF HINCHE 1 17200
INFIRMIERE OF LIGNE HOPITAL T, LOUVERTIIRE ENNERY 1 37300
INFIRNA|ERE DE LIGHE HPG 5 166,000
INFIRMIERE DE LIGMNE HLEH F T 404
INFIRMIERE DE LIGNE HUEH 5 186,000
IMFIRRAIERE DF LHSNE S5PE / CARREFDUR SANDN 1 31,200
INFIRMIERE ' LHGME SEFE,J HAS & T4, 404
INFIRMIERE T:PT . SAN. GD'ANSE 1 .10
IBFIRBIERE EN CHEF 2 1,037, K0
INFHRAIERE BN CHEF COS/ RABOTEAL 1 44,600
INFIRMIERE EN CHEF DE L'ASILE 5T VINCENT i 24 5
INFIRBAMERE EN CHEF H | € DES CRYES i BNl
INFIRMBERE EN CHEF HOPITAL T, LOUNVERTURE D'EMNMERY b | &0,000
INFIRMIERE EN CHEF HUP 1 a4, 500
INFIRBIERE HOR DF JEAK RAREL 2 7,800
INFIRMIERE HEG 1 37,200
INFIRSMIERE HOP. SANATORIUM 1 17300
INFIRMIERE HO®T DE CARREFOURA 1 37,200
IMFREAHERE HOMTAL SUSTINIEN 2 74,400
INFIRMIERE HOPTAL ND DF PETIT GOAVE i 37,200
INFIRMIERT HPG i 17,200
INFIREAIDRE #iLiD 2 4,400
INFIRMIERE WY GIENISE 1 4,500
INFIRMIERE HYGIENISTE 7 91,800
IHERIIERE LHEHEITAL SANATORILIN 1 37,200
INFIRMIERE MONITRICE i 184,600
INFINMIERE MONITRICE ECOLE MLE DYIWE.P 1 35,500
IMFRMIERE MORON i 74,400
INFIRMIERE FROF DPT.0U NORD 1 36,00
INFIRMIERE PROEESSELIR A L'ENIP 1 35,100
INFIRRAIERE RESPONSABLE 1 40,000
INFIRMIERE RESPONSABLE 10 447,800
INFIMIERE RESPOMSABLE DEPT SANITAIRE OU NORD 1 5,700
INFIRMIERE SLIPERVISELR 1 i, B30
INFIRMIERE SUPERVISELA 1 4,500
HFIAMIERE SUPERVISEUSE | 4,600
lHi'IFIMEH'EfEI-II:F.I’SEI'I"f.I' RESP.OE SECTION DEP i &7, 750
INFORMATICIEN 2 13,000
INFORMATICIER HGG DE GRAND GOAVE 1 33,100
INFORMATICIEMIME] 14 18,050
INFORMATICIEM{NE) AUREAL DEFAARTEMAERTAL 1 36,508
INGENITLUR 1 .30
NG MIELR 12 548,400
INGENEELR EN INFORSMATICILE 2 01, 800
IMSE. SANITAIRE ] 25,850
IMSPECTELI [TRPCE) SENIDR | 28,700
INSPECTEUR SANTTAIRE 3 75,850
INSTRUMENTISTE 12 305, 000
INTENDANT a 2dn, 30N
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
INTENDANT (E} 3 3,250
INTENDANT € /5 FORT ST MICHEL 1 17,400
INTENOANT CHOSCAL 1 25,850
INTEMDART H i € DES CAYES 1 27450
INTENDANT HOMTAL DE CARREFDUR 1 27,400
INTEMDANT | 4 108,800
INTEMDANTE 2 513,450
INTENDANTE SUREAT CEMTRAL | 16,854
INTENDANTE DR ORG.DES SERVICES DE SANTE i A6, BS0
INTERMISTE i 55 S0
INTEHNISTE HOPITAL IUSTINIEN 1 55,900
INTERPRETE 1 27,400
IARBINIER 5 119,000
IARDIMNIER 41 1 3. 800
IARDIMAER HUPF 1 F1.g00
MOURMALIER F aF a0
JOURNALIER 41 1 23,800
IOLBRALIER BLR.COMM . DE L ARCAHAIE 1 43800
ICLIANALIER BUR.COMMUNAL DE 5T MARC 1 23,800
JOLUANALIER BLIR. COMMUNAL 5T MARC 1 23,800
JOUANALIER DEFT SANITAIRE DU 50D 1 23,5800
LABCRANTINGE) i 32,700
LABORANTINE 5/ AURDRE DU BEL 1 12,700
LAVANTHEHE | 23,300
LAVANCIERE r ] 47,600
LAVANDIERE HOP ST 1 23,800
LESSIVELISE 55 1,475 650
LESSIVELISE AL SANATONILM DE SIGUENEALl DUE 1 23,800
LESSIVEUISE CHOSCAL i 23,800
LESSIWELISE HIC DE PORT 2 47,500
LESSIVELISE HIC DES CAYES 1 13,800
LESSIVEUSE HOP. SANATORILIM 5 71,400
LESSIVELISE HOPITAL JUSTINIEN 1 71,400
LESSIVELISE MU 1 33,800
LOGISTICIEN |KE] I i 28,700
LOGISTICIEN FEREMIE 1 13,100
MACEN 1 23,500
MAGASINIER a6 105,750
MAGASINIER BUREAL CFNTRAL 1 8,700
MAGASINIER BUREAL D50 i 2B, 850
MAGASINIER CAL MOMBIN CROCHL 1 26,850
MAGASINIER £05/ RABOTEAU 1 77,400
MAGASINIER CHOSCAL 1 26,853
MAGASINIER DEPT SAN DL NORD'DUEST I 27,400
MAGASINIER HOP.ST MICHEL DE JACMEL ! 26,850
PAGASINIER HLFP i 33,100
MAGASINIERE 11 253,500
MANUTENTIONNAIRE 33 #24 A00
MANUTENTIONNAIRE B D § DU SUD 23,800

BAANLUTENTIONNAIRE DL.POT P REFH._RICIUE BUR.

-

25,000
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REFPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

MAMUTENTHOMNAIRE HLUEH

MECAMICIEN

BAECAMICIER

MECAMMIEN BUREAL D, PARTENMENT DL NORD
MECAMICIEN DEPT SAN.DE L'DUEST
MECAMNICIEN DFEV

MECANICIEN EN CHEF

MECANICIEN CGARAGE GONAIVES

MECAMNICIEN HEG

MECARICIEN HIRITAL OF FORT

WIECANICIEN HORTAL SANATORILIM
MECAROGERAPHE

MED, DOESTETRICKEN GYN,

RAEDECHY

MEDECIN

MEDECIN ANESTHES:

FEDECIM ANESTHESEDLOGIETE

MEDECIN ANESTHESSTE

BAEDIECIN ANESTHESISTE HUEH

BEDIECIN COS/ TERRE HELUVE

MEDECIN CHEF DE SEAV.DC PEQIATRIE HO# S0
MEQCCEN CHEF DN SERY DBST HOP. ILSTINIEMN
MEDECIN CHES % SERVICE

MEDECIN CHEF DE SERVICE AMESTHESIDLOGISTE - HLIEH
MEDECIN CHEF DE SERVICE DE CHIRLIRGIE
MEDECIN CHEF DE SERVICE HDPITAL DE FORT
MEDECIN CHIRURG. HOP ACAR

MEDECIN CHIRUAGIEN

MEDECIN DE COMMUNE DEPT GRAND ANSE
MEDECIN OF COMMUNE DPT.SAN /SUR'EST
MEDECIN DE COMMLUME La GIDNAVE

MEDECIN DE SERVICE

MEDECIN DE SERVICE C/5 PORTAIL DE LEOGAKE
MEDECIN DE SERVICE COIS

MEDECIN DE SEFNBCE H.LLF.

MEDECIN DE SERVICE HOP LA PAIX

MEDECIN B SERVICE HOP STE THERESE HINCHE
MEDECIN DE SERVICE HOMTAL DE JACREL
MEDECIN DE SERVICE SERV, DE CHIRURGIE HUE
MEDECHN DENTISTE

MEDECEH GEPT SAN. DF L'OUEST

MEDECTH DERMATOLDGLE

MEDECHN DEAMATOLDGUE HOROE LA COMMUNALITE HAIT.

MEDECIN ENESTHESISTE

MEDECEN GENER. DEPT OE L'CHLEEST

MEDECEN GENER.E CHOSCAL

MEDLCEN GEMERALISTE

MEDECIN GENERALISTE €5 DE THOMASSOLE
MEDECIN GENERALISTE HOP GRIOE RIV.0U NORD
MEDETIN GEMERALISTE .

EFFECTIF MASSE SALARIALE

BT
76,850
735,450
2T A0
26,850
26,850
5,108
16,850
26,550
26,820

26 850
443,150
55.0900
713,300
3,853,850
55 5900
55,0010
AT,500
55, S

64, 500

B, 500

54 500
186,750
64,500
4,500

0, 500
53,900
1,324,600
51,300
51,300
50,750
28,6600
55,500
50,760
50,730
55,500

4, T

&, 300
55,500

=0, 750
47,300
173,600
55,800
55,500
50,750

B4, 500
11,389 500
a0, 750
50,750
50, 150

= L
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EFFECTIF _ MASSE SALARIALE
MEDECIN GENERALISTE €S [ME 5T MARTIN 1 50,750
MEDOECIN GENERALISTE CfS DE THOMASSIN - | 50,750
WEDECTN GENTRALISTE OS5/ PETTTE PLACE CAZEAU 1 501, 754
MEDECIN GENFRALISTE C5 DE LIMBE 1 B0, 250
MEDECIM GERERALISTE £5 DE MAKNICHE 1 50, 150
MEDECIN GEMEALISTE €8 HINCHE i bt i
KAEDECIN GEMERALESTE DEFT.OU BORD | 50,750
MEDECIM GENERALISTE HIC DE FOWT 1 55 500
MEDECIH GENERALISTE HOMTAL FORT SAIMT MECHEL 1 S0 Ts0
MEDECIH GEMERALISTE HOMTAL ST NTHERESE HINCHE | 50,750
MEDECIN GYNECOLOGUE i 1,341,600
MEDECIN HOP 5T i 55,500
BAEDIECIN MUEH 1 55,500
MEDECIN HUIP E] 167, 700
MEDECIN INTERNISTE 9 LD62 100
MEDECIM INTERMISTE HLIF P 111,850
MEDECIN MEDECIM ANESTESISTE | 167, 700
MERECIN MEDECIN LIRCHLONGLIE 1 55,800
MEDECIH QB i £5,300
MEDECN DBSTE GYMNECOLOGLIE 1 55,500
MEDECHN CIBSTETRICIEN 1 550,000
MEDECIN OBSTETRITEEN i 55,500
WEDECIN OATHOPEDTSTE i 55,5900
MEDECIN CHITHOPEDMSTE B A48}, 056)
MEDECIN PATHOLOGISTE i 55,900
MEDECIN FEDNATRE F 111,800
MEDECIM FEDIATRE i6 94, 400
MEDECIMN PEDIATRE ASCAHAI i 55,900
MEDECIY PNEUMGLOGLE i 55,800
MEDECIN PEYCHIATRE i 55,900
MAEDECIN RARMGLOGISTE F 111,800
MEDECIN RAMGLOGIZTE HORM 1 55,500
MEDECIN RESPOMNSABLE OF FORMATIONMORD i 64,500
MEDECIN SONCIGRAPHIT 1 55 000
MEDECIN SIMECIALISTE 161 SoE54 500
MUDECIH SPECIALISTE JURDLOGUE | 55 900
MEDECIN URDILOGLIE i 55 500
MEDECIM/ CHEF DE SERVICE 1 58,300
MEDECIN/DEPT SANIT.ND 1 50,750
BAE DRECTN fTCRRD 1 & 0
MENAGER [E| 232 5,2 2E.00)
MENAGER (B} HOPTTAL ST ANTOINE 1 16650
MENAGER (E} ASIL ST VINCENT DE PALIL 1 26,850
MENAGER (E) BC DE CARREFOUR F 4 51,700
MEMAGER |E) BLS DE PETION 1 26,850
MEMAGER |T) BUREAL O_PARTEMENT DU NORD 1 26,850
MENAGER (£ C/S FORT 5T MICHEL » 26, 5540
MEMAGER (E] CAL MOMBIN CROCHU 1 26,850
WMENAGER [E] CAL TROU DUl RORD: Y 80,550
PMENAGER [E} COAI O MEMEL 1 i HE0
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MITRLAGER (£] COS/MSOALEN i 36,850
MENAGER (E) CENTRE D SANTE DE MARMELADE 2 53,700
MENAGER (E] CHAPY | 26,850
MENAGER {E} CHOSCAL 5 134,750
MESAGER [E} ]:lL'S,f RASDTEAL 1 26,850
MENAGER () DIPENSAIRE DE BO0SROND LA GOLL 1 76,850
MENAGER (E) DIRECTION SANITAIIE DU NOAD 1 6,850
MENAGER [£] DISE, ACLIL SAMED! 1 16,850
MENAGER (£} DISR, DERAL 1 26,550
MENAGER {E] DISP. FERRIER 1 76,850
MENAGER (£} ECOLE D'INFIRMIERE DE JEREMIE 1 26,850
MENAGER {E) H C R D'AGLIN 1 36,350
MENAGER 1[? M | £ DE POAT | 26,8508
H.EH.H}EI'"::l H | E DESTAYES 1] 241, 65G
MEMNAGER lE:I HMCR DE IEAN RADEL 1 26,850
MAERAGEN {E) MGG DF GRAND GOAVE 1 26 850
MEMAGER 1E:| HIC DE POAT a LT, A0
MENAGER {E) HIC DES CAYES 3 80,550
MENAGER {E) HOR. SANATORILM ! 15,850
MENAGER (E) HOP, SANATORIUN i 26,850
MENKGEER [E] HOPITAL JUSTINIEN 1 26,850
MENAGER |E) MOPITAL DE CARREFOUR 1 5,850
MENAGER (E) HOPITAL DE FORT 1 53,700
BAENAGER {£) HOPITAL JUSTINIEN 13 149,050
MENAGER (E] HOFTAL SAINT MICHEL 2 53,700
BAEMAGER |_'E] HOMTAL 5T ANTDINE 3 B0 550
MERAGER [E) HOPITAL ST MICHEL 2 53,708
MENAGER [E) HOFITAL STE TH...R6SE DE HINCHE 2 53,700
MERAGER [E] HLUEH 5 134,250
MENAGEIR (D) Hu® [ 107 400
MEMNAGER [E] LHOPITAL SANATIRILIM 1 8,550
MEMNAGER 1 a9 1650
MEMAGER(E] 1 2 500,650
MENAGERE 13 349,050
MENAGERE ALl CENTRE DE PSYCHIATRIE 1 26 850
MENAGERE AL SAMNATORILRM 2 EJ,IEI.I:I
MENAGERE BUR.COMM DE LARCAHATE 1 6,650
MINAGERE BLR.COMMUNAL 5T MARC ART, 1 26,850
MENASERE CfS DE ST MARTIN | SUEST 1 26 A0
MENAGERE C/S ELIAZAR GERMAIN P VILLE 1 76850
MENAGERE CIr CROIK 1 26,850
MEMNAGERE CEMTRE DE PEYCHIATRIE 1 L6850
MENAGERE DEPT DU SUD'EST 3 80,550
MENAGERE DEFT NORD'OLEST | 16,850
MENAGERE HORDEFILLEE BF BEUDEY | 26,850
MENAGERE HOP LA PROVIDENCE ART, \ 16,850
MENAGERE HOP.LA PROVIDENCE DEPT. AHT. 1 e ESD
MENAGERE MOF 5T MICHEL DE IACMEL 1 26,850
MENAGERE HOP.ST NICOLAS OEPT ARTIBONITE 1 26,850
MEMNAGTRE HOFITAL DE CAAREFOLIA 1 2 A50
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EFFECTIF MASSE SALARIALE
MENAGERE HOPMTAL SAINTE THERESE MIRAGOANE 1 26,850
MESSAGEN v 412 750
MESSAGER () 2 2 51,700
MESSAGER 1 1 26,850
MESSAGER CENTRE DE PSYCHIATRIE MARS ET KL | 33, 830
MAESSAGEN CHAP | 13,800
MESSAGER CHOSCAL 1 43,840
MESSAGER HOP_DEFILEE DE BELADET i | 23800
MESSAGER HOMTAL DE CARREFOUR i 23,800
MESSAGER HUEH | a0,E50
MESSAGER TP 3 B2.300
MESSAGERIE) 49 1,220,500
MESSAGERIE) 3 1 231,800
MESSAGERLE; CH DE LA REMAISSANCE 1 21,800
MESSAGERLE) CH DE LA REMMAISSANCE i I3, 800
MESSAGERIE] CHOBCAL | 33,800
MESSAGERE} HOR DXACILIN 1 15,000
MESSAGER[E) HIC DES CAYES 1 73,800
MESSAGERE B 193,650
MESSAGERE ASIL 5T VINCENT DE PALL 1 43 800
MESSAGERE HCR DUACKLIN i 23,800
MESSAGERE HGE DE GRAND GOAVE 1 3,800
MESSAGERE HIC DES CAYES 1 23,800
MESSAGERE HOPIT ND DE PETIT GOAVE 1 13,800
MONITELE ECTECH. MEDICAL CHAITIEM 1 23,800
MADNITELRTRICE] DE STAGE / PROF. ANATOMIE 1 35,500
MOMITELR(TRICE] OF STAGE [ PROF, ANATOMIE FC.TECH MEQICAL C 1 3,800
MONITRICE ECOLE DYINFIRMIERE DE JEREMIE F 13,0060
MONITRICE ENSEIGNANTE | 37,200
NETTOYELIR B 214,800
KRETTOVELIR HLIEM 1 26,850
NETTOYELUR HUEH F 53,700
OBEN/GYNECOLOGOLTE 1 53,900
DEST. GYNECOLOGLUE 1 58,300
DBST EYNECDLOGLUE 1 55,500
DEST GYNECOLOGUE HOP IMM.CONCEPTION DES C i 55,900
OBSTETRICIEN . 112,800
DFF-SANIT. 1 26,850
OFFRCIER DFACHAT i 40,000
OFFICIER SAMNITAIRE 123 7,735,650
OPERATELR | 26,850
OPERATELR [TRICE] DE S8ISIE 1 35,100
OPERATELIR [TRICE} O SAIEIE 0 1 17,400
OPFERATELR (TRICE) INFORMATIOUE 2 1 28, 100
OPERATEUR D'ORDINATELUR | 63,800
CPERATELME D'DRDINATELR MO, SANATORILEA 1 17,400
CFERATELR DE SAKSIE 16 477 100
OPERATEUR DE SAISIE L'HCEITAL SANATORILMA 1 I8, 700
OHERATELR ECAMA TIOUE - 80
OFERATEUR[TRICE) B 205, 750
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
QPFCAATELIAITRECE] DE SAI5EE 4 112,200
ORFERATEURITRICE] DE SAISIE CAL TROL DU RORD 1 27,400
OPERATELIR(TRICE] OF 581500 SERIOR 2 1 28,700
OFERATELR{TRICE] INFORMATIOUE 50 1,490, 10(
CPERATEUR[TRICE] INFORMATIOUE D50 1 78,700
CPERATEUATRICE] INFORMATIIUE BUREAL CENTRAL | 33, 100
OPERATELALTRICE] INFORMATICOUE H U E W 1 35,100
QPERATEUR(TRICE} INFOHREATICUE | ] 190,000
OPEAATIICE OF SAISIE 7 193,500
OPFERATRICE DE SAISIE BC DE CARREFOUR 1 28,700
CPERATRICE INE SAISIE BUREALI CEMTRAL 1 35, 100
DFERATRICE DE SAISE BUREAL S0 1 28, 700
OFHTALMOLOGUE 2 111,800
CRTHOPROTHESISTE 1 37,200
VEDMATRE 11 614,900
PECHATIRE DEPT.DHI CENTRE 1 53,500
PEDIATRE GRACE CHILDREN WDSP, 1 55,500
PEDIATRE UNITE DE REHYDRATATION DE HUEH | 55,900
PEINTRE 2 50,650
PERCEPTELM 13 AEE 400
PERCEFTELA S PORTAIL LEDGANE 1 153,850
PERCEFTELA CS EENSKDOTF | 25,450
FEMCEPTELR C3f PORTAIL L. OGANE 2 51,700
PERCEPTELA MIC DF PORT i 26,850
PERCEPTCLA HOPTAL ILSTINIEN 4 107,400
PERCEPTELR HUEH 4 114,800
PERCEPTRICE | 57,400
FEAMANANCIER [E} 23 623,300
FEAMARANCIER (E} O i 17,400
PEAMANANCIERE 7 191,400
FHARMACIEN 12 330,500
PHARMACIIN M U B 1 A0, 0K
PHARMACIEN HLUEH 1 40,000
FHARMACTEMIME] 2 1/012,500
PHARMACTEMME 7 315,500
PHARMACTENNE DISPENSAIAE HOPITAL DE FEMMA 1 40,000
FHLEBCITOMISTE i 81,650
PHLEBOTOMAISTE £6 CROIN DES MISTIOMNS | 33,700
PHOTOGARPHE 1 27,400
PHYSIOTHERAPEUTE 1 3200
PLANIFICATEUR|TRICE} ECDNONMISTE 54 14 185,600
PLANIFICATEUR| TRICE} ECONONMISTE 58 SUREAL D_PARTEMENTAL | 26,850
FLANFFCATEUR|{ TRICE} ECONDMISTE 5H BUREAL DEPARTEMENTAL 1 450
PLAMIFICATEUR{TRICE} ECOMOMISTE S8 COMPTABLE COMTROIELUR 8.2 1 40,000
PLAMIFICATEUR{TRIET) ECOMNOIMISTE 58 DISP. PHAETON 1 17,400
PLANIFICATEUR|TRICE} ECONCMISTE 58 HLP | 3,800
PLOMEBIER 17 A0, 700
FLORBIER MOPITAL S41INT RICHEL 1 6,850
PLOMBIER HOP. SANATORILSA 1 26,350
PLOMBIER HLP | 14,850
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PLOMSIERSER 1 26,450
FOMRPISTE 1 43,800
FOMPSETE C'S 5T MARTIN 1 43,800
PORTIER 5 118,000
PORTIEN HOPITAL JUSTINIEN 1 23, Ban
POATIER HOPITAL ILISTINIEN 3 71,4
POATIER MATERNITE [ JEANTY & LEON A 1 FEN v
PREPOSE 1 58,100
PREPOSE A L& PHARMACIE B 229,450
PREPOSE(E] 1 223,500
PREPOSE(E] AL MAINTENANCE ) ¥34,800
PREFOSELES AL MATNTERARKCE C'S DF LA CROGE DES BOUCUETS 1 35,100
PREPOSSE(E] BE STERILISATION z 48_B00
PROF. AU CACHET 2 47,800
PROE, DERT.5AN, DL SUD 1 25,850
PROEEC.OES INFIRMIERES CHAIMEN 1 21,800
RO B MLE BE TECHN MED.CAP . 47,600
PRUOE EC.WLE MEDCAP i 23,800
PROF EC HLE TECHN.MED.JCAP i 23,800
PROFESSELIR 5 417 450
PROFESSEUR AL CACHET 7 168 650
PROFESSELIA PLEIN TEMPE 1 i e
PROFESSELIR TEMPS PARTIEL 1 33 B0
PYCHOLOGLIE ) 154,550
PEYCHOLOGUE HOP.STE THERERSE HINCHE 1 a5 o
RADIOLOSIETE RDISPENSAIRE HOP.DE FERMATHE 1 32,700
RADIDLOGLUE 1 55,900
RECEPTIOMISTE Th 2,145,300
RECEPTIDMISTE HOPITAL LA PAR i 27,4800
RECEPTIONISTE BURSANITAIRE BES KIPPES i 28,700
RECEETIONISTE BUREAL CENTRAL i 24,700
RECEPTILINGTE C H CE LA HENAISSANCE 1 28,7100
RECERTIONISTE C/5 FORT 5T MICHEL i 17,400
AECEPTIONISTE C% OF PORTAIL L...OHGANE 1 27400
RECERTIONISTE HGG DE GRAND GOAVE 1 7 400
MECEFTICNISTE HIC DE MOAT | 28,700
RECEFTEOMISTE HOP, UNVERSITAIRE DE LA FAIX 1 IT 400
RECTPTIONISTE HOPTAL OE LA PALY 1 27,800
RECEFTIONISTE HOMTAL JUSTINIEN 1 27,4060
RECEPTIONGTE HULH 1 54 /00
RECEFT|OMISTE HLUP 1 27400
RECERTIONISTE L'HOPITAL SAMNATORILIN 1 27400
RECEPTIONMISTE 35 ATE,B50
RECERTIONNISTE DEPT GRAND'ANSE 1 27400
RECEFTHIMMISTE HCA IYACUIN 1 16,850
RECERFTIOMNISTE HUIP 1 28,700
REGHSSELIA 13 339,200
REGISSELM (PERS.DE PHARMALIE HOPF_LACMEL) i 25,000
AEGISSELIR [PERSOMNMNEL OF FHARMACIE HOPITAL i #5000
REGISSEUR HCR DE PORT 1 35 E50
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REGISSELIR HOMTAL ST WSCHEL IALREL i 50,000
REGISSEUR HUEH i 25,850
REGISSEUR LHOPITAL SANATORIUM i 26, A50
REGISSEUR PHIE HID DES CAYES | 254850
AEGISSLLIM{SE) ¥ 184,950
REGISSEUR{SE] CENTRE DE SANTE DE MARMELADE 1 254850
REGISSEUT{SE] CHOACAL i 15,850
REGISSELR|SE) OE PHARMACIE a0 778,750
REGISSELIRISE| DE PHARBALIE CAL SMORABIN CROCHL 1 25,850
REGISSELN[SE] U PHARMALLIE TILOHY 1 25, 850
REGISSELR|SE] DSNE 1 6, B850
[BEGESSE LIRISE] HLUEH 1 25,850
REGERSE LR[SE) REGESSEUIR DE PHARBALIE 1 5,000
REGISSELISE DE PHARMALIE 17 #41 850
REGISSELISE DE PHARMALIE DEROT HINCHE 1 5. B50
REGHSELSE DE PrARMALCEE WAL O 0AT 1 245,000
REGISSELISE DiE PHARMALEE HOFITAL JUSTINIEN 3 5, B850
REGISSELISE DE FHARMACIE HUEH 1 25,830
REGISSELISE DEMDT PERIPH.OE PT 1 25,000
RESP.ALIM. SIGLENEAL 1 25,000
RESP ALIMENTA, HOPST 1 15,650
RESPONSABLE 55 2054, 150
RESPOMSABLE CH DE L RENNALSSANCE 1 35,190
RESPAONSABLE ALIMENTATION DEPT.OU NORD 1 25,000
RESPONSARLE ASIL 51 VINCENT DE FALIL i 26,B50
RESPONSABLE BANCLIE DE DONNEES 1 35,100
RESPOMNSABLE BC DE CARMEFOUR 1 AT 750
RESPONSABLE €[5/ 5T MICHEL 1 25,850
RESPONSABLE CAISSE 1 33,100
RESPONSABLE CO6 f KSOLEIL : | 25,550
RESPONSABLE CHOGCAL 1 2, B50
RESPONSAELE C8 XEMSEDFT 1 A, 000
RESPORSASLE DE NETTOYAGE HLIEH 1 26,850
RESPONGABLE DE SECURITE 3 R, 100
RESPONSARLE DIES DOSKIERS GE L8 COOM, EXTER i B0, (R0
RESPONSABLE DES SERV.LOGIST, HORST MICHEL 1 35,100
RESPONSALLE DISPATCHING 1 26, A5
RESPONSANLE O5A 1 A0,000
RESPOMSAILE HOPITAL BE CARRERFDUR ] LR e
RESPONSABLE HOPITAL DE LA PAIX i 35,100
RESPONSAILE HOBTAL JLSTINIEN 1 35,100
RESPONSABLE HLIP 2 i, 300
RESPONRSABLE L'HOPITAL SANNTORILIN 2 55 550
RESPONSANLE LINGERIE HOP SANATORILIM 1 26,850
RESPORSABLE RESPONSABLE CLUSINE 1 26,850
RESPOMSASLE HESPUNSASLE LOGISTHILE | 35,100
RESPONSABLE ESPONSARLE MAMTENANCE | 26,/50
RESPONSARLE STERILSATELR HIC DES CAYES | 26,850
RESPONSARLE STOCKS 1 28,700
SECOURIRTE 116 3,121,400
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CECRET, DEPT SAMIT DL SUD'EST

SECRETAIRE

SECRETAIRE B0 5 DU SUD

SECRETAIRL BCS DE PORT AL PIONCE
SECRETAIRE BCS OF L'ARCAHALE

SECRETAMAE ALR COMMUNAL DE PETION VILLE
SECRETAIRE BLREAL DEPT SLID
SECRETAIRE CAL TROU DU NORD

SECRETAIRE COS DES VERETTES

SECRETAIHRL CENTRE DE PSYTHIATRIE
STCRETAIRE CHAR)

SECRETAIRE C5 CHOIN DES MISSIONS
SECAETAIHE C5 NCOLAS A DE L'ARCAMME
SECRETAIBE DE DIRECTION

SECRETAIRE DE NRECT DN BLR.DEPARTENEN TAL
SECRETAIRE DE DIRECTION CHOSCAL
SECRETAIRE DE DIRECTION HOPITAL B LA FAIX
SECRETATHE DEP SANITAIRE SUD

SECRETARE DEAOT PERIPHERICLE
SECRETAIRE DEFT, SAMITAIRE QUEST
SECRETARE D50

SECAETAIRE ECOLE DYINFIRMIERE DF IEREMIE
SECRETAIRE EXECUTIF

SECRETAIRE HCR DE JEAN RAREL

SECRETAIRE HIC DES CAYES

SECRETAIRE HINCHE

SECRETMAE HOP E.EEFIHMH

SECAETAIRE HOP JUSTINIEN CAP

SECRETAIAE HOP,NOTRE DAME OF PT
SECRETAIRE HOPITAL DE FORT

SECRETAIRE HORITALE NO DE PETIT GOAVE
SECRETAIRE MUIP

SECKRETAIRE 1!

SECRETAIRE 1} COORDINATION DE NIPPES
SECRETAIRE 11 DEAT.DU SUD

SECRETAIRE L'HOPITAL SANMATORILIN
SOUDELUR

STATISTICIEN

STATISTICIEN HIC BFS CAYES

STAYISTICHE 8{NE)

STATISTICIEM[ME] EHDSPAL

STATISTICEN{NE | HUIC DES CAYES
STATISTICHEN{NE) LICS/ DE

STATISTICEEMME 3

SURERVISELIR

SUPERVISELIR [SE|
SUPERVISEUR [SE| ADMNT

SUPERVISELH {SE] DTNTENDARNCE HUEH
SLURERVISELR (SE] | DES AGENTS CENTRE HOSP.REN.
SLFERVISEUR PRODUCTION HIC OE PORT

#-—--—u-u—-a—-.u—-—--—-p—-u—--n—-En—-
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3,800,600
36,500
37,200
36,500
13,100
36,500
27,400
28,700
36,500
76,850
36,500
36,500
1/040, 300
45,700
36,500
45,700
36,500
27,400
36,500
36,500
35,100
54,500
36,500
13,000
27,400
35,100
36,500
35,500
27,400
35,100
118,700
24,700
36,500
36,500
73,000
26 BLO
B8R, 200
26,850
319,100
26,850
26,850
36,500
28700
401,750
679,150
2, B50
27,400
28,700
26,850
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SLIRVENLSAN SIGUENESL I 23, 500
SLIRVE ILLANT 7 654,150
SUBVERLANT CENTRE DE PSYCHIATHIE 1 23,500
SUBVEILLANT CH DE L& RENMATSANCE i 5,500
SLIBVEILART CHOSCAL F | &7 50O
SURVEILLANT DES SERVICES HUEH i 26,850
SURVEILLANT GEKERAL 1 {1,650
SURVERLANT HOMITAL D% CARREFOUR i £3, 000
SURNEILLANT HOMTAL CE FORT | 25,000
SURVEILLANTE i &7 &0
TECH, DE LABORSTOMRE 52 1 32,700
TECH, MEDICAL i 31,700
TECHN, DE LAS, | 31,
TECHN, DE LAS. DEPT.DE LCUETT 1 AT, 700
TECHN.DE LASOYTENTRE DE RAB.GON. | X2 700
TECHHICIEH 413 13.919.350
TECHMICIEN SPECIALISE 1 33,100
TECHMICEERN (ME) JLINIGH (i i 63,600
TECHMICIEN {NE) EN READBFTATION | 35,150
TECHMICIEN {NMNE] MEDSCALIE] | 4, GO0
TECHMIIEN COS/RABOTEAL 1 31100
TECHNICIEN DE LABD 1 a7
FECHMNICIEN DE LABD. DEAT SAN.OU NORD 1 ad, 70
TECHMICIEN EM BARINTERANCE 2 61,800
TECHMITIEN EN REFHIGERATION i 35,100
TECHNICIEN EN AEFREGERATION HUEH 1 a5, 100
TECHMNICIEN G NIE BiCH _DICAL 1 IT, 0
TECHMBCIEN GEMEE i T 400
TECHMICIEN GENIE BETMEDICAL 5 197,500
TECHMICIEM FIMIDA i | 27,800
TECHMITIEN LABD. i 32700
TECHMICIEN LABCIRAT. 1 37,700
TECHMICIES LABCRATCHRE 1 AL 0
TECHNICIEN LDGISTICIENNE 1 27 400
TECHMICIEN RADIOLOGIE 1 32,700
TECHNMIEN RADIQLOGIE 41 1 34,70
TECHNICIEN RAGICLOGISTE f 156, i)
FECHMICIEN RADIOLOGISTE WEG 1 32,700
TECHMICIEN TECHNICIEN EN REFRIGERATION 1 35,100
FECHMICIER{ME) 520 19,055,700
TECHRNICEEN{MNE) C5 DE LA CX DES BOUCUETS 1 1B B50
FECHMICIEN]MNE) C5 5T MARTTM i 1 25,650
TECHNICHEN{NE} D LARIRNTCIRE il 663,700
TECHNICEEMN{MNE) DE LABQRATOINE BCS DL PORT 1 31, M0
TECHNICREEMN{NE) DE LARDRATOIRE HPE 1 33,100
FECHMICEEM({MNE) DE LARDRATOME HUEH 1 i ma
FECHMICIEMNINE) EN CTAT CIVEL 17 500,100
TECHMICIERINEY EN ETAT CIVEL | 1 8, 0
TECHRICEENIME) EN ETAT CVIL HEG 1 35,100
TECHMICIEMINE] EN MAINTENANCE i BG,R00)
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TECHMICIEM{ML] GLNIE BI0M,. DICAL i 7,400
TECHMICEENINE}) HUEH | 32,700
TECHMICHMINE ) RADIOLOGISTE 21 BBE, 700
TECHNICIEN[NF) RADIOLOGISTE DSHE 1 32,700
TECHKICIENINE | RADIOLOGISTE HER DE IEAN RABEL | 3000
TECHMICHENINE) SANITAIRE 1 1 A5, 10
TECHMICHENINNE) DE LABORATCORE 1 32,100
TECHRICIEMINME) SUPERIFLRIE) 2 65,400
TECHHICIENNE 2 12,700
TECHNICIENME DE LABD. 2 £5,400
TECHMICIEMNME DE LABDAAT. 1 32,700
TECHRICIEMMNE DE LABDAATOWHE it 1,008, 700
TECHRICHENNE DE LABOMATOHRE CO% RABOTEAL 1 33,100
TECHNICENME OE LABDRATORRE CENTRE DE SANTE Of MARMELADE 1 33,70
TECHMICIENMNE DE LABORATOIRE HOR D€ JEAN WAREL 1 33,00
TECHRICREMNNE DE LABDAATORRE HOP, SANATORILIM | "o
TECHNICIENNE DE LABORATOMRE HDPTTAL ILE A WACHE I 32,700
TECHRICIEMME DE LABORATOME HG 1 33,300
TECHNICIENNE DE LABORATOME HUP 1 33,700
TECHNICIEMNE DE LABDRATOME MATERMITE [IEAMTY i 32,700
TECHKICIEMME DE LABORKTOME U L S OE PORT 1 32,700
TECHMICIENMNE LOGISTICIERNE 1 L8,
TECHNOLOGISTE MEDICAL P 5,400
TECHNOLOGISTE MEDICAL DEFT. DU NORD'OUEST 1 3380
TECHROLOGISTE MEDICAL{E] 1ay #;B20.450
TECHNOLOGISTE MEDICALIE] 34303 i 32700
TECHNOLDEIRTE MEDICALE] COE/ 5T MICHEL 1 EEM i 1]
TECHNGLOGISTE MEDICALIE] DISF ACUL DES FINS 1 33,000
TECHNOLOGISTE MEDICALIE) EC.TECH. MEDICAL C.HAITEN i 22100
TECHMOLOGISTE MEDICALIE) HI € DES CAYES 1 32,700
TECHNOLOGISTE MEDICALE] HOP, ELIAZAT GERAAIN 1 32,700
TECHMOLOEISTE MEDICALE) HOP, UNIWVERSITAIRE DE LA PALY 1 32,700
TECHMOLCEISTE MEDICALIE) HOPITAL T, LOUVERTLIRE ' EMNERY 1 3200
TECHNOLOGISTE MEDICALIE) HUEH 1 A2, w00
TECHNOLOGISTE MECICALE 103 4,300,900
TECHNDLDGISTE MEDICALE € A L f 5T HELENE 1 33,700
TECHNOLOGISTE MEDH ALE TAL MOMBIN CROCHLU 1 v
TECHNOLOGISTE MEDICALL CENTRE QE S5ANTE i 33,700
TECHANDLOGISTE MEDICALE CHMOSCAL d 65, 200
TECHNOLOGISTE MECICALE ©5 NICOLAS A, DE L'ARCAHAIE 1 32,700
TECHNOLOGISTE MEDICALE EN CHEF i 40, B0
TECHMOLOGESTE MEDICALE HOP, DE CARREFDUR 1 32,700
TECHMOLOGISTE MEDICALE HOPITAL CAVAILLDN 1 52,700
TECHMOLCKGESTE MECICALE MOPITAL SAINT MICHEL 1 32, M0
TECHNOLOGESTE MECHCALE HUEH i &5, 400
TECHNOLOGISTE MEDICALE HLUEH | 32,00
FECHNOLOGIETT MEDICALE MEDICALE 1 kR A ]
TECHNOLOGETE MEDMCALE RESP.LARD. 1 40, 00
TECNEDEN DELADDRATOIRE 1 65,400

TEMELIR DE LVRE

544, 100

337
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

——————— — — - =

TENEUR DE LIVRE BUREAU CENTRAL A
TEMEUR OF LIVIRE DUREAL OS50

TENEUADELUVREHEG

TENELUR D LIVRE MATIRNITE ISALE JEANTY

TENELUR DU LIVAE 2

TRAVAILLEUR {S£) SOCIAL [£)

THAVAILLEUR SOCIAL

UROLOGLIE

VACCINATEUR MOBILE

1314-MINISTERE A LA CONDITION FEMININE ET ALK DROITS DES FEMMES
1324111-BUREAL DA MINISTRE

AGENT

AGERT ADMINISTRATIF

AGENT DE LIATSDN

AGENT (R LIAISON 1

AGENT DESECURITE

AGENT POLYWALENT

AGERT TERRAIN

AGENTIELDE TERRAIN
ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF
ASSISTANTIE| CHEF O SERVICE
ASSSTANTIE) DIRECTE UH{TRICE)
ASSISTANTIE] RESPONSADLE
CHARGE DE MISSI0N
CHALFFELR

CHEF [E SECURITE

CHEF DE SERVICE

CHEF DL SEAVICE |

COMPTAELE

COCROONNATEUR {TCE )
COGRDOHNATEURITRICE
EMPLOYEIR] DF hMAKTENANCE
GARDIEN

MESSAGER 1

MESSAGER(ER

MESSAGERE

BINISTRE

PROFESSIONEL [LE) PLURIDH |
PROFESSIONNELILE] SEXICHE |
PROFESSICINNELILLE] IUMIOR 1
RECEMTHOMNTSTE

RESPONSARLE

SECRETAIRE

SECRETAIRE DE DIRETTION
TECHMICIEN [KE] FURAOR 1ii
TECHMICIEN |WET 1l

TECHMICIEN IURIOR | BUREAL MINISTRE
TECHMICIENHE)
TECHMICIEN[NE] EN ECONCHATE
TECHMICIEN[NE] EN INFORMATIOUE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
15,100
15,100
48, o0
21,400
13,100

A32.350
73,000
55,500
13,800

11,765,100

3,047,800

130,000
18,700

137,000
A0
§1.200
27,400
40,000
40,000
56,500
59,500
000
16,500

145,500

143,500
36,500

458,000
64,500
51,300
59 500
86,400
206,850
26,850
26,450
53,700
53,700

146,350
91,400
52,000
A5, 700
A6, 500
531,300
16,500
45,700
28,60
6B, 700
35,100

186,500
15,100
51300

i
|—|.—I-q-|—|u|—|--|.—--.—-1-|—|-l|u.—mHi--|—|—-||—--|l|--.n|.—|,l1IuF-Hq—Hb——-HmHL"l—HﬂEFHHHH-F-JH-*
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION IETAT AL MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

TECHNICIEN[NE] | 1 05, 700
TECHMICIERINE} INFORM&TRILIE IR 1 1 a5, T
TECHNICIEN[NE] SENIOR 2 1 20,000
TECHNICIENINE] SENICH 3 2 73,000
TEDIHFEIEH[HHEEEHIEH 1 w5, MO0
1314112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 183 8,717,300
AGENT i 214,800
AGENT AGENT TERRAIN 1 40,000
AGENT D'ASSAINISSEMENT 1 82,200
AGENT D'ENTRETIEN 1 26,550
AGENT DE LIATSON 9 261,800
WGENT DE LIAISON | L} 113,500
AGENT DE LIATSON 2 2 52,400
AGENT DE LIKSON § 1 75,850
AGENT DE LIAISOM 1§ 1 27,400
AGEMT DE SECURITE 7 191,250
AGENT DE TERRAIN 1 0,000
ANGENT DE TERRAIN 1 X7 000
AGENT POLYVALENT 2 54,800
AGENT TECHNIQUE 1 0,000
AGENTIE] DE TERRAIN i I HO
AGENTE ADMINISTRATIVE 3 1 27,400
ANALYSTE 1 75,000
ARCHITECTE 52 ! AD, (00
A58, COORDONATRICE 1 51,300
ASSISTANT 1 75,000
ASSISTANT (] 1 55,000
ASSESTANT CHMEF D SECURITE 2 65,600
ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF 2 119,000
MMR{E:I MJHINEFMTIF‘UH 1 59500
ﬂESETAHﬂE:l ADMINISTRRATIFVE] 2 1 51,300
ASSISTANT{E) CHEF DE SECTION 1 47,750
ASSISTANT{E] CHEF DE SERVICE 3 178,500
ASSISTANTIE] DIRECTELR [TRICE) 2 180,000
ASSISTANTIE) DIRECTOUS{TRICE] 4 200,000
ASSISTANTIE) DIRECTELI{TRICE) ADMINISTRATIF 1 75,000
ASSISTANT{E] DIRECTELIR{TRECE) ADMINISTRATIE[VE] 1 75,000
ASSISTANTIE) RESPONSABLE 1 58,500
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 1 1 59,500
CHARGE DE MISSION 1 BB 400
CHARGE(E} DE MISSIO0N 3 161,100
CHARGEE D'ACCLUEL 1 45 0
CHAUFFEUR 8 226,450
CHEF DE SECURITE 2 76,500
CHET DE SERVICE 2] 387,000
CHEF DE SERVICE /SECURITE 1 36,500
COMPTABLE 1 51,300
COORDONNATELIR [TCE | 10 621,900
COOROONNATRICE DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 1 59,500
DIRECTELR 1 85,400
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022
REPARTITION DES PFOSTES PAR MINISTERE
DIMECTELR ADMINISTRATIF D -
ORECTELIR] TRICE]
OIRECTRICE

DIRECTINCE AQNMINESTIATIVE
EMPLOYELE] DE MAINTENANCE
GATRINEY

GESTIONNARE 51

IARDINIER

MECANICIEN

MENAGER [E]

MESSAGER (E) &

MESSAGER(E]

MESSAGERL

MESSAGERT §
PROFESSIONRNEL|LE] SENICA &
RECEPTIOMISTE

RESMONSABLE

REFPONGABLE BN MECANIDATT
SECRETAIRE

SECRETAINT DE THRECTION
TECHMICIEN

TECHMICIEN (NE] I

TECHAICIEN JUNIDH 1

TECHNICIEN SENIDI |

TECHMICIE NIKE]

TECHMICIEN[NE] AGENT TERAAIN
TECHMICTEN[NE] BUREAL OE LLITTE
TECHMICIENINE] EN ECONORMEE
TECHHMICIER|WE] BN INFORMATIILIE
TECHMICIENNE] RESPONSABLE DU RESEAL BNFOARM.
TECHNICIEN[NE] SEMPOR 1
TECHMICIEN[NE] SENIOR 2
TOCHMICIEMINE] SERSGR 3
TECHMICIENNE PFREPOS _E AL STOCH
TECHMICIERNE SEMIOR 2
TECHMINCIEN[NE] PROFESSIDNMELILE ) SR 3

1315-MINISTERE DE LA JEUNESSE,DES SPORTS ET DE L'ACTION CIVIQUE
1315111-BUREAL DU MIMISTRE

ADMAINISTRATELR
AGENT ADBINISTRATIF
AGEMT CCENTRETEEN
AGEMT DE LIAKON 1
AGENT DE LIAFS0M 2
AGENT DE MAINTERANCE
AGENT O SECLAITE
AGENT BE SECURITE 1
AGENT DE SECURITE 2
AGENT DE SECUMITE 4
AGENT MUILTIPUCATELIR
ANALYSTE /PROGRAMMELR

S10. 400
BE 400
86,400
23,100
27,400
&5, 100
23,100
27,460

101,850
15,E50

107,450
50,650
6,550
B, 000

168,330
58,500
51,300
84,700

290,050
A1.700
36,500

137,300
91,400

968,300
45,700
51,300
35,100
45,700
51,300
Gl 400
78,200

307.800
36,500
&, 00
51,300

B o O R B e R R e B e o R R e = i = e B e = R e R e = e R

i3

26,822,100
25,850
56,100

154,800
164,400

48,500
103,050
137,000

Pl
e p N L ol B D e Rl B RS

15,000
401,500
71,000

= E
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMERE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
ANALYSTE PROGRAMMEUR SR 2 1 a4, 500
ANIBAGKTELIR L 134 250
BRCHITECTE i 41,700
ARCHITECTE 52 1 39,200
ASSISTANT CHEF DE SECTION | 47,750
ASSISTANT CHEF DE SERVICE ] 118 030
ASSISTANT( TE) ADMINISTRATEUR( TRECE) DIRECTION IELINESSE 1 1,700
ASSISTANTIE] ADKINISTRATIFIVEL 1 1 58 500
ASSIETANTIE} AMIBISTRATIF(VE] L G 357,000
ASSETANTIE] ADMINESTHATIF[VE) 2 i 51 400
ASSISTANT{E} CHEF DE SERVICE 1 238,000
MSSATANTIE) DIRECTELR[TRICE) FJ 150, 80
ASSIETANTE ADMINIETRATIVE 2 1 51,300
CAMERAMAN 1 33, 100
CHARGE DE pISSI0N i | B,400
CHARGE[E) DE BAMSSION 1 B, 00
CHALIFFEUR 10 IET 000
CHALFFELR 3 G050
CHAUFFELIR 1 4 107,400
CHALFFELR 2 1 25,850
CHALUFFEL# CEMTRE POLYYALENT 1 28,700
CHAUFFEUR MECANICIEN CENTRE POLYVALENT 1 28, a0
CHALFFEUR MECANICIEN DtR. GENERALE 1 33,160
CHALIFFELUR BAECANILE 1 33,100
CHAUFFELIR SERV. COMPTABILITE i 28, 00
CHEF DE SECTRON 8 410,800
CHEF BE SECTHIN APPROV. i 53,300
CHEF DE SECTION CENTARE PILALENT 1 51,300
CHEF DE SECTION DI ACTION CRVIGLIE 1 51,300
CHEF DE SECTION EN INFORBATIOUE LINITE CORMK, i 51,300
CHEF DE SECTIDN SEAVICE DE REPARATION 1 51,300
CHEF DE SERVICE 17 1,00, 500
CHEF OF SERVICE iR, DE L'&CTION CIVITGUE 1 &4, 500
CHEF OE SERVICE INFIRMIERE 1 B4, 500
CHEF DE SERVICE SERY, COMPTARILITE 1 fid, 500
CHEF DE SERVICE UNITE INFRAS. 1 fad, 500
COhkiTE ADMINISTRATIE ) P, 500
COMMAS ADNMINISTRATIF 3 1 7,00
COMBIE ADMINISTRATIF | il &15.500
COWWIE ADMINISTRATIF || [+ 180, 0
COMPTABLE 1 33,100
COMPTARLE £M CHEF 1 4, 500
COMPTABLE JUNMIR 3 1 A0, 000
COMPTABLE PUSIDA 3 i 28,700
COMNSEILLER 1 #6,400
COMNSERLER EN CIvISME 1 71,000
CONSERLERIE] 5 FUE, 700
CONSERLLER(E) WARIDIQUE IR 2 1 45, 700
COMSEILLER{E] TECHNICOUE F) 161,440
CONSEILLERLE) TECHNIOQUE DIR. ACTIVITES PHYS. ET SPORT, 1 B, 400
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIE __ MASSE SAARME,

CODADONATEUR (TRICE) CENTRALIE]
CONRDONMATELR (RANG DE DIRECTELIR]
COORDONNATELR (TCE |

COOADOMMATELIR GENERAL
CDEH-IJDHN#T-EUHFEIEEFAUDIHT[E]
COORDUKNATEUR{TRICE} ADSCINTIE] OMECT DEPART, DE LIARTIBON
DIRECTEUR

BHRECTEUR

DRECTELR (TRICE) DEPARTEMENTALLE}

DIRECTEUR {TRICE] DEPARTEMENTALLE| DMRECT DEPART DU SUD
DIRFCTELIR ATIOINT

HRECTEUA DEPARTEMENTAL

MRECTEUR DEPARTEMERT AL ADIOINT

DERECTEUA DEPARTEMENTAL DIRECT DEPART DU NORD
ERECTEUR EXECUTIF

THRECTEUR IELNTSSE ET INSERTICN

MHRECTEUR TECHNICWE

MRECTELR TECHMIOLE MATIHONAL

DHRECTELIRITRICE )

CHRECTELIR| TRICE) ACUDENTIE)

DIRECTEUR{TRICE) ADICHNT{E) DEPT DE L'OUEST
DHRECTELI TRICE) ACUTRNTIE) DIR, ACTIVITES PHYS. ET SPORT
DIRECTEUR{ TRICE) ﬁ.ﬂJEIHﬂH [OAf, DEFT, DLUEAT
DIRECTELIRETARCL) A.D.IUHN'HF:I DIRECTION GHLE
DIRECTELIR{TAECE] ADBAINISTRATIF{VE |
DIRECTEURTRICE) ADSAINISTRATIFIVE] ADIOINTIE)
DIRECTEUR[TRICE] DIREETION DE LA COMMUNICATION
DIAECTELR| TRECE] DL CENTHE DE FORMAT.CRY DES BO
DIRSCTRECE

EMHI]"I'E{!F] DE MAINTENANCE

EMNTRAINELIR

ENTRAINELIR OE FOOTRALL

GARCON

GARTHEN

NFIRMIERLE)

INGENSEUR EN TELECOM. LINITE COMM.

INSPECTELIR ASSISTANT CHEF DE BRIGADE

INSPECTELIL FEGONAL

INTEMBANT

INTEMDANT 2

INTENDANT |

INTENDANTIEL2

INTEMNDANTE

INTEMDANTE DIRECTION GNLE

LAMDIMIER

MACON

MASSELIR | SE)

MECANICIEN

MECANICIEN

MECANICIEN SERVICE DE REPARATION

b B o By e B R R G G e R e e b e ome O s L e e e e R s B e 8 D s e e R R e B gl e b b e R e e

101,800
BE, 0
786,200
101,500
75,000
75,000
59,500
758,200
]
72,B00
15,000
472,800
150,000
£6,400
6,400
86,400
6,400
75,000
S18,400
75,000
75.000
75,000
15,000
51,300
168,400
75,000
86, 400
86,400
86,400
19,550
a0, 0o
200,000
25,000
25,850
110,500
47,750
47,750
14,300
7,400
27,400
85,100
54,800
28,700
27,400
25,000
53,800
15 450
24, 700
33, 100
24,700
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE

© MICANDGRAPHE 1 28,700
MENAGER [E] a 22E 900
MENAGER[E] 1 3 100,000
MENAGER(E] 2 1 24,800
MESSAGES (£} 2 1 25,850
MESSAGER{E] £ 80,550
MTSSAGER(E) 1 3 80,550
MHINISTRE i 146,350
MONITELR i 104,100
MADMITELRL | TRICE] CIVICRIE i 28,700
RDNITELR FEREMIE 1 25,850
RAOMNITELR SPORTIF 17 452,300
MOMITELR 5T 1 25850
MONITEUETRACE] L 134 800
MDNITRICE CPADILE i 28,700
CFERATEUR [TRICE) DE SMSIE | 5 108,500
ORERATEUR [TRECE] INFORMATHILIE 2 ¥ | T, ana
OPERATEUR{TRICE) DE SaISIE 2 T, 30
CPERATELIR[TRICE) OE SAIGIE DR ACTIVITE PHYS. ETSPORT. 1 35,100
CPERATEUR[TRICE] INFORMATHIUE | 1 35,100
FHOTOGRAPHE 1 33,100
PLAMIFICATELH TRICE! FODMOMISTE SR FERROMMIER 1 27,800
PLOMBIER CENTRE SPORTIF DADADOU 1 28,700
PLOMBIER PARC FEAN MARIE VINCENT 1 8,700
PROFESHDMNELILT) SEMEIR M 10 513,008
PROFESSIONEL [LET JUNIOR | 1 A5,700
PROEESSIOMELILE] JUMBIR HI 1 35,100
PROFESSIOMNEL KIMIOH 1 45,700
PROFESSICHMEL JUNBDR 3 2 0,000
PROFESSIONNELILE] SENIOR 1 1 1,000
PROFESSIONNELILE} SENIGA 1 4 $48.000
PHOFESSIONNELILLE) SENICIR 0 2 126,500
PROFESSINNELILLE ) SEMHDR 1) 4 205,200
RECEFTICHNISTE 3 B4, B0
RECEPTIONNISTE 2 56,100
RECEFTINNMISTE | ; | fifi, 200
RESPONSARLE 1 33,100
RESPORSAIE ENTRETIEN ALl 1 37400
SECRETAIRE | 162,304
SECRETAIRE DE DIRECTION i 274,000
SECRETAIRE DE DIRECTION 1 1 A5, 700
SECRETAIRE DOR. ACTEON Civi 3 Fin, 5D
SECRETAIRE DMR, ACTHON CHVICQUE | A5, 500
SUPERVISELR i 18,700
SUPERVISEUR (SE| & 153,000
SUPERVISELR [SE) DE SECURITE DIR. GENERALE | 35,100
SUPERVISELIR PRINCIPAL 1 40,000
TECHMICIEN 3T i 332,350
TECHMICIEN (ME} SUBIOR 1ib 9 1,697,700
TECHMICIEN [ME] EN ARCHIVISTICIE SEMNIDR 1 1 45,700
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE

TECHMICIEN [NE| BN CWVISME SENEDR 1
TECHMICIEN (NE} EN CONSTRUCTION JUINIOR 2
TECHMICIEM (NE} 1

TECHNICIEN (NMES EMN BAAINTENANCE 58 11
TECHMICIEN (NNE) EN MAINTEMANCE JR I
TECHKICIEN DL DEPT, NIPPES

TECHNICEEN DR, BEPT. OLIEST

TECHMICIEN EN CUIMATISATION SENIOH 3
TECHMNICIEN £M DOUANES SERV, DES BIENS
TECHMICIEN EN ERECTRICITE

TECHMICIEN EM IMNSERTION [HR, IEUNESSE
TECHNICIEN EN MAMTE NANCE iR GMERALE
TECHMICIER ALIMICR |

TECHNICIEN JUNIGR (1]

TECHMNITIEN SENICR 1)

TECHNICIEN[KNE]

TECHMICIEN[NE | BEFT 0F L'OULST
TECHMICIEN(ME | Dif, ACTIWITES PHYS, ET S20MT,
TECHMICIEM{NE | TAR, DE L'ACTION CRVIGLUE
TECHMICIENINE ) DIR, DEPT. DLUES
TECHMICEEM{NE) EN ECONDMIE

TECHMICEENINE | EN ECONQMIE CENTRE POLYVALENT
TECHKICIEMIME) EN ECORNOMIE SERVICE DIE REPARATION
TECHRICIEMI{NE) EN INFORMATHILIE
TECHNICIENINE) EN INFORBAATHILIE DR, &CTION CIVIOUE
TECHNICIENIME) EN INFORMATIOLE SERY. RESS. HUMAINES
TECHNMICIEN|NE] EN INSERTION DIR. JELINESSE
TECHMNICIER|NE] EN MEC. SERY, ENGING, MUT,
TECHMICIER|NE] EN PLOMBERIE

TECHMICIEK|NE| EN PLOMBERIE 51
TECHMITIEN|NE] 1

TECHMICIEN[NE] INFORMATICUE SR |
TECHMICIENINE | INFORMATICIIE SR I8
TECHMICIENINE] JELINERSE

TECHMICIENINE] FUSIDH 1

TECHMICIEMINE} SENIOA 1

TECHMICIEN(NE] SENIDA 2

TECHMICIENIMNE) SENIOH 3

TECHMICIEN(NE ) SEMIDR |

TECHNICHEM{NE) SENICHR 11|

TECHMICIERME ) SENICH |1 CENTRE POLYWALENT
TECHNICEM{MNE) LINITE INFRAS.

TECHMICEENNE

TECHMICEANE SEMIDR 3

TEMELIR DE LIVRE

TENEUR DLl LIVRE §

1315112-DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERMNES

AGENT ADMINISTRATIF
AGENT DE SECLIRITE
ASSISTANTIE} CHEF [DE SECTION

45,700
33,100
28,708
36,500
33,100
41,700
36,500
34, 500
35 100
61,800
#1700
A5, 700
33,100

143,500
365,000

2,157,050
41,70
X800
kT
13,000
35,100
15,100
25,100
45,7100
36,500
14,500
EA.400
34,100
13,100
33 100
0,000
45,700
40,000
41,700

101,300
236,300
0,000
365,000
5,700
182,50
35,100
TR DD
32,700
36,500
75,100
35,100

3,676,100
35,100
28,700
25,500

e o
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF

ASSISTANTIE) CHEF DL SECTION DIRECTION ADMINISTRATIVE

CHARGE DE MIESSI0N

CHARGE(E) DE MISSION

CHALIFFELIR

CHEF DE PERSONNEL

CHEF DE SECTION

CHEF DE SECURITE

CHEF DE SERVICE

COMMIS ADRIMNISTRATIF |

COMPTABLE EN CHEF

COMSERLLER{E) TECHMICIUE

COORDONNATELR [TCE) DU CENTRE

CODRDOUNNATEUR (TRICE) ADY

DIRECTEUR

DIRECTELR [TRACE] DEPARTEMENTALIL)

DIRECTEUR [TRICE) DEPARTEMENTALIEN Bl NORD

RIRECTEUR [TRICE} CENERAL [ E)

DIMECTEUR CEFARTEMENTAL

DIRECTELIR{TRICE]

DIRECTEUR([THICE] ADIOINTIE)

ERMPLOYE[E] DE MAINTEMNANCE

EMTRAINELR

ENTRAINELIR DE FOROTHALL

INTENDANT

INTENDANT |

MENAGER [£]

MESSAGER

MIESSAGERIE)

MIDNITELIR SPFORTIF

MONTELUR

OPERATRICE DIE S&151E

RESPOMSABLE

RESPOMNSABLE CENTRE

RESPOMNSABLE DEPART DU MORDOUEST

RESPONSABLE NORD'EST

SECRETAIRE

TECHNICIEN

TECHMICIEMINEY

TECHNICIEN(NE] EN COMMUNICATION
141111 2-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERMNES

AGEMT DE SECURITE

AEEMT DE SECURITE BUSEAL CENTIUAL

ARCHIMVISTE

ASSISTANT (EN

ASSISTANT CHEF DE SECURITE

ASSISTANT CHEF DE SERVICE

ASTISTANT DIRECTEUR (TCE) DEPARTEMENTAL

ASSISTANT DIRECTEUR DEPARTEMENTAL

ASEISTANTIEN ADBMINISTRATIFIVE]

B P e e s P b el o den B R R el e e B e e e e e e e B e e = bl B e = N Pl Bl e

S

P T N N

MASSE SALARIALE
47,750
101,500
166,400
143,500
4,500
153,900
45,700
126,000
40,000
ad, 500
139,500
86,400
75,000
86,400
54,500
56,400
107,900
64,500
#6,400
276,300
53,700
40,00
40,000
28, 7
28, mad
51,700
£3,700
36 BS0
28 yon
28,700
36,5000
368,300
51,300
51,300
51,300
71,600
160,750
380,550
40,000

6,571,400
§83,450
27,400
187,000
75,000
55,500
59,500
150,000
73,000
59,500
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION I'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
ASRISTANTIE) CHEF DE SECTION & 143 350
ASSIETANTIE) CHEF DE SERVICE | 114,000
ASKISTANTIE) DIRECTEUS [TRICE} RESSOURCES HUNMAIMES 1 5,000
ASSISTANT{E) DIRECTEUR{TRICE) 1 Th.mao
ASSISTANT{E] RESPUNSALLE 1 47,750
CHARGE(E) DE BAISSION 2 150,500
CHALIFFELIR 3 E1.950
CHEF DE SECTHON a 153 %00
CHEF DE SEMVICE 7 451 500
CHEF DE SERMVICE /SECURTTE d 13, (R
COMPTARLE 1 &5, 700
COORBONMNATELR [TCE) 1 86,200
DIRECTEUR 1 A6,400
DHRECTEUR [TRICE) DEPARTEMENTALIEY 5 20,600
MHRECTELAR (TRICE} GEMERAL [ E) 1 109,800
MRECTELIR ALl BLIREGTES GOMAIVES 1 G, 500
HRECTELR BU BUREALN REGIONAL DES CAYES 1 4,500
DIRECTEUR(TRICE) 4 334,100
DIRECTELR(TRICEN ADICINTIE] 1 15,000
DIRECTEUR{TRICE] ADBMINISTRATIFIVE) 1 85,400
COCUMENTALISTE 2 B1.800
ELECTRICIEN 1 26.ES0
EMPLOYE(E) DE MANTENANCE 3 81,650
GARDMEN 2 AL E00
GARDIENNE 1 45,000
GESTIONMAIRE 1 51,200
INSPECTELIR Fl B, B0
INSPECTELR [TRICE) HINKIR ! i 1,400
INSPECTELIR [TRICE) SENMIR i 131,400
INSPECTELR [TRICE) SEMBOR 1 8 320,000
INSPECTELIR INSPECTELR FMNIORA | i 35,100
INSRECTELR JLUNICOR | 1 35,100
IMSPECTEUR SENICIR 1 k5 T
IMSPECTELR SEMICH | 2 91,500
INTENDANT 2 54,550
INTENDANT | 1 28,700
MMENBGER [E] 10 250, 850
MESSAGER F 53, 1)
MLSSAGLRIE) 1 28,700
CPERATEUR{TRICE) INFOSMATICILE 4 7,800
RECEFTIONISTE | 58,100
RECEFTIONNISTE 1 27400
RESPONSARLE 1 A%, 100
SECRETAIRE 1 118,700
SECRETAIRE DE MRECTION q 173,600
SECRETAIRE DE DNRECTION 1 i 45 700
ELIRST.CU COMBM DU GOUVERNEMENT T.5T 3 115,900
TECHNECIEM 2 82,500
TECHMICIEN EM MAINTEMANCE INFORMATICILIE 1 35,100
TECHMICIEM{NE ) 1 16,500
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

= EFFECTIF  MASSE SALARLALE
© 1412-MINISTERE DE LA CULTURE 1,142 47,665,200
1412111-BUREAL DU MINISTRE 37 1,865,100
AGENT DE SECURITE 7 191,800
BSSISTAMNT(E ] THEF DE SEXVICE | a 55, 500
ASSISTANT(E| DiRECTEUR (TRICE) 1 75,000
CHALIFFEUR E 98,900
CHALUFFEUR CHALIFFELIR 1 L 35,100
CHEF DE SERVICE 1 64,500
CHEF DE SERVICE /SECLIRITE 1 £4,500
COMMIS ADMINISTRATIF 2 78,000
COMBIS ADMINISTRATIF | 1 36,500
COOADDNNATELR (TTE | L 137,300
COORDONMATELIR[TRICE | (RANG OE DIRECTELM) 1 BE, &0
CARECTELA 2 172,800
RIRECTEUR{ TRICE] ADSINISTRATIF(VE] 1 RE,&00
DIRECTRICE 1 86,400
INTENDANT 2 56,100
IMTENDANTE ¥ 54,800
PAESSAGER 1 26,850
MINISTRE 1 146,350
CIPERATELIR INFORMATIOUE 1 35,100
SECAETAIRE D& DIRECTION 1 51,300
SECAETAIRE D% DIRECTION 1 i &5, 100
TECHMICHEM JUNIDR 1 1 5,700
TECHNICIEN{ME] | 1 35,100
141211 2-IRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 185 8,289,700
AGENT DE LIAISON 1 28,700
AGENT DE LIAISON 1 3 B, 100
AGENT OF LIAISON 2 Fd 54 800
AGENT DE LIAISON | 1 28,700
AGENT DE SECURITE 5 136,450
ANGENT DE SECURITE 1 2 54,800
AGENT DE SECURITE AGENT SECURITE 3 3,200
AGENT DE SECURITE | 4] bR 1]
ARCHITECTE 52 1 40,000
ASSISTANT ADMINISTRATIF 1 59,500
ASSISTANT ADMINISTRATIE 1 1 54,500
ASSISTANT CHEF DF SECTION 1 47,740
ASSISTANT COMPTABLE 1 51,300
ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF 1 59,500
ASSISTANT DIRECTELR DEPARTEMENTAL 1 5,000
ASSISTANTIE} ADMIKISTRATIFVE] 1 51,300
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE) 1 4 324,300
ASSISTANTIE) ADAMINISTRATIFIVE) 2 7 155 550
ASSISTANTIE) CHEF DE SECTION 5 138,750
ASSISTANTIE} CHEF DE SERVICE 1 b
ASSETANTIE) DIRECTEURITRICE) 2 150,000
BIBLIOTHECAIRE 1 1,400
CHARGE DE MISSION 1 B, 400
CHALIFTELR 4 113,500
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022

CHALIFFELIR

CHALIFFELIR 3

CHALIFFELIR CHALUFFELR 1

CHALIFFELIR CHALIFFEUR 1

CHALIFFELR I

CHALIFFELR MECANITIEN

CHEF DE SECTION

CHEF DE SERVICE

COBABRAES ADMAIMISTHATIF

EOMBES ADNINISTRATIF 3

COMMIS ADMINSTRATIF |

COMPTABLE DELEGUE

COMPTARBLE EN CHEF

COMPTARLE JUNICH 3

COORDONNATEUR (RANG DE [IRECTEUR)
COORDOMMATEURN DES DIRECTIDNS DEPARTEMENEALEYS
COORDOMMATELRITRICEY ADIOINTIE]
DIRECTEUR

CHRECTELIR [TRICE ) DEPARTEMENTALIE) D4 NORD
DARECTEUR (TRICE) GENERAL [ E}
MRECTELIR ADMINISTRATIF
DIRECTELR(TRICE)

DIRECTELRITRICEN ADMINISTRATH[VE)
CIRECTELRITRICE} ADAINISTRATIFIVE) ET FIMANCIER|{|ERE)
EMPLOYEIE] DE MAINTENANCE

GARDIEMN

GESTIONMAIRE J1

GUIDE TOURISTIGLE

INTENDANT

INTENDANT |

INTENDANTIE] L

INTENDANTE

MEMNAGER {£)

MENAGER [E) DEPART DU NOIRD
MENAGER [E) DIMECTION DEPART DU NORD
MENAGERIE) 1

MESSAGER MESSAGER 4

MESSAGER(E] |

COPERATELR [TRICE) INFORMATICILIE 2
PROFESIONNEL|LE) SEMSOR I
PROFESSICINNEL ILUNKIR 2
PROFESSICNNEL IUMIOR |
FROFESSIOMMELILE) SEMIOR )
PROFESSIONMELILLE) 1l
PROFESSIOMMNELILLE} SERICH 10
RECEPTIONISTE

RECEFTIONNISTE |

RECEFTIONNISTE 1}

SECRETAIRE

SECKETAIRE DE DSNECTION

Bl = e == D
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EFFECTIF BASSE SALARIALE |

149,300
25,850
35,100
24,700
28,700
35,100
549,050

{13,000
A, 500
27,4041

355,500
36,500
B4, 500
36,500
88,400
BE, 300

150,000

172,300
86,400

101,900
86,400

518,400
85,400
Ba,A00
26,850

159,800

137,100
70,200
27400
I8. 700
57,400
56, 100
8,100
25,000
25,000

125,000
25,000
26,850
35,100
64,500
40,000

272,000
71,000
51,300

102,600
57,400
28,700
77,400
76,500

188,300



Spweiul N I7A - Merredi 28 Décanive 2002

=< LE MONITELR >

ERL

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE

SECRETAIRE DE DIRECTION 1

SECRETAIRE DE DIRECTION DEPART DL NORD

TECHNICIEN

TECHNICIEN EN CONDUITE AUTOMORILE

TECHNICIEN EN ELECTRICITE

TECHMICIEN JURIDR I

TECHHICIEN SENIOR §

TECHNICIEN{NE}

TECHMICEEMINE ) EN INFORMATICIUE

TECHNICREM{ME] |

TECHNICIEM{NE] JLNICH (i

TECWICIEN EN PLOMBERIE
1A12V13-ECOLE NATIONALE DES ARTS

AGENT DE LIAISON

AGENT DE LISS0ON 1

AGENT DE SECURITE

AACHITECTE 53 SECRETAIRE ACADERMEILIE

AACHIVISTE

ASSISTANT

ASSISTANT BIBLIOTHECAIRE

ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF

ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 1

ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 2

CHALIFFEUR

CHEF DE SECLIRITE

CHEF DE SEAVICE

COMMIS ADMINISTVATIF

DIRECTELR [TRICE) GENERAL | E}

DIRECTELIR{ TRICE)

DIRECTELR{TRICE) ADMINISTRATIFVE)

ELECTRICIEN

INTENDANTE

MENAGER |E)

PROFESSELIR

FROFESSELIR DE DESSIN PROFESSTEUR DE DESSIN

PROFESSELR DE MUSIKILE

FROFESSELR DE MUSMIUE PROFESSELR MUSIQUE

PFROFESSEUIR LECTURE RYTHMICUE

FROFESSELIR [EMARTS]

PROFESSELR CLARINETTE

PROFESSTUR CONTREBRASSE

PROFESSELIR D "ANALYSE

PROFESSELIR D EXPRESSION

PROFESSELIR D HISTCHAE MUSIGUE

PROFESSEUR O'ART PROFESSEUR O'ART

FROFESSEUR DE CERAMICLIE

PROFESSEUR DE METHODDLOGIE

PROFESSEUR DE PEINTURE

FROFESSELIR. DE PERCLUSSION

PROFESSELR DE PHILOSOPHEE L ART

137,100
51,300
75,000

105,300
T0,. 25
35,100
45,700

160,800
40,000
35,100
33,100
2§, 700

3,307,700
28, 700
%7,400

162, %0
20,000
47,750
75,000
20,000
58,500
58,500
51,300

112,200
28,00
£4,500
63, m0

101,900

172,800
6,400
76,850
24,700

106,600

102.800
&3,900

269,700
17,200
58,200

315,300
37,200
29,100
a5 100
45,700
29,100
29,100
37,200
37,200
45,700
A7.200
45,700
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REFPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

= EFFECTIF  MASSE SALARIALE

PROTESSEUR OF SOLFEGE PROFESSEUR SOLIEGE 1 17,200
PROFESSELIR GRAFHISTE 1 37,200
PADFESSEUR PAPIER MACHINE 1 37,200
PROFESSEUR PROFESSELIR DE TECHMNIGILIE 1 48,700
PREFESSEUR THIATRE 1 249,100
PROFESSIDNNELILLE} SENIOR 11 1 51,300
RESPONSARLE 3 156,500
SECRETAIRE DE DERECTION 1 A5, 700
TAMBOURINELR 3 80,550
TECHNECIENINE] EN ECONCMIE 1 35,100
TECHNICIENINE] EN INFORMATILE ) 59,950
1412114-INSTITUT DE SAUVEGARDE DU PATRIMOINE NATIONAL 75 2,089,000
AGENT OF LIMSON 1 i 4,700
AGENT DE SECURITE i 71,550
AGENT DE SECURITE 2 3 BI1,550
AGENT OF SECURITE 3 2 51,900
AGENT DF SECLIRITE 4 & 150,000
ASSISTANT CHEF OF SERVICE 2 119,000
ASSISTANT CHEF DE SERVICE BATIMENT 1 59,500
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIF(VE] § i 54,500
ASSISTANT(E} CHEF DE SERVICE 1 178,500
CHARGE(E] DE MISSION 1 66,400
CHALIFFEUR 5 143,500
CHAVUFFEUR 1 2 7,400
CHEF DF SECTION i 205,200
CHEF DE SECURITE 2 57,400
CHEF DE SERVICE 3 193,500
DIRECTELR {TRICE] GENERAL { £) 1 101,800
DIRECTELIR ADICINT p 150,000
MRECTELIR TECHMITILIE 1 B &0
DIRECTEUR{TRICE) 1 B8R, 400
MRECTELHR TRNCE] AWI‘HIFI’HATH’W’E[ 2 161,400
ELECTRICIEN 1 26,700
GARDIEN | 125,000
INGERIE LI SEMIENR 1 1 44,600
INSPECTELIR [TRICEHUNIOR B 1 38,700
JARCIMIER 5 119,000
MENAGER (E) 2 50, 0RO
MEMAGER{E) 2 5 71,400
MESSAGER | 2 53,700
MESSAGER 3 2 50,000
SECRETAIRE DE DIRECTHON 3 1300
TECHMICIEN [ME) ALINICH 1) 1 F6,500
TECHNICIEN | 1 44,600
TECHNICIEN ILINBOR 111 1 28,700
TE'EHH.IEIEH[HEH 1 36,500
1412115-THEATRE NATIONAL 119 4,478,400
ACCESSOMISTE 1 A4, 600
AGENT DE SECURITE z 54,750
AGENT DE SECURTE 1 4 109, 600
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE
AGENT DE SECURITE 2 7 137,950
ALSISTAMT(E] CHEF DE SECTION 3 140, 16
ASSISTANT(E) EHEF DE SERVICE i 117860
ATTACHE(E] DIE PRESSE 1 a0, 000
CHALIFFEUR 1 7,400
CHALIFFELIR F i 56,100
CHALIFFELIR 1 1 26,850
CHEF DE SECTION 4 204, 650
CHEF DE SERVICE 3 193,500
CHEF SEAWICE LOGISTHILE 1 G4, 500
CHEF SERVICE MACILILLAGE 1 G, 500
CODADONNATEUR [TOE.} 1 75,000
COORDONNATEURITRICE) TECHNIOUE 1 75,000
DANSELIN (SE) 3 134,250
DELEGLE 1 47,750
DIRECTELA 1 26,400
CHMECTELNR [TRICE) GEMERAL | E) 1 10,500
DIRECTEUR PROGRAMMATION 1 26,400
DIRECTELMR{THICE) 3 250,200
GIRECTELR{ TRICE) ADIOINT{E) 1 51,300
DIRECTEUR{TAICE) ADMINISTRATIF|VE] 1 6,400
GARDIEN 1 26,850
INTENDANTIELD 1 P
LARVANINERE 1 26,850
MACHINISTE 1 23,100
MAGASINIER 1 26,450
MACEUILLELIR 1 28,104
MENAGER [£) 2 46,200
MEMAGER{E) 1 12 300,000
MENAGER{E) 2 1 23,800
MESSAGER 1 1 26,850
MOMNITELR[TRECE) 2 95,900
MLISICIEN (NE] 10 268,500
OPERATEUR[TRICE) [ SAISIE i 15,850
PEINTRE 1 L6850
PLANIFICATE LR TRICE] ECONCHISTE SR 1 27,400
PLOMEBIER 1 27 &0
RECERTIONISTE i 55,550
RECEPTIOMMISTE 1i 3 22,200
RESPONSARLE 5 206,750
RESPONSABLE PROGRAMMATION 1 51,300
SECRETAIRE 1 S0, (e}
SECRETAIRE DE DIRECTION 1 £5, 700
TAMBOUIRINEUR i 107,950
TECHRICIEN 1 27 400
TECHMICIEN [NE) EN ELECTRICITE 2 1 13,100
TECHNICHEN{NE) 8 268,550
TECHNICEENINE) EM ETAT CIVIL 1 28, M0
TECHNICIEM({NE) EN INFORMATIOGUE 2 89,300
TECHNICIEN{NE) SENIDR 2 1 40,000
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

TECHRICEEM{MMNE] EN MECAMIQUE

1412115-MUSEE DU PANTHEDN NATIONAL

AGENT D SECURITE

ASSISTANTLE) RESPONSABLE

CHAUFFELR

CHEF DE SERVICE

CHEF DE SERVICE MAINTENANCE
CONMIS ADMINESTRATIF |

MRECTELR

[HRECTELHE [TRECE) GENERAL [ E)
[MRECTELR ADRINISTRATIF

ELECTRICIEN

GUIDE

IARDINIER

MEMAGER [E)

MENLISIER

DPERATEUR] TRICE)GRADER ANIMATELR
OPERATEUR| TRACEJGRALER ANIMATELIRS
CPERATELR| TRMCEJGRADER GUIDE ANIMATELR
PLORIRMER

RESPORGABLE

SURVEILLANTE

TECHMICIEN{NE)

TECHMICEERME] JLINICR -8
TECHMICTEMN{ME] SENIGR 1
TECHMICIENNE FLMICE 1l

TECHMICIENNE SEMIOR 1

101211 T-BUREAL MATIONAL D'ETHNOLOGIE

MEENT DE LIASON

AGENT DE LIAISON 2

AGENT DE SECURITE 1

AGENT DE SECURITE 1 B N E
ASSISTANT[E] CHEF DL SERVICE
CHALIFFEUR

CHEF DE SECTION

CHEF DE SECURITE

COMPTABLE EN CHEF
OIRECTELR (TRICE) GEMERAL { E)
DIRECTELIR[TRICE]
DIRECTEUATTRICE) ADMINISTRATIFIVE)
ELECTRICIEN | NE] JUNIOR 2
GARDHEN

GESTIDNNAIRE 11
INTENDANTIE]2

INTENDANTE 2

MESSAGER 1

MLISECLOGUE CHEF DE SERVICE
RESPONSARLE

SECRETAIRE DE DIRECTION
TECHMNIDIEN

33,100
1,874,500
164 400
59,500
28,700
455,500
54 500
73,000
26,400
101,900
5,400
S L
A5, Gl
128, 700
23,800
36,500
89,200
44,500
44,600
35,100
124,000
28,700
4,600
Bl 00
45,00
56,700
45, 700
1,514,700
26,700
o 7 A00
104,60k
27,400
59 500
28,700
153,900
45,700
£4,500
101,900
BE,400
BE A0
33,100
235,800
43, 600
27,400
27,400
26,850
=, 500
78,150
45,700
45,70
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EFFECTIF  MIASSE SALARIALE
TECHMICIEN JUNFDRE 1 1 35,100
TECHMICIENINE) 1 64,500
TECHMICIEN[NE] PROFESSIONMELILE] JUNIDR 1 1 45,700
TECHMICIEN[NE] PROFESSIONNELILE] FUNIOR 1 O 1 45,700
TEEP‘IHIUEHI:HHET JUNHR | 1 35 100
TECHNINCIEN[NE) PROFESSIONNELILE] SR 3 1 51,300

1412118-BIBLIOTHEQUE NATIONALE 50 2,602,250
AGENT DE LIAISON 1 28,700
AGENT DE SECLIRITE 1 4 105,500
AGENT DE SECUITE 110 1 27400
AGENT DE SECURITE 1 PORT 1 27,400
AIDE 11 375,000
AIDE BIELEOTHECMARE 58 2 7 280,000
ASSISTANT 1 75,000
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 1 54,500
ASSISTANT(E) ADMINISTRATIFIVE] 1 3 119,000
ASSISTANT(E) CHEF DE SERVICE F 238,000
ASSETANT(E] DIRECTEUR[TRICE] i 75,000
ASSISTANTIE} LOGESTIOUE 1 27,400
ASSIS TANTE CHEF DE SERVICT 1 54,500
BIBLICTHECAIRE IUNIDR 2 1 40,000
BIBLIOTHECAIRE SR 3 1 51300
CHEF OE SECTION 2 102,600
CHEF DE SERVICE 5 322,500
CMEF DE SERVICE SECRETARIAT 1 64,500
COMMIS ADMINISTRATIF 3 1 7,400
COMAPTADLE JUMIOR 2 1 40 000
COORDONNATEURITRICE) ACUOINT{E] RESSOURCES HUMAINES 1 75,000
DIRECTEUR [TRICE] GENERAL { £ 1 101,800
DIRECTEUR TECHNICLIE 1 86,400
DIRECTELR{TRICE) ADMINISTRATIF(VE) £T FINANCIER{IERE] 1 50,500
DOCUMENTALISTE 4 114,800
DOCUMENTALISTE 1 5 143,500
INTENDAMNTIE]Z 1 27400
MENAGER(E] 1 11 275,000
MESSAGER (E] 2 1 15850
MAESSAGER 1 k) 53,00
OPERATEUR INFORMATIOUE 1 20,700
PROFESSIONNELILE} SENIOR I 1 £2.000
PROGAAMMELR (SEJEUNIORE POAT 1 44,600
PROGAAMMEUR[EUSE) JUNIOR 1 40,000
PROGRAMMELR[SE) JUNIGR 2 1 40,000
RECEPTIONISTE 1 28,700
TECHMNICIEN 1 3,800
TECHMICIEN (NNE) EN MAINTERANCE Jit i 1 33,100
TECHNICIEN MECANICIEN | 2 66,200
TECHNICIEN(NE) 2 0,500
TECHMICIEN{NE) EN ETAT CTViL 1 28,700
TEEI'IHIEIEH!HEF JURIGE 1 1 33,100

1412119-ARCHIVES NATIONALES 186 16,229,750
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

AGENT
AGENT D'ENTRETIEN
AIDE
AIDE ARCHIVISTE
AIDE TECHNICIEN [NE] ETAT CIVIL
ASEISTANT
ASSISTANT CHEF DE SECTION
ASSISTANT CHEF DE SERVICE
ASSISTANT COMPTASLE EN CHEF
ASSISTANT CODRDONNATRICE
ASSISTANTIE) CHEF [ SECTION
ASSISTANTIE) CHEF OF SERVICE
ASSISTANTIE) DIRECTELIR{TRICE] ADMINISTRATIF
ASSIETANTE ADMINISTRATIVE 1
ASSSSTANTE CHEF DE SERVICE
CAISSIER
CHALEFFELIR
CHALIFFELIR MECANICIEN
CHEF DF SECTICN
CHEF DE SERVICE
COMPTABLE
COMPTABLE EN CHEF
COMPTABLE PROFESSIONMEL[LLE) SR )
COORDONMATEUR {TCE §
DIRECTEUR (TRICE) GEMERAL | F]
CIRECTELIE ADSVINISTRATIF
BIRECTELIR TECHMIOUE
BIRECTELIRITRICE} ADMINISTRATIFIVE] ET FINANCIER{IERE]
MANUTENTIONNAIRE
PROGRAMMELR JUNIDR 2
SECRETAIRE DE DIRECTION
TECHNICIEN
TECHNICIEM (MEF ILIMIDH |1
TECHMNICIEN JUIMNSDE M KDE TECHENICIEN
TECHNICIEN TECHMIC ETAT OVILE
TECHNICIEMIME)
TECHNICEEM{NE] EN ETAT CIWIL
TECHN|CEEM|WE) EN PLOMBERIE 51
TECHNICIEN{NE) ETAT CIVIL
TECHNICIEN{NE] ILINIOR i1
TECHNICEENNE
TECHMICIENNE ETAT Civil
TECHMICIENNE TECH NIC ETAT CIVILE
TECHMICIENNE TECHN ETAT CHWILE
1412124-DIRECTION NATIONALE DU LIVRE
ANIMATEUR
ANIMATELR[ THICE) PRINCIPALIE)
BMIMATRICE
ASSISTANT
ASSISTANT

26,850
429,500
106, 700

35,100
115,200
150,000
143,250
297,500

55,500

47,750
238,750
157,000

75,000

59,500
233,000

40,000

6, 100

35,100
15,600
580,500

a5, o

54,500

54,500
104,004}
101,500

86,400

86, 400
115,00
167,350

20,000
142,700

1,030,200

a0, oo

35,100

0,000

1,475,100

7,380,000
120,000

40,000

AD,000

1,120,000

w000

A&, 000

40,000

2,013,400

390, 300
35,100
35, 100
75,000
51,700
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

ASSEISTAMNTIE] AI:IMIHIE-'I'HA'!'JF"I.I'E] 1 1 58500
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIF{VE] 2 1 51,300
MESISTAMNTIE] MIM&I’EUH[’I’RIEEI | 109, 600
ASSISTANTIE] LOGISTIOLE 1 27,400
ASSTSTANTE ADMINISTRATIVE 1 55,500
CHAUFFELR 1 28,700
CHEF DE SECTION 1 51,300
CHEF DE SERVICE 2 129,000
COORDUNNATEUR [TCE. | 1 62,000
DIRECTELR DE PROJET 1 86,400
DIRECTELR[TRICE] 2 172,800
DOCUMEMTALISTE 1 27400
DOCUMENTALISTE 2 2 54,800
GARDIEN & 138,500
GUIDE 1 25,850
INTENDANT | 1 28,700
MENAGER [E] 4 43,400
MEMAGER 11 1 23800
MESSAGER{E) 1 1 26,850
OPERATEUR|TRICE] IMFORMATIOUE | 1 40,000
PROFESSIDNEL |LE) JUNIDRA | 1 45,700
FROFESSIONNELILLE) JUBMIOR | 1 84,600
RECEPTIONISTE 1 40,000
1412125-BUREAL HAITIEN DU DROIT D' AUTEUR 28 1,400,300
ASS, COORDONATRICE 1 75,000
ASSISTANT CHEF DIE SERVICE 1 58,500
ASSISTANTIE) CHEF DE SECTION 1 95,500
ASSISTANTIE) CHET DE SERVICE 3 178,500
ASSISTANTIE) DIRECTEUR[TRICE) ADMINISTRATIFIVE) i 75,000
CHAUFFEUR 1 28,700
CHEF DE SECTYOMN 1 51,300
CHEF DE SERVECE 1 £4,500
COMMES ADMINISTRATIF 3 1 27,400
COMMIS ADMINISTRATIF 0 1 28,700
COMPTABLE EN CHEF 1 64,500
DNRECTELA 1 86,400
DMRECTELA|TRICE] 1 85,400
DIRECTELIR|TRICE) ADMINISTRATIFIVE] ET FINANCHER{IERE) 1 589,500
DIRECTRICE 1 £6,400
MENAGER [E} 1 25,000
MENAGER(E) 1 1 25,000
OPERATELIR I:THI[E:I INFOAMMATIOLUE 2 3 70,200
SECRETAIRE RECEPTIONNISTE 1 36,500
TECHMECIEN JUSRORA | I 35,100
TECHNICIENINE] 2 649,600
TEEHHH:IENI:HEP EN ECOMNONIE 1 35 100
TECHMICIEN{NE) SENIOR 11l RECEPTIONNISTE 1 36,500
1413-MINISTERE DE LA COMMUNICATION 481 19,565,350
1413112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 50 4,157,550
AGENT DE LIRSON 1 L 28,700



156 <o LEMONITEUR >>  Spefeiad W I7A - Mencreeli 28 Docesntire 2122

PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMERE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF unﬂsnunﬁ_‘
AGENT DE FROTOCOLE S 45,700
AGENT DE SECURITE i 54, RO0
AGENT DE SECURITE 1 B $18.200
ASSIETANTIE) ADMINISTRATIFVE] 1 | 119,000
ASSISTANTIE) CHEF DE SECTION i %1000
ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE 3 178,500
ARSSTANTIE) DISECTEUR{TRICE) 1 150,000
AESISTANTIE] LOGISTIOUE 1 27,400
ASSISTANTE ADMIMISTRATIVE 2 1 51,300
CHARGE(E ) B KAISSI0MN 2 128,040
CHALIFFEUR k| B, 140
CHALIFFELIFR 1 28,700
CHEF O SECTION 2 102,600
CHEF OE SERVICE 2 129,000
COMBALS ADMINISTRATIF ] 1059500
COMMES ADMINISTRATIE | B 293,000
COMAMES ADMINISTRATIE B 1 8,700
COMPTABLE EN CHEF 1 £, 500
COMPTABLE PROFESSIONNELILE) IR 1 i A0 0G0
COORDINATE UR (TRICE) INTERDE FARTEMENTALIE] 2 173 B0
COORDONNATELR (TCL ) T 174,800
COORDOMMATELIRITRICE | ADRDINTIE] 1 75,000
[MRECTELUR 1 i 400
CMRECTEUR [THICE | GEMERAL | E) 1 101,500
DIRECTELIR{TRICE] 1 86,400
GIRECTEUR[TRICE | ADUCINTEE] 3 177 600
DIRECTEURITRICEF ADMINESTRATIF 1 B, 400
EMPLOYEE} DE MAINTENANCE 1 26,350
GARDMEN 4 49,654
GESTIONMAIRE |1 | A4, 600
INTEMDOANT (E) 1 28,7100
INTEMOANT I 1 28,700
MIERAGER [E] 4 47 E0D
MENAGER{E] 1 | 25,000
MESSNGER i 26,850
CPERATELIR [TRICE] INFORMATICLE I 1 18,700
PREFESSIOMELILE] JUKRIDR BI 1 a5, 106
PROFESSIONNELILLE]) JUSNIDH | 1 a5, %0
RECEPTIONISTE 1 28,7100
RESPONSABLE F | 150, D0
RESPONSARLE OF SECLEITE 1 51,300
RESPOMSABLE DU SECRETARIAT GENERAL 1 i, 500
EECHETAIRE 1 45,700
SECRETAIRE DE DIRECTION z 1,400
TECHKICIEN SEMIDR NI L 4,000
TECHNICIEN{NE) 1 75,100
TECHRICIEM{NE] EN ETAT CIvIL i 15,100
TECHMICIEN[MNE] EN INFORMATIZILIE 1 53000
TECHNICIEN|NE] SENIDR 3 1 51.300
11131 13-TELEVISION NATIONALE D'HAITI it 10,926,300
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
ACCESSOIRISTE 2 55,550
AGENT 1 28,700
AGENT DE LIAISON 8 239,600
AGENT DL SECURITE 10 17800
AGENT DE STOCK 1 27,400
AGENT DE SUIVI 1 36,500
AIDE 1 27,400
ARCHIVISTE 3 §4,800
ASSISTANTIJE 1 48,000
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIF(VE] 1 3 174,500
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIF(VE] 2 1 51,300
ASSISTANTI{E) CHEF DE SECTION 2 5,500
ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE 1 59,500
ASSISTANT{E) DRECTEUR | TRICE] 1 75,000
ASSISTANT{E) DIRECTELIR{TRICE] 1 75,000
CAMERAMAN 20 673,200
CHARGE DE MISSION 1 B5. 400
CHMARGE(E] DE MISSION & 485,100
EHAUFFELR 13 370,500
CHEF DF SECTION 14 725,800
EHEF DF SERVICE 4 258,000
COMMES ADMINIETRATIF i 34,300
COMPTABLE DELEGUE 2 85,500
COMPTABLE SENIOR 2 1 40,000
COORDONNATELIN [TCE.} 3 214,500
DIRECTEUR [TRICE] GENERAL | E) 1 101,900
DIRECTEUR PROGRAMMATION 1 B, 400
DIRECTELIR TECHNIGLIE 1 86,400
ENRECTEUR{TRICE) 3 259,200
DIRECTELR| TRICE) ADIDINTIE) 1 51,300
DINECTEUR{TRICE} ADMIMISTRATIF[VE) ET FINANCIER{IERE) 1 B, 400
ELECTRICIEN T M H 1 35,100
EMPLOYE 1 25,850
EMPLOYE(E] DE MAINTENANCE 2 54,250
GARCEON DE COUR 5 134,250
GARDIEMN 5 133,850
INFOIGRAPHISTE 2 80,800
INFORMATICIEN|NE) 1 102,900
INTERPRETE 1 35,100
JARDINIER 3 161,100
JOURNALISTE 1 440,000
JOURNALISTE REPORTER 12 440,800
JOURNALISTE PRESENTATRICE 1 50,750
MACHINISTE 1 28,300
MAGASINIER 1 27,400
MACHLALLE LIR[SE}) 2 56,100
MECAMNICIEN 3 93,900
MENAGER [E) 4 105,550
MESSAGER 1 26,850
MESSAGER(E) 1 1 26,850
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE

METTEUR EN ONDE
MONITELRITRICE)
MONTELIR
OPEAATEUR
DPERATELR (TAICE] INFORBATIOLE 2
CPERATEUR(TRICE)
PLANIFICATEUR{TRICE) ECONOMISTE 5
PLUOMBIER
PRENEL[SE] DE SON
PAESENTATEUR[TCE)
PRESENTATEUR[TRICE]
PRESENTATELIRTRICE)
PRESENTATHICE D'EMISSIONS
PRODUCTEUR
REALISA TELIR TRICE)
REALISATELFR| TRICE) EN CHEF
RECEPTHHISTE
RECEPTIONNISTE |
RECACTEUR{TRICE]
REPORTELR
RESPONSABLE
HESPONSARLE DMSPATCHING
RESPOMNSAHLE MAGATIN
RESPONSABLE STOCKS
SECRETAIRE
SECRETRIRE DE DIRECTICHR
SECRETAIRE DE DIRECTION 2
SUPERVISELIR [SE}
SUPERVISEUR PRODUCTION
TECHMICIEN
TECHMIDIEN (KE) JUMMOR I
TECHNICIEN JUNIOR 1
TECHNICIEM{NE)
TECHNICIEM{ME] JILIKIOR 1)
TECHNICIEN{NE) SENIOH |
TECHNICIEN{NE) SERIDR 2
TECHNICIEN{NE) SERICH 3
TECHMICIEM{ME) T N M

1413114- HADIO NATIONALE D'HAITI
ATIARISTRATEUR(TRICE} CENTRE DE SANTE
AGENT DE SECURITE
AGENT DE SECLIKITE 2
AGENT DE SECURITE 2 PORT
AGENT DE SECURITE PORT
AMINATELR
AESISTAMT
ASSISTANT
ASSISTANT CHEF DE SECURITE
ASSISTAMT COMPTABLE EM CHEF
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIF[VE|

198,500
G HOO
34,300
3,100
36,500
69,300

128,250
8,850
33,100

240,000
40,000

171,400
34,300
54,500
B3 400
64,500
B5,100
27,400

181,250

120,000

1448,300

102,600
400,000
51,3080

255, 500
1,400
A5, M
9, 00
51,500

152,100
28,700
35,100

LS50, 500

165,500
45,700
B0, 000

108,500
33,100

4,882,100
BE A
27400

107,400
6,850
41,700
A, 000

150,000
51,300
47,750
59,500
9,500

11
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
ASSISTAMTIE] ADMIMISTRATIFIVE) 1 54,500
ASSIETANTIE] CHEF DE SECTION i 143,350
ASSISTANTLE] CHEF DE SERVICE 1 54, 500
ASSISTANT(E] EERECTEUR|TRICE) 1 5000
ASSIETAMTIE) LOGISTIOUE i i3, &00
CHALIFFELR A 1,150
CHALIFFEUR 1 1 28 700
CHALIFFEUR PORT i fid4, 800
CHEF O SECTICN 4 205 200
CHEF BE SECURITE 1 51,300
CHEF DE SERVICE 2 129,000
COMMIS ADMINISTIATIF I 3 104,500
CONSERLERIE] JUMDICIUE i 4,500
COORDONMNATELIR (TCE,) 1 58,300
CORAESPONDANTIE) IACKIEL 1 28,700
CORAESFONDANT(E| MIRERALAIS 1 LB TD0
CORRESPONDANTIE ] SAINT | 48,200
DIRECTELIR 1 85,400
DIRECTELR {THICE) GENERAL [ E) | 101,900
DIRECTELR TECHNIOLIE 1 B AT
DIRECTELIR[TRICE) 3 Pl B
DIRECTELIR[ TRECE] ADMONISTRATIF[VE) 1 i A00
MIRECTELIR[TRECE] ADMINISTRATIF[VE) ET FINAMCIER[IERE] 1 53,500
DUSCOTHECAIRE JUNECI 1 i 33,100
INSPECTEUR {TRICE) i A%, 700
INTEMDANT I 1 28,700
INTENDANTIE) 3 1 18,700
INTEMDANTIE)L 1 27,400
INTERDANTE 1 28, 100
NTENDANTE 1 1 28,700
JOUAMALISTE 9 153,100
JOURANALISTE REPORTER 1 A0, (0
IOURMALISTE / REPORTER 1 40,000
JOUEMALISTE CLULTUREL i A0, D0
JOUIANALISTE PFRESENTATRICE 1 40,000
MESSAGEA 1 | 55,700
OPERATEURITRICE) 1 16,850
OFERATELIR TTHCE) PORT 1 28,700
PORTIER PORT i 25,850
PRESENTATELR EN CHEF 1 59,500
PRESENTATELR TCE) 3 138 300
PROGUCTELIN 1 33,100
PROFESSIOMNMEL IUNIGE 3 1 80,000
RECEPTIOMNISTE 1 27 400
RECEPTIONNISTE & 2 54,400
RESPOMSABLE DMSPATCHING 1 35,100
SECAETAIRE i BO, 000
SECRETAIRE 1 L 120,000
SECRETAIRE OE DIRECTION 1 45,700
SECRETAIRE DE DIRECTION 1 | 97, ach
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE

SUPERVISEUR [5E) 1 36,500
TECHHICIEN [NE) 1) 1 165,500
TECHMICIEN{NE | B 293,400
TECHMICIEM[ME] SEMITR 1 1 45, 700
TECHNICIEN{NE| SENIOR 3 i 35,500
_ TECHMICIENNNE] INFORMATICLIE | 1 35,100
2211-SENAT DE LA REPUBLIGUE 1,661 85,940,300
2211111-ASSEMBELEE DES SENATEURS 1,681 85,940,300
ADMINISTRATELIN[TRECE ) CENTHE OF SANTE 1 B, 400
AGEMT 1 33,100
MEENT DACCLIEIL i B3, 500
AGENT (rACHATS d 136,200
AGENT IrAPPROVISICNEMENT 3 oG, 00
AGEHT OF Lisrson 1 18 W0
AGENT O PROTOCCILE 14 &5, 600
AGENT 1l 3 1.501,200
AGENT 11 aa 1,956, E00
AGEMT IV [ 1 4,017,000
AGENT IV COMMIS ADM 11 1 A4, 200
AGENT PARLEMENTARE 1 25 BE3 200
AGENT PARLEMENTARE | SENAT DE LA REPUBLICUE 1 34,300
AGENT PARLEMEMTAIRE 2 18 118,500
MGENT PARLEMENTAIRE 3 28 1175100
AGENT PARLEMENTAIRE 3 SENAT OF LA REPLIDLIGHIE 1 37,200
AGENT PARLENENTAIRE 4 21 H36,E00
ARCHITECTE 52 | 45, 500
ARCHIVISTE & 132,400
ARS.CHEF PROTOCOMLE B 273,000
ASSIETANT 1 75,000
ASSISTANT CHET DE BRIGADE i 342,000
ASSISTANT CHEF DE PERSONNEL 1 50 50
ASSISTANT TECHMNICIEN 3 143,250
ASSISTANTIE [TECHRIQUE in A55,500
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE] 1 L1 A57,000
ASSISTANTIE] ADRKIMISTRATIFVE] 2 115,600
ASSISTANTIE] AMINISTRATIFVE] 1 b | 3451000
ASSISTAMTIE] ADMINISTRATIFVE] 1 SENAT OE LA REPLIBLICILE 1 51,500
ASSISTAMNTIE] ADMINISTRATIFIVE] 2 19 082,900
ASSISTAMTIE] ADMINISTRATIFIVE] SR 2 1 B4, 500
ASSISTANTIE} CHEF DIE SECTION S A81,000
ASSISTANTIE] CHEF DE SERVICE L 157,000
ASSISTANTIE) DIMECTELR (TRICE] 2 150,000
ASSISTANTIE] DINECTEUR(TRICE] 4 200,000
ASSISTANT|C) LOGISTHILE 8 147,000
ASEISTANTIE] TECHNICILIE 4 382,000
ASSISTANTE ADKINISTRATVE 1 2 113 000
ARSISTANTE ADREINISTRATVE 2 1 51,300
ATTACHE|E) DE PRESSE a2 e, 700
ALIDITEUR INTERME 1 45,700
ALIDITELIRITRICE] 1 45, 0
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ALIDITELRETRICE] INTERNE 12 548 400
AUXILIAIRE 1 34,500
RIBLIOTHECAIRE 1 35 500
CAMERAMAN 2 73,000
CHARGE | E] DES RELPUBLIQUES 1 91,300
CHARGE(E) BE LIAISON 33 1L.362,600
CHARGE(E) DE LLAISON SENAT BE LA AEPUALICILE 1 45,00
CHARGELE) DE pAISSION L} 135 200
CHALUFFELIR i 8,550
CHEF DE SECTION L] 61, 700
CHEF DE SECTHON 29107 1 51,300
CHEF DE SECTRON SEMNAT 1 59500
CHEF DE SERVICE 5 32,500
CHEF DESERVICE SEMAT DE LA REFUBLIGUE 1 fud, 500
oMM 1 36,500
CO RIS 1 a 146, 000
COMIS ADNINSTRATIF b 338,500
COMA S ADRINISTRATIF | 1] 2,299, 500
CORA RS ADKMMESTRATEF | COMMIS AL 11 1 36,500
COM S ADNINISTRATIF | SENAT 1 36, 500
COM S ADNINISTRATIF 1 10 87, 000
COMPTARLE 15 ET9.B0M
COMPTADLL DILEGUE 1 &7,750
COMPTABLE PUBLIC PRINCIFAL [E) AL, 1 50, 750
COMSEILLER [E) TECHMIQLIE 53 a 248,000
CONSEILLER [RE] LEGISLATIF(WVE) 52 L A7, 000
CONSEILLER BN COMMUNICATION SENIDR 1 1 63,000
CONSEILLER(E) 1 137,000
CONSEILLER{E) IURIDIQUE 2 u7, 100
CONSEILLERIE) JURIDIGILIE M 1 1 &5,700
COHSEILLERE) IURIDIGUE B2 1 0,000
CONSEILLER{E) IURIDIGILIE 51 1 4 284,000
CONSEILLER{E) JURICHCILIE SR 3 15 0,000
CONSEILLER{E) SURIDICIUE SR 2 3 1 62,000
CONSEILLER{E) URIDICIUE SR 2 REVISEUSE 1 62,000
COMSEILLER{E) NUMIDICILIE SR 3 1 51,300
COMNSEILLEME) LEGISLATIF[VE] %1 5 155,000
COMSEILLERJE) TECHNICILIE 1 143,000
COMNSEILLENRE) IURMIQUE SENICA 1 5 355, (00
COMNSEILLER{RE] JURIDRGLIE SEMICHA 3 4 248,000
COORONNATEUR [TCE. ) E 1| 2,851,700
COORDONMATEUR [TCE.) ADSINISTRATIF B FINANCIER x B, 400
COORDONNATELM [TCE.] STEND 1 86, 400
COCRONNATELR [TRICE) AT, 2 150,000
CODRONMATELUR[TRICE) § 432,004
COORDONNATELI{TRICE) ADJOINTIE) 12 5, 000
COORDONNATELR[TRICE) ADICHNTE) | 1 75, 00K)
COORDONRMATRICE CILUESTURE 1 Ei5, 800
CORRECTELR REVISELIR f &7, 750
COARECTRICE REVISELISE 1 £7,750
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE |

DIRECTEUR

DIRECTELIR ADRAINISTRATIF
DIRECTEUR DE SECURITE

DIRECTELRI TAICE)

DIRECTEUR] THICE] ADINTIE)
DIRECTELIR{TRICE] ADKNMT(E) INTERME

DIRECTEURITRICE] ADMINISTRATIFIVE) ET FINANCIERIIERE]

DIRECTELIR{TRICE] DES PROCEDURES LEGISLATIVES
DIRECTEUR{THICE] VERIFICATION
DIRECTRICE

ECONOMISTE 51

ECONOMISTE SERIOR 2

ECONDMISTE SERIOR 3

ELECTRICIEN

ELECTRICIEM SEMAT DE LA REPUSLIOLUE
ELECTRICIEM SCMICOR

EMPLOYE(E] DE MAINTEMANCE
GESTIONNAIRE

GESTIONMAIRE 11

GESTIOMMAIRE JUNIOR 2
GESTIONMNAIRE MAGASIN
GESTIONMAIRE 53

GESTIONMAIRE SEMAT DE LA REPUBLICILIT
GESTIONMAIRE 58 1

GESTIOMMAIRE S8 2

GESTIONMAIRE S5 2 SEMAT
GESTIOMNMAIRE 50 2 SERAT DE LA REFLUBUOUE
HUMSIER AUDEMCIES TRIBUNAL PREMIERE INSTANCE
HLASSIER

INFIRMIER(E]

INFIRMSIERIE] S1

INFIRMIERE RESPONSABLE
INFORMATICIEN[NE]
INFORMATICIENMNE

INGENIEUR,

INGENIEUR

INGENIEUR AGRONOME 50 3
INGENIEUR CIVIL

INGEMIELR CIVIL 52

INGENIEUR CIVIL 58 11l

IMGENIEUR ILNICR |

INGENIEUR MUNICIPAL

IMGENIEUR SENIDN 1

INGENIEUR SENIOR 2

INGEMIELIR SENIDR 3

INSFECTEUR DRVISIONNAIRE
INSPECTELR DIVISIONNAIBE ARMURER
INSPECTELIN PRINCIPAL
INSPECTEUR{TIICE)
IMSPECTELIRTRICE} PRIMCIFALIE]

86,900
BE 400
172,800
345,600
1,373,400
51,300
47,750
Bh 400
85,400
5,400
71,000
245,500
102,600
70,200
35,100
a4 600

26 850
133,000
53,300
40,000
62,000
BT 000
&2,000
3,631,000
3,780,000
62000
124,000
41,700
132,400
93,500
36,500
41,700
S4R,400
A5, 700
237,300
58,500
51,300
51,300
248,000
51,300
180,500
256,500
142,500
488,500
564,300
655,000
65,500
866,400
108, &L
2,308,000
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
INSPECTEL'R[TRICE) PRINCIPALIE] SENAT DE LA REPUBLIOUE 1 58,300
IRSPECTELMRTRICE ] DIVISAONNARE a8 1LE34, 000
INSPECTELR[TRECE] DIVISIONMAIRE SENAT DE LA REPUBLICUE 1 65,500
INSPECTEUR(TRICE) MUNICIPAL(E) 43 2,233,900
INTENDANT [E] 1 28,700
INTEMOANT | A 114,500
INTENDANT{E) 1 1 &6, 100
INTEMDANTIE]Z o 245,600
INTEMDAMTIE)2 SENAT 1 27,400
INTEMDANTIE}Z SENAT BE L REPLUIBLIGUT i 27400
INTENDANTE ] 1 280
INTENDANTE 2 X 27 400
MARENMIER 3 1 a1, 700
MAGASINIER T 255,500
MAGASINIERE 1 36, 5040
MANUTENTIOMNMAIRE 1 25,000
MECANICIER 3 53,700
MECANICIEN SENIOR | 1 a1, 500
MECANDGRARME 5 183,100
MECANDGRARHE SENAT 1 35,100
NGENIEUR 1 62,000
OPERATELIR DE SAISIE SENAT 1 16,500
OPEAATEUR|TRICE) DE SAISIT [ 118,000
OPERATRICE DE SAISE i 36,500
PLOMBIER 2 0,26
PREPOSE 1 36,500
PREPOSE(E] B 218,000
PREPCISE(E] A LA NUMERISATION f 192,000
PREPOSE(E] A L& RECHERCHE 11 397,300
PREPOSE(E] AL COMPTT 7 255,500
PREPOSE(E] AL TRAITEMENT DES DONNEES 1 36,500
PROFESSSONNELILLE) SEMIDR (1 1 50,50
PROGRAMMEURIELISE] JUNICR 1 A5, FOE)
REGACTELRTRICE] 53 2,546,050
RECACTELIR{TRICE) 1.2 2 112,750
REDACTELHLTRICE] STENOGRAPHE 1 47,750
NESPONSARLE 57 2435 1560
RESPONSABLE / PROTOCOLE 1 41,700
RESPONSARLE COURRIER 1 a1, 7
RESPONSARLE RESTALIRATION | 41,700
REWISEUR MECANIILIE ik E&2 HOk
REVISEUR MECAMMIUE /AEVISEUN MECTANITLE .’ 41,700
REVISEURISE) ! 19, 00
SECRETAIRE 5 B B
SCCRETAIRE DE DIRECTION E i L3710, 004
SECRETAIRE DE DIRECTION COMBMIS ADSAINIET 1 1 &5, 700
SECHETAIRE EXECUTIF 1 91,300
SECHETAINE GENERAL ADICINT 3 773,900
SENATEUR 2 LAt %0
SERATEUR NOROOLIEST 1 146,358
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
SOUTIEN PROTOCOLE 3 86,100
SLIPERVISELIR a 199 000
SLIPERVISELE {$E] 4 212 800
SUPERVISELIA |SE) LIASON 1 54,500
SUPERVISEUR (5£] SENAT OF LA REPLOLIQUT i 62,000
SUPERVISELA MECANIGLUE 1 41,700
SUPERVISELE TECHMNIQLIE 115 45, 80K
SLPERVISELIA TECHMICUE COBIBAG NI 1 50,500
SUPERVISEUA TECHMICUE SENAT ) 119,000
SUPERVISELIM{SE) GE MEMAGE 1 A5, 1)
TECHNICEEN (ME) EN ELECTRICITE 2 2 24,5600
TECHNITIEN (NE) EN EXECTRICITE SENIDA | 1 34,200
TECHKICIEN {NME] EM MAINTEMANCE SR | i i B0
TECHMNICEEN EM ELECTRICITE k| 35, 10
TECHNICIEN EN MAINTENANCE 1 15,100
TECHNICIEN EN MAINTENANCE SENAT D LA REPUBLICUE 1 5,100
TECHNICIEM EN REFIIGERATICN 1 A5, 100
TECHMICIER EN TELECOMMUNICATION 5 1 24, {0
TECHMICEEMINE]) 15 S 600
TECHNICIEM{ME | EN COMMUNICATION 3 129,100
TECHNICIEN{NE) EN ETAT CiviL 3 109,500
TECHNICIEN|NE) EN INFORMATICUE 11 502,700
TECHNICIEN{NE) EN MAINTENANCE 2 70, 200
TECHNICIEN|NE) EN FLOMBERIE a Tidt, 500
TECHMITIEN|ME) EN PUOMBERIE 51 5 214,500
TECHMNICIEN{NE) | 1 a4, 500
TECHNIOEN{NE) SENIOR 1 3 136,000
TECHMICHEN|NKE] DE LARCAATOHRE 1 10, a0
TECHMCIEN EN PLONMBERIE 1 A5, 100
VERIFICATELM 2 81,400
VERIFICATELR {TRICE) 1 45,700
VERFICATELRTRICE) a1 1,853 o0
VERIFICATEUR[TRICE) CORMIS AT 1 1 45, 00
VERIFICATRICE g 228,500

2212T11-CHAMBRE DES DEFUTES 237 11,859,350
ADMAIMSTRATEUR|TRICE) CENTRE DE SANTE 1 &6, 400
AGENT DE LINSON a 250,200
AGENT PARLEMENTAIRE 3 4 118,800
AGENT PARLEMENTAIRE 4 - 195, 200
ARCHIVISTE 4 Q0,200
ASRISTANT 1 4F, 750
ASSISTANT 1 85,500
ASSISTANT ADRINISTRATIF § i 55, 500
ASSISTANT ADSAIRISTRATIF SR 1 3 1TE, 500
ASSISTANT CHEF DE SECTION 3 143,250
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE) 1 3 178,500
ASSISTANTIE) ADRINESTRATIF(VE) L AU SERY, DES AUREAUX REGID 1 59, 500
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE) L 12 833,000
ASEISTANTIE} ADPAIMISTRATIF[VE) 1 A0 SECRET GENERAL 1 59,500
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= EFFECTIF  MASSE SALARIALE
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE] 2 2 102,500
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIF{VE) 5R 1 7 416,500
ASSISTANT(E] ADMINISTRATIF{VE] SR 2 1 51,300
ASSISTANTE) CHEF DE SECTION 3 143,250
ASSISTANTIE) CHEF DE SECTION [YORDINATEUR 1 47,750
ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE 3 178,500
ASSISTANT|E) CHEF DE SERVICE ACHAT/SERVICE ENTRETIEN 1 56,500
ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE AU SEV.DE L'INTENDANCE 1 50,500
ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE AL SERV.0E LA SECLIRITE i 58,500
ASSISTANT|E) RESPONSABLE 2 95,500
ASSISTANTIE) RESPONSABLE AL SERY.DES SEANCES 1 47,750
ASSISTANTE ADKAIMISTRATIVE 2 1 51500
ATTACHE DE PRESSE 1 41,700
ATTARCHEE AL SERVICE PROTOCOLE 1 36,500
CHARGE ( E) DES REL.PUBLIQLES & INTERPARLEMENT. 1 51,300
CHARGE DE MISSION 1 64,500
CHARGE(E) DE DOSSIERS i 51,300
CHARGE(E) DE MISSION 2 124,000
CHAUFFELUR a 114,800
CHEF DE SECTHON 13 656,900
CHEF [IE SERVICE 5 373,500
CORABALS ADMIMETRATIF | 10 A5,
COMPTALLE 1 #0000
COMPTABLE CONTROLEUR AL SERV, DE LA VERIFICATION 1 41,700
COMPTABLE CONTROLEUR 58 1 1 40,004
COMPTABLE SENIOR 2 1 40,000
CONSEILLER TECHNVOLUE 1 75,000
COMSFILLER{E] | 75,000
CONSEILLER(E) TECHNIQUE 4 285,500
COORDONMATE LIR (FCL) | 255,300
CORRECTELR 1 47,750
COMRECTRICE 1 47,750
COARECTRICE SERY,DES SEANCES 1 41,750
DELEGLIE (E) i 516,000
DIRECTEUR 1 86,400
CIRECTEUR{TRICE) 2 172,800
DIRECTEURITRICE) ADICINTIE) 1 51,300
BIRECTRICE 1 BE, 400
EMPLOYE(E) 1 51.300
EMPLOYE(E) DE MAMNTEMANCE 1 28,700
GESTIONMAIRE 11 1 45,100
HUISSIER 1 18,700
INFORMATECIEN[NE) 1 33.100
INGEMIELA 1 59,500
INSPECTEUR [TRICE) SENIOR 1 45,700
IMNSPECTEUR ASSISTANT CHEF D BRIGADE 1 a7, 750
INSPECTELIR CHEF DF BRIGADE 1 153,900
INSPECTEUR PRINCIPAL | 51,300
INSPECTELIR[TRICE} 1 47,750
INSPECTEUR[TRICE) PRINCIPALIE) 1 51,300
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
INSPECTEURITRICE) GENERAL[E] 1 41,750
INTENDANT 1 28,700
INTEMNDANT AU SERV.DE LINTENDANTE 1 35,100
INTENDANT | 1 4,700
INTENDANT SERV, DE L'NTENDANCE | 35,100
INTEMDANTIE] 1 1 IR, 700
INTENDANTE E 163,400
MEMAGER (E) i 217,400
OPERATEUR[TRICE) DE SAGSIE 5 104,500
CPERATHICE DE SAISIE 1 ja 300
PROFESSIONNELILE] I 1 62,000
PROFESSICNNELILE] SENIDN | i 62,000
PROFESSIONNELILE} SENIDR | 10 710,000
FROFESSIONMELLE] SERIOA I ] 133000
REDACTEUR{TIRICE ) 2 55,500
REDACTEURITRICE) 12 1 47,750
REDACTHRICE 2 5, 500
RESPONSABLE £ 7,800
SECRETAIRE 3 10, 500
SECRETAIRE ADMIRISTRATIVE ! 1,400
SECRETAIAE DE DIRECTION | &5, 700
SECRETAIRE GEMERAL ARIOINT 1 31,300
SECHETAIRE SERY VERIFICATION 1 34,300
SUBST.DU COMM, DU GOUVERNEMENT TST 1 5,700
SUPERVISELIA (SE) 1 47,750
SUPERVISELIA (SE} AU SERVICE DE LA SECURITE 1 47,780
SUPERVISEUR (5£) SERV. DE LA SECURITE 1 42,750
TECHNICIEN 1 4%, 700
TECHNICIEN (MNE) q 145,300
TECHNIEIEM{WE) 7 203,500
TECHRICHEN{NE] EN INFORMATIOUE 1 45,700
TECHNICIEN|NE) SENIOR 1 E 274,200
TECHNMICIEM|NE) SENIOR 1 SERV.DES ARCHIVES 1 45,700
TECHNICIEM|NE) SENTOR 2 g 166,000
TECHMICIES|MME) JLINICH | 1 35,100
TECHNICIENNE 1.1 1 35,100

2217211-SECRETARIAT GENERAL 2,204 90,650,750
AGENT ADMINISTRATIF| 1 5, 500
AGENT DE LIMSON ak 2,763,000
AGENT DE LIAISON 1 3 &6, 100
AGENT DE LIMSON 1 6 Ti6.200
AGENT DE LIMSON 2 1 27.400
AGENT DE LIAISON P 1 28,700
AGENT OE PROTOCOLE 20 730,000
AGENT PARLEMENTAIRE 1 158 5,424,500
AGENT PARLEMEMTAIRE 2 12 4, DER,000
AGEINT PARLEMENTAIRE 2 P 1 36,500
AGENT PARLEMENTAIRE 3 55 2,196,500
AGENT PARLEMENTAIRE 3 P 1 37,200
AGENT PAELENEMTAIRE 4 F | 1, 280,000
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF MASSE SALARIALE
AIDE TECHNICQIEM |KE] ETAT CIvIL 5 165,500
AMALYSTE PROGRAMMELR [SE) 1 1 51,300
ARCHITECTE 52 g 360,000
ARCHIISTE 9 2497 800
ARCHIVISTE 1 2 B&,200
ASSISTANT i 47,250
ASSISTANT ADRIKISTRATIF 58 2 | 103,500
ASSISTAMT CHEF DE BRIGADE 1 47,150
ASSSTANT TECHNIQLUE 1 47,7150
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE) 1 13 TIR500
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFVE] 1 2 2 115,000
BSSISTANT(E] AEMINESTRATIFVE] 1 55,500
ASSISTANT(E] ADMINESTRATIF(VE] 1 a5 5652500
ASSISTANT(E] ADMIMNESTRATIFIVE] 1 P 3 178,500
ARSSTANTIE) AGMIBESTRATIFVE] 2 a6 1,846,300
ASSISTAMTIE] ADMINSTRATIENVE] 2 11 1 51,300
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIF(VE] 2 P 3 153,900
ASMISTANMT(E] ADMWINISTRATIFIVE] SR 1 o %35, 500
ASSISTANT|C) ADMINISTRATIFIVE] 3R 2 b 461, 00
ASSISTANT(E] CHEF OFf SECTICHN i 1,910,000
ASSISTAMTIE) CHEF [H SECTION i 3 143,250
ASSISTANTIE] CHEF OF SERVICE 5 297,500
ASSISTANT|E] CHEF DE SERVICE P 4 238,000
ASMSTANT(E] LOGISTICLE 1 47,400
ASSISTANT|E] RESPONSABLE 20 958,550
ASHSTANT{E] HESFONSABLE P 1 7,750
ARRISTANT{E] TECHNIGUE 1 47,750
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 1 4 238,000
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 1 P F 119,000
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 2 P 1 51,300
ATTACHE 4 146,000
ATTACHE(E) DE PRESSE f: 250,200
BIBLITHECAIRE P | 35,100
CHARGE | E] DES AEL PURLIOUES i 51,300
CHARGEIE) DE DOS55ERS ? 102, 600
CHAUFFELR 7 200,900
CHALIFFELIR 23 619,150
CHALFFELIR A | 28,700
CHEF DE SECTION 13 1,178,900
CHEF DE SECTICN P i 51,300
CHEF DE SERVICE 1 64,500
COMBAIS ADRINISTRATEF | 26 549,000
CORMNMIE ADMINISTRATIF I 1 34,300
COMMFTARLE 13 0,000
COMPTARLE COMNTROLELIR 1 AL M0
CORFTARLE CONTROLELR 58 1 1 A5, 700
COMIFTABLE CONTROLEUN SR 1 P 1 45, 00
COMPTABLE CONTROLELUM SA. | 2 51,400
COMPTABLE SENICHR 1 1 45, 700
CONSEILLER[E] TECHNICEUE 4 B00,000
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
COORDONMATELN [TCE.S FJ 173,800
COORDONMATELSR [TCE ) P 1 A6, 400
CORMECTRICE P i 47,750
DELEGLIE 2 129,000
BELEGLE {E) 0 1,290,000
NELEGLE [E} P 2 129,000
DELEGLIE(E) A LA TRESOWERIE P 2 124 00k
DELEGUE(E] Al SERVICE DES REMLUINERATIONS 1 [, 500
DERECTELR] TRACE] ADHDIMT(E) 13 1,138, 60D
DERECTRICE 1 B& 400
ELECTRICIEN a 148,400
EMPLENEE 1 28 700
FOMDOE DFE POLUNVDIR 1 51,300
GESTHINMAIE 11 ] 1,319,500
HLISSIER i 114,E00
INFIBRAIER (E} 1) 5 182,500
BFIAMIERTE] 18 577200
INFIRMIERE | A6, 500
ENFORMATICIEN 1 33, Wiy
INFORMATICEEN|ME) 1 33,100
INFORMATICIEN|ME) P 1 33,100
IMFORRAATICIEN ANE] 3 1 33,100
INSPECTELIR 1 47,750
INSFECTEUR [TRICE] JUREDR 1 2 56,200
INSPECTELN [TRICE] SEMBOR | 137,100
INSPECTELIR ASSISTANT CHEF DE BRIGADE 5 238, 750
INSPECTELIR CHEF DE BRIGADE | 102,600
INSPECTEUR REGIONAL 1 47,750
INSPECTEUR SEMIOR [ 1 a%,100
FNHSPECTEUR{TRICE]) 1 47,750
INTEMDANT 5 143,500
INTENDANT | i BOL 0
INTEMOANT{E] i 114 B30
INTEMDANT|ES2 & 1159300
INTEMDANTE ¥ 197,000
INTENOANTE 1 1 iR, 700
INTERDANTE 2 3 B33 200
INTENDANTE P i 27 400
MARUTENTIONMAIRE 1 27,4800
MECANICIEN F, 57,400
OFERATELIR (TRICT | DE SARSIE | 5 183,200
OFERATEUR (TRICE] BE SAISEE 11 1 35,100
OFERATELIR(TRICE) BIE SALSHE i 136,000
COPERATEORITRICE] DE SAISIE P I 34,300
CFERATRICE DE SAISIE 2 3 103,364
POLCIER A% 5 171,500
POLMCIENR A2 ! 255,500
POLICIER A 1 57,20
POLICIER A4 1 A0, 000
PROFESSIONNEL (LLEJIUNIOR 1 45,200
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE
PROFESSIOMNMNEL SENITR 1 1 71,000
PROFESSIONMNELILE) | 1 71,000
PROFESSIONMELLE) SEMEOR ! [} 426,000
PROFESSIOMMELILE) SENIOR 1 P : 142,000
PROFESSIONNEL{LE] SENIOR 1l I 1 62,000
RECEPTIDMNISTE 1 15,500
RECERTIONMISTE | 1 28,700
WECHERCHISTE 7 200,900
RECACTEUR(TRICE) 13 620,750
REDACTEURITRICE) 1.2 1 47,750
REDACTRICE 1 41,750
RESPONSABLE 1B W23.400
RESPONSABLE CLASSEMENT AU SERVICE DES ARCHIVES 1 51,300
RESPONSABLE ENTRETIEN 1 51,300
RESPONSABLE P 1 51,300
SECMETAIRE 1l 916,700
SECRETAIRE ADMINGTRATIVE 15 685,500
SECRETAIRE DE DIRECTION | 137,100
EEQREMIFIE DE DIRECTIDN 1 1 a5, a0
SECRETAIRE OE DIRECTION P 1 45,700
SECRETAIRE GENERAL 1 117,350
SECRETAIHE P 1 35,500
SECRETAIRE RECEPTIONMISTE 7 155,500
SURST.OU GOLVEANEMENT COUR D'ABPEL 1 4,500
TECHNICIEN i 182,800
TECHNICIEN (NE} 1 i 1440 800
TECHMICIEN [NE) I P 7 10,200
TECHMNICIEN | B 365,600
TECHMICIEN JUMIDR 1 a1 2,878,200
TECHMECIEN JUMIOR 11 1 45,100
TECHNICIEN JUNIOR 10 1 35,100
TECHMNICIEN JUNIOR | 12 421,200
TECHMICIEM SENION | B 165,600
TECHMICIEN SENIOR I 1 0,000
TECHMECIEN(NE) 14 576,200
TECHMICIEN{NE) EN ECONOMIE 40 1,404,000
TECHMICIEN{NE ) EN ETAT CIVIL 2 71,600
TECHMICIEMN{ME) EN INFORMATIOUE 2 BO,B00
TECHMICIEN(NE) EN INFORMATIGUE P 1 45,700
TECHMICIEN{NE) EN PLOMBERIE 51 1 5,700
TECHMICIEN{NE] | B 55,000
TECHMICIEM{ME] IMFORMATICLIE 1| T 245,700
TECHMICIEM{ME] INFORMATIQHIE SR 1 % 1,1B8,200
TECHMICIEN{NE] INFORMATICILE SR 11 1 80,000
TECHMICIEM{ME] INFORMATHIUE SR NI 1 36, 500
TECHNICIEN{NE ) JUNIOR 1| 83 2,912,800
TECHMICIEN]NE) P 1 a5, 700
TECHNICIEN|NE] SEMIOR 1 63 12,019,100
TECHMNICIEN{NE) SENIOR 1 © 1 45,700
TECHMICIENINE) SENIOR 2 208 8,205, 700
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

TECHRICIEN{NE) SERICH 3 in B57,000
TECHNICIENINE ) SENICR | (¥ 2,824,800
TECHRICTEN{NE) SENACIR ili 1 40,000
TECHRICIEMIMME) JURRICH ) a2 1,474,200
TECHHNICIENNE 1 &5, 700
TECHWICIENNE 1. 13 456,300
TECHMICIENME JLINICH 1 2 B, 300
TECHRICIENME SEMIORN 1 1 45 T30
TECHMICIENNE SERIOR 2 1 40,000
TRAMSCRIPTELR P 1 34,300
3211-CONSEIL SUPERIELA DU POUVOIR JUDICAIRE 1,090 74,023,300
A211111-ADMINISTRATION GENERALE 12a B, 265,750
AGENT DE LIAISON | 4FA00
AGEEMT DE SECURITE 1 253 600
AGENT DE SECURITE 1 3 B2,200
ARALYSTE PROGRAMMEUR (SE] 1 1 71,600
ARALYSTE PROGEAMMEUR SR 2 1 £2,000
NGRS CHEF PROTOCOLE i 58,500
ASSESTANTIE] ADMINISTRATIFIVE] 1 s 119,000
ASSISTANTIE] ADRMINISTRATIFVE] 2 ) 102, 600
ASSISTANTIE} CHEF DE SECTION i 95,500
MESISTANTIE] CHEF DE SERVICE 1 58,500
CHARGE[E] DE MISSIEON 2 172,800
CHALUFFEUR & 173200
CHEF OF SECTION [ 307 800
CHEF DE SERAVICE 4 o800
COMMIS ADMINISTRATIF 7 255,500
COMPIS ADBIMISTRATIF 1 35,500
COMPTABLE DONTROLEUR SR 1 ¥ Q1400
COMPTABLE DELEGUE i 51,300
COMPTABLE SEMIOR 1 1 45, 700
COMSERLERE] TECHMMILIE 1 5. DI
CONTROLEUR FINARNCIER 1 1,000
COORDOMMNATELIR [TCE. ) Fi 172,800
COORDONNATEUR [TRICE] ADY, 1 75,060
ARECTEUM i 10, 10
DARECTELIRYTRICE) 1 B, 4000
GREFFIER|ERE) 1 L5 001
GREFFIERE 2 124,10
INSPECTEUR JLIDICIAIRE 1 102,450
INSPECTELIR (TRICE) CHARGE] £) OF GREFFE i 204,500
INSPECTELR [TRICE) CHARGE(E] DE COMMUNICATION 1 102 450
INGPECTELM[TRICE] I 102,450
INSPECTELRR[TREDE) JUDICIALIRE 4 4071, BOD
INTEMDANTIE) 2 i 28,700
INTENDANT(E]2 4 109, 00
MENAGER(E) 1 1 25,000
MESSAGER (E) 2 i 25,850
PAESSAGER(E) 1 26,850
PROFESIONNELILE) SENIOR 1) 1 51,300
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE

PROFESSIOMNELILE] SEMICHE | 1 713,000
PROFESSIOMMELILE) SEMICR 11 4 148,000
PIROFESSIOMMELILLEY 111 1 §1 300
RESPOMSABLE RELATIONS PUBLIQUES 1 B6, 400
SECRETAIRE TECHNIIUE 1 124,400
TECHNICIEN ILNICR, 13 AR5, 700
TECHMICIEN{NE] JUNICR 1 5 155, 500
TECHNICIEN[NE] SENIOR 1 5 328,500
TECHNICIEN[MNE] SENIDR 2 2 {0,000
TECHNICIEN|MNE] SEMEOR 3 1 36,500
TECHRECIE R{NNE |SENIOR 2 111 B00
3211212-COUR DE CASSATION 154 8,108,350
AGENT DE LUIAISTIN 1 3 86,100
AGENT LiE SECURITE 1 1 B3, 500
AGENT DE SECURITE 2 1 26,850
ASSIETANTIE] ADMINISTRATIFVE) 1 2 119,000
ASSETANTIE] ADMINISTRATIFIVE) 1 18 1,071,000
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE] 2 i 307,800
ASSISTANTIE) CHEF DE SECTION 2 55,500
ASSISTANTIE) CHEF DE SEMVICE | 55, 500
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 1 /OOUR DE CASSATHIN 1 54, 500
CHALUFFE LR i 4,700
CHAUFFEUR 16 58,200
CHET OE SEMVICE 4 254,000
CLMBIS 4 238,000
COMMIS ADRINISTRATIF | 4 146,000
COMBISSAIRE DU GOUVERNEMENT 1 131,700
COMPTABLE EN CHEF 1 4,500
COORDONMNATELR [TCE} 1 86,400
COORDONMATELR [TCE-1 EN INFORMATICUE 1 86,400
COORDONNATELR [TRICE] ADJ. 1 75,000
DIRECTELR|TRICT) 2 172,800
OECTEUR]TRICE) ADICINTIE) 2 150,000
DIRECTELIR(TRICE) ADRMINISTRATIE[VE) 1 109, EO0
ECOMOBASTE JURIOA 1 1 45,71
EMPLOYE(E] DE MAINTENANCE 1 26, B50
GREFFIEA 5 310,000
GREFFIER{ERE} 2 124 000
HLIESEER AUGIENCIER 3 102,900
INFORMATICIEN]NE] 1 &5, 700
INSPECTELIR [TRICE] SEMIOR 1 40,000
INSPECTE LI CHEF OF BRIGADE i £1,300
INSPECTELIR SEMIOR | i 182,600
INTENDANT | g 258,300
INTENDANT | 1 28,700
INTENDAMTIE] 1 g 143,500
IUGE A Lk COUR DE CASSATION 3 373,200
PROFESSICNNEL FUNIOR 2 1 0,000
PROFESSIONNEL PUKION | 1 i3, 700
PROFESSIONNEL{LLE] JUINIOR | 4 162,800
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

. EFFECTIF PAASSE SALARIALE

PROFESSANNEL(LLE] SENICIR 1| 1 %1.300
RESFOINSABLE 1 BB, A0
RESPOMNSAILE / PROTOCOLE * 1 Bk, 400
SECHETAIRE i 134,000
SECRETAIRE DE HRECTRON F i 1,400
SUBSTITUT DL COMBMIS. DU GOLUVERN, i 124,400
SURSTITUT DL EOMBISERIRE | 248, 8O0
SUBSTITUT DU GOUNVERNEMENT | 244 800
TECHMICIE M JLNIOR 1 1 35,100
TECHMICIEN[ME] PROFESSIONNEL|LE] IUMICHR L i 91,400
TECHMBCIENINE] ILUMICR 1 i 33,100
TECHNICIEN[NE | PROFESSHINMNEL|LE) SR 1 4 204 0
TECHMNICIE N{NE) SEMIDR 1 i 137,100
TECHMICIEN{NE] SENIDR 2 & 240,000
TECHMICIEN{MNE] SENIDR 3 1 5, S0
TRAMSCAIFTELR 1 143,350
WICE 1 131,700
A211213-COUR D' APPEL 59 5,840, B00
COMMISSAIRE DU GOUVERMNEMENT 1 103 4501
COMPBAISSAIRE DU GDUVERMEMENT C 1 109 B0
IUGE Fi 204,800
JAGE & LA COLR DPARPEL [ 4 302,500
JUGE & LA COUR DAAPPEL COUR DYABPEL 1 102450
JUGE & LA CORUR IVAPPEL DES CAYES | 162,450
JUGE COUR OV ARPEL DES CAYES 1 102 450
IUGE DE PAIX SUPPLEANT | 103, 450
MENAGER (£} 2 50,000
MESSAGER[E] 1 25,550
PRESIDENT [RE L& COLUR IFAPPEL i 4349 300
TECHMICIEN{NE] | 204 500
FZNITAA-THIBLIM ALY 753 53,E01, 400
ARCHIVISTE 1 28,700
CHARGE(E) OF BAESSION Fi 173,800
DOYEN 4 3RO, 400
DOYEN DU TRISLSNAL CRVIL 3 285, 300
DOYEN DU TRIEBLINAL CIVIL GONAIVES 1 a5, 100
DOYENNE] AL TRIDLMAL DE PREMIERE INSTANCE 1 L [ |
DOYEN{NNT) f 160,800
IUGE 14 1,533,200
JUGE & JUGE DYINSTRUCTION DE CROMX DES BOTS 1 A0, 500
JUGE & JUGE DYINSTRUCTION DE P 3 161,000
JUGE 15AE |NSTAMNCE 46 1,703,000
JUGE 1ERE INSTAMCE AL CAR 1 B0, 500
JUGE 1ERE INSTANCE DE FORT 1 80,500
IUGE 1ERE INSTANCE T.P0 DE LA £ 1 B0.500
JUAGE il TP 0 1,639,700
JLHGE ALY T CAR i /0,500
JUGE AL TRIBLUNAL SPECIAL DU TRAVAIL a 248,500
JLHEE D'INSTRUCTION 36 1 BSE 000
ILHGE D INSTRUCTION ANSE 1 B0, 500
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EFFECTIF _ MASSE SALARIALE
JUGE DINSTRUCTION DE PETIT GOANVE 1 Ho,500
TUGE DINSTRUCTION MIRERALAIS 1 80,500
JUGE DINSTRUCTION TREB, 1ERE. INST. /PAR 1 B, 500
IUGE DE PAIX SUPPLEANT 46 73,701,000
JUGE BE PAIK SUPPLEANT PLAISANCE DU NORD 1 B5, 500
JGE DE PAIX SUPPLEANT O ! £5,500
JUGE DE PAIX SUPPLEANT 48480 1 5,500
JLGE DE PAIX SUPPLEANT AL TPX DE LASCAHOBAS 1 5,500
JUGE GE PAIK SUPPLEANT AL TPX DE PETIT 1 #5 500
JUGE BE PAIX SUPPLEANT CARP 1 5,500
JUGE DE PAIX SUPPLEANT COTES DE FER 1 5,500
JUGE DE PAIX SLUPPLEANT CHY | £5,500
JUGE DE BAIK SLIPPLEANT CRY DES MISSIONS 1 5,500
JUGE DE PAIY SUPPLEANT D'ACUL SAMED 1 5,500
JUGE DE PAIX SUPPLEANT DE CARACOL i 65,500
IUGE DE PAIX SUPPLEANT DE CAYES 1 65,300
JUGE DE PAR SUPPLEAMT DE HATTE CHEVREAL 1 5,500
JUGE BE PAIK SUPPLEANT DE JACRATL i 5, 500
JUNGE DE PAIX SLIPPLEANT DE L'AZILE 1 5, 500
JUHGE DE FAIX SUPPLEANT DE RANQUITTE 1 B5,500
JUGE DE PAIX SUPPLEANT DES COTEALN 1 £5,500
JUGE DE PAIX SUPPLEANT DU CAP HAITIEN 1 65,500
JUGE DE PAIX SUPPLEANT FOS 1 5,500
JUSGE [IE PALK SUPPLEANT LES ANGLAIS L B5,500
JUGE DE PAL SUPPLEANT MARMELADE 1 5,500
JURGE DE PALY SUPPLEANT MT 1 65,500
IIGE BF PANK SUPPLEANT ORIANIE FONDS i 5,500
JUNGE DE PALX SUPPLEANT PLAINE DU MORD i B5,500
JUGGE DE PALK SUPPLEANT PORT 1 5,500
ILMGE OE PALY SUPPLEANT PTERIV.ARTIE. 1 &5 500
JLEGE DE PALX SLIPPLEANT 5T 2 131,000
JUGE DE PALK SUPPLEANT 5T MARL 1 5,500
JUGE DE PALY SUPPLEANT T, DE PX. OC GRD 1 5,500
JUGE OF PALX SUPPLEANT T. D P DE QLIARTIER MORMN 1 5,500
JUGE DE PAIX SLIPPLEANT 7,08 PX DE FORT 1 5,500
JUGE DE BAG SUPPLEANT TB DE PAIX LA VICTOIRE | 5,500
JURGE DE PALY SUPPLEANT TPX DE THOMASSIGLIE 1 5,500
HLAGE DE PAL SUPPLEANT TRIR.DE PAIX CARREFDUR i 5,500
JUPGE DIE PAI SUPPLEANT TRIB.DE MADD LA VALLEE/IACMEL 1 5, 500
SUGE DE PAIX SUPPLEANT TRIBUNAL DE PAIX D'ARNIGUIET 1 5,500
JIMGE DE PAI SUPPLEANT TRIBLINAL DE PAIX DE GROS | 5,500
JIGE DE PAIG SUPPLEANT TRIBUNAL OE PAIX DE LASCAHOBAS i 5,500
JUGE DE PAL SUPPLEANT TRIBUNAL DF PAIX DE MARIGOT 1 E5,500
JLAGE DE PAIK SUPPLEANT VIELIX 1 5,500
JLFGE OF PAIK TITULAIRE 138 10,356,500
JUEGE DE PAGK TITULAIRE BASSIN 1 75,000
JLAGE DE PALK TITULAIRE BASSIY BLEU i 75,000
JUGE [E PAIX TITULAIRE BOMBARDORPOLIS 1 75,000
JUGE DE PALK TITULAIRE PLAINE DU NORD 1 75,000
JUGE DE PAT TITULAIRE ROCHE | 75,000
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EFFECTIF HHHEHHE_ME

JUGE DE PAIX TITULAMRE T:F5T i 75,000
JUGE DE PAI TITULATRE TRIB. DF PAGK DF IEAN | 75,600
IUGE BE PAIX TITLLATRE TRIB.ODE PAIX GRANGD 1 #5000
JUGE DF PAIX TITULAIRE TRIBUNAL DE PAIX DE GROS 1 5,000
JUGE DE SEGE 42 3,544 300
JUGE DE SIEGE DE P 1 Bilk, 50
HAGE DELEGUE 1 B, 5CI0
IAGE ET JUGE DENSTRUCTION | 161,000
ILGE PREBIERE INSTAMEE OF MIRERALALS i B, 500
IUGE T,7.1. DES GONAIVES 1 i, B0
JUGE TITULAIRE T.OE PAIK CHATTIEM | 74,0l
MENAGER (E) i 45,000
MESSAGER(E) E E1.100
SECRETAIRE | 76,500
TECHMICIEN F i 161,000
TECHMNICIEMNIME | 5E MICRH § = SL&n0
TECHMICIENINE} SENITH 3 | &0, 000
TECHMICIENNE 1.1 1 35,100
4111-COUR SUPERIEUR DES COMPTES ET DU CONTENCIEUX ADMINISTRATIF G4 33,082,100
4111111-CONSEIL DE LA COUR 643 33,082,100
AGENT D'ASSAINISSEMENT 1 27400
AGENT DE LIAISON 1 0,700
AGEMT DE SECURITE 3 #2200
AGENT DE SECURITE 1 1 24,7100
AMALYSTE PROGIANMME LIRS 2 2 114,600
ARCHIISTE | 117,500
ASSISTANT 3 £25,000
ASSISTANT (E) F 150,000
ASSISTANT CHEF DE SECTHON ) &6, 500
ASSISTANT CHEF DE SECTION CHALTFEUR I 1 47150
ASSISTANT CHEF DE SERVICE | 178,500
ASSISTANT CHEF DE SERVICE JUMIDH | 1 58,500
ASSESTANTIE] ADMIMISTRATIF{VE) 1 3 176,500
ASSISTANTIE] ADRMIMSTRATIFIVE] 1 d 115, 000
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE] 2 L 461, 00
ASSISTANTIE] CHEF DE SECTION f 2B, 500
ASSISTANTIE} CHEF DE SERVICE in 555,000
ASEISTAMTIE] CHEF DE SERVICE  IUMICR | | 59,500
BSSISTANTIE] DIRECTEUR[TRICE} i 75,000
ASSISTANTIE] LDGISTIQUE 3 #3,200
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE 1 F 118 000
AUDITELR & 450,000
ALIDITELR EN THEF 1 Hi5 400
CHARGE DE MUSSION 1 75 000
CHARGE(E | DE MISSION 1 15000
CHALFFELR F 54 _RO0
CHALIFFEUR I kS 103,350
CHALIFFELR CHAUTFFELIR I 2 B, 500
CHEF O'ECQUIPE | 51,300
EHEF DE SECTIOM 11 564,300
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022

REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE

CHEF OE SEAVICE £l 2,550, D00
CHEF DE SERVICE CORMP CONT JUNIOR 1 B, 500
CHEF DE SERVICE GRAMD 1 B, 500
CHEF DE SERVICE 1l 1 4,500
COMMIS ADMINISTRATIF 7 239,500
COMNIG ADMINISTRATIF BUREALU DEPARTEMENTAL DU SUD 1 35,500
COMMIS ADMINISTRATIF | 17 E20,500
COMMIS ADMIBMISTRATIF | SLED L 36,500
COMMIS ADMIMISTILATIF i 4 114,00
COMMIS ADMIMIETIRATIF I GRAND 2 57400
COMPTABLE i 35,100
COMPTARLE CONTROLEL®R T $53.000
COMPTARLE CONTROLEUR SR i 35,100
COSAPTARLE CONTROLEUR 5.2 13 531,400
COMAFTABLE CONTROLEUR 5,2 MORDOUEST 1 40,000
COMAPTASLE CONTROLEUM 5.2 P 1 A, 000
COMPTARLE CONTROLEUR SERIOR 3 s 76,500
COMPTABLE CONTROLEUR 5R 1 14 359,800
COMPTABLE CONTROLEUR SR 1 DOCUMENTALISTE 0| 1 45,700
COMPTABLE CONTHOWELR SR1 & 1 45,700
COMPTARLE DELEGLE 3 128,200
COMPTARLE SEMIOR 1 5 228,500
COMPTARLE SEMIOR 1 JIUNIECH | 1 25, T
COMMPTABLE SEMNIOR 2 1 40,000
COMAFTASLE SENIDR 3 CHALIFFELIR 1 1 36,500
CORAPTABLE VERIFICATELIRA i 382,000
COMPTARLE VERIFICATEUR DIRECTION DE CONTROLE | B0
COMBTABLE VERIFICATELR SN, 1 15 1,065,000
CORAPTADLE VERIFICATELIR SR. i) b 1,984,000
COMPTABLE VERIFICATEUR SR, 1l COMMIS COMPTABLE 1 62,000
COMPTABLE VERIFICATEUR 51, 1 COMPTABLE CONTRL IR | 62,000
COMPTABLE VERIFICATEUR St 1l P 1 62,000
COMPTABLE VERIFICATELUR 5T N i 2005, 200
COMPTARLE VERIFICATELR SR.N 3 186,000
COMCEERGE | 400
CONSEILLER fi 878,100
CONSEFLLER(E) 3 433,060
COOHDONNATEUR [TCE) | 54,290
COORDONNATELR [TCE) P 1 BG, 400
COCHDONNATEUR|TRICE] VERIFICATEUR 1 B a00
DIRECTELR 3 255,200
DIRECTELR [TRICE) DEPARTEMENTALIE] 5 232,000
DIRECTELR DEPARTEMENTAL 3 159,200
DRECTEUR[TRECE] | 159, 200
IRECTEUR(TAICE) ADIOINTIE) 1 75,000
DERECTELIR[TRICE] ADMINISTIVATIF | 75,000
MERECTELIR{TRECE] ADMIMISTRATIF{VE] P i 4,400
DARECTELIR{TRECE] ADMIMISTRATIFVE| VERIFICATEUR 1 5,400
ERECTEUR{TRACE] P 1 #5400
DMRECTELR[TRICE] VERIFICATEUR 1 BE. 400
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2011
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
DRECTRICE 1 172, 800
DOHCUBAENTALISTE 1 3 86,100
ELECTRICIEN | 33,100
GREFFIER EN CHET | | B, 400
GREFIER PROFESSICINNEL SENIOHR 2 3 186,000
HUISSIER 150,900
HLHSSIER PACFESSIDNNEL JURICHR 1 | 45,700
INFIRMIERLE) 1 35,100
INGENIEUR 1 45, 700
INGEMIEUR EM INFORMATIGLE 1 5000
INSPECTEUR [TRICE} JLsI08 11 5 165, 500
INSPECTOLR [TIICE ) ISR || P 1 33,100
PNSPECTELR [TRICE] OFACCELIL SEMIOR 1 i 51,400
WWSRECTEUR [TRICE] FLINICER 2 F) B, 200
INSPECTELIR [TRICE] SLANICGH | 4 140,400
IRGPECTELIR (FRICE) ILINIGHR | DHALIFFELUR 1§ 1 25,100
INSPECTEUR [TRICE) SEMNIOR 11 &5 1,960,000
INSPECTELR (TRICE) SEMBOR 11 | 1 40,000
INSPECTEUR (TRICE] SEMBOR W 1 4,000
INSPECTEUR {TRICE] SEMIOR B 12 433,000
INSPECTELR {TRICE] 5 | 3 137,100
INSPECTELM [TRECE] SR | DOCUNMENTAL Il 1 45,700
INSPECTELR REGIDINAL i 45,700
INSPECTELIR SENIDR | a7 1,233,500
INSPECTEWR SENIGR | CHALUFFELR | 1 45,10
INSPECTEUR SEMIDR | 11 1 45,700
INTENDANT 1 28,700
INTEMNDANT 2 1 27,400
INTEMDANT 1 % 717,500
INTERNTHANT | BLUREAU DEPARTEMENTAL DU CENTRE 1 28,700
INTENDANTIE) 1 ¥ 200,900
INTENDANTE 2 4 54,800
INTEMDANTE 2 #+++# 1 27 A0
INTEMDANTE SITENDANTE | 1 28,700
OPERATELF [TRECE) DE SAISIE | 1 38,500
OFERATEUR [TRECE] DE SAISIE It 1 35,100
OPERATELR (TRICE] INFORMATIOUE 2 ] 175,500
OPERATELIR DE SAKSIE : | 104,300
DFERATELIR{TRICE] DE SAISIE 1 A5,.100
FROFESSIONEL {LE) JUNMI 1 45,700
PROFESSIONMELLE) ILINBOR Kl i 148,700
FAGFESSEONNEL [LE [SERICA I | 186,00
PHOFESSMONNEL JUMNKIR 2 i 160,000
MRGFESSIONNEL SENBDR | i 1 5.000
PROFESSIONMELILE] SEMIOR | 18 1,378,000
PROFESSIONMEL(LE) SENIOR | P i 71,000
PROFESSIONMELILE} SERICH 1| 8 1,758, 0
PROFESSIOMMNELILE) SEMICH NI P 1 62,000
PROFESSIONNELILLE} JUNIOR | 1 153,400
PROFPESSICNNEL{LLE) JUNIOR | GREFFE 1 4%, 700
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REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
PROFESSIONMEL(LLE} JUNCTR 1 1 16,500
PROFESSICNNELILLE ) SENIDR 1 9 248 000
PROFESSIONMEL(LLE] SEMECR 1| DEPART NORD ‘OLIEST 1 62,000
PROFESSIONMNEL[LLE] SENFDR Hi 23 1.333 800
PROFESSIONMEL[LLE] SENIOR 11 COMPT CONT 11 1 51,300
FROFESSIOAINEL(LLE] SENICR 1 JUSIOR | 1 51,300
PROFESSIONMEL[LLE] SENVOR 1l JUMNIOR 1l 1 51,300
PROFESSIONMEL[LLE] SENIOR (Il NORD EST 1 51,300
PROFESSIOMMELILLE] SEMIDR 1l NORDOLUEST 4 LEIE, G0
PROFESSIOMNELILLE] SENIQR 11 P 1 51,300
RECEPTIOMISTE 2 56, 100
RECEFTIOMISTE BLUR NORD 1 28, N0
RESPONSABLE DE SECURITE 1 64,500
SECAETAIRE T 266,000
SECRETAIRE [ DIRECTION 9 411,300
SECRETAIRE OF DIRECTION 1 1 45,700
SECAETAIRE DE DIRECTION 1 BURMEAL DEPARTEMEMNTAL DU CENTRE 1 45, N
SLBST.OU COMM, DU GOUVERNEMENT TAT 1 51,50
TECHNICIEN BUREAL DEPARTEMENTAL 1 a0, 000
TECHNICIEM EN ELECTRICITE 1 1 15, 100
TECHNICIER | F ) A2
TECHMICEEMINE] d 151,050
TECHKICIERINE) EM ELECTRICITE 1 13,100
TECHNICIEM{ME) EN ETAT TIVIL 1 36,500
TECHNICIEM(ME) EM ETAT CIVIL 1 1 15,100
TECHKICIEMINE) EN MECANIOQUE 1 33,100
TECHRICFEMIME) JUMICR 1 35100
TECHNICIEN{NE) SENIDA i 1 35,500
VERIMCATEUR (TRICE] SENIOR 3 3 153,500
VERIFCATEURITRICE) 1 75,000
4211-CONSEIL ELECTORAL | 5 189,500
4211111-CONSEIL ELECTORAL 5 189,500
CHEF DE SECTION 1 51,300
COCUMENTALIETE 1 18,700
INTENDOANTE 1 1 2B, 0
RESPONSABLE 1 15,100
SECHETAIRE 1 &5, 00
A4212-OFFICE DE PROTECTION DU CITOYEN 116 5,906,150
4212112-OFFICE DL PROTECTION DU CITOYEN 116 5,906,150
AGENT BF SECURITE 1 2 54,800
AGENT DE SECUNITE 2 2 53, 700
ASSISTANT 1 36,500
ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF 1 59,500
ASSISTANT DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 1 75,000
ASSISTANT(E) CHEF DE SECTION 2 45,500
ASSISTANTIE) CHEF DE SERVICE | 178,500
CHALIFFELIR 5 142 mn0
CHALIFFELIR 1 28,700
CHALIFFEUR 1 3 85, 100
CHEF DE SECTIOMN B 307800
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMEBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE
| EFFECTIF  MASSE SALARIALE
CHEF DE SERVICE 15 BT SO0
CORANMIS ADMINISTRATIF 3 1 37,400
COMNMIS ADMENISTRATIF § 5 153, 500
CONSEILLER FURIDICQUE M 3 | 109, 500
COMSEILLER{E] JIURIDNOUE 1R 1 2 o},400
COMSELLERE) JURIDIOLUE IR ] 214,800
COMSEILLERIE] JURIDICHUE SR i 1,000
COORONNATELUR (TCE.) | 172,800
COORCONMATEIR{TRICE) ] {72,800
DINECTELR [TRICE} DEFARTEMENTALIE) i 518,400
DIRCCTELR [TRICE) GEMERAL [ £) 1 101,500
RECTELIRITIUCE] F | 178, B0
DERECTELR{TRICE) ADMINISTRATIFIVE) 1 B, 500
RECTEUM{TRICE) ADMINISTREATIFIVE] ET FINANCIER|IERE} 1 Bl 200
RECTRICE ADMENISTRATIVE ET FINAMNCIERE 1 BE, SO0
GARDIEEN 7 46,900
INTENDARNT | 27400
INTENDANT i 4 114,800
I8 TENRANTIEL? 4 109,600
MENAGER (€ | 25,000
BEMAGERIE] 1 i 5,000
MESSAGER 1 1 24,850
PROFESSIOMELILE) ALINICKR 1] p TL.E00
PROFESSIONKEL FUMNICH 2 1 130,000
PROFESSICNMEL JLIMICHE | 2 91,400
PROFESSIGNMNELILE) SENICR NI i 186,000
PROFESSICHMELLLE} JLISIOA | L | 137,100
PROFESSEONMELLLLE]SENICA 1N a 105,200
PROTECTELR DU CITOYEM & BE LA CITOYENKNE 2 3,700
RECEFTIOMNMISTE | 1 28,700
SECMETAMRE 2 73.0aa
SECRETAIRE DE DNRECTHON 1 3 137,100
TECHNICIEN[NE]} 1 36,500
2311-UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI 2,011 85,048,613
4311111-RECTORAT DE L UNIVERSITE D ETAT D HAITI 2,011 BB,048,613
TERLASSISTANT 1 B, A0
ADM NS TRATEUR{ TRICE] i 143,000
AGENT ADMINISTRATIF 14 SH3, 700
AGEMT ADMINISTRATIFI 1 a5,700
ACENT ADMINISTRATIF || 1 33,100
AGENT ADMINISTRATIF ILUNIOR i 5 165,500
AGENT ADMIMISTRATIF SENSOR I & 102, B00
AGENT ADMINISTRATIT SERMIDR I L 160, O
AGENT AOMINISTAATIF SERIDR 10 i 36,500
AGENT AGRICOLE | 50,000
AGENT FASSAIMNIRSE MENT 3 B2,200
AGENT D'ENTRETIEN 15 399,000
AGENT DE LIAISON 10 R0, 500
AGENT DE LIAISON 1 zi Ba1,400
AGENT DE LLAISON 2 15 A38.400
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE
2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE

EFFECTIF  MASSE SALARIALE
AGENT DE MAINTERANCE 1 16,850
AGENT QE PRODUCTION i 33,100
AGENT DE SECURITE 14 IBE, 050
AGENT DE SECURITE 1 13 356,550
AGENT DE SECURITE 2 13 340,050
AGENT DE SECURITE 3 2 51, 700
AGENT DE SECURITE | 1 28,700
RILHE 4 158,100
ANALYSTE /PROGRAMMEUR 4 142,000
AMALYSTE PROGRABMBELR [5E) 1 62,000
AMALYSTE PROGRAMBMEUR SR 1 1 71,000
MACHIVISTE 1 17,400
ALSIETANT i | 54,500
ASSISTANT 1 47,750
MSSISTANT CHEF DF SERVICE 4 238,000
ASSISTANT CHEF DISPATCHING 1 33,100
AESISTANT COMPTARLE EN CHEF 2 119,000
ASSIETANT PROFESSELR 12 130,200
ASSISTANT PROFESSELIR & MONITEUR 1 12,800
ASSISTANTIE) ADSAINISTRATIFVE] 1 1 54,500
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIFIVE] 1 5 1,487,500
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIFIVE] 1 /REPROGRAPHE | 54,500
ASSISTAMTIE) ADMINISTRATIFIVE] 1 FAC. D'AGRON. ET DE MEDEC, 1 549,500
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIF{VE] 1 INAGHEI i 59,500
ASSISTANTIE) ADMINISTRATIF{VE) 2 ar 1,924, 500
ASSISTANTIE] ADMINISTRATIF(VE] 211 1 51,300
ASSISTANTIE) CHEF DE SECTION ia #59,500
ASSISTANTIE) CHEF DIE SERVICE q 535,500
ASSISTAMNTIE) CHEF DE SERVICE DES ACTIVITES CULTURELLES 1 54,500
ASSISTANT(E) DIRECTEURITRICE] 2 150,000
ASSISTANTIE) LOGISTIOLE 1 27,400
ASSISTANTIE) LOGISTIOLE CONTROLEUR CAFETERIA 1 27,400
ASSISTAMNTIE] MONITELIRITRICE) DE STAGE i 12,800
ASSISTANTIE| PROFESSELA DE MLUISIQUE 1 12,000
ASSISTAMTIE] RESPOMNSARLE i 45,700
BSLIETANTE ADMINISTRATIVE 1 | 138,000
ASSISTANTE ADMIMISTRATIVE 2 3 153,900
ASSISTANTE CHEF COMAPTARLE i 59,500
ALXILLATRE 1 27,400
BIBLIOTHECAIRE & 150,100
BIBLIOTHECAIRE JUNIOR 2 : | 99,300
BIBLIOTHECAIRE SR 2 6 324,400
BIBLIDTHECAIRE 5K 3 2 73,000
BLANCHISSEUSE O | 25,000
CHARGE [E) DE PROGRAMME i 583100
CHARGE(E) D'EDHTION 1 62,000
CHARGE(E) DE MISSION 2 147,000
CHALUFFELIR 14 306 600
CHALFFELIR 18 540,850
CHALFFELIR 1 B 172,300
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EFFECTIF MASSE SALARIALE
CHAUFFELIR 2 4 104, 050
CHEF 4 DEPARTEMENT ¥ | &1, 500
CHEF D€ SECTION 11 1,135,060
CHEF DE SECURITE i 137400
CHEF DE SEAVICE 7 1,752,000
CORAMIS ADMINISTRATIF 3 10, 500
OOES ADMINISTRATIF 3 1 X7 400
CONMIS ADMIMISTRATIF | 15 565,400
CORNIE ADMINISTRATIF ] B, 100
COMPTASLE 1 &7, 150
COMPTABLE CONTROLELR 1 5,500
COMPTABLE CONTROLELUR JRLI 1 A5, 700
COMPTARLE COMTROLEUR 5.2 1 40,000
COMPTARLE CONTROLEUR SENICH 3 AGENT LEASON B 1 35,500
COMPTABLE CONTROLE LR SR | &1,400
COMPTABLE COMTROLELR SR, | | 45,00
COMITABLE EN CHEF 7 129,000
COMPTARLE SEMIDR 3 Fi i, poi)
CONTROLELIR FINANCIER 1 ¥1.000
COCORDONMATELIR [TCE ) 3 214,500
COORDDMMATELIR [TCE, | INAGHE] 1 af, 300
COORDOMNMNATEURITRICE | DF COMSEIL DE DIRECTICN i 478,200
COONDONNATEUR{TRICE | ADRCINTIE] 1 75,000
CLISINIER{T) B 161,100
CLUISINIERE s 55,550
DIRECTFUR[TRICE] 5 154,600
DIRECTELR[TRICE] ACIDINTLE] B A5 800
[(MRECTELA[TRICE) ADUDINTIE] INAGHE| i 51.300
MRECTEURITRICE) AOMIBISTRATIF|VE] ET FINAMCIERIIERE} 1 58,500
BOCLUBIENTALISTE 3 3 R, 100
BOCUMENTALISTE 2 1 17400
COYEN z 318,500
DOYEM[MNE] a 1,444,300
EREMISTE 1 28, P00
ELECTRICIEM i 18,700
ELEETRICIEN { 8E] JUNBOR 2 1 33,100
ELECTRO 1 33,100
EMPLOYELE) DE MBINTERNANCE 5 131,400
ERSEMBANT [TECHNIOUE) 1 11,000
GARCON [} 105,550
GARDIEN 28 T2
GESTION NAKRE 11 2 91,40
HYGIEMISTE DENTAIRE 1 33,100
INFIRMIERIE] 1 45, 700
INFIRMIERE 1 45, 700
INFORRATICIEMNE) | 51,300
INFORAMATICIENINE) SENIGR 1) i 51,300
INTEMNDANT 1 &, 100
INTENDANT | a 114,800
INTEMDANTIE] 1 2 53400
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EFFECTIF MASSE SALARIALE
INTEMDANTIE1Z [ 246,600
IARDINIER 1 23,100
JTARDINIIEH [ERE) I 1 26, 8550
MAGASINIER 1 26 850
MANUTENTIONNAIRE 6 149,450
MANUTENTIONMNAIRE F A MY 1 25,000
FANUTENTIONMNAIRE FAMY 1 25, 000
MECAMICIEN 1 28,100
MEMBRE DU CONSEIL DE DIRECTION 1 147,000
MENAGER [E] 12 796, 700
MENAGER [1 1 28,700
MENAGERIE] 1 a2 800,000
MENAGER[E] 13 1 25,000
MENAGER(E) 2 10 240,050
MESSAGER 1 25,850
MESSAEGES (E) & 14 413,800
MESSAGER 1 13 450650
MESSAGER(E] 1 13 369,050
MESSAGER(E} 3 1 25,000
MESSAGERE 1 6, ES0
MESSAGERE 1 & 107,400
MOMITTELIR 5 175,100
BMOMITELR DE THAY PRATIOLIES 1 11.000
BACRITELIR(TRICE] [ 53,800
MOMNTELR(TRICE] DE STAGE L | 143,700
OPERATELR (TCE) PHOTOCOPICUSE 1 25,850
OPERATELIR [TRICE) DE SAISIE | 1 16,500
OPTRATELR (TRICE) (E SAI51E 1 1 35,500
OFERATELR [TRICE] INFORMATIOUE 2 3 105,300
OFERATEUR{ TRICE) 1 27400
OPERATELR{TRICE) DI SAISTE SENIOR 2 i B0.000
COPERATELIUTRICE) INFORMATICAUE 1 #0000
PLANIFICATEUR[TRICE) ECOMOMISTE SR 1 $5.000
PLOMBIER 1 48, o
PLOMEIER JR1 | o200
PLOMBIER IR] JAIDE 1 35,100
RORTIER 1 27,400
PREFARATELM DF CADAVRES 1 45,000
PRESIDENT CAMPLUS LIMONADE | 160,050
PROF 1 14,900
PROF. 1 23,800
PROF, DE FISCALITE 1 & 0 1 13,600
FROF. FALULTE D'EFHNOLDGIE i 11,000
PROFA LA FAC D'ODONTOLOGIE i 14,600
PROF.CHIMIE ANALYTICIUE 1 403,000
FROF € LINGUTSTIOUE CREDLE i 13,330
PROF.FAC DE DROT I 31,900
PROF VACATAIRE 1 31,900
PROFESSELR 1 71,300
PROFESSELIR BT 6,588 420
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE

FROFESSELIR [FANY]

PHOFESSELH (LINAERSITAIRE]

PROFESSEUR (LUMIVERSITAIRE) /MEDECINE & OF PHARRBACIE
FROFESSELIR (LINNVERSITAIRE) EC. NORMALE SUP.
PROFESSELIR (UMNWERSITAIRE ] FACLILTE DES SCIENCES
PROFESSELIR A T. FARTIEL

PROFESSELIA A TENPS PLEIM [FAMY)
PROFESSELIR ADMINISTRATEUR CENTRAL
PROFESSEUR COOARDONNATELR

PROFESSIUR DE METHODOLEGIE

PROFESSELUR DE STAGE

PROFESSELR EC.MORMALE SLIP

PROFESSELIR EFACAR

PROFESSELIR ENS

PROFESSELIR FACULTE OES SCES HUMAIMES
PROFISSELR INAGHE

PROFESSELIR RESPOMNSABLE 1ER CV{LE
PROFESSELIR T.PLEIN

PRADFESSELR T.PLEIN A TERPS PLEIN
FROFESSEUR T FLEIN DF PROTHESE

PROFESSEUR T FLEIN EC.NORBALE SLP.
PROFESSELR T.PLEIN FC.MORMAMLE SUPERIEURE
FROFESSELR T.PLEIN FACULTE DES SCIENCES
FROFESSEUR T.PLEIN FACULTE DES SCIENCES HUMAINES
PROFESSIUR T.PLEM INAGHE

PROFESSELIR TMEIN LIMONADE

PROFESSELIR TEMPS FARTIEL

PROFESSELIA VACATAIRE

PROFESSELR WCE DOYEN F, £

PROFESSIDNEL [LE] JUNMIR I

PROFESSIONMEL [LE] JUNIOR 1)

PROFESSICNNEL JUNEDR 2

PROFESSIONMEL JUMNEDR |

PROFESSSONNELILE ) SERICHE |
PROFESSEONMEL(LLE) IUNICH |
PROFESSEDNMEL{LLE} SENIOR HI
PRCFESSIOMMELILLE) SENIOR 1 EN INFORMATIOUE DAMIEN
FROFFESSELIR DIMECTELR

PROGRAMMELR [SEQLINIORY

RECEPTIONNISTE

RECEFTIONMISTE |

RECEFTIONMISTE 1

RECTELIR

REPROGAAPHE SR 2

RESPONSABLE

RESPOMMSABLE ADMINISTRATIF{VE)
RESFOINSABELE BIBLIOTHEQUE

REVISELIR{SE]

REVISELIR{SE} SR

SECRETAIRE

19
4y

S B e R T

295

(=3

E.L-p.-|-|-r|.-|-lu.--|-r-p-uu.l-—u-quu'run.b#w—nhl-ihal—h}u-n—-

226200
8,138,770
27,400
13,000
37,200
83,300
80,500
113,500
102 450
8,500
12,800
13,000
11,000
29,100
5,850
25 850
114,400
29,078,317
113,500
g3,300
215,950
LOE 450
182,600
102,450
102,450
E75 400
31,900
100,500
102,450
1E2 B
801,000
280,000
228,500
142,000
314,900
153,900
31,300
113,500
81,400
56,100
28, 700
27,400
181,100
40,000
80,000
71,000
54,500
51,300
7,004
554,500
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EFFECTIF  MASSE SALARIALE

SECRETAIRE DE QIRECTION xa 1,056, B0
SECHETAIRE GENERAL b 608, K00
SECAETAIRE GENERAL ADIOINT 2 124 000
TECHMICIEN (ME) JLMIOR i 7 3 E00
TECHNICTEN (NE) EN ELECTRICITE 2 E 9,300
TECHNICIEN (NE) ) 1 35,100
TECHWICIEN [NE) 1N i IR0
TECHMICIEN (ME) ILINIOR || 1 13,100
TECHNICIEN ELECTRICIUE 1 35,100
TECHNICIEN EN CONDUITE ALTTOMOBILE i 35,100
TECHNICIEM EN ELECTRICITE 1 1 35,100
TECHNICIEN EN MECANIQUE 1 33,100
TECHNICIEN EM PLOMBERIE i 33,100
TECHMICIEN | 1 15, 100
TECHMEZIEN JUNIOR 1 i 138 4000
TECHNICTEN SENIORTF A M Y 1 45,700
TECHNICIEM{NE) 15 414,150
TECHKICIEM{ME] DE LABCDRATOIRE 1 33,100
TECHMWICIEMMNE] EN INFORMATICUE 7 07,000
TECHMITIEN{NE] EN MAINTENANCE 5 163,100
TECHNICIEN|ME] EN PLOMBERIE F | B8, 200
TECHMICIEN{NE] INFORMATICUE 58 ) 1 40,000
TECHMICIEN[NE] IUNEDR COMBIS ADMISTRATIE 3 1 18,100
TECHNICIER[NE] JUMICIR 1 o 311,700
TECHMITIEN[ME] SEMIOR 1 5 718,500
TECHNICIEN[NE] SENIOR 2 1z 480,000
TECHMHIIE M| ME} SENIOR 3 i 73,000
TECHNICIER[NNE] CHIMISTE 51 1 48,700
TECHMICIEN{NNE] ELECTRIGUE SENIGR 3 1 36,500
TECHNICIER[NNE] EN PLOMEERIE 1 1 35.100
TECHMICIEN{NME] INFORMATICIEN{MME) 5A 1 1 45,700
TECHNICIENINNE] INFORMATICIENINNE) 58 1 /REPROGRAPHE 1 A5, 700
TECHMICIENNE 1 44,500
TECHMICIENME DT LARDORATOMRE 1 33,100
TECHMICIENNE 4.1 1 15,100
TECAICIEN EN PLOMBERKE 2 63,600
TENEUR DE LIVRE | 35,100
'I.I'_II:E N 21 333319
2411-ACADEMIE DU CREOLE HAITIEN an 1,239,800
2411111-SECRETARIAT DE L'ACADEMIE DU CREOLE HAITIEN 2 1,235,500
AGENT DE LIMSON 1 27,400
AGENT DE SECURITE 1 17,400
AGENT DF SECLIRITE 1 1 27,400
ASSISTANT[L) CHEF DE SERVICE 1 59, 500
ASSISTANTIE) LOGISTIOUE 1 27,400
CHALFFEUR 3 B3.500
CHALIFFEUR 0 1 P
CHEF DE SECTHIN 1 153,900
CHEF DE SERVICE 1 4,500
COMMIS ADMINISTIRATIF i 1 28,700
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PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE NOVEMBRE

2022
REPARTITION DES POSTES PAR MINISTERE
[ == = EFFECTIF  MASSE SALARIALE
DIRECTEUR{TIICE) ADMINESTRATIF(VE) 1 86,400
GARDIEN i 26,850
INFORMATICIEN(NE] 1 51,300
INTENGIANT(E)2 1 27,400
FROFESSIONNEL SENIOR | 2 142,000
PROFESSIDNMNEL[LLE] JLAMECHL | L 45,700
RECEPTIONISTE 1 35,100
RESPONSABLE 1 47,750
SECRETAIRE 1 a5,./00
SECRETAIRE EXECUTIF 1 101,500
TECHNICIEN{NE) EN COMMUNICATION 2 102,600
‘Grand Total 109,323 4,039,632,721
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DETAIL DES CREDITS DE FONCTIONNEMENT
PAR SECTION ET TITRE DE DEPENSES
BUDGET GENERAL
EXERCICE 2022 - 2023
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR SECTION ET TITRE DE DEPEMSES

EXERCICE 2022-2023
BLIDGET 22-13

1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 1,827,942,619
1111111-BUREAL DU MIMISTRE B1,124,703
TITRE i-Dépensis de personnel 63,112,855
TITRE li-Zepenses de higns et services 16,936,549
TITRE lH-Depanses diimmabilisations &4
TITRE Wl-gAutres dépensaes pulilinues 1,075 275
1111112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 1,367, 766,285
TITRE i-Deépanses de personnel 590,678,154
TITRE I-Depenses de biens el services 173,930,288
TITRE t-Dépanses d'immabifisations 12,255,394
TITRE IV-Dépenses de Lransferts 205,526,057
TITRE Vi-Autres dépenses publiques 385,386,392
1111113-CENTRE DE TECHNIQUE DE PLANIFICATION ET D'ECONOMIE APPLIQUEE 131,B68,767
TITRE I-Dépensies de persannel 76,019,936
TITRE ll-Dépenses de biens at services 55,848 B
1111118-CONSEIL NATIONAL DES CODPERATIVES 86,205,460
TITRE |-D2perizes de personnel 24,025,739
TITRE [I-Dépenses de blens ol services Ll W B
1111115-CENTRE NATIONAL DE L'I\NFORMATION GED SPATIALE 160,977,403
TITRE |-D&ponses oo persannel 101,671,038
TITRE |-Depenses de biens el services 59,306 365
1112-MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FIMANCES 11.427.210,896
1112111-BUREAL DU MINISTRE 22,231,367
TITRE |-Dépenzes de personnel 12,7609 824
TITRE [I-Dépenzes de biens et s2rvices 5.O07F, 756
TITRE Vi-Autres dépenses publigues 4,423 787
1112112-DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERMES 2,305,457,064
TITRE |-Deépenszes de parsanng| 1,200,145,213
TITRE |-Dépenses da bigns & services 569,635,369
TITRE 1li-Bepenses d'immobilisations 108,334,096
TITRE |V-Dépenzes de transferis 337.964
TITRE Vi-dulres dépenses publigues 476,004,418
1112119-FONDS D'ASSISTANCE ECONOMIQUE ET SOCIALE 275,144,076
TITRE I-Dépenses de persorne| 193,581,394
TITRE li-Diépenses de hisns et services 81,562,682
1112121-UNITE DE LUTTE CONTRE LA CORRUPTION 294,758,455
TITRE I-Dépenses de persorne 175,853,695
TITHE li-Dépenses de biens ot services 118,904,760
1112122-ECOLE NATIONALE D'ADMINISTRATION FINANCIERE 83,635,135
TITRE I-Depenses de personne! 59,118,048
TITRE l-Drepenses de biens ot semvices 34,517,037
111221 3-INSTITUT HAITIEN DE STATISTIQUE ET D'INFORMATIQUE 201,990,605

TITRE -Depenses de personnel

135,721,192
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR SECTION ET TITRE DE DEPENSES
EXERCICE 2022-2023
BUDGET 22-23

TITRE |1-Dépenses de biens et services &0,038,689
TITRE lll-Dépenses d'immobllisations 3033232
TITRE Vi-Autres dépenses publigues 3,207,492
1112214-DIRECTION GENERALE DU BUDGET 428,990,325
TITRE |-Dépenses de personnel 238,171,403
TITRE |I-Dépanies di biens et sendices 59,749,475
TITRE lI-Dépansas d'immobllizations 10425273
TITRE IV-Depenses de transferts o
TITRE Vi-Autres diépanses pubfigues 120,644,175
1112215-DIRECTION GEMERALE DES IMPOTS 3,580,668,827
TITRE |-Depenses de personnel 220,193,418
TITRE ||-Dépanses de bians et services B57.102,015

TITRE |lI-Dépenses d'immobilisations

TITRE Vi-Autres depenses publigues
1112216-ADMINISTRATION GEMERALE DES DOUANES

TITRE |-Depanses da personnel

TITRE i|-Dépensas de bians ot services

TITRE I-Degenses d'immaobilisations

TITRE Wi-Autres dépenses publiques
1112225-INSPECTION GENERALE DES FINAMNCES

TITRE l-Dépenses de persanmel

TITRE ll-Drepenses de biens at services

TITRE lll-Dépenses d'immobilisations

TITRE Wi-Autres dépenszas publiques

1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT

1113111-BUREALU DU MINISTRE

TITRE i-Dépenses de personnel

TITRE |l-Dépenses de hiens et services

TITRE lil-Dépenses o immobitisations

TITRE Vi-Autres déapenses publiques
1113112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERMES

TITRE |-Depenses de personneal

TITRE ll-Diapenses de biens et seryices

TITRE li-Depenses dimmaobilisations

TITRE Vi-Autres dapenses publiques
1113113-0RGANISME DE LA VALLEE DE L'ARTIBONITE

TITRE |-Dépanses de personnal

TITRE ||-Depenses de biens et senvices
1113114-INSTITUT NATIONAL DE REFORME AGRAIRE

TITRE |-Dépznses de personnal

TITRE ||-Depenses de blens =t senvices
111311 7-INSTITUT NATIONAL DU CAFE D'HAITI

TITRE |-Dépenses de perscnne

317,024,532
186,348,862
4,013,052,673
2,329,251,926
1,116.450,100
407,342,233
160,008,414
211,282,370
100,710,823
34,374,697
32,784,952
43,411,498
2,185,793,047
179,845,096
121,680,368
7,449,553
28,509,063
22,106,112
1,669,710,152
1,022,607,955
418,505,271
18,236,717
209,960,208
183,809,254
166,878,517
16,930,737
120,454,293
80,874,185
39,580,107
31,974,253
12,524,299
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR SECTION ET TITRE DE DEPENSES

EXERCICE 2022-2023

TITRE ll-Dépenses de biens et services

BRIDGET 2323

1114-MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS, TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS

1114111-BUREAL DI MINISTRE
TITRE |-Dépenses de personni
TITRE |I-Depenses de hiens o se@nnces
TITRE ll-Dépanses d'immohilisations
TITRE Vi-Autres dépenses publigues
1114112-DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERNES
TITRE I-Dépenses de personnel
TITHE li-Dvbpnses de biens et services
TITRE lil-[Mpenses dimmobilisations
TITRE IV-Dépenses de transferts
TITRE Vi-Autres dépenses publigues

1114115-LABORATOIRE MATIONAL DU BATIMEMT ET DES TRAVALUX PUBLICS

TITRE I-Dépenses de parsonnel

TITRE li-Dépenses de biens o services
1114116-0FFICE NATIONAL DU CADASTRE

TITRE 1-Dépenses de personne

TITRE ll-Dapanses de Dagns ot services
1114117-5ERVICES MARITIME ET DE NAVIGATION

TITRE |-Dépenses de parsonnel

TITRE ||-Dépenses de biens ot services
1114118-CONSEIL NATIONAL DES TELECOMMUNICATIONS

TITRE -Dépenses de parsannel
1114119-BUREAL DES MIMES ET DE L'ENERGIE

TITRE I-Dépenses de parsonnel

TITRE -Cépenses de Dighs ot services
1114120-FOMDS D'ENTRETIEN ROUTIER

TITRE |-Dépenses de parsonnel

TITRE ll-penses de bigns et services
1114121-CENTRE MATIONAL DES EQUIPEMENTS

TITRE I-Dépenses de persannel

TITRE li-(Mépenses de blens et services

1114122-DIRECTION NATIONALE DE L'EAL POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT

TITRE |-Dépenses de personnel
TITRE 1-Dépenses de biens et services

1114123-AGENCE NATIONALE DE REGULATION DU SECTEUR ENERGETIQUE

TITRE |-Dépenses de persannel
TITRE I-Dépenses de blens gL senices

1115-MINISTERE DU COMMERCE ET DE L'INDUSTRIE

1115111-BUREAL DU MIMNISTRE
TITRE I-Deépenses de persanngl
TITHE li-Dépenses do biens et services

19,445,954
2,169,449,805
45,906,233
30,000,000
12,406,233
2,000,000
1,500,000
1,077,282,668
94,934,190
117,348,478
o

o
15,000,000
36,201,081
27,541,041
8,660,000
111,192,487
51,543,435
19,645,052
48,432,528
31,016,121
17,416,807
13,580,450
13,580,450
88,475,580
69,693,118
18,782,463
2,652,605
119,730
2532875
556,611,181
475,139,607
17471573
142,631,449
127,219,334
15,412,115
46,483,183
30,983,187
15,499,996
1,335,632,399
106,762,349
60,510,140
45,352,209
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR SECTION ET TITRE DE DEPENSES

EXERCICE 2022-2023

[BUDGET 22-23
z _Trﬁﬁmbéﬁenm_sd'ﬁ mabilisatione I - 1,000,000
TITRE Vi-Autres dbpensas publigues (i}
1115112-DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERNES 766,142,713
TITRE |-Dépenzas da personneal 668,947 820
TITRE Il-Dépenses de biens et services ha,494, 754
TITRE Wl-Dépenses d'immakilisations 17,699,993
TITRE VI-Autres dépenses paliligues 25,000,003
1115113-OFFICE DES POSTES D'HAITI 195,300,810
TITRE I-Dépenzes de persannal 160,513,600
TITRE ll-Depanses de biens et services 34,787 210
1115115-DIRECTION GENERALE DES ZONES FRANCHES 74,533,600
TITRE I-Dépenses de personnal 37,367,971
TITHE li-Dépenses de biens ef sorvices 37,245,649
1115116-CENTRE DE FACILITATION DES INVESTISSEMEMNTS 152,832,928
TITRE l-Dépenses de parsannel 89,826,640
TITRE li-Dépenses de biens et servites 103,006,287
1116-MINISTERE DE L'ENVIROMNMEMENT 2,046,260,838
1116111-BUREALU DU MINISTRE 285,889,365
TITRE I-Dépenses de persannil 114,614,554
TITRE ll-Bépenses de bians ol services 171,274,811
1115112-DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERNES 713,185,482
TITRE I-Dépenses de persannel 580,192,961
TITRE Il-Dopenses de biens el services 84,406,736
TITRE ll-Dépenses d'immobilisations 24,070,537
TITRE IW-Deépenses do transferts ¥
TTRE Wi-Autres dipenses publiques 24.515,248
1115113-AGENCE MATIONALE DES AIRES PROTEGEES 172,540,563
TITRE l-Dépenszes de personnal 110619675
TITRE I:-Depenses de biens et services 61,920,888
1115114-5ERVICE NATIONAL DE GESTION DES RESIDUS SOLIDES 874,645,428
TITRE I-Dépenses de persannel B15,551,015
TITHE Il-Dvbpanses de biens ot services 259 004,413
1117-MINISTERE DU TOURISME 328,492,030
1117111-BUREAU DU MINISTRE 49,057,624
TITRE I-Dépenses de persannel 42 471,896
TITRE IFDépenses de blens el services 5,217,305
TITRE Hil-Depenses d'immobidlisations 1,068,422
TITRE Vi-Autres dépanses publigues 00,000
1117112-DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERMES 214,209,097
TITRE -Dapenses de persannel 146,046,804
TITRE ll-Dépanses de bigns et sarvices A7 SE7 748
TITRE IH-Depenses d'immaobilisatians 18,623,555
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DETAIL DES CREDITS DE FONCTIONNEMENT
PAR DIRECTION
BUDGET GENERAL
EXERCICE 2022 - 2023
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR DHRECTION

EXERCICE 2022-2023
ENTITE ADMINISTRATIVE BUDGET 22-23

1111 -MINSSTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 1,827,502,619
111111111 8UREAL DU MINISTRE 296,223,569
11111 1-BUREAL DU MINISTRE 74,835,278
111111 2-DIRECTION GENENALE DES SERVICES INTERNES 200,404,657
1111 114-CONSEIL NATIONAL DES COOPERATIVES 3,750,600
1111115-CENTRE NATIONAL DE LINFORMATION GED SPATIALE -1, 856,366
11111121 2-BUREAL DU MINISTRE 146,350
111111 1-BUREAL DU MINISTIRE 148,350
111111113-BUREAL DU MINISTRE 5,143,075
1E1111 1-UUREAL DU MBS THE 6,143,075
111111211-DIRECTION GENERALE 1,158,321, 628
111111 2-DIRECTION GENTRALE DES SERVICES INTERNES 1,158,371, 628
111111312-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 131,868,767
1111 113-CENTRE OF TECHNICILE DF PLANEFICATION £T DPCONONIE APPLICLEEE 131 ERE, fad
11111141 1-DIRECTION GENERALE 72,455,460
11111 14-CONSER NATIONAL DES CODPERATIVES 72,455,480
111111511-CENTRE NATIONAL DE L'INFORMATION GED. SPATIALE 162,783,769
1111115-CENTRE NATIONAL DE LINFORMATION GEO SPATIALE 162, TH3, 765
1112-MINISTERE DE L'ECONTMIE ET DES FINANCES 11,427, 210,896
11131111 1-MIREAL DU MINISTRE 1,804, 193,695
1112112 DIMECTYON GENERALE DES SERVICES INTERNES 643,368,894
1112122-ECOLE NATIDNALE D'ADMINISTRATION FINANCIERE 10,000,000
L1122 10-INSTITUT HAITIEN O STATISTIOUE ET OYINFORMATICILIE 21,458,575
1112234-DIRECTION GENERALE DU BUDGET 71,500,000
L1122 16-ADMINISTRATION GENERALE DES DOUANES 1,000,425,679

| 112225-INSPECTION GEWERALE DES FINANCES 62,420,147
111211111 -BUREALI DU MINISTRE 21,231,367
111211 1-BUREAL DU MINISTRE 22,731,361
11121121 1-DERECTION GENERALE 1,562, 068,170
11121 12-DMECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 1,662,068, 170
111312911-FONDS D'ASSEISTANCE ECOMNDMIGUE ET SOCIALE 175,144,075
1112 119-FONDS D'ASSISTANCE ECONOMKHIE ET SOCIALE 275,144,076
111313101-UNITE DE LUTTE CONTRE LA CORRLUPFTION 204,758,455
1112131-UNITE DE LUTTE CONTRE LA CORRUPTION 204,768,455
111313271-ECOLE NATIOMNALE D'ADMINISTRATION FINANCIERE 83,635,135
1112132-ECOLE NATIONALE D'ADMINISTRATION FINANCIERE B3,635,135
111221971 -DHRECTION GENERALE 180,531,630
L1132 13-INSTITUT HAITIEN D STATISTIGUE ET DNINFORMATIQUE 180,531 550
111323411 -HRECTION GENERALE 357,450,325
1112214-D8RECTION GENERALE DU BUDGET 157,490,325
111321511 -DERECTION GENERALE 2.538.403,827
1112215-DRECTION GENERALE DES IMPOTS 2,938,403 817
11132151 2-MRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES TTE, 230,000
11122 15-CHRECTION GENERALF DES IMPOTS 272,230,000
111221513-DIRECTION DE LA PERCEPTION 10,000,000
1112215 DIRECTION GENERALE DES IMPOTS, 18,000,000
111221514-IMRECTION DE LA VERIFICATION 35,100,000
1112215-B4RECTION GENERALE DIES IMPOTS -15,100.000
111221515 MRECTION DES OPERATIONS 110,000,000
1112215 CHRECTION GENERALE DES IMPOTS 110,000,000
111321516-DIRECTION DES AFFAIRES IURIDIQUES -35,000,000
L112215-ARECTION GEMERALE DES IMPGTS 35,000,000
111221517-DMRECTION DE ENREGISTREMENT ET CONTRISUTION FONCIERE 35,000
1112215-DIRECTION GENERALE DES IMPOTS 25,000
111321518-MRRECTIOM DU DOMAINE 150,000,000
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR DIRECTION
EXERCICE 2022-2023

ENTITE ADRSINISTRATIVE

1112215 DIRECTION GENERALE DES IMPOTS
11132151 0-DIRECTHON CENTHE DE FORMATION

1112215 DINECTION GENERALE DES IMPOTS
11132152 0-DIRECTION GEMERALE

11123 5-DMECT ION GENERALE DES TMPOTS
11172453 1-DIRECTION GEMERALE

I EE1-DIRECTION GEMNERALE DES PMIPOTS
111221611-DIRECTION GENERALE

III22T1E-ADMINISTRATION GENERALE DES DU RMES
111222511-DIRECTION GEMERALE

T112325-MEPFECTION GERERALE DES FENAMNCES

1113-MIMISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOLURCES NATURELLES DI DEVELOPPEMENT RURAL

11131111 1-BUREAL DU MINESTRE
11311 F-DIRCETION GENERALE DES SERVICES INTERMNES
11135 1 2-0RGANISME DE LA WALLEE DE LART IBONTTE
TIEFILT-SNSTITLT MaTIOMNAL DL CAFE DYHAIT)
11131111 1-BUREAU DU MENISTRE
11351 1I-AURTALF DL MINISTIE
113311211-DIRECTION GEMNERALE
11391 E2-DIRECTICR GENERALE DES SERVICES INTERMES
L15331311-DIRECTION GENERALE
111311 15-0RGANISME DE L& WALLEE DE L'ARTIBONITE
L1530 141 3-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES
TE13] 381 RSTITUT NATRONAL DE REFDASE AGRAIRE
1113117 11-INSTITUT NATIONAL DU CAFE O'HAIT)
THIRT INSTITUT MATHIMAL DY) CAFE ENHAIT)

1114-MINISTERE DES TRAVALUX PUBLICS, TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS

LIAI1 1A 31-0UREALY DU MINISTREE

1114101 -BUREAL DU MSNESTRE

11141 21-CENTRE NaTIONAL IES EQUIMERSENTS
1118111 11-BUREALN DU MIMISTRE

11141 11-BUREAL DU REINESTRE
A1IAEZT-DMECTION GENERALE

1114102 -DINECTION GENERALE DES SERVICES INTERMES
1114132 52-DIMECTION DES AFFAIRES ADBINISTRATIVIS

1114112 -DEMECTION GENERALE DES SERVICES INTERMNES
1114112 13-COORDINATION DES UNITES TECHMIQUES

1114112-DeREETION GENERALE DES SERVICES INTERMNES
1114113 34-CONTROLE FENARCICR

1014112-DRRECTHIN GEMERALE DEL SERVICES INTERNES
111411315 -DIRECTION GENERALE

TT14112-ReRECTHON GEMERALE DES SERYICES INTORNES
11141 2216-DRRECTION DES COMBLINICATIONG

F1E&E1TE-THRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERHES
111411 297-DIRECTION DES TRAVALIX PLUBLICS

LIIST12-DNECTION GEMERALE DES SERVICES INTERNES
1114112 18-DHRECTION DES TRANSPORATS

T1L4112-DRECTION GERERALE (RS SERVICES TN TERNES
1114182 19-5ERVICE DE SIGNALISATION ROUTIERE

TT18L12-DHRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES
11141 13 30-DMRECTION GEMERALE

111411 2-DINECTION GEMERALE DS SERVICES INTERNES
11141122 1-DIRECTION GENERALE

TIISE12-DIECTION GEMNERALE [8E5 SERVICES INTERNES
111410222 -DIRECTION GENERALE

BLDGET 22-23

150,000,500
75,000,004
T5, 008, 030
25,000,000
25,000,000
70,100,000
70,100,000

3,013,616,994
1,01 266,954
148,862,223
148 882,723
2,185,783,047
80,600,100
72,800, 104
5,000,000

3, 0K
179,845,096
175,845,096
1,596,910,052
1,596 910,053

178,809,254

LPH, B9, 254

120,454,293

130,254, 293
20,974,253
28.974,254

2,159,445, 205
2,526,787
2,336,047

180, 740
43,570,185
41570, 186

881,753,497

BA1 753,457

909,774,371

509,774,971

843,328,268
843,328,263

140,640,190

LADLBA, 10
20,000,000
20,000,003
19,502,710
18,502,718
12,000,008
12,000,000

<30, 748 240
¥ 748,440

-6B,640,884

JGE G HEd
59,278,853
&9,278, 85
1,917,450

1,917,450

35,582,550
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR DIRECTION

EXERCICE 2022-2023

ENTITE ADMENISTRATIVE BUDGET 22-73
11141 12-DIRECTION GENTRALE DES SERVICES INTERMNES 35582 B50
111411223-DINECTION GENERALE 3,000,000
111411 2-DIBECTION GENERALE [VFS SERVICES INTERNES 3,000,000
11141122 4-DMECTION GENERALE -3, 000,000
111411 2-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES -5, 000,000
111411225 DIRECTION GEMERALE 14,000,000
111411 - DIRECTION GEMENALL OFS SESVICES THTEHMES 14,000,000
1114811326-DIRECTION GENERALE =11, 450,000
1114113-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERMES 11 AS0, 000
11141127 7-DIRECTION GERERALE 2,000,000
111411 3-DIRECTION GEMEMALE DES SERVICES INTERMES L. 000,000
111411511-DIRECTION GEMERALE 38,201,041
11141 15-LARDNATOSRE NATIONAL DU BATIMAENT ET DES THAVALX PUBLICS 36, 200 04 1
111411611-DIRECTION GENERALE 106,292 457
1114116 OFFICE MATHOMAL DU CADARSTHE 148,292 ART
11141161 2-DIRECTION DES AFFAIRES ADBIMNISTRATIVES a_,m,mu
11181165-0FFICE MATHIOMAL DU CARDASTHE 3,400,000
110411613 DIRECTION TECHMICIUE 1,500,000
1114116-0FFICE MATUOMAL DL CADASTRE 1500 008K
111411 711-DIRECTION GEMERALE 4B A33 938
111831758 RVICES BAARITIME ET DE NAVIGATION 48,131,958
111411811 DIRECTION GENERALE 13,580,450
1174515 CONSEIL HATHRYAL DS TELLCOMBMUMICATIONS 11580 450
1114115911-DIRECTHON GENERALE BEATS SE0
1134801 %-ALMEAL DES AMENES [T DE LENTREGIE BE. 475, SED
11141301 1-FONDS D'ENTRETIEN AOUTIER 2,652,605
11141 20-FONDS DT NTRETIEN ROUTIER 1853, 605
111412111-CENTRE MATIONAL DES ECGUIPEMENTS 556,410,441
11142 E-CENTRE NMATIOMAL DES EQUIPEMENTS 550470, 44]
111413311-BUREAL DU DIRECTEUR GEMERAL 142,531,449
111452 2-DARCCTION NATIONALE 0T U'EAU POTABRLE ET OF L' ASSAINISSESEAT 14,631, 449
11121231 1-AGENCE NATIOMALE DE REGLILATION DU SECTEUR Iﬁil_ﬂ-l"ﬂu].l 4E. 903,183
_I]_I-IIH-AEEMI NATIDMALE DE REGLILATION DU SECTELR ENERGETICLE 46453, 1683
1115-MAIMISTERE DU COMMERCE ET DE LNDUSTRIE 1,335,632, 395
11111131 1-BLUAREAL DL MIMISTRE E4,517,659
113581 1-AUREAL DU AMINGTRE 1323836
113511 2-D4RECTION GEMERALE DES SERVICES INTERNES I 1 033
11I5Y13-0FFICE DES POSTES O'HATI S, 000
111511111 BUREAL! DA MINISTRE 105,438,713
F1IS111-BUREAL Drd AAINISTRE 105,434, F113
111511211 MRECTION GENERALE 740,548,640
111S112-DIRECT N GENERALE DES SEMACES INTERMES TAR 948,600
11151131 1-0FFICE DES POSTES 137,300,810
L11S113-0FFICE DES FOSTES D'HAIT) 137 K, E1D
111511511-ERECTION GENERALE DES TONES FRANCHES 74,5593 600
11151 15-DERECTION GENERALL DS TOMES TAANCHES T 595,600
11511611 DIRECTION GENERALE 152,833,528
1115116-CENTIE DE FATUTATION DEF NVESTISSESMENTS 199 B3L526
1116-MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT 2,046, 360,838
121019101 -BUREAL DU NAIKISTRE 105, 200,000
11161 12-0DMECTHON GENERALL DES SEMVICES INTERENES T3 000,000
11161 13-AGENCE MATHONALE DES AINES PAOTTIGEDS 3. 00,600
L1161 I4-S5ERVIEE NATIONAL GF ESTION DES RESIDLUS SOLNES 48,000,000
1116121 11-BUREALY DL NUINISTRE 285,589,355
1115111-BUBEAL DU MENISTRE RS B89 355
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VENTILATION DES CREDNTS BUDGETAIRES PAR DIRECTION

EXERCICE 2022-2023
ENTITE ADMINISTRATIVE BUDGET 22-23

111611211-MMRECTION GENERALE 640,185,482
IL1EL2-DERECTION GENLRALL DFS SERVICES INTERKLS GAO, IA5A8T
11161131 1-AGENCE MATIDNALE DES AIRES PROTEGEES 145,390,553
ITTEL 1 -ACENCE NATIONALE DIES AMEES PHOTEGEES 140, 3280 K1
111611411-SERVICE NATIOMAL DE GESTION DES RESIDUS SOLIDES B25,645,428
11163 10-5ERVECE NATIONAL DE GESTION DES RESIDUS SOUDES B25, 545 A0
1117-MINISTERE DU TOURISME 328,492,000
111111111 -BUREAL DU MINISTRE F1452.993
TP -DIRECTION GENERALE DES SERVECES INTERBES PER LT A F
TIA7EL-ECOLE PO TELIESE F 500,000
111711111-BUREAL DU MINISTRE H8.057,624
HiTi-BlUHEAL) DU MHINTETRE A9.057 624
111711211 -MRECTHO N GENERALE DES SERVRCES INTERNES 190,256,104
111701 -DIRFCTIIN GENERALF OES SEAVETS INTERNES jRILafes 1o (fall
111711311-ECOLE HOTELIERE 57,725,306
11370 13-ECOLE MOTELIEHE 57,725,309
1211-MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIOUE 23,113,488,112
111111111-BUREALN DU RMINISTRE 1,431,178 088
12111 EE-BUREALY D4 MINISTRE =F0.0ay
I23T113-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTEAMNES 143,000, 0
E2R1REF-UNITE CENTIRALE OF RERSEIGNEMENTS FIMAKMCIERS 1], 058 265
12111 18-BLIREAL) DU SECRETAIRE D'ETAT & LA SECURITE MJBLICILE 15, 1K10, (000
12311 19-00F0E NATIONAL DIDENTIFICATION 16,500,000
12011 20-ECMME DE LA MAGISTRATLURE 3,000,000
TR 2-COBMISRIDN NATIONALE D'ASNSISTANCE LEGALE L5823, 650
1211216 POLICE MATIOMALE DXHAIT 1,150, %050, 000
121111111 -BUREAL DU BMINISTRE B9, 360,742
12111 1-HIREAL] DL BINISTRE A9, 350,747
12111 1711-DIRECTION GENERALE 3,000,880,777
IF1IVER-DIRECTIONN GERERALE DES SEEVICES INTERMNES A, (L BRO, 7T 7
L29113711 UNITE CENTRALE DE RENSEIGNEMENTS FINANCIERS 120,898,667
12101 17-UNITE CENTRALE DF REMNSEMGMERMENTS FidANCIE RS 130 898 &7
I2111 3811 -BUREAL DU SECRETAIRL D'ETAT & L& SCOURITE PUBLIOUE 103,087 E82
12111 18-BLMEALl DU SECAETAIRE D'ETAT A& LA SECURITE FUBLICLIE 103,087 553
121115911 -0FFICE NATIONAL BYIDENTIFICATION 553,834,320
L1111 I3-0FFICE MATIOMAL COIDENTIFICATION G53,835,320
121112111-ECOLE DE LA MAGISTRATURE 105,743,270
1211131 -ECOLE DE LA 8AAGISTHATLIRE 106, 793,270
121112211 -COMMISSION NATHONALE X ASSISTANCE LEGALE A0 ATT, 310
I3 1T E-COMANISSION KATIIMNALE D ASSISTANCE 1EGALE EOLITT 210
121121621 -THRECTION GENERALE 17,638,2094,106
13113 716-FOLICE BATIDNALE D'FRAIT) 13640, 294 194
1212-MINISTERE DES HAITIENS VIVANT A LETHANGER 162,562,776
11111311 1-BUREAL DL MINISTRE 15,250,000
12121 11-BUREALN DL MENISTRE L8 975 955
121211 2-DHRECTICNY GEMERALE DES SERVICES PNTERNES 3,675,956
121211111-BUREAL DU MINISTRE 53,475 480
1X12111MLREALI DL MENISTRE BN ETS RO
121211211-MRECTION GEMERALE 113,837,296
1ZL2U1E-DIRECTION GENERALE DES SERVICES PINTERNES Li3. 837 0
1213-MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES 10,084,516,470
111111111 -BUREAL DU MINISTRE 5,427,500,000
T213113-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 533 B0,
121311111-BUREAL DU MINISTRE 254,914,765

LZTAL1L-BUREAL DL MINSTHE

#5341, 954, 755
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR DIRECTION

EXERCICE 2022-2023 .

ENTITE ADMINISTRATIVE DUDGET 22-23
— I TRLERECER S — e
1T03112-DIRECTOM GENENALE DLS SEPVICES eNTERNLS i 407, 101, 705
1214-LA PRESIDENCE 1,698,211,987
111111111-8UREAL DU MINISTRE 142 857,135
F2ER117- ADNIISTRATION GENERALE DU PALAIS MATIOMAL 120,971 636
121411 3-SERVICE DF SECURITE DL PALAIS NATIDRAL 21.85% 495
12121111 1-BUREAL DU PRESIDENT 210,04 B5E
127811 1-BUAREAL D) PRESIDENT 210,30 BS S
121411212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES £42,659,381
1214313 ADMNINISTRATION GENENALE DU PFALAYS NMATHIMAL 642 559 141
17121131 E-5ERVICE DE SECURITE DU PALRIS NATIONAL TO2,490,607
121411352 AVICTE D SECLIRITE DU PALAIS RATIOMAL T 490,607
121411311-DOTATION POUR COMPTE SPECIAL DU PRESIDENT o
12191 14-DOTATION POUR COMPTE SPECIAL DU PRESIDENT &}
1215-PRIMATURE 2,054,515 424
111111111-BUREAL DU MINISTRE 00,932,121
FAASTLT-ADMIMISTRATION GENENALE 57,011,908
IASTIE-CONSEIL BE MODEANISATION DES ENTREPRISES PURINIUES 8,500,000
E2E5E1 F-OONARERSION NATIDNALE BE LUTTE CONTRE LA CROGLIE 1 .00, a0
121511 5-BUREAL DE LOADDNMATELIR MATIONAL 1086, I6E
F2IS 1 -COMBASTION NATIONALE DE PASSATION OF NMARCHES 12500000
12152 14<CENTRE DE FORMATIDN £7 OF PERFECTIOMNEMENT DES - AGENTS OF LA FOMNCTION PUBLIOUE 7,633,447
121511111-BUREAL DU PREMIER MINISTRE 218,020,825
1215111 -MUREAL DU PREMIER NONASTHE 11800 RS
12151121 1-DIRECTION DES RELATIONS PUBLIQUES 1621664, 162
L2AN513-ADNMNISTRATIODN GEMERALE 1,64 1064, 167
12151131 1-DOTATION POUR COMPTE SPECIAL DU PAENVIER MINISTRE 59,022,651
PRS- 00TATION PO COMPTE SPECIAL DU PREMICR MINISTRE 59,022,651
171511611-CONSEIL DE MODERNISATION DES ENTREPIISES PUBLIILIES 70,382,459
IZIST16-CONEEIL D MDDERNISATION DES ENTREPHISES PLILIOUES { TO982.459
1215117 11-COMMISSEOR MATIONALE DE LUTTE CONTRE L& DROGUE 78732002
Y2ESI T P-UOMAMSSION MATIONALE DE LUTTE COMTHRE LA DRQGLT TA 7213012
121511R11-BUREAL DE U'ORDONMNATEUR NATIOMAL . 75415.583
12057 18- BUREALI DT UORDONMATELR MATIONAL 75 424 £&3
121511911 -COMMISSION NATIONALE DE MARCHES PUBLICS l 226,723,377
T215110-CONPASESON NATIDNALL DE PASSATION DE MARCHES ‘ 16,73 ETT
121512111-CONSEIL SUPERIEUR DE LA POLICE NATIONALE 62,150,000
LIS R -COMNSEIL SUPERIEUR DL 1A POLICE MaTRIMALE 62,153,000
121513211-BUREAL DE LA COORDINATION ET DE SUIVI DES ACCORDS DE LA CARICORM, ill'ﬂ-ﬁt.ﬂhh! 17,133,101
1215122-BUREAY DE COORD. ET DE SUIVI DES ACCORDS CARICOM/OMC/ZLEA ‘I 37,233,101
1215131 2-APFLN & LA FORMATION | 2,576,658
1S 3APPLN A LA FORMATEDS 2. 5TE, 658
12157141 1-DIRECTION GENERALE I 41,869,909
L#VST1A-CENTRE DE FORMATEDN ET DE PERFECTIONMEMENT DES AGENTS OE LA FORCTION PUBLIOLE I A1 AES 909
121522001-BUREAL DE GESTION DES MILITAIRES DEMOBILISES | 40,182,667
L2 ISI2D-BUREAL DE GESTHON OFS MILFTAIRES DEMOEILISES r &0 152,667
1216-MINISTERE DE LINTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERFITORIALES 4,550,054,233
111111111-BUREAU DU MINISTRE 249,446,210
I2IEN1ZE-DIEECTION GEMNERALE DES SEAYVYLES INTERMNES 236, 506,000
IHMELIEDIRECTION GFNERALE OF L& PROTECTIONR CIVILE 11,946,210
121E615111-BUREAL DU MINISTRE 521,566,058
Tl -BURERL DL MINISTRE 541,560,050
121611211-BIRECTION GENERALE 3,714,653,958
12161 12-DIRECTION GENERALE [hES SERVICES INTERMES 1 714,653,950
12161151 1-0ORGANISATION DE SURVEILLAMNCE MORMNE HOPITAL 11,969,911
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR DIRECTION

EXERCICE 2022-2023
ENTITE ADMINISTRATIVE BUDGET 2223
T 1116115 ORGANISME DE SURVEILLANCE MORNE HOFITAL “12.969,531
121E1 1811 -DERECTION GENERALE DE LA FROTECTION CIVILE 51418088
12161 18-D4RECTION GENERALE DE LA PROTECTION CIVILE 51,418,088
1207-MIMISTERE DE LA DEFEMSE 766,515,235
1111101 11-BURCAL DU MINISTRE 251,409,754
§217171-BUAEAL BU MIKISTRE 1,774,085
1217112 (MRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERNES 12,101,652
12171 13- FORCES ARMEES D FAIT| IE7. 531,158
121711111-BUREAL DU MINISTRE 130,582,983
1317111 BUREAL U BAIRISTRE 136,542 981
121711211 -D4RECTION GENERALE 526,618,659
LIV 11 2-0MRECTION GENERALE DES SERYICES INTERMES 520,818 559
121 T11511-FORCES ARMEES D'MAITI RAR,733, 758
1217 113-FORCES ARMEES 0'HAIT) 548,933,708
1311-MINISTERE DE U'EDUCATION NATIONALE ET DE LA FORMATION PROFESSIONELLE 25,356,201,993
11111111 -BUREAL DL MINESTRE 1,514, 865,370
131111 2-DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERNES 1,204,866, 370
1311 115-COMMISSION NATIONALE DE CODPERATION AVED L'UNESCO 12,000,000
13111 18-OFFICE NATYONAL DF PARTENARIAT 2,000,000
131111111-BUREAL DU MINISTRE #40,364,130
1311111-BUREAL DU MINISTRE 790,364, 130
131111211-DIRECTION GENERALE 22,509,547,262
131111 2-DIRECTION GENERALE DES SEAVICES INTERNES 1,500,547, 262
131111511-SECRETARIAT PERMANENT 35,965,244
LI 15-COMMSRON NATIONALE DE COOPEIATION AVEC L' UNESCO 15,955, 744
131111711-DIRECTION TECHNMILE 1,082,587,602
131111 7NETITUT NATIONAL DE FORMATION AROFESSIONNELLE 1.062,987,602
131111811-DIRECTION GENERALE 125,068,384
131 11 14O FICE NATIONAL OF PARTENARLAT 125,068,384
1312-MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DU TRAVAIL 1,960,393,426
1111111 11-BUREAL DU MINISTRE 210,308, 108
131211 2-DRRECTION GENERALE DFS SERVILES INTEANES 07,608, 104
1312117-BUREAU DU SECRETAIRE D'ETAT A UINT, BES PERS. HANDICANEDS 1,620,004
131211111-BUREAU DU MINISTRE 163,443,482
§312111-BUREAL DU MINISTRE 163,443,402
131211211-D4RECTION GENERALE 1,020,462,785
{3171 12-OIRECTION GENERALE DES SERVICES INTEANES 1,020,862, 785
131211311-DIRECTION GENERALE 154,362,550
134211 3-MSTITUT DU RIEN ETRE SOCIAL ET DE RECHEACHES 154,352,550
13121141 1-RECTION GENERALE 134,534,373
13131 14-ENTREPRISE DT PACMOTION CH LOGEMENTS SOCIALR 134,504, 478
131211511 -IMRECTION GENERALE 219,345,345
13121 15-OFFICE MATIINAL DE LA MIGRATION 218,345,348
131711711-BUREAL DU SECHETAIRE D'ETAT AUK HANDICAPES §7.936,577
 1312117-BUREAL! U SECRETAIRE D'ETAT A UINT. ES PERS, HANDICAPEES 67,930,577
1313-MINISTERE OE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION B412,730,719
111111111-BUREAL DL MINISTRE 1,306, 845,000
1373018 HUREAL DU MINISTHE i
1313117-DIRECTION GENERALE DES SERVICES NTERNES 1,001,845,000
19131 15-CENTRE AMBULANCIER MATIONAL 05,0000, 010
131511111-BUREAL DU MINISTRE 124,215,965
1313117-BUREAL) DU MEBIISTRE 124,215,955
13131121 1-FUREAL DU DIRECTEUR GENERAL B,5981,669,755
13112 DRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES

1324-MIMISTERE & LA CONDITION FEMINIME ET ALK DROITS DES FERMMES

i, 0 1 AT, 755
309,475,619
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR DIRECTION
EXERCICE 2022-2023
ENTITE ADMINISTRATIVE BUDGET 22-23

111111 111-BUREAL DU MINISTRE 33,992,747
135411 1-BUREAL DU MINSTRE 4 B9E 027
L¥14112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 18 ARE 774
131411 111-BUREAL DU MINISTRE 9B.652, 648
LT84 111 -FUREAL) DU MBNSTAE OE 852 bR
131411211-DIMECTION GENERALE 176,830,225
L1811 2-DIRECTION GEMERALE [NES SERVICES BITENMES 17 A0, 725
1315-MINISTERE DE LA JEUNESSE, DES SPORTS ET DE L'ACTION CIVIGUE 1,475, 745,129
111111112-BUREAL DU MINISTRE 54,000,000
131511 1-BLREAL DU BAIMIFTRE 1,000,000
111511 3-DIRECTION SEMERALT DEE SEIRVICES INTEAMNES 54 O, 000
13151111 1-BUREAL DU MINISTRE 667,062,317
131511 §-BUREAL DU RINISTRE BAT,081 117
13151121 1-IRECTION GENERALE 354,662,813
EASE 1 2-ONRECTION GEMERALE DES SEMGEES INTERMES 54,662,813
1313-MINISTERE DES CULTES 358,730,775
111111111-BUREALN DL MIMISTRE 21,000,453
1111 13-DMECTION GENERALE DES SEAVICES INTERNES 21,000,453
141311231-DIRECTION GEMERALE 337,735,322
1411112 -DRECTION DEMTRALE DES SEAVICES INTEHNES 137,739,333
1A12-MAIMISTERE D LA CULTURE 1,908,638, 741
1111111 11-BUREAL DU MENETRE 83,731,932
1413117 -DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERRNES 24,000,000
14121 16-BMALFSEE Dl RANTHEON NATIONAL 4, 500000
18111 15-ANCHIVES NATIDNALES 53,000,000
1012324 -DIRECTION NATIOMALE D LI 455,551
145 21T5-BUIREALN HAITEEN DU DROT D' ALTELR 775,471
143211111-AUREAL DU MINISTRE 212,944 876
18121 11-BLAEAL DU MINSSTRE 212 04 AFE
141311211-DARECTION GENERALE 323,141 7R3
121211 2-DARECTION GENERALE TES SERVCES INTERNES 121,141, 788
14121132 1-DIRECTION GENERALE 94,106,368
18121 10-ECOLE MATIMALE DES ARTS a4 108 364
14121341 1-DINECTION GENERALE &9,700,194
TE1ITLEINETTTUT D SAUNVEGARDE DU PATRIMOINE MATICINAL TN, 194
14131151 1 DIRECTION GEMERALE 58,376,531
141 T1 15 - THEATRE NATICINAL 58, 376,931
131211611 -DIRECTION GENERALE 67,442 408
14121 16-MUSTE DU PANTHEDN NATIDNAL 47,442,008
141211 711-DIRECTION GEMERALE 75,106,278
141211 7-BUREAL NATIOMAL D' ETHNOLDGIT 75 106,778
La1211E11-DIRECTION GENERALE 105,430 510
14121 16-BIBLICTHEQUE MATIONALF 15, 430570
181211511-MRECTION GENERALL 256,070,248
SET119-ARCHIVES NATIOMALES 56,070,248
148171 F311-ACTIVITES CULTURELLES 18,157 400
P41 ZA-ACTIVITES CULTURELLES 118,157, 400
1412124911-DERECTION GENERALE 100,630,238
14131 24-0MECTION MATICINALE DU LIVEE {00 630 238
14121 2511-DIRECTION GEMERALD B3, 745,098
14121 25-DUREAL HAITIEN DU DADIT [FALTEUR B3,7949,098
1013-MIRISTERE DE LA COMMUNICATION 508,706,509
111111111-BUREAL DU MINISTRE 47,500,000
14131 11-AUREAL DL MINISTRE 0
14131 13- DIRECTION GEMERALE DES SERVICES INTERNES 37,500,000
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR DIRECTION
EXERCICE 2022-2023

ENTITE ADRMINISTRATIVE

141311 1-TELEVISIDN MATSONALE D HAIT)
141311111 -BUREAL DU MIMISTRE
1418711 1-RUREAL [ MAIMISTHE
14121121 1-DIRECTION GENERALE
141311 2-DHRECTION GEWNEAMALE DES SERVWCLS INTERMES
141311311-DIRECTION GENERALE
141311 3-TELEVERION SATHIMALE T'HAITI
141311411-0MECTION GENERALE
1413114 TADICY MATHIMNALE DOHATTI
150 1-INTERVENTIONS PUBLIQUES
1511131 11-PENSION MILITAIRE
151111 1-5UBVENTION ALY FONDS DE PERSION
15111 191 5-INSTITUTIONS INTERNATIONALES
15111 13-ALTRES ENSTITUITIORS
15111491 1-AUTRES INTERVENTIONS PUALICILIES
111 LaSALTTRES INTERYENTIONS PUDLICILICS
1512-DETTE PLIBLYQUE
111111111-BUREAL DL MINISTRE
15121 3-AUTRES DETTES EXTERNES
151211111 INSTITUTIONS FINARCIERES CREATRICES DE MONNAILS (INTERET)
ISE2LA-PNETTTUTIONS FINANCIERES CREATRICES DL NOMNMAIE
15121121 1-AUTRES INSTITUTIONS FINAMCIERES [INTERET)
15211 3-AUTRES IRSTITUTIDNS FINANCIERES
L15RIL131L-AUTRES CREANCIERS INTERMES (ENTERET)
15121 13-AUTRES CREANCHERS INTERNES
15122111100 (INTERET)
151238 1-0ETTE MULTILATERALE
1547212 11-VENEZUELA {INTERET)
171221 2-0ETTE BRLATERALE
1512PE5-AUTRES DETTES EXTEANES
1513-DOTATIONS SPECIALES SUBVENTION AL SECTEUR DE L'ENERSGIE
15191111 1-SUBVENTION & I'EDM
15131 11-5UVENTION A FEDH
151311211 -SUBVENTION PRHODUITS PRETOLIERS
15121 12-50AVERTION PRODUITS PRETOLIERS
2211-5ENAT DE LA REPLIBLIOLIE
211111111-ASSENDLEE DES SENATEURS
IF11111-ASSEMBLEE DES SEMATELIRS
2212.CHAMBRE DES DEPUTES.
111111111-BIFREAL DL NUIMNISTRE
FE12111-CHAMBRE OES DEPUTES
M IA1E-SECRETAMAT GEMERAL
221211111-ASSEMBLEE DES DEPUTES
2L 1CHAMBRE DS DEPUTES
2X1311211-QUESTURE DE LA CHAMBRE DES DEPUTES
M1 AUESTURE DE LA CHAMBRE DES DEPLITES
2X1TI1111-SECAETARAT GEMERAL
LI 1R SECRETARIAT GENERAL
E211-COMSEIL SURERIELIR DU POUVOIR JUDICAIRE
11111111 1-BUREAL DL NINISTRE
T 11 1-ADNIRISTRATEON GENERALE
1311212-C00UR DE CASSSATION
F21131%-COun D' APPEL
121714 TRIBUBALLX
AZII1II1-SECRETARIAT GENERAL

BUDGET 22-23

10,000,000
§9,048,334
5,048,734

121,842 986

123,842,985

228,939,069

128,919,060

129,466,611

175,466,621
26,650,041 552
4,256,194,832
4,756, 194.0132
1,685,856,719
1,885, BSE,719
20,507,990,001
20,507, 890,001
36,700,459 915
BR2,133,023
iz 133,021
1,400,113, 287
1,400,113.247
12,630,857,745
12,930,857, 745
7,370,251,800
7,370,251.600

474,253,399

£74.753,399

13,851,B60,861
12,955 858,973
894,000,883
8,220,000,000
.m|mm
B, 220,000,000
o

o
2,074,742,754
2,074,742,754
1,074,742, 754
1,966,726,516

208,601,950
BR,000,000

11RGOL 900

105,452,975

108,452 475

B

o
1,654,671,551
1.654,571,551
2,794,810.472

193,189,050
53,000,000
16,189,050
30,000,000
74,000,000

408,694,000
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR DIRECTION

EXERCICE 2022-2023

ENTITE ADMINISTRATIVE | BUDGET 2223
T 3211111-ADMINIGTRATION GENERALE | ADE,594,000
32112121 1-BUREAL DES JUGES 389,105,147
3211212-COUR DE CASSATION 389,105,147
32121311-COUR D'APPEL DE PORT-AU-PRINCE 252,240,779
3211213-COUR D'APPEL 242,440,779
321121491 1-TRIBUNAL CIVIL 1,551,385,456
37112 14-TRISLINAUX 1,551, 385,455
4111-COUR SUPERIEURE DES COMPTES ET DU CONTENCIEUX ADMINISTRATIF 1,153,588,671
111111111-BUREAU DU MINISTRE 162,440,068
A111111-CONSEIL DE LA COUR 162,440,068
411111111-CONSEIL DE La COUR 51,148,603
4111111-CONSEIL DE LA COUR 001, 146,603
4711-CONSEIL ELECTORAL 851,645,504
111111111-BUREAL DU MINISTRE L87 500,000
4711111-CONSEIL ELECTORAL 287,500,000
421111111-BUREAL CENTRAL/CER 564,145,554
4211111-CONSEIL ELECTORAL 564,145,534
4212-0FFICE DE PROTECTION DU CITOYEN 2E0 E50, 386
111111111-BUREAU DU MINISTRE 41,500,000
42121 12-0FFICE DE PROTECTICHE DU CITOYEN 41,500,000
411211211-BUREAL DU PROTECTELR 215,350,386
A212112-OFFICE DE PROTECTION DU CITOYEN 119,350,386
4311-UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI 1,807 864 B0
431111111-BUREAL DL RECTEUR 1,807 864 870
$311111-AECTORAT DF L UNIVERSITE O ETAT D HAITI 1,807 564,870
4311-ACADERMIE DU CREQLE HAITIEN 55,057 093
111111111-BUREAL DU MINISTRE 6,256,725
AL15111-SCCRETARIAT TECHMICUE DE C'ACRDEMIE DU CREOLE HAITIEN 6,256,725
441111111-SECRETARIAT TECHNIQUE DE L'ACADEMIE DU CREOLE HAITIEN 48,800,367
4411111-5ECRETARIAT TECHNIQUE OF L'ACADEMIE DU CRECLE HAITIEN 48,800,367
Grand Total 188,200,000,000
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BUDGET GENERAL DE L'EXERCICE 2022-2023
CREDITS DES INTERVENTIONS PUBLIQUES

BUDGET GENERAL | BUDGET GENERAL
2021-2022 2022-2023

TOTAL INTERVENTIONS PUBLIQUES 20,7178,375,637

35,524,041,552

PENSIONNAIRES EX_BNDAI _ 2,897,046 16,139,661

PENSION MILITAIRE 234,162,838 539,669,933
PENS{ONNAIRES EX_MINOTERIE 543,588 22,843,296
PENSIONNAIRES SELECTION 1974 7,140,000 24,990,000
COTISATION DE L'ETAT AU FONDS DE PENSION 3,658,651,942

...50,000000 &
ELECTRICITE D'HAITI -

||GE_S.T.IQN DES AUTOBUS DE L'ETAT 625,249,799 775,000,000
ACTIVITES FESTIVESET CONFERENCES | 900000000 | 1,000,000,000

AUTQ-ASSURANCE/FONCTIONPUBLIQUE f 1200000000 | 1,500,000,000
AUTRES SUBVENTIONS 1,001,742,896 1,280,600,000

APPULALAFORMATION 1 ro000000 | 168,000,000

ACTIVITES ELECTORALES 2006663169
APPUI A L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR® | 1asoo0000 | 1,000,000,000

PROGRAMME D’APPUI A LA RELANCE ECONOMIQUE 822,730,231 877,990,001
DOTATIONS PROVISIONSELLES (PASSEPORTS,
VIGNETTES, ETQ) b 48000000} 600,000,000

CREATION D’EMPLOI D'ETE® 4,788,008,974 - 437,000,000
PPUI AUX COMMISSIONS INTERMINISTERIELLES ET _
PRESIDENTIELLES _ _ 421,649,261

AUTRES (MONTANT NON AFFECTE) "'919*" 3,450,000,000 3,750,000,000
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DOCUMENTS ANNEXES
AU BUDGET GENERAL DE L'EXERCICE FISCAL 2022 - 2023
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